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DIRECCION DE SEDES REGIONALES
INFORME MENSUAL AGOSTO 2026
                  
INTRODUCCIÓN:
Durante el mes de agosto de 2026, la Dirección de Sedes Regionales de la Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos (COPADEH), en cumplimiento de su mandato de articulación territorial y acompañamiento a las Direcciones Sustantivas, desarrolló acciones orientadas al fortalecimiento de la presencia institucional y la promoción del enfoque de derechos humanos a nivel local.
En materia de mesas interinstitucionales, se participó en 58 espacios de coordinación, principalmente en el marco de los Consejos Departamentales y Municipales de Desarrollo, brindando asesoramiento técnico para la incorporación del enfoque de derechos humanos en la planificación y ejecución de iniciativas.
En relación con desalojos, se participó en 19 sesiones interinstitucionales en el marco del Protocolo de Actuación, atendiendo procesos de análisis y verificación para asegurar la observancia de estándares de derechos humanos.
Respecto a los espacios de diálogo, se facilitó la participación en 25 procesos comunitarios, promoviendo la interlocución entre actores comunitarios e instituciones del Estado para la atención de demandas sociales mediante mecanismos de concertación.
En cuanto a incidencia institucional, se documentaron 45 acciones orientadas al fortalecimiento de la coordinación interinstitucional, la verificación de situaciones relacionadas con derechos humanos y el posicionamiento institucional en el territorio.
Finalmente, en el ámbito de medidas cautelares, se brindó acompañamiento y monitoreo a 25 casos, en coordinación con la Dirección de Vigilancia en Derechos Humanos, mediante acciones de seguimiento y articulación interinstitucional.
En materia de fortalecimiento institucional e interinstitucional, se desarrollaron 26 acciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas del personal de la COPADEH. Estas incluyeron procesos de formación y actualización en temas vinculados a derechos humanos, cultura de paz y gestión institucional,
Las acciones desarrolladas evidencian el compromiso sostenido de la Dirección de Sedes Regionales en la consolidación de la presencia institucional en el territorio, a través de la articulación efectiva con actores clave y la implementación de intervenciones con enfoque de derechos humanos.
La participación en espacios de coordinación, el impulso de procesos de diálogo, la incidencia territorial y el seguimiento a medidas de protección reflejan una gestión orientada a la prevención de la conflictividad social, la protección de derechos fundamentales y la promoción de una cultura de paz.
En ese sentido, la DISER continuará fortaleciendo los mecanismos de coordinación, seguimiento y respuesta institucional, contribuyendo estratégicamente al cumplimiento del mandato de la COPADEH y a la construcción de un Estado más inclusivo, garante de derechos y cercano a la población.
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS
MESAS INSTITUCIONALES
	N.º
	Sede
	DEPARTAMENTO
	FECHA
	DESCRIPCIÓN
	PARTICIPANTES
	RESULTADO

	1
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Alta Verapaz
	12/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria de la Comisión Departamental de la Mujer de Alta Verapaz (CODEMUJER), con el propósito de fortalecer la coordinación y articulación interinstitucional para el análisis y seguimiento de temas prioritarios relacionados con la promoción y protección de los derechos de las mujeres, así como de la población en situación de vulnerabilidad del departamento.
	MAGA, MARN, MIDES, MINEDUC, MINTRAB, MSPAS, SBS y COPADEH.
	Coordinación interinstitucional fortalecida y establecimiento de acciones conjuntas para la promoción de los derechos de las mujeres, NNA y personas adultas mayores y en particular fomentar la participación de las mujeres en espacios comunitarios y municipales.  Se acordó promover acciones de sensibilizar sobre el derecho a la identidad e inscripción registral.  También se facilitó un DX  y Plan de Trabajo de estudiantes de TS de la USA-CUNOR a la Comisión Municipal de la Mujer.  tomando como insumo el diagnóstico y plan de trabajo de USAC-CUNOR.

	2
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Alta Verapaz
	13/08/2026
	Participación en la reunión mensual de la Mesa Interinstitucional para la Identificación, Atención y Referencia de casos de población migrante en tránsito y retornada, orientada al fortalecimiento de mecanismos de coordinación para la atención y reintegración laboral y social de la población migrante, Y se realizó socialización interinstitucional del programa de CONAMIGUA de asistencia para traslado de migrantes fallecidos en el extranjero.
	Municipalidad de San Juan Chamelco, COPADEH, MSPAS, MINEDU), MAGA, INAB, MIDES, MARN, PNC, PDH, TSE, PMT, Comité de Comadronas, UPCV, Fundación Contra el Hambre, CONJUVE, representantes de COCODES, organizaciones de mujeres, pueblos indígenas, sector empresarial y organizaciones de cooperación.
	Se fortaleció la coordinación interinstitucional mediante la participación de las instituciones integrantes de la Mesa, dando continuidad a los mecanismos de identificación, atención y referencia de casos de población migrante en tránsito y retornada, y promoviendo acciones conjuntas para una atención integral y oportuna, informando a las personas participantes sobre procesos de traslado de personas migrantes fallecidas en el extranjero.

	3
	Sede Regional de Baja Verapaz 
	Baja Verapaz
	06/08/2026
	Participación en reunión extraordinaria de la Red de Derivación de Rabinal, orientada a la planificación y programación de actividades de capacitación dirigidas a adolescentes, enfocadas en la prevención de la violencia, la reducción de conductas delictivas y la promoción de una cultura de respeto, convivencia pacífica y protección de los derechos humanos.
	MSPAS, MP, PNC, SBS, SVET y COPADEH. 
	Se programaron jornadas de capacitación en dos centros educativos, dirigidas a jóvenes, con el propósito de fortalecer las acciones de prevención de la violencia y reducción de conductas delictivas, promoviendo una cultura de respeto y convivencia pacífica.

	4
	Sede Regional de Baja Verapaz 
	Baja Verapaz
	07/08/2026
	Participación en reunión extraordinaria de la Comisión de Medio Ambiente, orientada a fortalecer la coordinación y articulación interinstitucional para la planificación de acciones preventivas y de respuesta ante los riesgos de inseguridad alimentaria y nutricional asociados a la prolongada sequía y los efectos del cambio climático en el municipio.
	ASECSA, ADP, Brigada de Artillería, MUNICIPALIDAD, MAGA, MARN y COPADEH.
	Se fortaleció la coordinación interinstitucional para implementar acciones de prevención ante los efectos de la sequía prolongada, priorizando la producción alternativa de alimentos, reforestación, recuperación de cultivos y formulación de proyectos ambientales y agroambientales, con el fin de garantizar el derecho a la alimentación.

	5
	Sede Regional de Baja Verapaz 
	Baja Verapaz
	13/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual de la Red Departamental de Derivación, orientada a fortalecer la coordinación y articulación interinstitucional para la definición de estrategias y acciones conjuntas de prevención de la violencia, promoción de los derechos humanos y fortalecimiento de una cultura de paz en el departamento.

	DEMI, MP, SEPREM, INSTITUTO DE LA VICTIMA, SVET, SOSEP, GMG, CONADI, MSPS, MINEDUC y COPADEH. 
	Se acordó implementar de manera interinstitucional y en el marco del Día Mundial para la Prevención del Suicidio, acciones de sensibilización y prevención dirigidas a adolescentes y población en situación de vulnerabilidad.

	6
	Sede Regional de Baja Verapaz 
	Baja Verapaz
	24/08/2026
	Participación en el taller de sensibilización y prevención del delito de la Red de Derivación de Rabinal, orientado a fortalecer sus conocimientos sobre derechos humanos, promover actitudes de respeto y convivencia pacífica, y brindar herramientas para la prevención de la violencia y conductas delictivas.
	MP, SVET, ASECSA, SBS, Mariano Galvez y COPADEH.
	Se logró sensibilizar a un total de 144 jóvenes en materia de respeto, promoción y protección de los derechos humanos, fortaleciendo sus conocimientos y fomentando una cultura de respeto y convivencia pacífica.

	7
	Sede Regional de Baja Verapaz 
	Baja Verapaz
	27/08/2026
	

Participación en la octava reunión ordinaria de la Comisión Departamental de Atención a Personas Migrantes y Refugiados (CODAMIR), en la cual se abordó la atención con perspectiva psicosocial a personas en movilidad humana y familiares de personas migrantes desaparecidas, promoviendo el fortalecimiento de las capacidades de las instituciones integrantes. 

	Municipalidad de Rabinal; COCODES de primer y segundo nivel, delegados institucionales a nivel municipal.
	Se informó sobre los avances en proyectos y acciones orientados a garantizar el derecho a la movilidad y acceso vial, el derecho al trabajo y desarrollo económico de las mujeres, y el derecho a un ambiente sano mediante la adecuada gestión de los residuos sólidos.

	8
	Sede Regional de Huehuetenango
	Huehuetenango
	11/08/2026
	Reunión de la Coordinadora Departamental para la Reducción de Desastres, donde se presentó la evaluación de los efectos generados por el sismo de magnitud 7.4.
	
Gobernación Departamental, MINTRAB, MINEDUC, MAGA, DDRISSH, SE-CONRED, SEPREM, CONAMIGUA, MINEX, PDH, PGN, SESAN, COPADEH, SBS, MINECO-MIPYME, ONU Mujeres, UPCV, CARITAS (Pastoral Social), SOSEP, Fe y Alegría, RMMSM y Ayuda en Acción.


	Se fortalecieron los conocimientos y herramientas de los equipos institucionales sobre atención con enfoque psicosocial, derechos humanos, no revictimización, acción sin daño, participación y no discriminación, así como sobre el impacto de la desaparición de personas migrantes y las herramientas básicas para su acompañamiento psicosocial.

	9
	Sede Regional de Izabal
	Izabal
	19/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE) de Izabal, en la que se abordaron temas relacionados con la certeza jurídica del departamento y se presentó una propuesta para la construcción de albergues destinados a la atención de emergencias a nivel departamental.

	Gobernadora Departamental de Izabal; instituciones del Organismo Ejecutivo; organizaciones de la sociedad civil; alcalde municipal de El Estor, Izabal; y representantes de las municipalidades del departamento.

	Se hizo el análisis del presupuesto para proyectos de desarrollo a nivel de municipios de Izabal, y se presentó nuevamente la propuesta para la construcción de albergues para atender emergencias a nivel municipal y departamental.

	10
	Sede Regional de Izabal
	Guatemala
	20/08/2026
	Participación en la reunión de la Mesa Técnica para la atención y seguimiento del caso de la Comunidad Machacas Carretera, Puerto Barrios, Izabal, en la que se presentaron informes institucionales sobre los avances y acciones relacionadas con la atención de posibles vulneraciones a los derechos humanos y ambientales de la comunidad.
	COPADEH, Izabal, MARN, MSPAS, MINGOB, MEM, Organizaciones acompañantes de la Comunidad Machacas, Representante de vecinos de la Comunidad Machacas.
	A través del Ministerio de Ambiente, Ministerio de Energía Y Minas, Ministerio de Salud, y COPADEH, se presentaron avances logrados hasta la presente fecha sobre el abordaje del caso por cada institución según su mandato 

	11
	Sede Regional de Izabal
	Izabal
	20/08/2026
	Participación en la reunión de la Mesa Técnica de Coordinación para la entrega de alimentos, en seguimiento a sentencias y medidas cautelares, orientada a coordinar la logística para la entrega de alimentos y el desarrollo de una jornada médica dirigida a las Abuelas de Sepur Zarco.
	VISAN MAGA, MIDES, MUNICIPALIDAD, SESAN, MAGA, COPADEH, SALUD (CAIMI).
	Se desarrollo la reunión según lo planificado y se coordinó la logística interinstitucional para dar cumplimiento al compromiso establecido para la entrega de alimentos y desarrollo de la jornada medica dirigida hacia las Abuelas de Sepur Zarco.

	12
	Sede Regional de Petén
	Petén
	07/08/2026
	Participación en reunión del Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE), para conocer los avances y acciones desarrolladas por los Ministerios de Salud y Educación en el departamento, así como los principales desafíos y necesidades identificados, promoviendo la coordinación interinstitucional y el seguimiento a las acciones destinadas a fortalecer la prestación de servicios públicos a la población.

	Alcaldes Municipales, Gobernador Departamental, Delegados de Instituciones, Sociedad Civil, Pueblos Indígenas y COPADEH.

	Se acordó fortalecer el recurso humano de los centros de salud, priorizando el Centro de Salud de El Chal, y reactivar la Mesa de Diálogo de Salud para dar seguimiento a las acciones destinadas a mejorar los servicios e infraestructura del nuevo hospital.


	13
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	Quiché
	07/08/2026
	Participación en la reunión del Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE) de Quiché, para conocer los temas de interés departamental, fortalecer la coordinación interinstitucional y dar seguimiento a las acciones orientadas al desarrollo y atención de las necesidades de la población.
	PNC, COPRECON, COPADEH y representantes de la Gobernación Departamental de Quiché.
	Se fortaleció la coordinación y comunicación interinstitucional con el nuevo Comisario de la Policía Nacional Civil, con el propósito de establecer mesas de diálogo previas a la ejecución de posibles desalojos, identificar y evaluar los riesgos asociados, así como promover mecanismos de prevención y atención oportuna de situaciones que puedan afectar a la población.

	14
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	Quiché
	11/08/2026
	Participación en reunión de coordinación con representantes del Ministerio de Trabajo y Previsión Social (MINTRAB) y DIFOPAZ, para socializar información sobre los registros de víctimas del Conflicto Armado Interno y coordinar jornadas de atención en el marco del Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno (PRD), orientadas a facilitar su acceso al Programa de Adulto Mayor y brindar seguimiento a las personas beneficiarias.
	Licda. Rosita Ordoñez (Sub-Directora del Programa del Adulto Mayor)                                                                     Licda. Elena Coché Damián (encargada territorial)                                           Encargada de la inscripción
	Se fortaleció la coordinación interinstitucional entre DIFOPAZ y MINTRAB, estableciendo acciones y coordinaciones para el desarrollo de las jornadas de atención dirigidas a las víctimas del Conflicto Armado Interno.

	15
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	Quiché
	19/08/2026
	Participación en el espacio de consulta con organizaciones y representantes de víctimas del Conflicto Armado Interno, orientado a recopilar propuestas, necesidades y recomendaciones para contribuir a la construcción de la Estrategia de Reparación Transformadora, promoviendo la participación de las víctimas en dicho proceso.
	Consultoras de ONU MUJERES,          COPADEH, Alcaldía Indígena de Nebaj, Chajul y Cotzal, CALDH, AJR, ASAUNIXIL representante de la asociación Dónde Están los Niños, ASOMODIQ y ASOCDEBEN.                                                                                                                                            
	Se fortaleció la participación y el diálogo entre los actores involucrados, recopilando aportes y propuestas que contribuirán a la construcción de una estrategia de reparación transformadora que responda a las necesidades y demandas de las comunidades y personas afectadas.

	16
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	Quiché
	27/08/2026
	Participación en la sesión ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) del municipio de Nebaj, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional y comunitaria, orientado al fortalecimiento de acciones conjuntas y a la facilitación de las actividades en beneficio de la población.
	Gobernación departamental, SVET, UPCV, SOSEP, CONAMIGUA, DEMI, DRISS, MP, PNC, DMMS, MINECO, MIDES.
	Se fortalecieron y consolidaron las coordinaciones interinstitucionales con instituciones públicas, autoridades locales y organizaciones de la sociedad civil que participan en el Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) de Nebaj, con el propósito de facilitar la planificación, coordinación y desarrollo de las actividades programadas.

	17
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	04/08/2026
	
Participación en la reunión ordinaria mensual de la Coordinadora Departamental (SVET) (CODEVET), en la cual se presentaron los avances y principales hallazgos del proyecto Perspectivas II, enfocado en la promoción y defensa de los derechos laborales de las personas retornadas. Asimismo, se socializaron los protocolos de seguridad implementados para la prevención de la trata de mujeres en situación de retorno.

	Gobernación departamental, SVET, SOSEP, SBS, Pies de Occidente, RENAP, Sociedad civil, DMM departamentales, MP, OJ, UPCV, PNC, DEMI, CODISRA, CONAMIGUA, COPADEH.
	Presentación exitosa del proyecto Perspectivas II, centrada en la defensa y promoción de los derechos laborales de las personas retornadas. Asimismo, se dieron a conocer los protocolos de seguridad diseñados para prevenir y combatir la trata de mujeres retornadas, estableciendo directrices clave para su protección y atención integral.

	18
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	04/08/2026
	
Participación en reunión extraordinaria de la Mesa de Seguridad Ciudadana, en la cual se abordó la reapertura de la subestación de la Policía Nacional Civil (PNC) en el municipio de Santiago Atitlán, mediante la coordinación y articulación con instituciones gubernamentales, fortaleciendo los espacios de diálogo interinstitucional orientados a contribuir a la seguridad y bienestar de la población.

	Gobernación departamental, PNC, MINDEF, PGN, COPRECON, Alcaldía Municipal Santiago, MP, OJ, UPCV, COPADEH.
	Reapertura oficializada de la subestación de la PNC en Santiago Atitlán con el respaldo de las instituciones gubernamentales convocadas. Asimismo, se consolidó el compromiso conjunto de mantener canales abiertos y asistir a las instancias de diálogo necesarias para la resolución de conflictos y la gobernabilidad local.

	19
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Totonicapán
	06/08/2026
	
Participación en la reunión ordinaria mensual de la Red de Niñez y Adolescencia Departamental de Totonicapán, en la cual se abordaron acciones interinstitucionales para la prevención del Virus del Papiloma Humano (VPH), se socializaron los proyectos de apoyo del CAIMUS de Totonicapán dirigidos a adolescentes madres víctimas de violencia y se coordinó la agenda de actividades correspondientes al mes.
	UPCV, PROESVI, CUIDA, DRIS, SESAN, CONALFA, MIDES, PDH, SBS, REFUGIO DE LA NIÑEZ, COPADEH, CAIMUS, PÍES DE OCCIDENTE, SVET y CONADI.
	Realización exitosa de la reunión ordinaria de agosto, en la cual se fortaleció la estrategia de prevención del VPH, se dieron a conocer los programas de atención integral del CAIMUS de Totonicapán para adolescentes madres en situación de violencia, y se definieron las coordinaciones logísticas para las actividades programadas del período.

	20
	Sede Regional de Quetzaltenango
	La Esperanza
	07/08/2026
	
Participación en reunión extraordinaria mensual, orientada a la planificación y coordinación de acciones de verificación y limpieza de zanjones en los municipios de Concepción y La Esperanza, con el propósito de prevenir riesgos, reducir la posibilidad de inundaciones y contribuir al adecuado funcionamiento del sistema de drenaje local.
	Gobernación departamental, CONRED, MINDEF, DRISS, MIDES, MAGA, COPADEH.
	Planificación de limpieza y verificación de zanjones establecida, logrando definir las acciones operativas necesarias para intervenir preventivamente en el municipio de La Esperanza y garantizar el adecuado flujo de agua.

	21
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	12/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual de la Red de Paternidad y Maternidad Responsable, en la cual se coordinó la incorporación del Centro de Salud de La Esperanza y se abordaron aspectos relacionados con el lanzamiento de la Escuela de Padres, así como los ajustes logísticos necesarios al cronograma de actividades correspondiente al mes de septiembre.
	COPADEH, CENTRO DE SALUD, MUNI DE LA ESPERANZA, VECINOS Y MAGA.
	Participación efectiva del Centro de Salud de La Esperanza en la Red de Paternidad y Maternidad Responsable, logrando definir el inicio de la Escuela de Padres y actualizar el cronograma de actividades para garantizar una programación flexible y adaptada a las necesidades del mes de septiembre.

	22
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	13/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional para dar seguimiento a las acciones orientadas a la promoción, protección y garantía de los derechos humanos de las mujeres.
	Gobernación departamental, SEPREM, DEMI, SOSEP, SBS, MIDES, MINECO, MINTRAB, COPADEH.
	Articulación interinstitucional fortalecida, logrando establecer un seguimiento coordinado y estratégico a las acciones enfocadas en la promoción y protección de los derechos humanos de las mujeres.

	23
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Totonicapán
	18/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional para dar seguimiento a programas de formación integral, educación en salud y prevención dirigidos a estudiantes de los niveles básico y diversificado, orientados al fortalecimiento de sus competencias ciudadanas, autocuidado y proyecto de vida. 
	COPADEH, SVET, SBS, MIDES, CONADI, CONAMIGUA, DRISS, MINEDUC, OJ, MP, MINTRAB, PNC, UPCV, PDH, CDRO, CAÍMUS, PIES DE OCCIDENTE.
	Acciones de formación integral implementadas, logrando promover la educación en salud y prevención en estudiantes de básico y diversificado, y fortaleciendo de manera efectiva sus competencias ciudadanas, su autocuidado y su proyecto de vida.

	24
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Zunil
	18/08/2026
	Participación en la reunión extraordinaria mensual, orientada a la coordinación de acciones para fortalecer las capacidades de autocuidado de la población y socializar las rutas institucionales de denuncia y atención, facilitando el acceso oportuno a los servicios de protección.
	Gobernación departamental, SVET, CONADI, CONAMIGUA, DRISS, MINECO, MIDES, Instituto de la Victima, MP, OJ, SOSEP, SBS, DMMs, UPCV, PNC, COPADEH.
	Capacidades fortalecidas en autocuidado, logrando además que los participantes conozcan e identifiquen las rutas institucionales de denuncia y atención para una mejor protección y respuesta oportuna.

	25
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	18/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual, como espacio de diálogo y coordinación para la planificación de actividades prácticas orientadas al fortalecimiento del tejido social y la promoción de la participación de la población en el municipio.
	IEPADES, MUNI XELA, CEIPA, COPADEH, ALDEAS INFANTILES S.O.S, DRISS, OJ, PGN, PDH.
	Tejido social fortalecido en el municipio mediante la habilitación e integración de espacios de diálogo periódico, los cuales permitieron concebir y estructurar actividades prácticas de impacto comunitario.

	26
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	20/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional con entidades gubernamentales y agencias de cooperación, orientado al análisis de la situación de desnutrición en el departamento y a la definición de acciones y propuestas para fortalecer su atención y prevención.
	DDRISSQ, MAGA, SOSEP, MINECO, MICUDE, PGN, COPADEH, SBS, CEPREM, RENAP, CONAMIGUA, MINTRAB, DIDEDUC.
	Coordinación interinstitucional y con cooperantes establecida, logrando conjuntar esfuerzos y facilitar los mecanismos operativos necesarios para el diseño de propuestas orientadas a combatir y revertir la desnutrición en el departamento.

	27
	Sede Regional de Quetzaltenango
	San Pedro La Laguna
	20/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria trimestral, como espacio de formación y sensibilización orientado a fortalecer los conocimientos sobre los derechos humanos de las mujeres defensoras de los territorios y la aplicación de la Recomendación General núm. 39 de la CEDAW.
	SEPREM, CODISRA, MIDES, MINECO, MINTRAB, Universidades privadas, Gobernación Departamental Suchitepéquez, INFOM, DMMs, COPADEH
	Se participó en la disertación sobre los derechos de las defensoras territoriales y se socializaron los principales contenidos de la Recomendación General núm. 39 de la CEDAW.

	28
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	24/08/2026
	Participación en la reunión extraordinaria mensual, orientada a la planificación de las actividades conmemorativas del Día de la Juventud, incluyendo la organización de un panel foro con representantes de bancadas juveniles del Congreso de la República, con el propósito de visibilizar sus propuestas legislativas en materia de seguridad.
	Gobernación departamental, CONJUVE, MICUDE, UPCV, MPDL, CEIPA, CONAMIGUA, PDH, COPADEH
	Planificación establecida para el Día de la Juventud del 7 de septiembre, logrando coordinar la realización de un panel foro con las bancadas juveniles de la competencia legislativa del Congreso de la República para la exposición de sus iniciativas de ley enfocadas en seguridad.

	29
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Colomba Costa Cuca 
	28/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria mensual, orientada a la planificación y coordinación de la gestión de proyectos extraordinarios, mediante la revisión de aspectos necesarios para garantizar su viabilidad, adecuada ejecución y cumplimiento de las metas establecidas.
	Gobernación departamental, SEGEPLAN, MINTRAB, MINGOB, PNC, MINDEF, SOSEP, SBS, CONAMIGUA, MSPAS, MINEDUC, CONAP, INAB, MAGA, MIDES, MINECO, Alcaldías Municipales, COPADEH
	Gestión de proyectos extraordinarios planificada, estableciendo las bases operativas y logísticas necesarias para garantizar un desarrollo y una ejecución exitosa de los mismos.

	30
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	31/08/2026
	Participación en la primera sesión del Gabinete de Gobierno Departamental, en la cual se abordaron temas prioritarios de atención y se establecieron lineamientos para fortalecer la articulación, coordinación y seguimiento de las acciones interinstitucionales en el departamento.
	Gobernación Departamental, SEGEPLAN, MIDES, MINECO, MICIVI, MICUDE, MAGA, MINEDUC, MSPAS, SOSEP, SEPREM, UPCV, CONAP, INAB, INE, CONAMIGUA, COPRECON, COPADEH

	Fortalecer la coordinación interinstitucional mediante la participación en la primera sesión del Gabinete de Gobierno Departamental, para articular acciones y prioridades de atención en el departamento.

	31
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	07/08/2026
	
Participación en la reunión del Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE) de Quiché, como espacio de coordinación interinstitucional para conocer temas de interés departamental, dar seguimiento a las acciones orientadas al desarrollo y contribuir a la atención de las necesidades de la población.

	PNC, COPRECON, COPADEH y representantes de la Gobernación Departamental de Quiché.
	Se fortaleció la coordinación y comunicación interinstitucional con el nuevo Comisario de la Policía Nacional Civil, con el propósito de establecer mesas de diálogo previas a la ejecución de posibles desalojos, identificar y evaluar los riesgos asociados, así como promover mecanismos de prevención y atención oportuna de situaciones que puedan afectar a la población.

	32
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	19/08/2026
	
Participación en el espacio de consulta para la construcción de la Estrategia de Reparación Transformadora, con organizaciones y representantes de víctimas del Conflicto Armado Interno (CAI) en Guatemala, orientado a recoger propuestas, necesidades y recomendaciones, promoviendo la participación de las víctimas en dicho proceso.

	Consultoras de ONU MUJERES;          COPADEH; Alcaldía Indígena de Nebaj, Chajul y Cotzal, Red de Mujeres de CALDH, AJR, ASAUNIXIL, Asociación Dónde están los Niños, ASOMODIQ y ASOCDEBEN.
	Se fortaleció la participación y el diálogo entre los actores involucrados, recopilando aportes y propuestas que contribuirán a la construcción de una estrategia de reparación transformadora que responda a las necesidades y demandas de las comunidades y personas afectadas.

	33
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	25/08/2026
	Participación en reunión de trabajo con representantes de REDVET y CODEPRE, orientada al fortalecimiento de la coordinación interinstitucional, el abordaje de planteamientos relacionados con la atención y acompañamiento a víctimas, y la definición de acciones de seguimiento para los casos y actividades correspondientes.

	Gobernación Departamental de Quiché, COPADEH, PNC, MINTRAB, MAGA, MINEDUC, MSPAS, PDH, CODISRA, CNC y COPRECON.  


	Se fortalecieron los mecanismos de coordinación y comunicación con REDVET y CODEPRE, permitiendo identificar necesidades, establecer acuerdos y definir acciones de seguimiento en beneficio de las víctimas.

	34
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	26/08/2026
	Participación en la reunión del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE de Quiché, con la intervención de representantes de instituciones públicas, autoridades municipales y actores comunitarios, como espacio de coordinación interinstitucional para abordar temas de interés municipal, dar seguimiento a las acciones en curso y conocer las necesidades planteadas por la población.
	Alcalde Municipal y miembros de la Corporación Municipal, representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODE), representantes de instituciones públicas con presencia en el municipio,
representantes de organizaciones sociales y comunitarias, 
Autoridades indígenas y ancestrales, representantes de organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil, delegados de entidades vinculadas al desarrollo municipal.
representantes de las diferentes dependencias municipales.
	Se fortalecieron los espacios de diálogo y coordinación entre las instituciones y autoridades locales, permitiendo conocer los avances del Trabajo de la Comisión del Adulto Mayor y jornadas medicas implementadas para personas de la tercera edad.

	35
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	14/08/2026
	Participación en convocatoria dirigida a los Gobiernos Departamentales, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional para abordar temas de interés departamental y fortalecer las acciones conjuntas entre las instituciones participantes.
	Gobernación Departamental, CODEDE, SEGEPLAN, CONAMIGUA, COPADEH, INFOM, INAB, INGUAT, INSIVUMEH, CONAP, CONJUVE, CONALFA, COPRECOM.
	Se fortaleció la coordinación y articulación con las instituciones que conforman el Gobierno Departamental, generando un espacio para el intercambio de información, la identificación de temas de interés común y la definición de acciones conjuntas orientadas a la atención de las necesidades del departamento. 

	36
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	20/08/2026
	Participación en la reunión mensual de la Unidad Técnica Departamental UTD, en la cual se dio seguimiento a las funciones de la Unidad, se presentaron los proyectos extraordinarios correspondientes al ejercicio 2026 y se conocieron los dictámenes emitidos respecto de dichos proyectos.

	Gobernación Departamental, SESAN, SEPREM, IGSS, MAGA, MINEDUC, MINTRAB, SOSEP, MIDES, INFOM, SBS, SEGEPLAN, DEMI Y COPADEH
	Se participó en la reunión mensual de la Unidad Técnica Departamental (UTD), dando seguimiento a las funciones y acciones desarrolladas por la unidad. Asimismo, se conocieron y analizaron los proyectos extraordinarios correspondientes al ejercicio fiscal 2026 y sus respectivos dictámenes, fortaleciendo la coordinación interinstitucional y el seguimiento de los procesos vinculados al desarrollo departamental.

	37
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	21/08/2026
	Participación en la reunión mensual de la Comisión Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional CODESAN, en la cual se presentó la sala situacional de salud y nutrición, con énfasis en la desnutrición aguda y crónica; se socializaron los avances del Programa de Alimentación Escolar y se realizó la evaluación y socialización del ranking de participación de las instituciones en la Comisión Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN.

	Gobernación Departamental, SESAN, CARITAS, SEPREM, IGSS, MAGA, MINEDUC, MINTRAB, SOSEP, MIDES, INFOM, VISAN-MAGA, SBS, SEGEPLAN, DEMI, PDH Y COPADEH.
	Se participó en la reunión mensual de la CODESAN, contribuyendo al seguimiento y análisis de las acciones interinstitucionales relacionadas con salud, nutrición, alimentación escolar y participación de las instituciones en la COMUSAN, fortaleciendo la coordinación y articulación de esfuerzos para la atención de las prioridades identificadas en el departamento.

	38
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	25/08/2026
	Participación en reunión ordinaria, en la cual se realizó la presentación de los proyectos extraordinarios correspondientes al ejercicio 2026 y se socializó la segunda convocatoria 2026 del programa de becas “Becas por Nuestro Futuro”.
	USAC-CUSAM, Gobernación Departamental, CODEDE, CONRED, MAGA, SEPREM
MIDES, Alcaldes municipales
SOSEP, PNC, BOPM, Sociedad Civil, SEGEPLAN, INAB, CONAP
COPADEH, MINTRAB, MICIVI
MINEDUC, DEMI.
	Se participó en la reunión ordinaria, conociendo los proyectos extraordinarios correspondientes al ejercicio fiscal 2026 y la segunda convocatoria 2026 del programa Becas por Nuestro Futuro, fortaleciendo el seguimiento institucional y la coordinación interinstitucional para la atención de las prioridades y oportunidades de desarrollo en el departamento.

	39
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	27/08/2026
	Participación en reunión ordinaria, en la cual se realizó la socialización y presentación de la Guía “Prevengamos la violencia sexual contra niñas, niños y adolescentes en nuestra comunidad”, como herramienta orientada a fortalecer las acciones de prevención y protección frente a la violencia sexual.

	Gobernación Departamental de San Marcos, PGN, SOSEP, SBS, MINTRAB, CONAMIGUA, SVET, MIDES, ECAP, AMOIXQUIC-CAIMUS, DDRISS, DEMI, IRC, UPCV, AXC-ONG, RDN, CONJUVE Y COPADEH.
	Se fortaleció la coordinación interinstitucional en el marco de la CODERED mediante la socialización de la Guía “Prevengamos la violencia sexual contra niñas, niños y adolescentes en nuestra comunidad”, promoviendo acciones conjuntas de prevención, protección y sensibilización.

	40
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	05/08/2026
	Participación en reunión de coordinación con la Gobernadora Departamental y representantes de COPRECON, PDH y COPADEH, en la cual se abordó la conformación de futuras mesas de diálogo y la elaboración de un protocolo de atención e intervención ante eventos emergentes, planificados y urgentes, orientado a establecer mecanismos de diálogo y coordinación para la atención de las problemáticas planteadas por la población.
	Gobernadora departamental; asesora jurídica de la Gobernación Departamental y representantes de COPADEH, COPRECON y PDH.
	Se conformó un grupo interinstitucional de trabajo para atender, de manera preventiva y en situaciones de emergencia, las problemáticas que requieran un abordaje mediante procesos de diálogo.

	41
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	11/08/2026
	Organización y coordinación de actividades cívicas, mediante la definición de lemas y propósitos pedagógicos orientados a promover la cultura de paz, el civismo y la identidad departamental en los establecimientos educativos participantes. Asimismo, se coordinó la participación de instituciones del Gobierno central, organizaciones de la sociedad civil, cuerpos de socorro y academia, procurando una participación representativa y multicultural.
	Gobernación Departamental, MINEDUC, CONRED y COPADEH.
	Se elaboró el Programa Departamental de Actividades en conmemoración de los 205 años de la Independencia Patria.

	42
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	13/08/2026
	Participación en reunión de coordinación del Gabinete Departamental, en la cual se abordó la recepción y sistematización de información institucional, la identificación de intervenciones y cobertura territorial, la articulación mediante redes y comisiones, así como la definición de próximos pasos y mecanismos de seguimiento.

	SEPREM, CONADI, CONJUVE, SEGEPLAN, SCEP, COPRECON, COPADEH, MINGOB, PNC, UPCV, MINTRAB, DEMI y Gobernación Departamental.
	Se entregó a la gobernadora departamental la matriz informativa sobre las funciones institucionales de la COPADEH y las acciones que desarrolla en el territorio.

	43
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	13/08/2026
	
Participación en reunión de coordinación del Gabinete Departamental, en la cual se abordó la recepción y sistematización de información institucional, la identificación de intervenciones y cobertura territorial, la articulación mediante redes y comisiones, así como la definición de próximos pasos y mecanismos de seguimiento.
	Gobernación Departamental, SEGEPLAN, MAGA, MARN, DIDEDUC, MICUDE, INE, INFOM, CONADI, SESAN, SOSEP, CONJUVE, SEPREM, COPADEH, MINTRAB, CONRED, SCEP, PNC, alcaldes municipales y representantes de la sociedad civil.
	Se fortaleció la incidencia en la planificación y gestión de políticas públicas territoriales, contribuyendo a que la distribución de recursos promueva el desarrollo integral, la cultura de paz y la atención de las necesidades de la población.

	44
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	14/08/2026
	Participación en la reunión ordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE, en la cual se abordaron medidas preventivas ante una eventual erupción volcánica y aspectos relacionados con la gestión del riesgo; se socializó la Política Nacional de Desarrollo Urbano y Rural; se trataron temas de seguridad ciudadana; se presentaron avances en la aprobación de proyectos para 2026; y se conoció el informe general sobre el avance físico y financiero de las obras financiadas con recursos del CODEDE de Suchitepéquez.
	Gobernación Departamental, PDH, COPADEH, PNC, COPRECON, CIV, unidad ejecutora y Municipalidad de Mazatenango.
	La gobernadora departamental indicó que se deberá programar una nueva reunión y convocar al propietario que ocupa el área del derecho de vía.

	45
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	14/08/2026
	Participación en mesa técnica sobre el proyecto de paso a desnivel de Mazatenango, identificado con el SNIP 301252, en la cual se conocieron los avances del proyecto y se abordó la solicitud del CIV y de la unidad ejecutora para coordinar con autoridades locales e instituciones involucradas un proceso de diálogo con el propietario del área ubicada dentro del derecho de vía donde se desarrollará el proyecto.
	Gobernación Departamental, PDH, COPADEH, PNC, COPRECON, CIV, unidad ejecutora y Municipalidad de Patulul.
	La PDH notificará a las personas que se encuentran en las áreas del derecho de vía para que participen en una reunión con las autoridades y las instituciones, en la cual se informará sobre la ejecución del proyecto.

	46
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	20/08/2026
	Participación en reunión de coordinación para la visita técnica del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se coordinó la participación institucional en el proceso de elaboración del estudio sobre la relación entre los derechos humanos y las empresas públicas y privadas en Guatemala.
	Gobernación Departamental, MAGA, MINTRAB, DEMI, MARN, SEPREM y COPADEH.
	Se coordinó la participación de las instituciones convocadas en la reunión de trabajo.

	47
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	21/08/2026
	Participación en mesa técnica sobre el proyecto del paso a desnivel de San Juan Bautista, en la cual se estableció un espacio de diálogo y coordinación con la Municipalidad de San Juan Bautista para abordar aspectos relacionados con el proyecto del libramiento de Cocales.
	Gobernación Departamental, PDH, COPADEH, PNC, COPRECON, CIV, unidad ejecutora y Municipalidad de San Juan Bautista.
	Las autoridades municipales manifestaron que brindarán apoyo para viabilizar el proyecto mediante un proceso de diálogo y acercamiento con las personas que ocupan los espacios de forma irregular, y solicitaron el acompañamiento de las instituciones competentes.

	48
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	25/08/2026
	Participación en la reunión de la Comisión Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional CODESAN de Suchitepéquez, en la cual se presentaron los avances del protocolo interinstitucional para el abordaje de la desnutrición aguda en los municipios priorizados.
	SEPREM, CONADI, CONJUVE, SEGEPLAN, SCEP, COPRECON, COPADEH, MINGOB, PNC, UPCV, MINTRAB, DEMI y Gobernación Departamental.
	Se socializaron los avances del protocolo interinstitucional y se fortaleció la coordinación para su implementación en los municipios priorizados.

	49
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Retalhuleu
	27/08/2026
	Participación en reunión del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE de Retalhuleu, en la cual se abordaron temas relacionados con discapacidad, información estadística, convenios de proyectos, actualización de procesos de ejecución y programación de proyectos para 2026.
	Gobernación Departamental, SEGEPLAN, MAGA, MARN, DIDEDUC, MICUDE, INE, INFOM, CONADI, SESAN, SOSEP, CONJUVE, SEPREM, COPADEH, MINTRAB, CONRED, SCEP, PNC, alcaldes municipales y representantes de la sociedad civil.
	Se fortaleció la incidencia en la planificación y gestión de políticas públicas territoriales, contribuyendo a que la distribución de recursos promueva el desarrollo integral, la cultura de paz y la atención de las necesidades de la población.

	50
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Retalhuleu
	28/08/2026
	
Participación en la reunión de la Comisión Departamental de la Mujer CODEMUJER de Retalhuleu, en la cual se abordaron acciones orientadas a la promoción y garantía de los derechos humanos de las mujeres, con enfoque intercultural y de género, mediante procesos de formación e incidencia social. Asimismo, se socializaron las funciones institucionales de la COPADEH y las acciones que desarrolla en el territorio.

	Gobernación Departamental, SCEP, SEGEPLAN, MINEDUC, COPADEH, COPRECON, MINGOB, UPCV, MINECO, MINTRAB, CONADI, SEPREM, PDH, PNC y MINDEF.
	Se estableció un acercamiento con lideresas para desarrollar actividades conjuntas en el marco de la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y de la memoria histórica.

	51
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Retalhuleu
	31/08/2026
	
Participación en la reunión de la Comisión Departamental de la Mujer CODEMUJER de Retalhuleu, en la cual se abordaron acciones orientadas a la promoción y garantía de los derechos humanos de las mujeres, con enfoque intercultural y de género, así como procesos de formación e incidencia social. Asimismo, se socializaron las funciones de la COPADEH y las acciones que desarrolla en el territorio.

	Gobernación Departamental, MINDEF, PNC, MSPAS, MINEDUC, MAGA, MARN, MICIVI, MINTRAB, MINECO, MICUDE, SESAN, SEGEPLAN, SCEP, SEPREM, SBS, SOSEP, SVET, INAB, CONAP, INGUAT, INFOM, INE, FONTIERRAS, CONADI, CONJUVE, CNC y CONRED.
	Se priorizaron cuatro temáticas para las cuales se establecerá una coordinación interinstitucional orientada a su abordaje.

	52
	Sede Regional de Guatemala
	Guatemala 
	12/08/2026
	Participación en reunión mensual de la Comisión Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional CODESAN del departamento de Guatemala, como espacio de coordinación y articulación interinstitucional para el abordaje de temas relacionados con la seguridad alimentaria y nutricional.
	Gobernación Departamental de Guatemala, Municipalidad de San Juan Sacatepéquez, Municipalidad de Sacatepéquez, Ministerio de Agricultura, MAGA, MSPAS, SESAN, COPADEH, CONJUVE, Región Guatemala Nor Occidente DDRISS Guatemala Nor Occidente, MINEDUC, UPCV.

	Se brindó asesoría técnica a las instituciones integrantes de la CODESAN y se promovió el fortalecimiento de sus capacidades mediante herramientas de formación en derechos humanos, contribuyendo a la coordinación interinstitucional para la garantía del derecho a la alimentación.

	53
	Sede Regional de Guatemala
	Jalapa 
	18/08/2026
	Participación en reunión ordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE del departamento de Jalapa, como espacio de coordinación interinstitucional para el abordaje de temas de interés departamental y seguimiento de las acciones de desarrollo en el territorio.
	
Gobernación Departamental de Jalapa, Autoridades municipales, MSPAS, INAB, MIDES, CONJUVE, MINEDUC, MCD, SOSEP, CONADI, COPADEH, SBS, INSIVUMEH, CONRED, MAGA, INAB, UPCV, SCEP, SEGEPLAN, CONAMIGUA, SEPREM, organizaciones de la sociedad civil 

	Se socializaron la Política Nacional de Desarrollo Urbano y la ENUT; se presentó la propuesta de conformación de las Comisiones Departamentales de Salud e ITS/VIH, integrándose COPADEH a ambas comisiones para contribuir, desde su mandato, a la promoción y protección de los derechos humanos en materia de salud; y se informó sobre el Censo Cooperativo 2026.

	54
	Sede Regional de Guatemala
	El Progreso
	18/08/2026
	

Participación en reunión ordinaria de la Comisión Departamental de Prevención de la Violencia y el Delito CODEPRE de El Progreso, como espacio de coordinación interinstitucional para el abordaje y seguimiento de acciones orientadas a la prevención de la violencia y el delito en el departamento.


	Gobernación Departamental de El Progreso, PNC, DIDEDUC, DDRIS, PDH, CUNPROGRESO (USAC), PGN, CONJUVE, SVET, MP, MCD, CONADI, SEPREM, MAGA, COPADEH. 
	Se fortaleció la coordinación entre las instituciones participantes y se dio seguimiento a las acciones establecidas en el POA, identificando temas prioritarios relacionados con la prevención de la violencia, salud mental, adicciones y participación de las mujeres, para su atención y seguimiento interinstitucional.

	55
	Sede Regional de Guatemala
	Guatemala 
	21/08/2026
	

Participación en mesa técnica interinstitucional con representantes del Condado de Minerva y ASOPROCOMI, como espacio de coordinación y articulación para el abordaje de temas de interés común y seguimiento de las acciones correspondientes.

	MSPAS, MARN, COPADEH, ASOPROCOMI, CONGRESO DE LA REPÚBLICA, COPRECON
	Se convocó, organizó y moderó la Mesa Técnica Interinstitucional, fortaleciendo las capacidades técnicas de las instituciones del Estado que la integran y promoviendo la articulación de acciones orientadas a la protección y garantía del derecho de acceso al agua

	56
	Sede Regional de Guatemala
	Suchitepéquez
	26/08/2026
	Participación en reunión técnica de trabajo sobre el “Control en el Complejo Volcánico Acatenango-Fuego”, desarrollada en el departamento de Sacatepéquez, como espacio de coordinación y análisis de aspectos relacionados con la gestión y control del complejo volcánico.
	CONAP, MARN, INAB, INGUAT, SE-CONRED, COPRECON, CODEBA, COPADEH, DISETUR, DIPRONA, PDH, Alcalde de San Miguel Dueñas, Alcalde de San Juan Alotenango, Alcalde de Santa María de Jesús, Alcalde de Acatenango. 
	

Se identificaron y abordaron acciones de coordinación interinstitucional para fortalecer el control y regulación del complejo volcánico, especialmente en materia de acceso turístico, protección de menores, prevención del maltrato animal y protección de los derechos humanos, estableciendo líneas de seguimiento entre las instituciones y autoridades municipales participantes.




	57
	Sede Regional de Guatemala
	Santa Rosa
	27/08/2026
	Participación en reunión ordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE de Santa Rosa, como espacio de coordinación interinstitucional para el abordaje de temas de interés departamental y seguimiento de las acciones de desarrollo en el territorio.
	
MAGA, MARN, CIV, MCD, MINDEF, MIDES, MINECO, MINEDUC, MEM, MINFIN, MINGOB, MINEX, MSPAS, MINTRAB, SGP, SPP, SEGEPLAN, SCEP, SESAN, SEPREM, SVET, SOSEP, SAT, IGSS, RENAP, INE, INAB, CONAP, FONTIERRAS, FODIGUA, CODISRA, DEMI, CONRED, CONAMIGUA, CONADI, CONJUVE.

	Se brindó acompañamiento en las actividades desarrolladas en el CODEDE, dando seguimiento a las iniciativas de desarrollo departamental y procurando que su planificación y ejecución consideraran los principios de derechos humanos.

	58
	Sede Regional de Guatemala
	Chimaltenango
	28/09/2026
	Participación en reunión ordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE de Chimaltenango, como espacio de coordinación interinstitucional para el abordaje de temas de interés departamental y seguimiento de las acciones de desarrollo en el territorio.
	MAGA, MARN, CIV, MCD, MINDEF, MIDES, MINECO, MINEDUC, MEM, MINFIN, MINGOB, MINEX, MSPAS, MINTRAB, SGP, SPP, SEGEPLAN, SCEP, SESAN, SEPREM, SVET, SOSEP, SAT, IGSS, RENAP, INE, INAB, CONAP, FONTIERRAS, FODIGUA, INFOM, PDH, IDPP, IDV, PNC, COPADEH, CODISRA, DEMI, CONRED, CONAMIGUA, CONADI, CONJUVE.
	Se dio seguimiento a los temas abordados en el CODEDE relacionados con programas y proyectos departamentales, impulsando la consideración del enfoque de derechos humanos dentro de las acciones de planificación y desarrollo.




DESALOJOS
	No.
	Sede
	Departamento
	Municipio
	LUGAR
	FECHA
	Nombre de comunidad
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD

	1
	Sede Regional de Alta Verapaz 
	Alta Verapaz
	San Antonio Senahú
	Juzgado de Paz de San Antonio Senahú
	05/08/2026
	Finca Halaute, San Antonio Senahú, Alta Verapaz
	Se participó en la Mesa Técnica interinstitucional para coordinar acciones previas, durante y posteriores a la realización de diligencias de desalojo de la Finca Halaute, San Antonio Senahú, Alta Verapaz.

	2
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Alta Verapaz
	Cobán
	Sede Regional de COPADEH de Alta Verapaz
	24/08/2026
	Finca Setutz, Chahal, Alta Verapaz
	Se canceló la ejecución del desalojo debido a la falta de condiciones adecuadas de acceso y movilidad para el traslado seguro del personal encargado de llevar a cabo la diligencia.

	3
	Sede Regional de Izabal
	           Izabal
	                Livingston Izabal.
	Livingston, Izabal
	19/08/2026
	Fincas Machaca y la Manzanita
	 Recepción de convocatoria del Juzgado de Paz de Río Dulce, Livingston, Izabal, y participación en la reunión de la Mesa Técnica para el seguimiento del proceso de desalojo de las fincas Machaca y La Manzanita, realizada el 19 de agosto de 2026, en la cual se analizaron los avances del caso y las condiciones para la ejecución de la diligencia, quedando pendiente la definición de la fecha de desalojo debido a la falta de información suficiente por parte del Ministerio Público, como ente investigador.

	4
	Sede Regional de Izabal
	Izabal
	Livingston Izabal.
	Rio Dulce Livingston Izabal
	20/08/2026
	Comunidad Rio Tebernal, finca Jocolo Livingston Izabal.
	
Recepción de convocatoria del Juzgado Primero de Paz de Livingston, Izabal, y participación en la reunión de la Mesa Técnica para el seguimiento del proceso de desalojo de la Finca Jocolo, realizada el 20 de agosto de 2026, en la cual se coordinó el desarrollo de la diligencia y se estableció como fecha para la ejecución del desalojo el 18 de noviembre de 2026.


	5
	Sede Regional de Izabal
	Izabal
	Livingston Izabal.
	Livingston Izabal.
	26/08/2026
	Comunidad Macho Creek, Finca Macho Creek, Livingston Izabal.
	
Recepción de convocatoria del Juzgado Primero de Paz de Livingston, Izabal, y participación de personal de COPADEH, Sede Izabal, como observador en la diligencia de desalojo de la Finca Macho Creek, programada para el 26 de agosto de 2026. La diligencia no pudo ejecutarse debido a un enfrentamiento armado ocurrido al momento del ingreso a la finca.


	6
	Sede Regional de Petén    
	Petén 
	Flores
	Juzgado de Primera Instancia Penal y Narcoactividad de San Benito
	05/08/2026
	Comunidad Bella Vista, ruta a Yaxhá, Flores Petén
	
El 17 de julio de 2026, la Sede Regional de COPADEH participó en la mesa de diálogo desarrollada en el Juzgado de Primera Instancia Penal, Narcoactividad de San Benito, Petén, en relación con el caso de la finca privada Ruta a Yaxhá. Durante la reunión, el juez ordenó el desalojo de la finca, quedando todos los participantes debidamente notificados para participar en la diligencia programada para el 5 de agosto de 2026.


	7
	Sede Regional de Petén
	Petén
	San Benito
	Juzgado de Primera Instancia Penal y Narcoactividad
	17/07/2026
	Comunidad El Milagrito
	Mesa de diálogo interinstitucional para coordinar el cumplimiento de la orden judicial de desalojo de la comunidad El Milagrito, Flores, Petén, emitida por el Juez de Primera Instancia Penal y Narcoactividad de San Benito, Petén. Se estableció como fecha para la diligencia el 19 de agosto de 2026, fijando como punto de reunión el Centro Cultural Manuel Antonio Baldizón Méndez, Santa Elena, Flores, Petén, desde donde se efectuaría el desplazamiento hacia el punto de desalojo.

	8
	Sede Regional de Petén
	Petén
	Flores
	Centro de Gobierno
	18/08/2026
	Comunidad El Milagrito
	Mesa de diálogo de conciliación y mediación entre los representantes del bien inmueble y miembros de la comunidad El Milagrito, Flores, Petén, orientada a establecer acuerdos para un desalojo voluntario, pacífico y ordenado. Durante la actividad se abordaron aspectos relacionados con el proceso y se establecieron compromisos y acuerdos complementarios entre las partes, con el propósito de facilitar el cumplimiento de lo convenido y prevenir posibles conflictos.

	9
	Sede Regional de Petén
	Petén
	Flores
	Finca La Joyita
	19/08/2026
	Comunidad El Milagrito
	En atención al oficio de pronunciamiento de la COPADEH, se participó en la diligencia de desalojo llevada a cabo en la Comunidad El Milagrito, Flores, Petén, ruta a Melchor de Mencos, específicamente en Hacienda y Agropecuaria La Joyita, Sociedad Anónima, inmueble inscrito bajo Finca No. 595, Folio 204 y Libro 4 de El Petén, conforme a lo ordenado dentro de la Causa Judicial 17004-2026-00057.

	10
	Sede Regional de Petén
	Petén
	San Benito
	Juzgado de Primera Instancia Penal y Narcoactividad
	20/08/2026
	Finca Privada kilómetro 440 Santa Ana
	Mesa de diálogo interinstitucional para abordar el desalojo ordenado por el Juzgado de Primera Instancia Penal y Narcoactividad de San Benito, Petén, en una finca privada ubicada en Santa Ana. Durante la reunión, se expusieron las posiciones de las partes respecto a la propiedad y posesión del inmueble, señalándose posibles inconsistencias en la documentación registral. Como parte del proceso, se ordenó realizar un reconocimiento judicial en calidad de anticipo de prueba sobre la Finca No. 3578, folio 50 del libro 26 de Petén, con participación de las partes.

	11
	Sede Regional de Petén
	Petén
	San Benito
	Juzgado de Primera Instancia Penal y Narcoactividad
	28/08/2026
	Finca El Ocote, Santa Ana
	
Participación como observador en la Mesa de Diálogo Interinstitucional realizada el 28 de agosto de 2026, para abordar el desalojo ordenado en una finca privada ubicada en Aldea El Ocote, Santa Ana, Petén. Durante la reunión, el Ministerio Público manifestó la procedencia de ejecutar el desalojo, mientras que la parte sindicada informó sobre un amparo interpuesto y solicitó un plazo prudencial. En atención a lo expuesto, el Juez ordenó suspender la mesa y reprogramarla para el 29 de octubre de 2026, a fin de incorporar al expediente la resolución de la Cámara de Amparo y Antejuicio.

	12
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Totonicapán
	San Francisco El Alto

	
Aldea Pachaj

	18/08/2026

	Paraje Chirijchaj y Churacantacaj

	Se redactó el pronunciamiento correspondiente indicando que se deben de seguir los estándares internacionales a efectos de que no se vulneren derechos

	13
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché 
	El Quiché 
	Municipio de Uspantan

	Sede Regional Santa Cruz del Quiché

	04/08/2026

	Aldea la Parroquia, Lancetillo, Municipio de San Miguel Uspantan

	
El día 03 de agosto de 2026, se recibe de la Comisaria 71-73 encargado S/E de la Policía Nacional Civil, solicitud de pronunciamiento institucional sobre Lanzamiento programado en el lugar denominado Aldea la Parroquia Lancetillo, del Municipio de San Miguel Uspantan, Departamento de Quiché.


	14
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	La Blanca
	Parcelamiento Chiquirines

	02/09/2026

	
Finca No. 5,627, folio 127 del libro 72E

	
Recepcionar, con fecha 10 de agosto de 2026, el Oficio No. 3032-2026, Ref. OF III.BASF/Ag Bonilla, mediante el cual se solicitó información sobre la disponibilidad de acompañamiento institucional de COPADEH para una diligencia; analizar la solicitud y emitir el Oficio Ref. No. DISER-SEDE SAN MARCOS-34-2026/WJBL/lm, de fecha 11 de agosto de 2026, mediante el cual se comunicó la no participación de COPADEH en la diligencia y se trasladaron las consideraciones pertinentes para su conocimiento.



	15
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	Mazatenango
	22 avenida, 1-24 Colonia Renacimiento Parte Baja, Zona 18 Municipio y Departamento de Guatemala.


	07/08/2026

	Finca Primavera y Hacienda Las Palmeras, Cuyotenango, Suchitepéquez.
	
Se desarrolló una reunión con la jueza de Paz de Cuyotenango, la gobernadora departamental de Suchitepéquez y representantes de COPRECON, PDH, la Comisaría 33 de la PNC y COPADEH. Durante la reunión se informaron los avances del diálogo con las comunidades de Finca Primavera y Hacienda Las Palmeras y se recibió una solicitud de intervención mediante el diálogo presentada por una asociación, cuyos representantes manifestaron haber alcanzado acuerdos con los propietarios del inmueble.


	16
	Sede Regional de Guatemala 
	Guatemala
	Guatemala
	1ra. avenida 1-37 zona 9, Municipio y Departamento de Guatemala
	19/08/2026
	FINCA 1073, FOLIO 73 LIBRO 163E Guatemala, 22 avenida, 1-24 Colonia Renacimiento Parte Baja, Zona 18 Municipio y Departamento de Guatemala. 
	COPADEH informó la no asignación de personal para el acompañamiento de la diligencia de desalojo solicitada por la Ministerio Público y a la Policía Nacional Civil, programada para el 18 de agosto de 2026, FINCA 1073, FOLIO 73 LIBRO 163E Guatemala, 22 avenida, 1-24 Colonia Renacimiento Parte Baja, Zona 18 Municipio y Departamento de Guatemala. 

	
17
	Sede Regional de Guatemala
	Guatemala
	Guatemala
	6 calle "A"06-15, colonia Morse, Zona 21 de la Ciudad de Guatemala
	27/08/2026
	FINCA 56, FOLIO 56, LIBRO 2744 de Guatemala ubicado en 1ra. avenida 1-37 zona 9, Municipio y Departamento de Guatemala 
	COPADEH informó la no asignación de personal para el acompañamiento de la diligencia de desalojo solicitada por la Ministerio Público y a la Policía Nacional Civil, programada para el 27 de agosto de 2026, FINCA 56, FOLIO 56, LIBRO 2744 de Guatemala ubicado en 1ra. avenida 1-37 zona 9, Municipio y Departamento de Guatemala 

	18
	Sede Regional de Guatemala
	Guatemala
	Guatemala
	Kilómetro 96.5, Finca San Isidro, Aldea San Juan, municipio de Taxisco, departamento de Santa Rosa
	31/08/2026
	6 calle "A"06-15, colonia Morse, Zona 21 de la Ciudad de Guatemala 
	Se dio respuesta a la solicitud de acompañamiento para diligencia de lanzamiento programada para el 31de agosto de 2026, relacionada con 6 calle "A"06-15, colonia Morse, Zona 21 de la Ciudad de Guatemala, informando a la Policía Nacional Civil la no asignación de personal de COPADEH para dicha diligencia.

	19
	Sede Regional de Guatemala
	Guatemala
	Taxisco
	22 avenida, 1-24 Colonia Renacimiento Parte Baja, Zona 18 Municipio y Departamento de Guatemala.
	01/09/2026
	Inmueble denominado Lagunas de Santander, Sociedad Anónima
	Se dio respuesta a la solicitud de pronunciamiento relacionada con la diligencia de desalojo programada para el 01 de septiembre de 2026, a las 10:00 horas, en el bien inmueble denominado Lagunas de Santander, Sociedad Anónima, ubicado en Kilómetro 96.5, Finca San Isidro, Aldea San Juan, municipio de Taxisco, departamento de Santa Rosa.


		




ESPACIOS DE DIALOGO
	No.
	Sede
	DEPARTAMENTO
	FECHA
	OBJETIVO
	DESCRIPCION 
	PARTICIPANTES

	1
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Alta Verapaz
	11/08/2026
	Fortalecer los conocimientos y capacidades institucionales, en materia de ética, integridad y prevención de la corrupción, transparencia y participación ciudadana, mediante la presentación de “Territorios con Integridad”, presentada por la Comisión Nacional contra la Corrupción. 

	Participación en la presentación de la iniciativa “Territorios con Integridad”, impulsada por la Comisión Nacional contra la Corrupción CNC, como espacio de fortalecimiento institucional para promover la ética, integridad, transparencia y prevención de la corrupción en las instituciones públicas.
	Gobernación departamental, SEGEPLAN, CONAP, CONADI, FODIGUA, FONTIERRA, INGUAT, INFOM, INAB, INE, MAGA, MARN, MICIVI, MICUDE, MINEDUC, MINGOB, MSPAS, MINTRAB, SCEP - COREDUR NORTE, SESAN, SEPREM, SBS, INSIVUMEH, DEMI, UPCV, CODISRA, CONJUVE, COPADEH, SVET, MINDEF, CREOMPAZ, MINECO - Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME, SOSEP, INAP.

	2
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Quiché
	20/08/2026
	Dar a conocer las estrategias y mecanismos de implementación del Programa Nacional de Concienciación y Educación Ambiental Integral Formal y No Formal, promoviendo la articulación interinstitucional, la participación ciudadana y el fortalecimiento de acciones orientadas a la educación, sensibilización y protección del medio ambiente.
	Participación en el espacio promovido por el Ministerio de Educación para la presentación y socialización del Programa Nacional de Concienciación y Educación Ambiental Integral Formal y No Formal, dirigido a 34  representantes institucionales, con el propósito de facilitar el intercambio de información y fortalecer la coordinación interinstitucional para la implementación de acciones de educación y concienciación ambiental en los diferentes ámbitos de intervención.
	MINEDUC, MARN, Representantes de COCAICH, Representantes de COCODE´S y Representantes de las Comunidades de Pancul, Plan Grande y La Campana del Municipio de Chicamá, Quiché y COPADEH.

	3
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Alta Verapaz
	20/08/2026
	Dar a conocer las estrategias y mecanismos de implementación del Programa Nacional de Concienciación y Educación Ambiental Integral Formal y No Formal, promoviendo la participación y articulación entre instituciones y comunidades para fortalecer la educación, sensibilización y concienciación ambiental.
	Participación en el espacio promovido por el Ministerio de Educación para la presentación y socialización del Programa Nacional de Concienciación y Educación Ambiental Integral Formal y No Formal, dirigido a representantes institucionales y comunitarios, facilitando el intercambio de información y la coordinación para promover acciones de educación y sensibilización ambiental en los diferentes ámbitos de intervención.

	MINEDUC, MARN, Representantes de COCAICH, Representantes de COCODE´S y Representantes de las Comunidad Caserio Rosario Italia y San Joaquin del municipio de Santa Cruz Verapaz, Alta Verapaz y COPADEH. 

	4
	Sede Regional de Petén
	Petén
	04/08/2026
	Dar seguimiento, a la segunda reunión de la Mesa de Diálogo, a la problemática de energía eléctrica en el departamento, propiciando un espacio de coordinación entre las instituciones, autoridades, sociedad civil, y actores involucrados para analizar la situación actual y el complimiento de los acuerdos establecido en la primera reunión.
	Se revisó el cumplimiento de los acuerdos establecidos en la primera reunión, destacando los avances en la ampliación de las brigadas de atención a los municipios. Asimismo, el INDE confirmó la adquisición de un terreno para una nueva planta de servicios
	Gobernadora Departamental, PNC, PDH, COPADEH, COPRECON, SOCIEDAD CIVIL, INDE, ENERGUATE, Comisión de Electrificación, Lideres Comunitarios. 

	5
	Sede Regional de Petén
	Petén
	10/08/2026
	Abordar la problemática relacionada con posibles vulneraciones de derechos humanos derivadas del monocultivo de palma africana en Petén y Alta Verapaz, mediante la construcción de una estrategia de diálogo institucional para la atención y seguimiento de los casos reportados.
	Se realizó una reunión virtual para conocer y analizar la denuncia relacionada con despidos masivos de trabajadores de la industria Chiquibul en los departamentos de Petén y Alta Verapaz. Se abordaron las principales preocupaciones planteadas y la necesidad de dar seguimiento institucional al caso, promoviendo el diálogo entre las partes involucradas para contribuir a la atención de la problemática.
	COPADEH y CONDEG.

	6
	Sede Regional de Petén
	Petén
	14/08/2026
	Analizar la problemática derivada del cierre de las operaciones de Perenco en el campo Xan, con énfasis en los posibles impactos y afectaciones que la infraestructura petrolera y su proceso de cierre puedan generar en las comunidades ubicadas en las cercanías de los pozos
	Se llevo a cabo una reunión virtual para analizar la problemática del abandono y cierre de las instalaciones de Perenco. Actualmente, la infraestructura permanece bajo resguardo del Ejército de Guatemala y el MEM.
Existe preocupación por la gestión, seguridad y posibles impactos ambientales asociados a los robos de tubería y derrame de restos de petróleo dentro de un área natural protegida, así como por la falta de información pública y la demora en concretar el cierre técnico.
	Representantes de Observatorio Industrias Extractivas y COPADEH. 

	7
	Sede Regional de Petén
	Petén
	26/08/2026
	Realizar labores de observación y acompañamiento para promover el respeto y garantía de los derechos de los manifestantes que solicitan la permanencia legal en sus tierras ubicadas dentro de la Reserva de la Biósfera Maya, específicamente en los Parques Nacionales Laguna del Tigre y Sierra del Lacandón, así como recordar al encargado de la PNC los Principios de la ONU sobre el uso de la fuerza en el contexto de manifestaciones.
	Seguimiento y observación de manifestación de personas que solicitan la permanencia legal en tierras ubicadas en los Parques Nacionales Laguna del Tigre y Sierra del Lacandón. El punto de reunión fue la Estación de Bomberos de San Benito, desde donde se realizó el desplazamiento hacia la Gobernación Departamental de Petén, en Ciudad de Flores, verificando el respeto de los derechos de los manifestantes y el uso adecuado de la fuerza por parte de la PNC.
	Comunidad Laguna Larga, Comunidad del Parque Nacional Laguna del Tigre, Comunidad del Parque Nacional Sierra del Lacandon, PNC, PDH, PGN y COPADEH.

	8
	Sede Regional de Petén
	Petén
	26/08/206
	Participar como observador en la mesa de diálogo institucional entre COPRECON, FONTIERRAS y la comunidad Las Viñas, verificando que el desarrollo de la actividad y los acuerdos relacionados con el acceso a tierras y la conformación de la junta directiva se realicen con respeto a los derechos de las personas solicitantes.
	Se desarrolló mesa de diálogo institucional entre COPRECON, FONTIERRAS y representantes de la comunidad Las Viñas, con participación de COPADEH en calidad de observador. Durante la actividad se abordaron los lineamientos para el acceso a tierras a través de FONTIERRAS y la conformación de la junta directiva de la comunidad, procurando el respeto de los derechos de las personas solicitantes.
	Comunidad Las Viñas, FONTIERRAS, COPRECON y COPADEH.

	9
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	Quiché
	26/08/2026

	Dar seguimiento a la solicitud de reubicación de tres postes de energía eléctrica ubicados en el cantón Vicotz, mediante la revisión de los resultados del estudio técnico realizado por ENERGUATE y la coordinación interinstitucional para conocer la viabilidad de las acciones correspondientes.
	Participación en reunión de seguimiento con representantes de ENERGUATE, en la que se socializaron los resultados del estudio técnico y las consideraciones para la posible reubicación de los tres postes de energía eléctrica, dando continuidad al proceso de diálogo entre la empresa y los vecinos del cantón Vicotz.
	Juez de Asuntos Municipales, Concejal                      de la comisión de electricidad, Gerente Municipal representantes de la empresa Energuate, representante de los 45 cantones de Nebaj, COPADEH y COPRECON.


	10
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Sololá
	19/08/2026
	Verificar el entorno del municipio tras la reapertura de la subestación de la PNC y conocer las condiciones de seguridad y convivencia desde un enfoque de derechos humanos.
	Verificación del entorno del municipio posterior a la reapertura de la subestación de la Policía Nacional Civil –PNC–, mediante reuniones de coordinación con un oficial de la PNC, el asistente de la Alcaldía Municipal y autoridades ancestrales, con el propósito de conocer las condiciones de seguridad y convivencia de la población y dar seguimiento a la situación desde un enfoque de derechos humanos.
	PNC, Alcaldía Municipal, Autoridades Ancestrales y COPADEH

	11
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Sololá
	20/08/2026
	Dar seguimiento a la situación de los vendedores del antiguo mercado municipal, propiciando un espacio de diálogo y escucha desde un enfoque de derechos humanos.
	Realización de visita de seguimiento a los vendedores del antiguo mercado municipal, con el propósito de conocer su situación, escuchar sus planteamientos y propiciar un espacio de diálogo y atención desde un enfoque de derechos humanos.
	Asociación de Vendedores Ambulantes y COPADEH

	12
	Sede Regional de Quetzaltenango
	Quetzaltenango
	24/08/2026
	Atender las necesidades planteadas por representantes del pueblo Maya K’iche’ y facilitar la coordinación para el abordaje de sus demandas ante las instancias correspondientes.
	Participación en reunión con representantes del pueblo Maya K’iche’ de Quetzaltenango, en la cual se escucharon sus necesidades y planteamientos, y se abordaron mecanismos de coordinación para facilitar la atención y seguimiento de sus demandas ante las instancias correspondientes.
	Autoridades Ancestrales maya Kiche y COPADEH

	13
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	05/08/2026
	Fortalecer la coordinación y el diálogo con las autoridades indígenas del Consejo de los Pueblos K’ichés y representantes de la Asociación Ajquijab, para dar seguimiento al caso relacionado con el traslado del POM (copal) y contribuir a la búsqueda de una solución consensuada.
	Se participó en reunión de coordinación con Autoridades Indígenas del Consejo de los Pueblos Kichès y miembros de la Asociación Ajquijab, para abordar y dar seguimiento al caso relacionado con el traslado del POM (copal), analizando las gestiones realizadas y las acciones necesarias para la búsqueda de una solución.
	Autoridades Indígenas, Asociación Ajquijab, Autoridades Ancestrales de Sololá, Cubulco, Salamá, Alcaldías Indígenas de Chinique, Chiché y Santa Cruz del Quiché, PDH, CODISRA, COPADEH, COPRECON, DIPRONA y PNC.

	14
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	06/08/2026
	Fortalecer el diálogo y la coordinación con las autoridades de la Comunidad Chixoy, municipio de Chicamán, para conocer situaciones de interés comunitario, brindar orientación y establecer mecanismos de acompañamiento y seguimiento institucional.
	Se participó en reunión con autoridades de la Comunidad Chixoy, municipio de Chicamán, con el propósito de conocer las situaciones de interés comunitario, brindar orientación y fortalecer los mecanismos de coordinación y acompañamiento institucional.
	Autoridades Aldea Chixoy, Municipio de Chicamán y COPADEH.

	15
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	20/08/2026
	Fortalecer el diálogo y la coordinación con la Asociación Ajquijab para contribuir a la construcción del Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno en Guatemala para el período 2026-2036, incorporando propuestas y necesidades orientadas a la reparación integral y dignificación de las víctimas.
	Se participó en reunión de trabajo con representantes de la Asociación Ajquijab, con el objetivo de analizar, intercambiar aportes y dar seguimiento a la construcción del proyecto del Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno en Guatemala para el período 2026-2036.
	Presidente de la Asociación Ajquijab y COPADEH.

	16
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	El Quiché
	21/08/2026
	Analizar los antecedentes y aspectos jurídicos relacionados con el caso del Sagrado POM (copal), a fin de identificar acciones y mecanismos de diálogo que permitan fortalecer su seguimiento y contribuir a la búsqueda de una solución mediante la coordinación institucional.
	Se sostuvo reunión de trabajo con la Asesora Jurídica para analizar los antecedentes y aspectos legales relacionados con el caso del Sagrado POM (copal), así como revisar las posibles acciones y mecanismos de diálogo que permitan dar seguimiento y contribuir a la búsqueda de una solución al caso.
	Asesora de Autoridades Indígenas y COPADEH.

	17
	Sede Regional de San Marcos
	San Marcos
	13/08/2026
	Propiciar la coordinación y el diálogo entre actores institucionales y sociales en torno a la prestación del servicio de energía eléctrica y la Política Energética, identificando las principales preocupaciones y desafíos del territorio, con el fin de contribuir a la búsqueda de mecanismos de atención y articulación institucional.
	Participación en Mesa de Diálogo sobre ENERGUATE y Política Energética, como espacio de coordinación e intercambio entre actores institucionales y sociales para abordar aspectos relacionados con la prestación del servicio de energía eléctrica, la política energética nacional y las principales preocupaciones y desafíos identificados en el territorio.
	Gobernación Departamental, CNEE, MEM, ENERGUATE, Sociedad Civil del departamento, PDH, COPRECON Y COPADEH.


	18

	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	03/08/2026
	Promover, mediante un diálogo participativo y efectivo, la solución de la problemática relacionada con el suministro de energía eléctrica en las comunidades del municipio de Santo Domingo, con el fin de prevenir escenarios de conflictividad en el departamento.
	Durante la reunión de diálogo, los comunitarios expusieron las dificultades de acceso al agua en sus comunidades, derivadas de la inestabilidad del servicio de energía eléctrica.
	Gobernación Departamental de Suchitepéquez, COPADEH, PDH, PNC, Energuate, alcalde y Concejo Municipal de Santo Domingo Suchitepéquez, y COCODES de las comunidades afectadas.

	19
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Retalhuleu
	11/08/2026
	Establecer un espacio de concertación y diálogo democrático con las autoridades y líderes comunitarios para viabilizar la instalación de infraestructura de distribución eléctrica, garantizando el respeto de sus formas de organización, la seguridad jurídica de los terrenos y el beneficio mutuo derivado del acceso al servicio de energía.
	Se desarrolló una mesa de diálogo en la que se conoció la postura del INDE respecto del retraso del proyecto de instalación de infraestructura eléctrica a cargo de la empresa Guarmesa y del conflicto con los comunitarios.
	Gobernación Departamental de Retalhuleu, COPRECON, COPADEH, INDE, Guarmesa y COCODE de la comunidad.

	20
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Sololá
	19/08/2026
	Establecer un acercamiento con las autoridades municipales y representantes institucionales del municipio.
	Durante la visita de campo se sostuvo un acercamiento con el jefe de la Subestación de la PNC, una reunión con la asistente del alcalde municipal, una visita a la sede de la PDH y una reunión con autoridades ancestrales del municipio.
	COPADEH, PNC, Municipalidad de Santiago Atitlán y autoridades ancestrales del municipio.

	21
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	20/08/2026
	Promover un proceso de diálogo para buscar una solución a la falta de agua potable en el casco urbano de Chicacao.
	Se estableció un proceso de diálogo entre representantes de Multiproyectos Mazatenango y de las comunidades Brisas del Cutzán y Barrio Las Flores. Como resultado, la empresa asumió compromisos para abastecer agua destinada al consumo y al aseo.
	COPADEH, COPRECON, PDH, Multiproyectos Mazatenango y COCODES de Brisas del Cutzán y Barrio Las Flores.

	22
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Suchitepéquez
	21/08/2026
	Dar seguimiento a los acuerdos establecidos y gestionar el acompañamiento de la Municipalidad de Chicacao.
	Se socializaron los acuerdos entre la empresa y los comunitarios para el abastecimiento de agua destinada al consumo y al aseo. Asimismo, se gestionó el apoyo de la Municipalidad de Chicacao para la limpieza de las tuberías de distribución y el restablecimiento del acceso al agua en los hogares.
	Municipalidad de Chicacao, Multiproyectos Mazatenango, COPADEH, PDH y COCODES de Brisas del Cutzán y Barrio Las Flores.

	23
	Sede Regional de Suchitepéquez
	Retalhuleu
	26/08/2026
	Establecer un espacio de concertación y diálogo democrático con las autoridades y líderes comunitarios para viabilizar la instalación de infraestructura de distribución eléctrica, garantizando el respeto de sus formas de organización, la seguridad jurídica de los terrenos y el beneficio mutuo derivado del acceso al servicio de energía.
	Se realizó una reunión de seguimiento de los acuerdos establecidos entre la empresa Guarmesa, el INDE y la comunidad Garita Vieja, en relación con la proyección económica del salón comunitario y su viabilidad y factibilidad.
	Gobernación Departamental de Retalhuleu, COPRECON, COPADEH, INDE, Guarmesa y comunitarios de Garita Vieja.

	24
	Sede Regional de Guatemala 
	Guatemala 
	03/08/2026
	Dar seguimiento técnico e interinstitucional a la prestación del servicio de agua potable en Santa Cruz Chinautla mediante la revisión de avances y la coordinación operativa entre instituciones.
	Mesa Técnica interinstitucional de seguimiento a la prestación del servicio de agua potable en Santa Cruz Chinautla, como espacio de coordinación y diálogo entre instituciones, autoridades municipales y comunitarias para revisar avances, verificar compromisos y dar continuidad a las acciones acordadas.
	PDH, INFOM, CODISRA, COPADEH, Comunidad Santa Cruz Chinautla, Gobernación Departamental de Guatemala, Municipalidad de Chinautla, MARN.

	25
	Sede Regional de Guatemala 
	Guatemala 
	24/08/2026
	Dar seguimiento técnico e interinstitucional a la prestación del servicio de agua potable en Santa Cruz Chinautla mediante la revisión de avances y la coordinación operativa entre instituciones.
	Mesa Técnica interinstitucional de seguimiento a la prestación del servicio de agua potable en Santa Cruz Chinautla, orientada a revisar el cumplimiento de acuerdos, conocer avances de las acciones en curso y coordinar su continuidad entre las instituciones y actores participantes.
	PDH, INFOM, CODISRA, COPADEH, Comunidad Santa Cruz Chinautla, Gobernación Departamental de Guatemala, Municipalidad de Chinautla, MARN.



INCIDENCIA
	No.
	Sede
	FECHA
	NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO
	OBJETIVO
	DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

	1
	Sede Regional de Baja Verapaz
	05/08/2026
	ONU Guatemala. 
	
Coordinar y articular acciones interinstitucionales para la adecuada atención, acompañamiento y seguimiento de la visita del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Derechos Humanos y Empresas Transnacionales, promoviendo una respuesta institucional efectiva, oportuna y coordinada en el marco de la situación de derechos humanos y las actividades empresariales en Guatemala.


	Participación en reunión de coordinación para socializar la visita del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Derechos Humanos y Empresas Transnacionales, orientada a articular acciones interinstitucionales para su adecuada atención y acompañamiento, así como a fortalecer el conocimiento de las instituciones competentes sobre los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos y su aplicación en el contexto nacional.


	2
	Sede Regional de Baja Verapaz
	18/08/2026
	Autoridades institucionales del Organismo Ejecutivo.
	
Socializar la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y dar a conocer las acciones interinstitucionales previstas para su implementación.
	Socialización de la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos.

	3
	Sede Regional de Suchitepéquez
	08/07/2026
	Autoridades institucionales del Organismo Ejecutivo.
	Socializar la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y dar a conocer las acciones interinstitucionales previstas para su implementación.
	Socialización de la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos.

	4
	Sede Regional de Huehuetenango
	04/08/2026
	Comisión Nacional contra la Corrupción CNC y la Comisión Presidencial para la Atención a la Conflictividad COPRECON.
	Explorar mecanismos de coordinación y posibles alianzas estratégicas que permitan fortalecer la presencia y articulación interinstitucional, incluyendo la posibilidad de compartir espacios físicos para el funcionamiento de las instituciones participantes.
	
Participación en visita y reunión de coordinación interinstitucional con representantes de la Comisión Nacional contra la Corrupción CNC y la Comisión Presidencial para la Atención a la Conflictividad COPRECON, orientada a identificar oportunidades de articulación y cooperación institucional en el departamento de Huehuetenango, así como posibles mecanismos para fortalecer la presencia y coordinación de las instituciones, incluyendo el uso compartido de espacios físicos.


	5
	Sede Regional de Huehuetenango
	19/08/2026
	Gobernador Departamental de Huehuetenango.
	Coordinar acciones de apoyo institucional con la Gobernación Departamental de Huehuetenango, orientadas a incorporar un enfoque de memoria histórica y pueblos indígenas en el mensaje conmemorativo del 15 de septiembre; socializar la nueva agenda de COPADEH prevista para septiembre ante la institucionalidad departamental; y programar para octubre un acercamiento con líderes de la Aldea Nueva Catarina, municipio de Jacaltenango, comunidad afectada durante el Conflicto Armado Interno.
	Participación en reunión de coordinación y articulación con el Gobernador Departamental de Huehuetenango, orientada al seguimiento de acciones conjuntas en materia de memoria histórica y pueblos indígenas, así como a la socialización de la agenda institucional de COPADEH y la coordinación de acciones de acercamiento con comunidades afectadas durante el Conflicto Armado Interno.

	6
	Sede Regional de Huehuetenango
	20/08/2026
	Mesa de Seguridad y Análisis de Conflictividad Departamental.
	Dar seguimiento interinstitucional a la conflictividad entre las comunidades de Nueva Esperanza Chaculá y El Aguacate, Nentón, analizando la situación actual y posibles mecanismos que permitan reactivar el proceso de diálogo entre las partes y propiciar condiciones para la búsqueda de una solución pacífica al conflicto.
	Participación en la Mesa de Seguridad y Análisis de Conflictividad Departamental, convocada por la Gobernación Departamental de Huehuetenango, para dar seguimiento a la situación de conflictividad entre las comunidades de Nueva Esperanza Chaculá y El Aguacate, municipio de Nentón, mediante el análisis de la situación actual y la coordinación interinstitucional de acciones orientadas a la reactivación del diálogo y la búsqueda de una solución pacífica.

	7
	Sede Regional de Huehuetenango
	28/08/2026
	Mesa de Seguridad y Análisis de Conflictividad Departamental.
	Impulsar la conformación del Gobierno Departamental de Huehuetenango como un mecanismo de articulación y coordinación entre las instituciones del Organismo Ejecutivo con presencia en el departamento, bajo el liderazgo del Gobernador Departamental y con el acompañamiento de la Secretaría de Coordinación Ejecutiva de la Presidencia.
	Participación en la Mesa de Seguridad y Análisis de Conflictividad Departamental para dar seguimiento a la situación entre las comunidades de Nueva Esperanza Chaculá y El Aguacate, Nentón, y coordinar acciones orientadas a la reactivación del diálogo y la solución pacífica del conflicto.

	8
	Sede Regional de Izabal
	13/08/2026
	Gobernador departamental de Chiquimula e instituciones del Organismo ejecutivo.
	
Coordinar y asesorar al Gobernador Departamental de Chiquimula para realizar la entrega de alimentos a las familias de la Comunidad San José Las Lágrimas quienes perdieron sus viviendas por actos de violencia.

	Participación en la coordinación interinstitucional con el Gobernador Departamental de Chiquimula y entidades del Organismo Ejecutivo, para planificar y brindar acompañamiento en la entrega de alimentos a las familias de la Comunidad San José Las Lágrimas, afectadas por actos de violencia y pérdida de sus viviendas.

	9
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	10/08/2026
	Gobernador Departamental de Quiché 
	Fortalecer la coordinación interinstitucional con la Gobernación Departamental de Quiché, mediante el seguimiento de acciones de COPADEH relacionadas con la prevención, atención y gestión de situaciones de conflictividad y otros temas de interés departamental.
	Participación en reunión de trabajo con el Gobernador Departamental de Quiché, en la que se abordaron temas de interés institucional y se dio seguimiento a procesos de diálogo, prevención y atención de situaciones que requieren intervención interinstitucional, estableciendo líneas de coordinación y seguimiento.


	10
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	10/08/2026
	Gerente Municipal de Nebaj
	Fortalecer la coordinación interinstitucional con la Municipalidad de Nebaj, mediante el establecimiento de mecanismos de comunicación y colaboración que faciliten el desarrollo y seguimiento de las acciones de la COPADEH en el municipio. 
	Participación en reunión de coordinación con el Gerente Municipal de Nebaj, en la cual se abordaron temas de interés institucional y se identificaron mecanismos de colaboración para facilitar el desarrollo de las actividades de la COPADEH, estableciendo acuerdos y compromisos para el seguimiento de acciones y la atención de temas que requieran intervención y acompañamiento institucional.

	11
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	19/08/2026
	Red de Mujeres Ixiles
	Dar seguimiento a las peticiones planteadas por la Red de Mujeres Ixiles relacionadas con una sentencia favorable por femicidio y los procesos de reparación, fortaleciendo la coordinación para la atención y seguimiento de sus solicitudes.
	Participación en reunión con representantes de la Red de Mujeres Ixiles, en la cual se escucharon y documentaron sus peticiones relacionadas con una sentencia favorable por femicidio remitida a la Comisión Central, así como aspectos vinculados con los procesos de reparación. Asimismo, se solicitó facilitar copia del documento de recepción del expediente entregado en la Sede Central y se abordó la coordinación de un programa radial para socializar información relacionada con reparación.

	12
	Sede Regional de Nebaj, Quiché
	27/08/2026
	Academia de Lenguas Mayas de Guatemala
	Establecer mecanismos de coordinación con la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala para desarrollar procesos de formación y capacitación en derechos humanos, de acuerdo con las necesidades e intereses institucionales y el contexto de intervención.
	Participación en reunión de coordinación con representantes de la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala, en la cual se identificaron temas de interés de la Comisión para el desarrollo de procesos de formación y capacitación en derechos humanos. Asimismo, se analizó el contexto y las condiciones pertinentes para definir la implementación de futuras actividades formativas.

	13
	Sede Regional de Quetzaltenango
	29/07/2026
	Gobernación departamental, CONADI, CONAMIGUA, MINTRAB, Sociedad Civil.
	Promover la inclusión laboral de las personas con discapacidad mediante el diálogo y articulación entre el sector empresarial e instituciones vinculadas a la promoción de derechos.
	Participación en espacio de diálogo y articulación con representantes del sector empresarial e instituciones vinculadas a la promoción de derechos, orientado a fortalecer la sensibilización sobre la inclusión laboral de las personas con discapacidad y promover oportunidades de empleo digno e inclusivo.

	14
	Sede Regional de Quetzaltenango
	05/08/2026
	Estudiantes de la Universidad Rafael Landívar de Quetzaltenango. 
	Propiciar un espacio de diálogo crítico y abierto entre expertos y estudiantes de la URL Xela sobre los desafíos y la vigencia de la paz, la democracia y los derechos humanos.

	Participación en el Foro “Paz, Democracia y Derechos Humanos”, desarrollado con expertos y estudiantes de la Universidad Rafael Landívar –URL– Xela, como espacio de diálogo y reflexión crítica sobre los desafíos y la vigencia de la paz, la democracia y los derechos humanos.

	15
	Sede Regional de Quetzaltenango
	07/08/2026
	Familiares de Alejandro Cotí López.
	Iniciar con la planificación del homenaje póstumo a Alejandro Cotí estudiante universitario asesinado durante el CAI como acción de memoria histórica y dignificación de víctima.

	Participación en reunión inicial con familiares de Alejandro Cotí López, estudiante universitario víctima de asesinato durante el Conflicto Armado Interno –CAI–, con el propósito de iniciar la coordinación y planificación de un homenaje póstumo como acción de memoria histórica y dignificación de la víctima. 

	16
	Sede Regional de Quetzaltenango
	09/08/2026
	CODRED.
	Verificar las condiciones relacionadas con la afectación por zanjones, desde un enfoque de derechos humanos, para identificar posibles impactos en la población.

	Participación en visita de verificación en coordinación con la CODRED, para constatar las condiciones y posibles afectaciones relacionadas con los zanjones, identificar impactos en la población y recopilar elementos relevantes para el seguimiento institucional desde un enfoque de derechos humanos.

	17
	Sede Regional de Quetzaltenango
	10/08/2026
	Gobernación departamental, Autoridades Ancestrales Mam y Kiche, MINTRAB, SBS, MINDEF, DRISS.
	Reconocer el aporte de las autoridades ancestrales de los pueblos Mam y K’iche’ a la promoción de la paz, el diálogo y la convivencia respetuosa en el departamento.
	Participación en el acto de cambio de la Rosa de la Paz, como reconocimiento al aporte de las autoridades ancestrales de los pueblos Mam y K’iche’ a la promoción de la paz, el diálogo, la convivencia respetuosa y el fortalecimiento de una cultura de paz en el departamento.

	18
	Sede Regional de Quetzaltenango
	10/08/2026
	Gobernadora Bibiana Ramírez.
	Coordinar y planificar reuniones con grupo de relatoría de las Naciones Unidas en empresas y derechos humanos.
	Participación en audiencia privada con la señora Gobernadora Bibiana Ramírez, en la cual se coordinó y planificó la atención y desarrollo de reuniones con el Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, definiendo aspectos de articulación institucional y las delegaciones a convocar para dichos espacios.

	19
	Sede Regional de Quetzaltenango
	11/08/2026
	Sociedad Civil. 
	Fomentar la participación cívica y democrática de la ciudadanía guatemalteca (con especial énfasis en las mujeres), mediante la explicación detallada del proceso de votación y el valor de su involucramiento activo en la toma de decisiones públicas del país.
	Participación en el Foro “Participación Democrática”, como espacio de información y sensibilización dirigido a la ciudadanía guatemalteca, con especial énfasis en las mujeres, en el cual se abordaron aspectos relacionados con el proceso de votación y la importancia de la participación cívica y democrática en la toma de decisiones públicas.

	20
	Sede Regional de Quetzaltenango
	11/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Coordinar y mapear los delegados convocados en territorio, así como análisis de las posibles preguntas a realizar durante la visita.
	
Participación en reunión de planificación para la visita del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, orientada a coordinar y definir los delegados convocados en territorio, analizar posibles temas y preguntas a abordar durante la visita, y establecer la ruta de trabajo, agenda prioritaria, reuniones sectoriales y responsables para su adecuada atención.

	21
	Sede Regional de Quetzaltenango
	14/08/2026
	SVET, WV, SBS, CONADI, MIDES, MAGA, PDH, DEMI, MINTRAB, MINECO, CONJUVE.
	Analizar y promover estrategias de protección integral con enfoque de discapacidad a nivel departamental, reuniendo a actores clave para garantizar el respeto a los derechos humanos, la accesibilidad y la inclusión plena de las personas con discapacidad en las políticas y servicios locales.
	Participación en el Foro Departamental de Protección con Enfoque en Discapacidad, como espacio de análisis, diálogo y articulación interinstitucional para promover estrategias de protección integral, accesibilidad e inclusión de las personas con discapacidad, fortaleciendo capacidades y compromisos para la implementación de acciones orientadas a la garantía de sus derechos humanos.

	22
	Sede Regional de Quetzaltenango
	17/08/2026
	Grupo de Trabajo de la ONU.
	Consolidar la agenda de trabajo, la logística y la coordinación interinstitucional para la próxima visita oficial del Grupo de Trabajo de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, asegurando la participación de todos los sectores involucrados.
	Participación en reunión preparatoria para la visita oficial del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, orientada a consolidar la agenda de trabajo, coordinar aspectos logísticos y fortalecer la articulación interinstitucional, definiendo las reuniones con los sectores involucrados y las responsabilidades operativas y técnicas para la adecuada atención de la visita.

	23
	Sede Regional de Quetzaltenango
	20/08/2026
	World Vision, MINTRAB, MINECO, CONJUVE, SBS, MIDES, MAGA.
	Promover oportunidades de desarrollo económico y participación de jóvenes emprendedores de la región, desde un enfoque de derechos humanos e inclusión, mediante actividades interculturales.
	
Participación en el Foro y presentación de emprendimientos D’ Altiplano, como espacio de promoción y visibilización de iniciativas lideradas por jóvenes emprendedores de la región, mediante actividades interculturales orientadas a fortalecer la participación, la inclusión y el ejercicio de sus derechos económicos y sociales.

	24
	Sede Regional de Quetzaltenango
	20/08/2026
	Escuela para el Buen Vivir en Familia.
	Fortalecer las habilidades parentales y la dinámica de convivencia familiar mediante la Escuela para el Buen Vivir en Familia, para brindar herramientas prácticas de crianza positiva con enfoque de derechos humanos a madres, padres y tutores.
	
Participación en el inicio del Diplomado de Paternidad y Maternidad Responsable, en el marco de la Escuela para el Buen Vivir en Familia, orientado al fortalecimiento de habilidades parentales y la convivencia familiar mediante herramientas prácticas de crianza positiva con enfoque de derechos humanos, dirigido a madres, padres y tutores del municipio de La Esperanza.


	25
	Sede Regional de Quetzaltenango
	21/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Analizar la situación actual y los avances en la implementación de los Principios Rectores sobre las empresas y los derechos humanos en el país, mediante una visita oficial y reuniones de trabajo con actores clave del Estado, sector privado y sociedad civil.
	
Participación en visita y reunión de trabajo con el Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se analizó la situación y los avances en la implementación de los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos en Guatemala, mediante el intercambio con actores del Estado, sector privado y sociedad civil.


	26
	Sede Regional de Quetzaltenango
	24/08/2026
	Sociedad Civil.
	
Reconocer y visibilizar la trayectoria y aportes significativos de personas u organizaciones nacionales e internacionales en la promoción de los derechos humanos, la democracia, la reconciliación y la cultura de paz en Guatemala, a través de la emblemática ceremonia cívica en el Palacio Nacional de la Cultura.
	
Participación en el acto de Cambio de la Rosa de la Paz, desarrollado en el Palacio Nacional de la Cultura, como ceremonia cívica de reconocimiento a personas u organizaciones por sus aportes a la promoción de los derechos humanos, la democracia, la reconciliación y la cultura de paz en Guatemala, fortaleciendo el compromiso institucional y social con la memoria histórica, la justicia y la convivencia pacífica.

	27
	Sede Regional de Quetzaltenango
	30/08/2026
	Sociedad civil, Sona Encendida.
	
Contribuir a la memoria histórica y dignificación de las víctimas de desaparición forzada mediante la proyección del documental Pelo Lindo, en el marco de la conmemoración del Día Internacional de las Víctimas de Desapariciones Forzadas y de las acciones conjuntas establecidas en el convenio COPADEH-CIDEQ.
	
Participación en la proyección del documental “Pelo Lindo”, realizada en el marco de la conmemoración del Día Internacional de las Víctimas de Desapariciones Forzadas y de las acciones contempladas en el convenio COPADEH-CIDEQ, generando un espacio de memoria histórica, sensibilización y reflexión sobre la desaparición forzada y la búsqueda de Joaquín Rodas Andrade.


	28
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	04/08/2026
	Comisión Presidencial para la Atención a la Conflictividad COPRECON.
	Fortalecer la coordinación interinstitucional con la Comisión Presidencial de Atención a la Conflictividad COPRECON, facilitando las condiciones necesarias para el desarrollo de sus funciones y actividades de trabajo.
	Facilitación de un espacio físico dentro de las instalaciones de COPADEH para el desarrollo de las labores de trabajo de la Comisión Presidencial de Atención a la Conflictividad COPRECON, como parte de las acciones de coordinación y cooperación interinstitucional.

	29
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	04/08/2026
	Comisión Nacional contra la Corrupción CNC.
	Fortalecer la coordinación y cooperación interinstitucional entre COPADEH y la Comisión Nacional contra la Corrupción CNC, facilitando las condiciones necesarias para el desarrollo de sus actividades y acciones programadas.
	Facilitación de un espacio físico dentro de las instalaciones de la sede de COPADEH para el desarrollo de actividades de trabajo de la Comisión Nacional contra la Corrupción CNC, en el marco de las acciones de coordinación y cooperación interinstitucional.

	30
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	04/08/2026
	Defensoría de la Mujer Indígena DEMI.
	Fortalecer el conocimiento y la coordinación interinstitucional en materia de promoción, defensa y protección de los derechos de las mujeres indígenas, con pertinencia cultural, así como en la prevención de la violencia y la discriminación.
	
Participación en conversatorio con representantes de la Defensoría de la Mujer Indígena DEMI, en el cual se abordaron temas relacionados con los derechos de las mujeres indígenas, la prevención de la violencia y la discriminación, generando un espacio de intercambio de conocimientos y coordinación interinstitucional.

	31
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	06/08/2026
	MINTRAB.
	Facilitar el acceso de las personas adultas mayores víctimas del Conflicto Armado Interno CAI al Programa de Aporte Económico del Adulto Mayor, mediante la coordinación y apoyo necesario para la realización del proceso de inscripción y las gestiones correspondientes.
	
Realización de acciones de coordinación y apoyo logístico para la inscripción de personas adultas mayores víctimas del Conflicto Armado Interno CAI como posibles beneficiarias del Programa de Aporte Económico del Adulto Mayor, brindando orientación y acompañamiento para la realización de las gestiones correspondientes ante el Ministerio de Trabajo y Previsión Social.

	32
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	10/08/2026
	Gobernador Departamental de Quiché.
	Fortalecer la coordinación y comunicación interinstitucional con la Gobernación Departamental de Quiché, para facilitar el seguimiento de las acciones de la COPADEH y la atención articulada de situaciones que requieran intervención institucional.
	Participación en reunión de trabajo con el Gobernador Departamental de Quiché, en la cual se abordaron temas de interés institucional relacionados con las acciones de la COPADEH en el departamento y se establecieron acuerdos y líneas de seguimiento para fortalecer la articulación interinstitucional y la atención de los temas planteados.

	33
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	12/08/2026
	MINTRAB.
	Facilitar el acceso de las personas adultas mayores víctimas del Conflicto Armado Interno CAI a los servicios y programas institucionales disponibles, mediante acciones de orientación, acompañamiento y coordinación interinstitucional.
	Brindar atención y acompañamiento a personas adultas mayores víctimas del Conflicto Armado Interno CAI, en coordinación con el Ministerio de Trabajo y Previsión Social –MINTRAB–, proporcionando orientación sobre los procesos, requisitos y servicios disponibles para su atención y gestión correspondiente.

	34
	Sede Regional de San Marcos
	04/08/2026
	MINGOB.
	Fortalecer la coordinación interinstitucional entre la Gobernación Departamental y COPADEH mediante el seguimiento de las actividades mensuales y la presentación de avances en las gestiones realizadas con actores estratégicos, orientadas al desarrollo y fortalecimiento de las actividades conmemorativas de los Acuerdos de Paz.
	Participación en reunión de coordinación entre la Gobernación Departamental y COPADEH, en la cual se realizó el seguimiento de las actividades mensuales y se presentaron avances de las gestiones desarrolladas con actores estratégicos, orientadas a la planificación y fortalecimiento de las actividades conmemorativas de los Acuerdos de Paz.

	35

	Sede Regional de San Marcos
	12/08/2026
	Gobernación Departamental, CODISRA y Segeplan.
	Fortalecer la coordinación y articulación interinstitucional mediante la participación en el espacio de comunicación de la Décima Cuarta Ronda Departamental, promoviendo el intercambio de información, la coordinación de acciones y el seguimiento de temas de interés departamental entre Gobernación Departamental, CODISRA, SEGEPLAN y las instituciones participantes.
	Participación en espacio de comunicación de la Décima Cuarta Ronda Departamental, con la participación de representantes de la Gobernación Departamental, CODISRA y SEGEPLAN, en el cual se intercambió información y se abordaron temas de interés departamental para la coordinación y seguimiento de acciones interinstitucionales.

	36
	Sede Regional de San Marcos
	14/08/2026
	ONU-Empresas.
	Coordinar y preparar los aspectos técnicos, logísticos e institucionales necesarios para la visita de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, estableciendo los temas prioritarios, actores participantes y mecanismos de articulación institucional para garantizar una participación efectiva durante la visita.
	Participación en reunión preparatoria para la visita de la Organización de las Naciones Unidas ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se coordinaron aspectos técnicos, logísticos e institucionales, se definieron temas prioritarios y se establecieron mecanismos de articulación y participación de los actores involucrados.

	37
	Sede Regional de San Marcos
	20/08/2026
	ONU-Empresas.
	Dar seguimiento a la preparación de la visita de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, mediante la segunda reunión de coordinación interinstitucional, incorporando a las instituciones vinculadas al tema para fortalecer la articulación, definir responsabilidades y consolidar los principales aportes y aspectos a abordar durante la visita.
	Participación en la segunda reunión preparatoria para la visita de la Organización de las Naciones Unidas ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se dio seguimiento a las coordinaciones interinstitucionales, se incorporó a las instituciones vinculadas al tema, se definieron responsabilidades y se consolidaron los principales aportes y aspectos a abordar durante la visita.

	38
	Sede Regional de San Marcos
	23/08/2026
	ONU-Empresas.
	Coordinar y acompañar el desarrollo de la visita de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos en el departamento de San Marcos, facilitando la articulación entre las instituciones participantes y el intercambio de información sobre las principales acciones, avances y desafíos relacionados con la promoción y protección de los derechos humanos en el contexto empresarial.
	Participación en reunión de trabajo durante la visita de la Organización de las Naciones Unidas ONU sobre Empresas y Derechos Humanos en el departamento de San Marcos, en la cual se facilitó la coordinación y articulación entre las instituciones participantes y se compartió información sobre las principales acciones, avances y desafíos relacionados con la promoción y protección de los derechos humanos en el contexto empresarial.

	39
	Sede Regional de San Marcos
	23/08/2026

	ONU-Empresas.
	Brindar acompañamiento institucional a la delegación de INFOM durante la visita a comunidades de Sipacapa, San Marcos, en el marco de la visita de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos, facilitando el diálogo con los actores comunitarios y el abordaje de las principales situaciones y necesidades relacionadas con el ejercicio y protección de los derechos humanos en el territorio.
	Participación en visita a comunidades de Sipacapa, San Marcos, en acompañamiento a la delegación del Instituto de Fomento Municipal INFOM, en el marco de la visita de la Organización de las Naciones Unidas –ONU– sobre Empresas y Derechos Humanos, facilitando el diálogo con actores comunitarios y el intercambio de información sobre las principales situaciones y necesidades relacionadas con el ejercicio y protección de los derechos humanos en el territorio.

	40
	Sede Regional de Suchitepéquez
	11/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Obtener lineamientos de la DISER y la DIDEH para coordinar, en el territorio, la atención de las expertas de las Naciones Unidas que visitarán San Marcos, Quetzaltenango y Suchitepéquez.
	Participación en reunión de coordinación para la visita del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se recibieron lineamientos de la DISER y la DIDEH para coordinar la atención de las expertas de las Naciones Unidas en los departamentos de San Marcos, Quetzaltenango y Suchitepéquez, así como orientaciones para las autoridades e instituciones participantes.

	41
	Sede Regional de Suchitepéquez
	18/08/2026
	Red de Paternidad Responsable.
	Promover el liderazgo, la participación ciudadana y la formación técnica de la juventud guatemalteca, mediante un enfoque integral de derechos humanos, cultura de paz y prevención de la violencia.
	Participación en capacitación dirigida a jóvenes de la Red de Paternidad Responsable, en la cual se impartió una charla sobre principios básicos de derechos humanos, promoviendo conocimientos orientados al ejercicio de sus derechos, la participación ciudadana y la prevención de la violencia.

	42
	Sede Regional de Suchitepéquez
	20/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Informar a los representantes y delegados institucionales sobre los lineamientos establecidos para la visita de las expertas y contextualizar las temáticas relacionadas con los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos.
	Participación en jornada de coordinación interinstitucional para la visita del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual se brindó capacitación a la Gobernadora Departamental y representantes de las instituciones participantes sobre los lineamientos establecidos para la visita, contextualizando los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos y las acciones desarrolladas por el Gobierno para atender este compromiso de Estado.

	43
	Sede Regional de Suchitepéquez
	24/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Proporcionar información sobre las acciones institucionales que se desarrollan en el territorio en materia de empresas y derechos humanos.
	Participación en reunión con el Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, en la cual las instituciones participantes presentaron información sobre las acciones desarrolladas en el territorio para la promoción y protección de los derechos humanos en el contexto empresarial y atendieron las consultas planteadas por las representantes del Grupo de Trabajo.

	44
	Sede Regional de Suchitepéquez
	24/08/2026
	Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas.
	Brindar acompañamiento y apoyo logístico para el desarrollo de la reunión entre las representantes del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas y la delegada de la PDH de Retalhuleu.
	Brindar acompañamiento y apoyo logístico para el desarrollo de la reunión entre las representantes del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos y la delegada de la Procuraduría de los Derechos Humanos –PDH– de Retalhuleu, facilitando las condiciones necesarias para el desarrollo del espacio de diálogo e intercambio de información.

	45
	Sede Regional de Guatemala
	25/08/2026

	Gobernador Departamental de Jalapa. 
	Presentar la agenda de trabajo y los ejes de acción de COPADEH para 2026, promoviendo la coordinación interinstitucional en materia de Derechos Humanos, cultura de paz, dignificación y reparación de víctimas, búsqueda de personas desaparecidas y cumplimiento de los compromisos derivados de los Acuerdos de Paz.

	Reunión con el señor Gobernador para presentar la agenda de trabajo y los ejes de acción de COPADEH para 2026, incluyendo el seguimiento al Plan Nacional de Dignificación y Reparación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno, el Plan Nacional de Búsqueda de Personas Desaparecidas del Conflicto Armado Interno y las acciones conmemorativas por los 30 años de la firma de los Acuerdos de Paz, así como coordinar acciones interinstitucionales para futuras actividades de fortalecimiento institucional.




MEDIDAS CAUTELARES    
	No.
	Sede 
	NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA O SENTENCIA
	DEPARTAMENTO
	LUGAR
	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

	1
	Sede Regional de Alta Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy.
	Alta Verapaz
	Salón Municipal
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos a la comunidad de Buena Vista, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy, en el marco del cumplimiento de las medias de reparación y dignificación contempladas en la Política y la Agenda de Paz.

	2
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Gimnasio municipal
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos a las comunidades de Aldea Río Negro y Colonia Pacux, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	3
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Gimnasio municipal
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la descarga y entrega de alimentos a las comunidades de Patuy, Chirramos y Chicruz, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	4
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Bodega en polideportivo
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos al Caserío Camalmapa, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	5
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Centro de acopio de San Francisco
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos al Caserío el Zapote, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	6
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Centro de acopio de San Francisco
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la descarga de alimentos para las comunidades caserío San Juan Las Vegas; Chicruz; Pueblo Viejo; caserío Guaynep; Chitomax y Panxic, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	7
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Salón comunal en Colonia el Naranjo
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos para las comunidades San Juan Las Vegas; Chicruz; Pueblo Viejo; caserío Guaynep; Chitomax y Panxic, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	8
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.

	Baja Verapaz
	Salón comunal en Colonia el Naranjo
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la descarga y entrega de alimentos a las comunidades de Chivaquito y Pajajes, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	9
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Bodega Chivaquito
	Brindar acompañamiento en el lanzamiento del Programa de Concienciación y Educación Ambiental Integral Formal y No formal en el marco del cumplimiento de las obligaciones del Estado establecidas dentro de la Política Pública de Chixoy.

	10
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Salón comunal en Colonia el Naranjo
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos para las comunidades caserío Patzulup; caserío Pichal; caserío Xinacati II; caserío Pachijul, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	11
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del departamento de Alta Verapaz, Baja Verapaz y Quiché.
	Baja Verapaz
	Iglesia católica del caserío Chitomax
	Se brindó acompañamiento en el desarrollo de un taller interinstitucional, orientado al fortalecimiento de acciones para la prevención de la violencia en las comunidades de Washington y Dos Fuentes y entrega de eco filtros. 

	12
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Medida Cautelar 306-20 Familias indígenas maya poqomchi´ de las Comunidades Washington y Dos Fuentes respecto de Guatemala.
	Baja Verapaz
	Escuela Primaria, comunidad de Washington 
	Reunión interinstitucional para el abordaje de la pavimentación de calles y avenidas de la colonia Pacux en el marco de cumplimiento de la Sentencia de Rio Negro Vs. Guatemala.

	13
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Sentencia de Rio Negro Vs. Guatemala.
	Baja Verapaz
	Municipalidad de Rabinal
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos para 27 mujeres Achí beneficiarias de la sentencia nacional. 

	14
	Sede Regional de Baja Verapaz
	Sentencia Nacional del caso Mujeres Achí.
	Baja Verapaz
	Centro de Salud de Rabinal
	Se realizó la verificación y acompañamiento al representante del VISAN-MAGA en la entrega de alimentos a la comunidad de Buena Vista, beneficiarios de las 33 comunidades afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Chixoy.

	15
	Sede Regional de Huehuetenango
	Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy.
	Quiché

	Comunidades beneficiarias del municipio de Chicamán, Quiché

	Acompañamiento institucional a la entrega de raciones de alimentos a familias de comunidades de Chicamán, Quiché, vinculadas a la Política Pública de Reparación por la construcción de la Hidroeléctrica Chixoy, brindando apoyo en el registro, verificación y distribución de la asistencia alimentaria.


	16
	Sede Regional de Izabal
	"Hogar Seguro Virgen de la Asunción"                                                                    MC, No. 958-16.                                                                             
	Izabal
	Morales Izabal
	Se coordino y se brindó el apoyo y acompañamiento a una de las víctimas del Hogar Seguro, para que, en su necesidad de ser atendida por especialistas en salud, se le brindara atención necesaria en el Instituto Guatemalteco de Seguridad social.

	
17
	Sede Regional de Izabal
	Sepur Zarco                                                      C-01076-2012-00021 del 26/2/2016.
	Izabal
	Comunidad Sepur Zarco, El Estor Izabal.
	
De acuerdo con el compromiso establecido, se realizó la coordinación interinstitucional, y se procedió a realizar la entrega de alimentos a las 13 Abuelas de Sepur Zarco. En esta oportunidad se hizo entrega de 06 raciones por cada una de las abuelas, raciones compuestas por siete productos entre ellos arroz, frijol, aceite, Maseca, avena, Incaparina, y azúcar.

	18
	Sede Regional de Izabal
	Comunidad Buena Vista Y Santa Rosita, MC. En admisibilidad.
	Izabal
	Puerto Barrios
	Derivado de las fuertes lluvias de la época que afectaron las viviendas de las familias de la Comunidad Buena Vista, se realizó una visita de campo para verificar el estado actual de cada una de las familias que componen la comunidad, y seguidamente se iniciaron las gestiones para contar con posibilidades de brindar el apoyo a las familias afectadas a través de la dotación de alimentos.

	19
	Sede Regional de Petén
	412-17 Laguna Larga.
	Petén
	Campamento Laguna Larga, límite con México

	El día 25 de agosto se realizaron nuevamente las gestiones para la obtención del medicamento (insulina) destinado a la beneficiaria del caso especial de la MC 412-17, Laguna Larga, ante el Director del Hospital Regional de San Benito.
El medicamento estará siendo trasladado a la comunidad de San Martín, lugar donde reside la señora Mirna Maribel Ponce. Los tres frascos de insulina proporcionados permitirán abastecer su tratamiento por un período aproximado de dos meses y medio cubriendo su tratamiento hasta finales del mes de noviembre.

	
20
	Sede Regional de Quetzaltenango
	MC 853-23
	Totonicapán
	Totonicapán
	Seguimiento y acompañamiento a personas beneficiadas de la MC 853-23 en su proceso penal que enfrentan

	21
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	Política Pública de Reparación a las comunidades afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del Departamento de Quiché, Alta Verapaz y Baja Verapaz.
	El Quiché
	Salón comunal de la comunidad la campana, Chicamán
	Entrega de alimentos a personas beneficiarias de las medidas de reparación de la Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy.

	22
	Sede Regional de Santa Cruz del Quiché
	Política Pública de Reparación a las comunidades afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta y tres comunidades del Departamento de Quiché, Alta Verapaz y Baja Verapaz.
	El Quiché
	Salón comunal de la comunidad la campana, Chicamán
	Coordinación para el traslado de alimentos de la Política Pública de Reparación a las Comunidades Afectadas por la Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy.

	23
	Sede Regional de Guatemala 
	MC-853-23
	Guatemala 
	Hospital General San Juan Dios
	Se realizaron gestiones en atención médica a beneficio de Defensor de los Derechos Humanos

	24
	Sede Regional de Guatemala
	MC-853-23
	Guatemala 
	Edificio de Torre de Tribunales, 21 Calle Zona 1, Guatemala. 
	Brindar acompañamiento y respaldo institucional durante la audiencia judicial de los líderes comunitarios Luis Haroldo Pacheco Gutiérrez y Héctor Samuel Chaclán Batz, a fin de dar seguimiento al proceso y observar el desarrollo de las actuaciones judiciales, contribuyendo desde el ámbito institucional a la protección y respeto de las garantías y derechos que les asisten.

	25
	Sede Regional de Guatemala
	Caso: Defensor de Derechos Humanos y Otros vs. Guatemala, Sentencia de 28 de agosto de 2014.
	Escuintla
	Tribunal Primero de Sentencia Penal, Narcoactividad y Delitos contra el Ambiente. Santa Lucia Cotzumalguapa
	Acompañamiento y seguimiento a audiencia de debate oral y público en el caso de Florentín Gudiel Ramos, defensor de derechos humanos asesinado en 2004, para contribuir al seguimiento del acceso a la justicia y garantías de no repetición.





FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL
	No.
	DEPARTAMENTO
	LUGAR
	FECHA
	OBJETIVO
	DESCRIPCIÓN
	PARTICIPANTES
	RESULTADOS

	1
	Alta Verapaz 
	Hotel Alcazar de Doña Victoria 
	19/08/2026
	Fortalecer conocimientos sobre los principios, objetivos, ejes estratégicos y mecanismos de implementación de la Política Pública para la Protección de Personas Defensoras de Derechos Humanos.
	Socialización de la Política Pública para protección de Personas Defensoras de Derechos Humanos por parte de COPADEH 
	Municipalidad de Cobán, COPADEH, MSPAS, MINEDUC, MAGA, INAB, MIDES, MARN, PNC, PDH, TSE, PMT, UPCV, CONJUVE, representantes de COCODES, organizaciones de mujeres, pueblos indígenas, sector empresarial y organizaciones de cooperación.
	Promover la coordinación, articulación y participación de las instituciones públicas y demás actores involucrados para fortalecer la prevención, protección y garantía de los derechos de las personas defensoras de derechos humanos.

	2
	Alta Verapaz
	Hotel Posada de Don Antonio 
	21/08/2026
	Promoción y protección de los derechos humanos y cultura de paz, como jurado calificador en la elección de Niño o Niña Procurador(a) de los Derechos Humanos por un Día, contribuyendo a un proceso participativo que fomente el conocimiento y ejercicio de los derechos de la niñez.
	Conformar el Jurado Calificador para la Elección de Niño o Niña Procurador de los Derechos Humanos por un día.
	MINEDUC, 11 niños representantes de sus municipios como Procurador Municipal de Derechos Humanos, Padres de familia.
	Se programó el desarrollo de la consulta en los territorios que forman parte de la cobertura de la COPADEH.

	3
	Baja Verapaz
	Restaurante Bo. Pedro
	18/08/2026
	Socializar la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y dar a conocer las acciones interinstitucionales previstas para su implementación.
	
Participación en el espacio de socialización de la Política Pública para la Protección de Defensoras y Defensores de Derechos Humanos, orientado a dar a conocer a las instituciones del departamento las acciones interinstitucionales previstas para su implementación, en cumplimiento de la sentencia emitida por la Corte Interamericana de Derechos Humanos. 

	COPADEH, MSPAS, MINEDUC, MAGA, INAB, MIDES, MARN, PNC, PDH, TSE, PMT, UPCV, CONJUVE.
	Se difundieron, entre las instituciones del departamento, las acciones contempladas en la Política Pública de Protección a Defensoras y Defensores de Derechos Humanos, en cumplimiento de la sentencia emitida por la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

	4
	Baja Verapaz
	Salamá
	07/08/2026
	
Reunión virtual a cargo de DESEFOPAZ para socialización de metodología de trabajo para organizar y dirigir foros en temas de Democracia, Paz y Derechos Humanos.

	Establecer lineamientos para la ejecución de foros de dialogo como parte de la agenda institucional para el fortalecimiento de la paz desde los territorios.
	DESEFOPAZ, DISER-COPADEH
	Se logró identificar y conocer las cuatro iniciativas que conforman y se articulan dentro de un único programa institucional: foros de diálogo, mesas interactivas, cambio de la rosa y actividades territoriales.

	5
	Baja Verapaz
	Salamá
	10/08/2026
	Reunión virtual para socialización del protocolo institucional para la prevención, atención y sanción de las diferentes manifestaciones de violencia, así como del acoso laboral y acoso sexual.

	
La unidad de género realizo una capacitación para fortalecer el conocimiento del personal sobre los mecanismos institucionales de prevención, atención y actuación ante situaciones de acoso laboral y acoso sexual.

	UNIDAD DE GENERO-DISER.
	Se fortaleció el conocimiento del personal participante sobre las disposiciones del protocolo institucional, así como sobre los mecanismos y rutas establecidas para la prevención, atención y sanción de las diferentes manifestaciones de violencia, acoso laboral y acoso sexual.

	6
	Huehuetenango
	Club de Oficiales, Zona Militar "Quinta Brigada Mariscal Gregorio Solares", Huehuetenango

	26/08/2026

	Fortalecer los conocimientos del personal militar (Oficiales, Tropa y Especialistas de turno) sobre derechos humanos, promoviendo el quehacer insti con enfoque de derechos humanos.
	
Desarrollo del Módulo de Capacitación: "Derechos Humanos", impartido por la COPADEH dirigido a personal de la Zona Militar, abordando mandato legal de COPADEH, conceptos básicos de derechos humanos y los sistemas nacional e internacional de protección mediante metodologías participativas.

	COPADEH y personal de Zona Militar Huehuetenango.
	Se fortalecieron las capacidades de las y los participantes en materia de derechos humanos, promoviendo la aplicación de los conocimientos adquiridos en sus puestos de trabajo con un liderazgo basado en un enfoque de derechos humanos.

	7
	Chiquimula
	Gobernación Departamental de Chiquimula
	04/08/2026
	Socializar la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos. 
	Se desarrolló la socialización de la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos, con participación de representantes de instituciones del Organismo Ejecutivo, y PDH.
	Instituciones del Organismo Ejecutivo, y PDH.
	Se cumplió con el objetivo sobre la socialización de la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos, 

	8
	Zacapa
	Gobernación Departamental de Zacapa
	05/08/2026
	Socializar la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos. 
	Se desarrolló la socialización de la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos, con participación de representantes de instituciones del Organismo Ejecutivo, y PDH.
	Instituciones del Organismo Ejecutivo, y PDH.
	Se cumplió con el objetivo sobre la socialización de la Política Pública para Defensores de Derechos Humanos, 

	9
	Quetzaltenango
	Sede Regional 
	25/08/2026

	Fortalecer herramientas para la prevención y manejo del desgaste laboral, promoviendo el bienestar y autocuidado del personal de COPADEH.

	Participación en el taller sobre prevención del burnout, orientado al fortalecimiento de conocimientos y herramientas prácticas para la prevención y manejo del desgaste laboral, promoviendo el bienestar, autocuidado y adecuado manejo de factores asociados al entorno de trabajo del personal de COPADEH.
	DISER.
	
Se fortalecieron conocimientos y herramientas prácticas para la prevención del burnout y el autocuidado en el ámbito laboral.


	10
	El Quiché
	Municipio de Nebaj
	05/08/2026
	Fortalecer la presencia institucional de la COPADEH en el municipio de Nebaj, mediante la apertura de la Sede Regional, para acercar los servicios de asesoría y atención en derechos humanos y fortalecer la coordinación con instituciones del Estado y actores locales.
	Realización del acto de apertura y puesta en funcionamiento de la Sede Regional de la COPADEH en el municipio de Nebaj, como espacio para la atención, asesoría y acompañamiento en materia de derechos humanos, así como para la coordinación y articulación con instituciones del Estado y actores locales.
	COPADEH.
	Se fortaleció la presencia institucional de COPADEH en el municipio de Nebaj, facilitando la coordinación interinstitucional y la atención de situaciones relacionadas con la protección y garantía de los derechos humanos de la población.

	11
	El Quiché
	Sede Santa Cruz del Quiché
	07/08/2026
	Dar seguimiento y fortalecer la coordinación para la implementación de las acciones contempladas en el Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno CAI en Guatemala 2026-2036.
	
Participación en reunión virtual con la Dirección de Fortalecimiento de la Paz DIFOPAZ, en la cual se abordaron aspectos relacionados con el seguimiento y coordinación de las acciones contempladas en el Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto Armado Interno CAI en Guatemala 2026-2036.
	COPADEH.
	Se fortaleció la coordinación y comunicación interinstitucional con DIFOPAZ, permitiendo conocer los avances del Plan de Reparación y Dignificación, establecer acciones de seguimiento y contribuir a la atención integral y dignificación de las víctimas del Conflicto Armado Interno.

	12
	El Quiché
	Sede Santa Cruz del Quiché
	18/05/2026
	
Fortalecer la coordinación interinstitucional para facilitar el proceso de inscripción de las víctimas del Conflicto Armado Interno CAI al Programa del Adulto Mayor, mediante el conocimiento y aplicación de los nuevos lineamientos establecidos.



	Participación en reunión virtual con la Dirección de Fortalecimiento de la Paz DIFOPAZ, en la cual se conocieron los nuevos lineamientos relacionados con el proceso de inscripción de las víctimas del Conflicto Armado Interno CAI al Programa del Adulto Mayor y se realizaron coordinaciones con la Plataforma de Víctimas para dar seguimiento al proceso.
	COPADEH
	Se fortaleció la coordinación interinstitucional y con la Plataforma de Víctimas, permitiendo conocer los nuevos lineamientos y establecer acciones para facilitar el proceso de inscripción de las víctimas del CAI al Programa del Adulto Mayor.

	13
	San Marcos
	DISER San Marcos
	04/08/2026
	Coordinar con los delegados de COPRECON y CNC las acciones administrativas y técnicas relacionadas con el inmueble identificado, con el propósito de evaluar y gestionar su integración a la sede de COPADEH, fortaleciendo las condiciones institucionales para el desarrollo de las funciones y servicios de la sede departamental.
	Tomar nota de los lineamientos establecidos por la Directora de DISER para la entrega de la planificación quincenal y las solicitudes de servicios generales de los vehículos institucionales.
	Personal de COPADEH, COPRECON y CNC
	Se coordinó con COPRECON y CNC el seguimiento del inmueble propuesto para su integración a la sede de COPADEH, estableciendo acciones para avanzar en su gestión y fortalecer las condiciones operativas de la sede.

	14
	San Marcos
	DISER San Marcos
	10/08/2026
	Fortalecer las capacidades del personal de COPADEH mediante la participación en la capacitación sobre el Protocolo Interinstitucional de Género, promoviendo su conocimiento y aplicación en las acciones institucionales.
	Participación en capacitación virtual sobre el Protocolo Interinstitucional de Género, dirigida al personal de la Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos COPADEH, orientada al fortalecimiento de conocimientos y capacidades para su adecuada aplicación en el ámbito institucional.
	Coordinación sede central y equipo DISER
	Se fortalecieron los conocimientos del personal de COPADEH sobre el Protocolo Interinstitucional de Género, contribuyendo a su adecuada aplicación y a la incorporación del enfoque de género en las acciones institucionales.

	15
	San Marcos
	Gobernación Departamental
	17/08/2026
	Fortalecer las capacidades institucionales en materia de ética, transparencia e integridad, mediante la participación en la II Sesión de Capacitación sobre Ética y Transparencia en la Administración Pública, promoviendo prácticas responsables y transparentes en el ejercicio de la función pública.

	Participación en la II sesión de capacitación sobre Ética y Transparencia en la Administración Pública, dirigida al personal institucional, en la cual se abordaron aspectos relacionados con la integridad, transparencia y responsabilidad en el ejercicio de la función pública, contribuyendo al fortalecimiento de conocimientos y capacidades institucionales.
	Gobernación Departamental, COPADEH y PNC
	Se fortaleció el conocimiento sobre ética, transparencia e integridad en la administración pública, promoviendo prácticas responsables y transparentes en el ejercicio de las funciones institucionales.

	16
	San Marcos
	Hotel Nebaj
	19/08/2026
	Fortalecer la participación y articulación con la sociedad civil y organizaciones de pueblos indígenas mediante la socialización de la estrategia, promoviendo el conocimiento, diálogo y aportes de los actores participantes para su implementación.
	
Apoyo al equipo de ONU Mujeres en el desarrollo de taller de socialización de la Estrategia de Reparación Digna y Transformadora, dirigido a representantes de la sociedad civil y organizaciones de pueblos indígenas, como espacio para la presentación, intercambio de aportes y fortalecimiento de la participación de los actores involucrados.

	Sedes Nebaj Quiche, San Marcos y ONU MUJERES
	Se socializó la estrategia con representantes de la sociedad civil y organizaciones de pueblos indígenas, generando un espacio de diálogo e intercambio que permitió recoger aportes y fortalecer la articulación para su implementación.

	17
	San Marcos
	Oficina COPADEH, San Marcos
	25/08/2026
	
Fortalecer las capacidades, la integración y el bienestar del personal de las Sedes Regionales de COPADEH, mediante un Taller Vivencial que propicie espacios de participación, reflexión y aprendizaje para mejorar el trabajo en equipo y el desempeño institucional.

	Participación en Taller Vivencial dirigido al personal de las Sedes Regionales de COPADEH, en el cual se desarrollaron dinámicas participativas y espacios de reflexión orientados al fortalecimiento de capacidades, la integración del equipo y la mejora del desempeño institucional.
	Coordinación sede central y equipo DISER.
	Se fortalecieron las capacidades de integración, comunicación y trabajo en equipo del personal de las Sedes Regionales de COPADEH, mediante espacios vivenciales de participación y reflexión que contribuyeron al fortalecimiento del desempeño institucional.

	18
	Suchitepéquez
	Capacitación virtual
	07/08/2026
	
Obtener lineamientos de la DIFOPAZ para desarrollar las actividades conmemorativas de los 30 años de la firma de los Acuerdos de Paz.

	Se conocieron las actividades programadas para desarrollarse en el territorio en el marco del aniversario de la firma de los Acuerdos de Paz.
	COPADEH.
	Se coordinará la ejecución, en el territorio, de las actividades planificadas.

	19
	Suchitepéquez
	Capacitación virtual
	10/08/2026
	Fortalecer las capacidades del personal de la COPADEH para identificar, prevenir y abordar conductas constitutivas de violencia o acoso, asegurando el cumplimiento de la normativa interna y de los compromisos en materia de derechos humanos, a fin de consolidar un ambiente laboral seguro y digno.
	Se desarrolló un proceso formativo que permitió fortalecer las capacidades para identificar y prevenir conductas de violencia, conocer el protocolo de actuación institucional y comprender el marco jurídico aplicable.
	COPADEH.
	Se fortalecieron las capacidades del personal para identificar y prevenir las distintas formas de violencia y acoso.

	20
	Suchitepéquez
	Capacitación virtual
	25/08/2026
	Promover la salud mental, el autocuidado y el bienestar emocional de los servidores públicos, con el propósito de contribuir a un entorno laboral digno, eficiente y respetuoso de los derechos humanos.
	Se desarrolló un taller dinámico en el que se presentaron técnicas de relajación y herramientas para el manejo del estrés laboral y la mejora del desempeño.

	DISER-COPADEH.
	Se conocieron técnicas de relajación y acciones de coordinación interna orientadas a mejorar el desempeño laboral.

	21
	Guatemala
	Escuela Normal para Maestras de Educación para el Hogar “Marion G. Bock”, 5 calle 6-12, zona 13
	12/08/2026
	Fortalecer los conocimientos de estudiantes sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, promoviendo la dignificación de las víctimas y una cultura de paz y no repetición.
	Participación en Jornada de Memoria Histórica y Acuerdos de Paz, dirigida a estudiantes, en la cual se abordaron contenidos relacionados con la memoria histórica, los Acuerdos de Paz y los derechos humanos, promoviendo la reflexión sobre la dignificación de las víctimas, la cultura de paz y la no repetición.
	COPADEH, MINEDUC, docentes y estudiantes, miembros de la organización CIRCULA, Instituto 25 A, Casa de la Memoria, Mujeres Transformando el Mundo (MTM), Fundación Myrna Mack, María y Antonio Goubaud, UPCV.
	Se sensibilizó a estudiantes sobre la importancia de la memoria histórica, los Acuerdos de Paz, los derechos humanos y la dignificación de las víctimas.

	22
	Guatemala
	Instituto Dr. Carlos Federico Mora, Calzada San Juan 32-50, colonia Centro América, zona 7
	13/08/2026
	Fortalecer los conocimientos de estudiantes sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, promoviendo la dignificación de las víctimas y una cultura de paz y no repetición.
	Participación en Jornada de Memoria Histórica y Acuerdos de Paz, dirigida a estudiantes, en la cual se desarrollaron contenidos sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, promoviendo la reflexión sobre la dignificación de las víctimas, la cultura de paz y la no repetición.
	
COPADEH, MINEDUC, docentes y estudiantes, miembros de CIRCULA, Instituto 25 A, Casa de la Memoria, Mujeres Transformando el Mundo (MTM), Fundación Myrna Mack, María y Antonio Goubaud, UPCV.

	Se sensibilizó a estudiantes sobre la importancia de la memoria histórica, los Acuerdos de Paz, los derechos humanos y la dignificación de las víctimas.

	23
	Guatemala
	Instituto Normal Central para Señoritas Belén, 11 avenida 12-20, zona 1
	14/08/2026
	Fortalecer los conocimientos de estudiantes sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, promoviendo la dignificación de las víctimas y una cultura de paz y no repetición.
	Desarrollo de Jornada de Memoria Histórica y Acuerdos de Paz dirigida a estudiantes, mediante la socialización de contenidos relacionados con la memoria histórica, los Acuerdos de Paz y los derechos humanos, generando un espacio de reflexión sobre la dignificación de las víctimas, la cultura de paz y la no repetición.
	
COPADEH, MINEDUC, docentes y estudiantes, miembros de CIRCULA, Instituto 25 A, Casa de la Memoria, Mujeres Transformando el Mundo (MTM), Fundación Myrna Mack, María y Antonio Goubaud, UPCV.

	Se sensibilizó a estudiantes sobre la importancia de la memoria histórica, los Acuerdos de Paz, los derechos humanos y la dignificación de las víctimas.

	24
	Guatemala
	Instituto Normal Central para Señoritas Belén
	14/08/2026
	Fortalecer los conocimientos de estudiantes sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, promoviendo la dignificación de las víctimas y una cultura de paz y no repetición.
	Desarrollo de Jornada de Memoria Histórica y Acuerdos de Paz dirigida a estudiantes, en la cual se abordaron contenidos sobre memoria histórica, Acuerdos de Paz y derechos humanos, generando un espacio de reflexión sobre la dignificación de las víctimas y la importancia de promover una cultura de paz y no repetición.
	
COPADEH, MINEDUC, docentes y estudiantes, miembros de CIRCULA, Instituto Normal Central para Señoritas Belén, Casa de la Memoria, Mujeres Transformando el Mundo (MTM), Fundación Myrna Mack, María y Antonio Goubaud, UPCV.

	Se sensibilizó a estudiantes sobre la importancia de la memoria histórica, los Acuerdos de Paz, los derechos humanos y la dignificación de las víctimas.

	25
	Jalapa
	Polideportivo Barrio San José, San Pedro Pinula, Jalapa 
	11/08/2026
	Promover el conocimiento de los derechos humanos, la cultura de paz y el diálogo entre las juventudes.
	Participación en la Feria de Prevención de Embarazos en Adolescentes, mediante la instalación de un stand informativo de COPADEH, en el cual se socializó información sobre derechos humanos, cultura de paz y diálogo, promoviendo el conocimiento y participación de las juventudes.
	

Estudiantes del Instituto Nacional de Educación Básica (INEB), representantes de la CONJUVE e instituciones participantes.




	COPADEH participó mediante un stand informativo, fortaleciendo la coordinación interinstitucional con CONJUVE y promoviendo entre jóvenes y adolescentes el conocimiento de los Derechos Humanos, la cultura de paz y el diálogo.

	26
	Jalapa
	La Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea Achiotes Jumay
	26/08/2026
	Promover entre la comunidad educativa el conocimiento de los Derechos Humanos, la cultura de paz y el diálogo como herramientas para la prevención de la violencia y el delito.

	
Participación en la Feria de Prevención de la Violencia y el Delito, mediante la instalación de un stand informativo de COPADEH dirigido a la comunidad educativa, en el cual se brindó información sobre derechos humanos, cultura de paz y diálogo como herramientas para la prevención de la violencia y el delito.
	Estudiantes y comunidad educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea Achiotes Jumay, representantes de la UPCV e instituciones participantes.
	COPADEH participó mediante un stand informativo, fortaleciendo la coordinación interinstitucional con la UPCV y promoviendo entre estudiantes el conocimiento de los Derechos Humanos, la cultura de paz y el diálogo.
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