
 

 

 

 

DIRECCION DE SEDES REGIONALES 

INFORME MENSUAL JULIO 2026 

                   

INTRODUCCIÓN: 

Durante el mes de julio de 2026, la Dirección de Sedes Regionales de la Comisión Presidencial por la Paz y los 

Derechos Humanos (COPADEH), en cumplimiento de su mandato de articulación territorial y acompañamiento 

a las Direcciones Sustantivas, desarrolló acciones orientadas al fortalecimiento de la presencia institucional y 

la promoción del enfoque de derechos humanos a nivel local. 

En materia de mesas interinstitucionales, se participó en 77 espacios de coordinación, principalmente en el 

marco de los Consejos Departamentales y Municipales de Desarrollo, brindando asesoramiento técnico para la 

incorporación del enfoque de derechos humanos en la planificación y ejecución de iniciativas. 

En relación con desalojos, se participó en 16 sesiones interinstitucionales en el marco del Protocolo de 

Actuación, atendiendo procesos de análisis y verificación para asegurar la observancia de estándares de 

derechos humanos. 

Respecto a los espacios de diálogo, se facilitó la participación en 12 procesos comunitarios, promoviendo la 

interlocución entre actores comunitarios e instituciones del Estado para la atención de demandas sociales 

mediante mecanismos de concertación. 

En cuanto a incidencia institucional, se documentaron 38 acciones orientadas al fortalecimiento de la 

coordinación interinstitucional, la verificación de situaciones relacionadas con derechos humanos y el 

posicionamiento institucional en el territorio. 

Finalmente, en el ámbito de medidas cautelares, se brindó acompañamiento y monitoreo a 15 casos, en 

coordinación con la Dirección de Vigilancia en Derechos Humanos, mediante acciones de seguimiento y 

articulación interinstitucional. 

En materia de fortalecimiento institucional e interinstitucional, se desarrollaron 33 acciones orientadas al 

fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas del personal de la COPADEH. Estas incluyeron 

procesos de formación y actualización en temas vinculados a derechos humanos, cultura de paz y gestión 

institucional, 

Las acciones desarrolladas evidencian el compromiso sostenido de la Dirección de Sedes Regionales en la 

consolidación de la presencia institucional en el territorio, a través de la articulación efectiva con actores clave 

y la implementación de intervenciones con enfoque de derechos humanos. 

La participación en espacios de coordinación, el impulso de procesos de diálogo, la incidencia territorial y el 

seguimiento a medidas de protección reflejan una gestión orientada a la prevención de la conflictividad social, 

la protección de derechos fundamentales y la promoción de una cultura de paz. 

En ese sentido, la DISER continuará fortaleciendo los mecanismos de coordinación, seguimiento y respuesta 

institucional, contribuyendo estratégicamente al cumplimiento del mandato de la COPADEH y a la construcción 

de un Estado más inclusivo, garante de derechos y cercano a la población. 

 



DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

MESAS INSTITUCIONALES 

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

1 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Retalhuleu  2/07/2026 

Durante la reunión se abordaron los 

siguientes puntos: presentación de los 

derechos de los pueblos indígenas 

establecidos en el Convenio 169 de la OIT; 

rectificación y aprobación de la ampliación 

presupuestaria 2026 para las 

municipalidades de San Sebastián y San 

Andrés Villa Seca; informe de avances en la 

ejecución de obras correspondientes al 

presupuesto 2026; y reactivación de la 

Comisión de la Mujer. 

Gobernación Departamental, 

SEGEPLAN, MAGA, MARN, DIDEDUC, 

MICUDE, INE, INFOM, CONADI, 

SESAN, SOSEP, CONJUVE, SEPREM, 

COPADEH, MINTRAB, CONRED, SCEP, 

PNC, alcaldes municipales y 

representantes de la sociedad civil. 

Se fortaleció la incidencia en la planificación y gestión de 

políticas públicas territoriales, contribuyendo a que la 

distribución de recursos promueva el desarrollo integral, la 

cultura de paz y la atención de las necesidades de la 

población. 

2 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Retalhuleu  2/07/2026 

Se sostuvo una reunión con representantes 

de APEVIHS, para atender la invitación de 

promover su incorporación a la 

coordinación de la Red de VIH de 

Suchitepéquez.  

COPADEH, APEVIHS. 

El director de APEVIHS expresó el interés de incorporar a la 

organización a la Red de VIH de Suchitepéquez y de articular 

esfuerzos entre organizaciones no gubernamentales e 

instituciones para atender las necesidades de las personas 

con VIH. Asimismo, solicitó un espacio de reunión con la 

gobernadora de Suchitepéquez para informar sobre las 

acciones que la organización desarrolla en el territorio. 

3 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 8/07/2026 

Reunión del Consejo Departamental de 

Desarrollo de Suchitepéquez donde se 

abordaron los temas: socialización de la ruta 

de gestión de ayuda humanitaria de VISAN; 

presentación de los Puntos Resolutivos 06-

2026, 07-2026 y 08-2026 del CONADUR; 

proceso de actualización del Plan Nacional 

de Desarrollo K’atun; e informe sobre el 

avance en la aprobación de proyectos 2026 

y sobre el avance físico y financiero de las 

Gobernación Departamental, 

SEGEPLAN, MAGA, MARN, DIDEDUC, 

MICUDE, INE, INFOM, CONADI, 

SESAN, SOSEP, CONJUVE, SEPREM, 

COPADEH, MINTRAB, CONRED, SCEP, 

PNC, alcaldes municipales y 

representantes de la sociedad civil. 

Se fortaleció la incidencia en la planificación y gestión de 

políticas públicas territoriales, contribuyendo a que la 

distribución de recursos promueva el desarrollo integral, la 

cultura de paz y la atención de las necesidades de la 

población. 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

obras financiadas con recursos del 

CODEDE. 

 

4 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 9/07/2026 

Reunión de COMUDE de Mazatenango 

donde se abordaron la reprogramación de 

proyectos municipales financiados con 

recursos del CODEDE y la presentación del 

Diagnóstico de Vertederos Clandestinos en 

Mazatenango. 

Municipalidad de Mazatenango, 

MAGA, SESAN, UPCV, CONRED, 

MIDES, COPADEH, representantes de 

COCODES del municipio. 

Se evidenció la participación de las comunidades en el 

COMUDE de Mazatenango y se conocieron los resultados 

del Diagnóstico de Vertederos Clandestinos, en el marco de 

la promoción del derecho a un ambiente sano. 

5 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Retalhuleu 14/07/2026 

Participaron en la quinta reunión 

extraordinaria del CODEDE. Mediante un 

ejercicio de trabajo interinstitucional, con 

representación de los distintos sectores del 

departamento, se elaboraron propuestas 

para la actualización del Plan K’atun 2032. 

Gobernación Departamental, PDH, 

CONADI, SEPREM, CONJUVE, 

MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, 

IGSS, COPADEH, MAGA, MICUDE, 

PNC, MINDEF, SOSEP, SCEP, 

SEGEPLAN y COPRECON. 

Se formularon aportes con enfoque de derechos humanos 

para fortalecer las acciones previstas en la actualización del 

Plan K’atun 2032. 

6 
Sede Regional de 

Suchitepéquez  
Suchitepéquez 15/07/2026 

Participaron en la reunión extraordinaria del 

CODEDE. Mediante un ejercicio de trabajo 

interinstitucional, con representación de los 

distintos sectores del departamento, se 

elaboraron propuestas para la actualización 

del Plan K’atun 2032. 

Gobernación Departamental, PDH, 

CONADI, SEPREM, CONJUVE, 

MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, 

IGSS, COPADEH, MAGA, MICUDE, 

PNC, MINDEF, SOSEP, SCEP, 

SEGEPLAN y COPRECON. 

Se formularon aportes con enfoque de derechos humanos 

para fortalecer las acciones previstas en la actualización del 

Plan K’atun 2032. 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

7 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 16/07/2026 

Reunión de CODESAN de Suchitepéquez 

donde se analizó la situación de la 

desnutrición infantil en el departamento, los 

avances en la entrega del Programa de 

Alimentación Escolar (PAE) y la boleta de 

categorización de comunidades. 

Gobernación Departamental, PDH, 

CONADI, SEPREM, CONJUVE, 

MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, 

IGSS, COPADEH, MAGA, MICUDE, 

PNC, MINDEF, SOSEP, SCEP, 

SEGEPLAN y COPRECON. 

Se conoció el reporte epidemiológico de la DRISS sobre la 

recuperación y detección de niñas y niños menores de cinco 

años con desnutrición aguda. Asimismo, se planificó la 

ejecución de barridos nutricionales en municipios 

priorizados, entre ellos Mazatenango, Cuyotenango y San 

Lorenzo. 

8 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 17/07/2026 

Reunión de la Coordinadora Departamental 

para la Reducción de Desastres, donde se 

presentó la evaluación de los efectos 

generados por el sismo de magnitud 7.4. 

CASUR, PNC, MSPAS, MINEDUC, 

MAGA, MARN, MIDES, MICIVI, 

MINTRAB, MICUDE, SEGEPLAN, 

SCEP, SESAN, SBS, SOSEP, SVET, 

INAB, CONAP, INGUAT, INFOM, INE, 

FONTIERRAS, OCRET, CNC, 

COPADEH, COPRECON, CONADI, 

CONJUVE, UPCV y CONRED. 

Se coordinó la evaluación de los efectos del sismo y la 

intervención rápida de las instituciones competentes. 

9 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Retalhuleu 23/07/2026 

Reunión de la CODEMUJER de Retalhuleu 

donde se desarrolló un ejercicio de 

coordinación interinstitucional para elaborar 

el Plan de Trabajo Departamental de la 

Comisión. 

SEPREM, SOSEP, MAGA, COPADEH, 

UPCV, MICUDE, CONJUVE, DIDEDUC, 

DRISS, CONADI y SEGEPLAN. 

Se elaboró una propuesta del Plan de Trabajo de la Comisión 

Departamental de la Mujer de Retalhuleu. 

10 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 23/07/2026 

Mesa Técnica del Programa de Alimentación 

Escolar (PAE-MINEDUC) para fomentar la 

transparencia, la vigilancia comunitaria y el 

control social sobre el funcionamiento del 

Programa de Alimentación Escolar (PAE). 

MAGA, SESAN, Gobernación 

Departamental, SEGEPLAN, MSPAS y 

COPADEH. 

Se articularon las competencias del Ministerio de Educación 

(MINEDUC), el Ministerio de Agricultura, Ganadería y 

Alimentación (MAGA), el Ministerio de Salud Pública y 

Asistencia Social (MSPAS) y la COPADEH, con el propósito 

de dar seguimiento integral a la nutrición y la salud escolar. 

11 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 21/07/2026 

Participación en la convocatoria de la 

gobernadora departamental y apoyar la 

planificación y el desarrollo de la Agenda 

Cívica, en conmemoración de las Fiestas 

Patrias 2026. 

Gobernación Departamental, 

MINEDUC, CONRED y COPADEH. 

Se elaboró, juntamente con la Gobernación Departamental, 

la CONRED, la DIDEDUC y la COPADEH, un cronograma de 

actividades patrias con la asignación de funciones y 

responsabilidades. El documento será presentado por la 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

gobernadora departamental a las instituciones del 

departamento. 

12 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 30/07/2026 

Presentación de la propuesta de campaña 

de comunicación como parte del 

cumplimiento de la reparación integral en el 

caso Líderes de CODECA vs. Guatemala. 

COPADEH: DIDEH, Comunicación 

Estratégica y Diser Suchitepéquez y 

los directivos de CODECA. 

Los representantes de CODECA requirieron cambios 

mínimos a lo presentado por Comunicación Estratégica de 

COPADEH y se les informó que algunas peticiones en cuanto 

a la campaña no eran viables derivado a que incurre en al 

pago de pauta publicaría en los medios de comunicación 

privados. 

13 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 31/07/2026 

Se participó en la reunión ordinaria de la 

Comisión Departamental de Discapacidad 

de Suchitepéquez y se realizaron aportes 

orientados al fortalecimiento de los 

derechos humanos de las personas con 

discapacidad. 

Gobernación Departamental, PDH, 

CONADI, SEPREM, CONJUVE, 

MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, 

IGSS, COPADEH, MAGA, MICUDE, 

PNC, MINDEF, SOSEP, SCEP, 

SEGEPLAN y COPRECON. 

Se establecieron coordinaciones interinstitucionales para 

promover los derechos humanos de las personas con 

discapacidad. 

14 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 02/07/2026 

Participación en la campaña de becas para 

mujeres jóvenes de licenciatura de 

SEGEPLAN. 

Gobernación departamental, SEPREM, 

DEMI, CONAMIGUA, MINEDUC, 

MIDES, MINECO, COPADEH. 

 

Se agendó que la promoción del plan de becas se realizará 

en el departamento de Totonicapán a los estudiantes 

graduandos de la ENRO 

15 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Totonicapán 02/07/2026 

Programar acciones interinstitucionales 

para prevención de la violencia en menores 

de edad en la reunión ordinaria mensual de 

la Red Departamental de Niñez y 

Adolescencia (NNA).  

 

COPADEH, CONAMIGUA, SVET, OJ, 

PUESTOS DE SALUD, HOSPITAL 

GENERAL, UNICEF, CUIDA/PROESVI. 

Se abordaron protocolos y rutas de denuncia en caso de 

violaciones graves a los derechos fundamentales de la niñez 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

16 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Totonicapán 02/07/2026 

Socializar y analizar estadísticas del 

incremento de embarazos en niñas y 

adolescentes en la Comisión Municipal de 

Derechos Humanos.  

Municipalidad de Totonicapán, SVET, 

PGN, MINEDUC, DRISS, COPADEH 

Se abordo el fenómeno ante juntas de padres de familia y 

estudiantes para prevención de embarazos y violencia 

sexual. 

17 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 03/07/2026 

Socializar el lanzamiento de campaña de 

prevención de riesgos y desastres con 

enfoque inclusivo TROCCAIRE en la reunión 

extraordinaria mensual de CODRED.  

Gobernación departamental, 

CONRED, INSIVUMEH, SOSEP, 

CONAMIGUA, SBS, MAGA, DRISS, 

MINEDUC, SESAN, MINDEF, PNC, 

PDH, COPADEH. 

 

Se dio a conocer la campaña de TROCCAIRE en áreas de alto 

riesgo en el departamento de Quetzaltenango, como un 

impulso para acortar la brecha de género. 

18 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 06/07/2026 

Planificar acciones interinstitucionales a 

nivel departamental en conmemoración del 

Día de la Juventud en la reunión 

extraordinaria mensual de la Mesa 

departamental de la Juventud.  

MICUDE, CONAMIGUA, COPADEH, 

PDH, MOVIMIENTO POR LA PAZ, 

GOBERNACION DEPARTAMENTAL, 

UPCV, TECHO, PIES DE OCCIDENTE. 

Se articuló y concertó el plan de acción interinstitucional a 

nivel departamental para la conmemoración del Día 

Internacional de la Juventud en Quetzaltenango, definiendo 

la cronología de actividades, la distribución de 

responsabilidades logísticas y los espacios de formación en 

participación ciudadana, cultura de paz y derechos humanos 

con la participación de actores clave del territorio. 

19 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 07/07/2026 

Socializar los sistemas de protección para la 

prevención de violencia en niñez y 

adolescencia en la reunión ordinaria 

mensual de CODEVET.  

Gobernación departamental, SVET, 

UPCV, SOSEP, CONAMIGUA, DEMI, 

DRISS, MP, PNC, DMMS, MINECO, 

MIDES, Refugio de la Niñez, 

MINEDUC, SBS, UNICEF, Sociedad 

Civil, COPADEH. 

Se presentó por medio de UNICEF protocolos de seguridad 

en establecimientos educativos y se coordinó las actividades 

programadas en torno al Día Internacional contra la Trata (30 

de julio) 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

20 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 08/07/2026 

Presentar las estadísticas de ejecución de 

proyectos extraordinarios en la reunión 

extraordinaria mensual de CODEDE.  

Gobernación departamental, 

SEGEPLAN, SBS, SOSEP, 

CONAMIGUA, MINEDUC, MIDES, 

MINECO, Alcaldías Municipales, 

Sociedad civil, COPADEH. 

SEGEPLAN presentó el nivel de ejecución de proyectos 

extraordinarios y los municipios que deben atender ciertos 

requerimientos de manera urgente 

21 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 14/07/2026 

Articular y concertar el plan de acción 

interinstitucional a nivel departamental para 

la conmemoración del Día Internacional de 

la Juventud en Quetzaltenango en la Mesa 

departamental de la Juventud.  

MICUDE, CONAMIGUA, COPADEH, 

PDH, MOVIMIENTO POR LA PAZ, 

GOBERNACION DEPARTAMENTAL, 

UPCV, TECHO, PIES DE OCCIDENTE. 

Se articuló y concertó el plan de acción interinstitucional a 

nivel departamental para la conmemoración del Día 

Internacional de la Juventud en Quetzaltenango, definiendo 

la cronología de actividades, la distribución de 

responsabilidades logísticas y los espacios de formación en 

participación ciudadana, cultura de paz y derechos humanos 

con la participación de actores clave del territorio. 

22 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 17/07/2026 

Participación en la reunión ordinaria de 

CODEDIS para fortalecer la coordinación 

interinstitucional para la promoción y 

protección de los derechos humanos de las 

personas con discapacidad. 

Gobernación departamental, CONADI, 

DMM departamentales, Comité Pro-

ciegos y sordomudos, DRISS, DEMI, 

SVET, SBS, SOSEP, COPADEH 

Se abordo el rol de la SEGEPLAN en el Consejo 

Departamental de Desarrollo y se le iba a dar la bienvenida 

a la COPADEH sin embargo la reunión se suspendió debido 

al movimiento telúrico magnitud 7.2 que fue sensible en el 

territorio de Quetzaltenango 

23 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 17/07/2026 

Participación en reunión extraordinaria y 

emergente de CODRER para dar a conocer 

el estado de fuerza interinstitucional, revisar 

el plan de emergencia ante movimientos 

sísmicos de mayor magnitud. 

 

Gobernación departamental, 

CONRED, INSIVUMEH, SOSEP, 

CONAMIGUA, SBS, MAGA, DRISS, 

MINEDUC, SESAN, MINDEF, PNC, 

PDH, COPADEH 

Se declaró alerta color NARANJA, se suspendieron 

actividades académicas y se quedó en apresto ante 

cualquier eventualidad 

24 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 21/07/2026 

Planificar las acciones de limpieza de 

zanjones naturales en el Municipio de La 

Esperanza para la prevención de 

inundaciones en las partes bajas de la 

cabecera departamental. 

SE-CONRED, SBS, MIDES, MICUDE, 

COPADEH, SOSEP, MAGA, PDG, PGN, 

CONAMIGUA, CONJUVE, SESAN, CIV, 

FUNDAP 

Plan operativo de limpieza y mantenimiento preventivo de 

zanjones naturales diseñado y priorizado en el municipio de 

La Esperanza, que establece la cronología, recursos y 

puntos críticos de intervención para mitigar el riesgo de 

inundaciones en las partes bajas de la cabecera 

departamental. 
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25 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 22/07/2026 

Participar de los diálogos territoriales previo 

al lanzamiento del Plan Katún 2032-2052. 

DEMI, SOSEP, SBS, MIDES, SEPREM, 

RENAP, DDRISSQ, MAGA, MICUDE, 

CODEDE, COPADEH, CONAMIGUA, 

SE-CONRED, DIDEDUC, CIV, 

MINTRAB, COPADEH 

Insumos territoriales priorizados y validados por parte de los 

actores locales dentro de los diálogos territoriales, 

garantizando la incorporación de las demandas y 

particularidades de la región en la formulación del Plan 

Nacional de Desarrollo K'atun 2032-2052. 

26 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 23/07/2026 

Coordinar y articular acciones, a fin de 

validar los aportes a la ruta crítica de la 

agenda territorial que faciliten la 

operatividad de propuestas para reducir la 

desnutrición crónica en 7 puntos 

porcentuales y disminuir la mortalidad en la 

niñez menor de 5 años asociada a la 

desnutrición aguda. 

COPADEH, MAGA, DDRISSQ, SBS, 

SE-CONRED, RENAP, CONAMIGUA, 

DEMI, SESAN, INFOM, MICUDE, 

MINECO, MIDES,  

Aportes y validación consolidada de la ruta crítica de la 

agenda territorial de Quetzaltenango, mediante la 

articulación multisectorial (gubernamental, cooperación, 

sector privado y sociedad civil) en la CODESAN, que 

establece los mecanismos operativos para el diseño e 

implementación de propuestas enfocadas en la reducción de 

la desnutrición crónica y la prevención de la mortalidad 

infantil por desnutrición aguda. 

27 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Totonicapán 28/07/2026 

Participar en el evento de lanzamiento de 

becas a grupos de graduandos del nivel 

diversificado. 

CONAMIGUA, SOSEP, COPADEH, 

CONJUVE, URL Y USAC-CUNOC 

Se brindó acompañamiento y representación institucional en 

el acto de lanzamiento del programa de becas dirigido a 

graduandos del nivel diversificado, fortaleciendo la 

articulación con los sectores convocantes y promoviendo el 

acceso equitativo a oportunidades de formación superior y 

técnica para las y los estudiantes del departamento 

28 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 29/07/2026 

Planificar acciones para la celebración del 

día mundial de la juventud en el 

departamento de Quetzaltenango y 

coordinar fecha para la socialización del plan 

Katún. 

UPCV, PDH, MOVIMIENTO POR LA 

PAZ, CONAMIGUA, COPADEH, 

DEMOS, GOBERNACIÓN 

DEPARTAMENTAL,  

Se concertó e institucionalizó la agenda de trabajo 

interinstitucional para la conmemoración del Día 

Internacional de la Juventud en el departamento de 

Quetzaltenango, definiendo las actividades de formación 

ciudadana, cultura de paz y expresión cultural. Asimismo, se 

estableció el cronograma de coordinación con SEGEPLAN y 

la ruta logística para la celebración de la Jornada de 

Socialización Departamental del Plan Nacional de Desarrollo 

K'atun: Nuestra Guatemala 2032, fijando la tercera semana 

de agosto para su ejecución con la participación de 

juventudes y actores clave del territorio. 
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29 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 30/07/2026 

Asesorar a personal de PNC y Sistema 

Penitenciario en el seguimiento y atención 

de los casos de personas privadas de 

libertad trasladadas del Hospital Federico 

Mora, desde un enfoque de derechos 

humanos. 

Oficina de Prevención contra la 

Tortura, OJ, PNC, Sistema 

Penitenciario, CONADI, PDH, 

COPADEH 

Se brindó asesoría técnica al personal de la PNC y del 

Sistema Penitenciario, fortaleciendo el seguimiento de los 

casos con enfoque de derechos humanos. 

30 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Quetzaltenango 30/07/2026 

Participar en la caminata conmemorativa del 

Día Mundial contra la Trata de Personas, 

promoviendo la sensibilización y prevención 

de este delito desde un enfoque de 

derechos humanos. 

Gobernación departamental, SVET, 

UPCV, SOSEP, CONAMIGUA, DEMI, 

DRISS, MP, PNC, DMMS, MINECO, 

MIDES, Refugio de la Niñez, 

MINEDUC, SBS, UNICEF, Sociedad 

Civil, COPADEH 

Se contribuyó a sensibilizar a la población sobre la 

prevención de la trata de personas y la importancia de la 

protección y respeto de los derechos humanos, mediante la 

participación interinstitucional en la actividad organizada por 

la CODEVET. 

31 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 10/07/2026 

Participación en la reunión mensual de la 

Comisión Departamental de la Mujer 

(CODEMUJER). 

Gobernación Departamental, SEPREN, 

IGSS, Red de Mujeres, Municipalidad 

de San Marcos, DEMI, MAGA, INFOM. 

Se participó activamente en la reunión mensual de la 

Comisión Departamental de la Mujer (CODEMUJER), 

fortaleciendo la coordinación interinstitucional entre las 

entidades integrantes de la comisión. Durante la sesión se 

dio seguimiento a los acuerdos previamente establecidos, 

se compartieron avances de las acciones implementadas 

por las instituciones participantes y se identificaron 

oportunidades para articular esfuerzos en favor de la 

promoción y protección de los derechos de las mujeres. 

32 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 17/07/2026 

Participación en reunión de emergencia, 

derivado a sismo, evaluación de riesgos y 

daños suscitados 

Gobernación Departamental, SESAN, 

CARITAS, SEPREM, IGSS, MAGA, 

MINEDUC, MINTRAB, SOSEP, MIDES, 

INFOM, SBS, SEGEPLAN, DEMI, PDH, 

SOSEP, DEMI, CONAP, BOPM, PNC, 

BOMBEROS MUNICIPALES Y 

VOLUNTARIOS, ZON VIAL No. 9 Y 

COPADEH 

Se fortaleció la coordinación interinstitucional para la 

atención de la emergencia ocasionada por la actividad 

sísmica, mediante el análisis de los riesgos y la evaluación 

preliminar de los daños registrados, facilitando la 

articulación de acciones de respuesta, seguimiento y 

atención oportuna a la población y a las áreas afectadas del 

departamento, identificando que por la magnitud o 

información recabada no fue necesario la activación de nivel 

de alerta, pero todos quedan siempre aprestos al llamado. 
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33 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 17/07/2026 

Reunión mensual de la CODESAN, para la 

presentación sala situacional en el 

departamento, Presentación de resultados 

de categorización por INSAN, Presentación 

de acciones implementadas por protocolo 

de DA.  

Gobernación Departamental, SESAN, 

CARITAS, SEPREM, IGSS, MAGA, 

MINEDUC, MINTRAB, SOSEP, MIDES, 

INFOM, VISAN-MAGA, SBS, 

SEGEPLAN, DEMI, PDH Y COPADEH 

Se fortaleció la coordinación interinstitucional en materia de 

seguridad alimentaria y nutricional mediante el análisis 

conjunto de la sala situacional departamental, la 

socialización de los resultados de la categorización de la 

Inseguridad Alimentaria y Nutricional (INSAN) y la 

presentación de las acciones implementadas en el marco del 

protocolo de Desnutrición Aguda (DA), permitiendo 

identificar áreas prioritarias de intervención y establecer 

mecanismos de seguimiento entre las instituciones 

integrantes de la CODESAN. 

 

34 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 22/07/2026 Taller de seguimiento con CODEMUJER 

AMOIXQUIC CAIMUS SM 

Lideresa de Mujeres 

DMM Municipalidad San Marcos, 

SEPREM, Organización Mujeres 2.5 

Organización de mujeres, ASODIME, 

Organización de mujeres, ONAM. 

 

Se fortaleció la articulación y coordinación interinstitucional 

entre las entidades que integran la Comisión Departamental 

de la Mujer (CODEMUJER), mediante el análisis de temas 

prioritarios, el intercambio de información y el seguimiento 

a los compromisos establecidos. 

35 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 23/07/2026 

Reunión Ordinaria, para la socialización del 

Diálogo Territorial con una mirada de futuro. 

Actualización K´atun 2052 

USAC-CUSAM, Gobernación 

Departamental, CODEDE, CONRED, 

MAGA, SEPREM, MIDES 

Alcaldes municipales, SOSEP, PNC 

BOPM, Sociedad Civil, SEGEPLAN 

INAB, CONAP, COPADEH, MINTRAB 

MICIVI, MINEDUC, DEMI. 

 

Se socializó el proceso del Diálogo Territorial con una mirada 

de futuro en el marco de la actualización del Plan Nacional 

de Desarrollo K'atun 2052, fortaleciendo la coordinación 

entre las instituciones participantes y promoviendo la 

participación de los actores territoriales en la identificación 

de prioridades y aportes para la planificación estratégica y el 

desarrollo sostenible del departamento. 

36 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 29/07/2026 

Lanzamiento estrategia de comunicación 

para la Prevención y Erradicación de la 

Violencia contra las mujeres, Adolescentes 

y Niñas, en los departamentos de 

Guatemala, Huehuetenango, Alta Verapaz, 

Quiche y San Marcos 

USAC-CUSAM, Gobernación 

Departamental, CODEDE, CONRED, 

MAGA, SEPREM, MIDES 

Alcaldes municipales, SOSEP 

PNC, BOPM, Sociedad Civil, 

SEGEPLAN, INAB, CONAP, COPADEH, 

MINTRAB, MICIVI 

MINEDUC, DEMI. 

Se participó en el lanzamiento de la Estrategia de 

Comunicación para la Prevención y Erradicación de la 

Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y Niñas, 

fortaleciendo la coordinación interinstitucional y la difusión 

de acciones orientadas a la prevención de la violencia en los 

departamentos priorizados. 
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37 
Sede Regional de 

San Marcos 
San Marcos 30/08/2026 

Caminata conmemorativa día internacional 

contra la Trata de Personas 

Gobernación Departamental, 

MINTRAB, SOSEP, PGN, SVET, 

CONAMIGUA, Municipalidad de San 

Marcos, PROESVI-DIDEDUC, RENAP, 

Juzgado de la Niñez y Adolescencia, 

SBS. 

Se fortaleció la sensibilización y el compromiso de la 

población e instituciones participantes en la prevención y 

combate de la trata de personas, promoviendo la defensa de 

los derechos humanos y la protección de las personas en 

situación de vulnerabilidad. 

38 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz  02/07/2026 

Contribuir en la formación de jóvenes del 

Centro Educativo, con el objeto de darse 

valor individual y colectivo como seres 

humanos. 

Juzgado de la Niñez y Adolescencia en 

Conflicto con la Ley Penal, Refugio de 

la Niñez; MP; Centro de Atención 

Integral de Mujeres Víctimas de 

Violencia y Violencia Sexual y 

COPADEH. 

Alumnos conscientes de que la autoestima es valor muy 

importante en la vida de cada uno, la cual influye en el 

cuidado de sui cuerpo manteniendo y manejo del Estrés. 

39 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 07/07/2026 

Participación en la reunión ordinaria del 

COMUDE, para asesorar en derechos 

humanos en tomas decisiones relacionados 

al desarrollo local. 

Alcalde Municipal y Concejo 

Municipal, representante de seis 

COCODES de segundo nivel, 

organizaciones de la mujer e 

Instituciones del ejecutivo.  

Se dieron a conocer los informes de trabajo mensual del 

alcalde, avances de proyecto municipal y del consejo 

departamental de desarrollo 2025, asimismo se presentó el 

informe sobre los proyectos 2026  

40 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 08/07/2026 

Participar en la Reunión ordinaria de la 

Comisión Municipal de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- para 

el acompañamiento en una brigada en salud 

a. 

Concejal tercero de la municipalidad 

de Purulhá, Ministerio de Agricultura, 

Ganadería y Alimentación -MAGA-; 

SESAN; Centro de Salud y COPADEH. 

Se establecieron estándares Se establecieron estándares 

sobre el derecho alimentación para informar a madres de 

familias para el cuido y alimentación de los niños y evitar la 

desnutrición aguda. 
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41 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 08/07/2026 

Participación en el fortalecimiento 

institucional de la mesa interinstitucional de 

la red de derivación departamental 

impartido por Grupo Guatemalteco de 

Mujeres -GGM-. 

MP; Refugio de la Niñez, GGM; 

SEPREM; CONJUVE; Dirección 

Municipal de la Mujer; DEMI; CAIMUS, 

COPADEH, SVET; INACIF, el Instituto de 

la Victima, Gobernación 

Departamental y COPADEH.  

Haber revisado el contenido del Diplomado módulo V: Ciclo 

de Política Pública municipal con enfoque de derechos de 

las mujeres y revisión de los mecanismos de coordinación 

interinstitucional. 

42 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 09/07/2026 

Participar en la reunión ordinaria de 

CODEDE para brindar el enfoque derechos 

humanos en políticas y proyectos a nivel 

local. 

Alcalde municipal; Concejo municipal; 

Secretario municipal; COCODES de 

segundo nivel de varios sectores, 

representante del Juzgado de Paz; 

TSE; MAGA; RENAP; RIC; INAB y 

COPADEH. 

Se dio seguimiento a proyectos forestales para trabajar en 

conjunto con los COCODES. 

43 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 14/07/2026 

Participar en la reunión ordinaria de 

COMUDE en la presentación de informe 

municipal sobre temas relacionados.  

Alcalde municipal; miembros del 

concejo municipal; representantes 

COCODES de segundo nivel; TSE; 

MINEDUC; MIDES; CONAMIGUA; RIC-

; SESAN; SOSEP; DEMI; SBS; MAGA; 

MINTRAB; RENAP; Biotopo 

Universitario para la Conservación del 

Quetzal; SEPREM; CONJUVE; PDH; 

SVET; Representante de la juventud; 

representante de la mujer y COPADEH. 

Se aprobaron proyectos relacionados al acceso a luz 

eléctrica como un derecho derivado, de mucha importancia, 

para el desarrollo humano. Asimismo, se abordaron temas 

relacionados a las acciones a talleres para el acceso al 

derecho al trabajo y frías de salud promoviendo el derecho 

a la alimentación.              

44 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 20/07/2026 

Proporcionar información a las instituciones 

participantes sobre los derechos humanos, 

especialmente al derecho a la libertad. 

SVET; UPCV; UNICEF; PMT; PDH- y 

COPADEH. 

Las instituciones participantes conocen el derecho de la 

libertad, como derecho violentado en la trata de personas. 

45 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 21/07/2026 

Abordajes de Atención de la problemática de 

la Violencia contra la mujer en el municipio 

de Rabinal, así como otras problemáticas de 

violencia suscitada en el municipio tales 

como atentado contra menores. 

MP; CAIMUS; CAP; SVET; SEPREM; 

Estudios Comunitarios de Acción 

Psicosocial ECAP y COPADEH. 

Se abordó por ECAP, Rabinal el tema Horizontes de 

transformación con actividad practica de las problemáticas 

del municipio y sus abordajes como entidades del Estado. 

Así mismo se compartió de parte de COPADEH. sobre el 

acompañamiento Jurídico de las mujeres Víctimas de 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

Violencia. debido que DEMI no se presentó y tenía que 

realizar el abordaje de dicho tema. 

46 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 27/07/2026 

Participar en charlas a estudiantes del nivel 

primario, básico y padres de familia sobre la 

problemática de la trata de personas y su 

prevención. 

SVET; ADP; Monitora Municipal; 

SESAN y COPADEH. 

A través del proceso de formación los niños y adolescentes 

del nivel primario y básico de la Aldea Santa Barbara, se 

sensibilizaron sobre la trata de personas.  

47 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 28/07/2026 

Conocer los avances y desafíos del trabajo 

que ha venido desarrollando la Defensoría 

de la Mujer Indígena en acciones de 

atención y prevención a nivel 

departamental. 

MINGOB; CONAMIGUA; SESAN; 

SOSEP; DEMI; SBS; MAGA; 

MINTRAB; SEPREM; CONJUVE; PDH; 

SVET y COPADEH. 

Se conoció los avances que ha tenido la DEMI en la atención 

de casos llegando a un total de novecientos casos por año. 

48 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 30/07/2026 

Participar en la reunión de COMUDE con fin 

de asesorar en el enfoque derechos 

humanos. 

Alcalde municipal, concejo municipal, 

secretario municipal, COCODES de 

segundo nivel y algunos integrantes de 

COCODES de las comunidades, 

SESAN; INAB; MINEDUC; UPCV; ADP y 

COPADEH. 

Se abordaron proyectos de desarrollo comunitario 

relacionados con infraestructura vial, así como programas 

de activación económica con proyectos de aves y tejidos 

para las mujeres de las diferentes comunidades y otros 

temas relacionados a la preservación cultura de los pueblos 

originarios como derechos sustentables. 

49 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Baja Verapaz 30/07/2026 

Participar en la reunión de COMUDE con fin 

de asesorar en el enfoque derechos 

humanos. 

Alcalde, concejo municipal, secretario, 

COCODES de segundo Nivel, 

Autoridades Ancestrales y autoridades 

de la alcandía indígena, representante 

de la mujer; RENAP; TSE; 

CONAMIGUA; Gobernación 

departamental; INAB; SESAN; 

MINEDUC; MSPAS; INDE; Radio 

Comunitaria Uqul tinamit y COPADEH. 

Se logro conocer el avance de megaproyectos como la 

construcción de la Escuela Primaria del Cantón San Juan, 

los trabajos de pavimento del área urbana del municipio, así 

como la programación de actividades durante el mes de 

agosto. 
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50 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 08/07/2026 

En reunión se definieron líneas de acción 

orientadas al fortalecimiento de los 

espacios de participación de las mujeres. 

Asimismo, se resaltó la importancia de 

promover, en todas las municipalidades del 

departamento, la participación de las 

mujeres en espacios de diálogo consulta y 

toma de decisiones que contribuyan al 

desarrollo de sus comunidades. 

MAGA, MARN, MIDES, MINEDUC, 

MINTRAB, MSPAS, SBS, COPADEH AV 

Se acordó la permanencia para que las Directoras 

Municipales de la Mujer en la CODEMUJERM y expongan las 

principales necesidades y desafíos relacionados con la 

atención de las mujeres en el marco de sus derechos. 

 Además, se conocieron los avances de la Gobernación 

Departamental en la incorporación del enfoque de género 

dentro de la Política Departamental.  

51 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 13/07/2026 

Dar seguimiento a los temas de interés 

interinstitucional abordados en el territorio, 

fortalecer la coordinación entre las 

instituciones públicas y los actores locales 

en temas de derechos humanos, y conocer 

las acciones impulsadas por las entidades 

participantes en materia de desarrollo, 

gobernabilidad y atención a la población. 

Participaron representantes de la 

Municipalidad de San Juan Chamelco, 

COPADEH, MSPAS, MINEDUC, MAGA, 

INAB, MIDES, MARN, PNC, PDH, TSE, 

PMT, Comité de Comadronas, UPCV, 

Fundación Contra el Hambre, 

CONJUVE, representantes de 

COCODES, organizaciones de mujeres, 

pueblos indígenas, sector empresarial 

y organizaciones de cooperación. 

Se conoció sobre las acciones desarrolladas en el municipio. 

Se informó sobre la situación epidemiológica del sarampión 

y las jornadas de vacunación impulsadas por el MSPAS. 

Se presentaron los avances de las obras ejecutadas por la 

Municipalidad de San Juan Chamelco. 

CONJUVE promovió la coordinación de acciones 

interinstitucionales en beneficio de la población joven del 

municipio. 

52 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 21/07/2026 

Dar seguimiento a los temas de interés 

interinstitucional abordados en el territorio, 

fortalecer la coordinación entre las 

instituciones públicas y los actores locales 

en temas de derechos humanos, y conocer 

las acciones impulsadas por las entidades 

participantes en materia de desarrollo, 

gobernabilidad y atención a la población. 

Representantes de la Municipalidad de 

Cobán, COPADEH, MSPAS, MINEDUC, 

MAGA, INAB, MIDES, MARN, PNC, 

PDH, TSE, PMT, Comité de 

Comadronas, UPCV, Fundación Contra 

el Hambre, CONJUVE, representantes 

de COCODES, organizaciones de 

mujeres, pueblos indígenas, sector 

empresarial y organizaciones de 

cooperación. 

Se conoció sobre las acciones desarrolladas en el municipio. 

Se informó sobre la situación epidemiológica del sarampión 

y las jornadas de vacunación impulsadas por el MSPAS. 

Se presentaron los avances de las obras ejecutadas por la 

Municipalidad de Cobán. 
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53 
Sede Regional de 

Huehuetenango 
Huehuetenango 

03/07/2026 

 

Participación en la reunión ordinaria de la 

Comisión Departamental de la Mujer 

(CODEMUJER), en la que se abordó la 

formulación de recomendaciones para el 

Plan de Trabajo y la coordinación 

interinstitucional en favor de los derechos 

de las mujeres. 

Gobernación Departamental de 

Huehuetenango, SEPREM, COPADEH, 

MARN, ONU Mujeres, DEMI, 

CODISRA, MINEDUC. 

1. Se formularon recomendaciones para fortalecer el Plan 

de Trabajo de CODEMUJER en los ejes de educación, salud, 

violencia contra la mujer, medio ambiente y migración. 2. Se 

acordó fortalecer la coordinación interinstitucional mediante 

acciones de incidencia territorial y programar la siguiente 

reunión ordinaria de la Comisión. 

54 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché 

El Quiché 13/07/2026 

Participar en la reunión mensual de 

Comisión Departamental para la Atención a 

la Conflictividad, para consolidar acciones 

conjuntas interinstitucionales a nivel local.    

Gobernación departamental, MP, 

COPADEH, COPRECON Y UPCV. 

Lanzamiento Plan Estratégico de Seguridad del Municipio de 

Santa Cruz del Quiche, fortaleciendo las coordinaciones 

interinstitucionales y que benefician a la población.  

55 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché 

El Quiché 23/07/2026 

Participar en la reunión del Consejo 

Departamental de Desarrollo para integrar el 

enfoque derechos humanos en los 

proyectos y políticas a nivel local.  

integrantes de la sociedad civil, sector 

privado, pueblos indígenas, 

organizaciones comunitarias, mujeres 

y juventudes con representantes de 

instituciones públicas. 

Se actualizó el Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2052. La 

COPADEH participó en esta reunión brindado un enfoque de 

derechos, especialmente en la atención a poblaciones 

vulnerables y se fortalece la planificación estratégica del país 

y promover un desarrollo inclusivo, sostenible y con 

enfoque territorial. 

56 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché 

El Quiché 29/07/2026 

Participar en la reunión del COMUDE para la 

integración del enfoque de derechos 

humanos a los proyectos de desarrollo 

municipal. 

Consejo Municipal, COCODES, de las 

diferentes comunidades de Santa Cruz 

del Quiché, Universidades privadas, 

CUSAC, MAGA, COPADEH, MINTRAB, 

UPCV, SEPREM, Tribunal Supremo 

Electoral, Marn, Infom, etc. 

Se logro la coordinación de acciones municipales de las 

instituciones públicas y privadas que trabajan en el 

municipio sobre mejorar la infraestructura del Centro de 

Salud de Atención Permanente CAP, para garantizar 

cumplimiento y derecho a la salud de la toda la población." 

57 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché 

El Quiché 30/07/2026 

Informar a los jóvenes sobre el derecho a la 

libertad para visibilizar el impacto de la trata 

de personas en las víctimas. 

 

Colegio La Reforma, Instituto Mixto 

Juan de León, Instituto Nacional de 

Educación Básico Experimental Fray 

Francisco, ONAM, SVET, COPADEH, 

MINGOB, MICUDE, DEMI. 

 

Se logro la capacitación de 150 jóvenes estudiantes sobre 

los derechos humanos de la víctima de trata, como 

prevenirlo en sus diferentes formas de explotación y la 

importancia de la denuncia. 
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58 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  01/07/2026 

Participación en reunión Interinstitucional 

coordinada por La Gobernadora 

Departamental para realizar para el análisis 

de los casos de Baltimore, y Macho Creek, 

los cuales tienen orden para ejecución de 

desalojo. 

 

Gobernadora Departamental de Izabal.                                                                                 

Delegada departamental de 

COPRECON.                                                               

Encargado de la Sede regional de la 

Comisión Presidencial Por la Paz Y Los 

Derechos Humanos de Izabal 

COPADEH. 

De acuerdo con el análisis que se hizo con cada una de las 

instituciones participantes se propone: 1. poder participar 

en mesas técnicas convocadas por los jueces de instancia 

jueces de Paz. 2. De acuerdo con las posturas de cada 

institución se propone que las instituciones que manejas 

programas sociales puedan brindar el apoyo Humanitario 

después del desalojo                                                                                               

59 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  09/07/2026 

Reunión ce Consejo De Desarrollo 

Departamental de Izabal. – CODEDE. 

SEGEPLAN, SCEP, Sociedad Civil, 

MICIVI, MARN, CONAP, SEPREM, 

SESAN, UPCV, MINTRAB, SOCEP, 

Ministerio de La Defensa, PNC, 

FONTIERRAS, CONALFA, DEMI, RIC, 

PDH, RENAP, OCRET, CODISRA, INE, 

MUNICIPLIDADES DE IZABAL.CONADI 

INGUAT, INAB, CONJUVE MICUDE, 

MINEDUC, MIDES, MSPAS, MAGA, 

MINGOB, COPADEH. 

Se conocieron las propuestas de miembros del Consejo 

Departamental, para luego ser sometido a su aprobación. 

60 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  17/07/2026 

Reunión de la Mesa Técnica para atención 

del Caso Machacas, Carretera, Puerto 

Barrios Izabal. 

Personal de la Dirección de Sedes 

Regionales, DISER, Y Personal de la 

Sede COPADEH, Izabal. 

 

Se realiza el análisis del caso en relación con el 

planteamiento comunitario sobre la contaminación del Rio 

Machas, acordando esperar contar con los resultados de los 

estudios realizados por El Ministerio de Ambiente, y El 

Ministerio de Salud, y luego elaborar una estrategia de 

atención. 

61 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  20/07/2026 

Reunión ordinaria de La Unidad Técnica 

Departamental,  

 

SEGEPLAN, SCEP, Sociedad Civil, 

MICIVI, MARN, CONAP, SEPREM, 

SESAN, UPCV, MINTRAB, SOCEP, 

Ministerio de La Defensa, PNC, 

CONALFA, DEMI, RIC, PDH, RENAP, 

CODISRA, INE.CONADI INGUAT, 

CONJUVE, MICUDE, MINEDUC, 

Se conoció la propuesta de inversión de cada una de las 

municipalidades del Departamento de Izabal, así mismo se 

presentaron la observación sobre la inversión para que en 

las mismas puedan considerarse a futuro las necesidades 

de las comunidades de cada municipio en cuanto a temas 

de salud, y educación 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

MIDES, MSPAS, MAGA, MINGOB, 

COPADEH. 

62 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  20/07/2026 

Reunión Ordinaria, para presentación de 

datos estadísticos sobre seguridad 

Alimentaria.  

 

SEGEPLAN, MICIVI, MARN, SEPREM, 

SESAN, UPCV, MINTRAB, SOCEP, 

Ministerio de La Defensa, PNC, 

CONALFA, DEMI, RIC, PDH, RENAP, 

CODISRA, INE, CONADI, CONJUVE, 

MICUDE, MINEDUC, MIDES, MSPAS, 

MAGA, MINGOB, COPADEH. 

Se presentaron las estadísticas de casos de desnutrición en 

el departamento de Izabal, acordando realizar la 

actualización de casos registrados y casos que no fueron 

registrados por falta de identidad de niños ubicados 

especialmente en el área rural. 

63 
Sede Regional de 

Izabal  
Izabal  22/07/2026 

Reunión Extraordinaria del Consejo 

departamental de Desarrollo,  

SEGEPLAN, SCEP, Sociedad Civil, 

MICIVI, MARN, CONAP, SEPREM, 

SESAN, UPCV, MINTRAB, SOCEP, 

Ministerio de La Defensa, PNC, 

FONTIERRAS, CONALFA, DEMI, RIC, 

PDH, RENAP, OCRET, CODISRA, INE, 

MUNICIPLIDADES DE IZABAL, 

CONADI INGUAT, INAB, CONJUVE 

MICUDE, MINEDUC, MIDES, MSPAS, 

MAGA, MINGOB, COPADEH. 

Se realizo la evaluación de la problemática y se establece 

que la mayoría de las comunidades no gozan de certeza 

jurídica de la tierra que posesionan, tomando en cuenta que 

la mayoría de las comunidades se ubican en fincas privadas. 

64 
Sede Regional de 

Petén 
Petén 02/07/20266 

Reunión de presentación de proyectos del 

municipio de San Andrés, Socialización del 

programa de Becas por Nuestro Futuro, 

presentación de avances y abales para la 

implementación de los proyectos. 

DEMI, COPADEH, MINECO, SESAN, 

CONJUVE, SOSEP, MIDES. 

Se conoció el programa de Becas para Jóvenes y 

posteriormente socializarlo con organizaciones afines para 

generar alianzas que faciliten el acceso de los jóvenes a este 

beneficio y maximicen el aprovechamiento de las 

oportunidades educativas disponibles. 

65 
Sede Regional de 

Petén 
Petén 03/07/2026 

Reunión de presentación de Propuestas de 

inversión Pública, Informe de gestión de 

avales e informes de ejecución financiera de 

proyectos 2024,2025 y 2026. 

Alcaldes Municipales, Ministerio de 

Gobernación, SCEP, MICIVI, MAGA, 

MINEDUC, MSPAS, SEPREM, 

MINTRAB, MARN, INFOM, CONAP, 

COPADEH, CONRED, INAB. 

Se conocieron los informes de ejecución financiera de los 

proyectos de los años 2024, 2025 y 2026, evidenciando el 

nivel de ejecución presupuestaria y el avance financiero de 

cada proyecto e identificaron observaciones y 

oportunidades de mejora para fortalecer la gestión y el 

seguimiento de las inversiones públicas. 

66 
Sede Regional de 

Petén 
Petén 16/07/2026 

Reunión de Seguimiento al Plan Anual de 

Trabajo de la Comisión Departamental de la 

Mujer. 

MINISTERIO DE SALUD, SEPREM, 

COPADEH, SOSEP, SVET, LA DEMI, 

Se acordó dar seguimiento a la reactivación de las casas 

maternas en los municipios de Sayaxché, Poptún y San 

Benito. 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

SBS, SEGEPLAN, SCEP, SESAN, TAN 

UX'IL, ORGANIZACIÓN DE MUJERES 

Se acordó fortalecer la coordinación interinstitucional entre 

el MSPAS, MINEDUC, SEPREM, PGN, MP y otras entidades 

competentes para implementar acciones integrales de 

prevención del embarazo en niñas y adolescentes. 

67 
Sede Regional de 

Petén 
Petén 28/07/2026 

Reunión de participación para la 

actualización del Plan Nacional de 

Desarrollo K'atun 2056. 

ALCALDES MUNCIPALES, 

MINISTERIO DE GOBERNACIÒN, 

SEGEPLAN, SCEP, MICIVI, MAGA, 

MINEDUC, MSPAS, SEPREM, 

MINTRAB, MARN, CONAP, COPADEH, 

CONRED, INAB, MIDES, MINISTERIO 

DE LA DEFENSA, SOSEP. 

Se recopilaron aportes y propuestas de los participantes 

para fortalecer la actualización del Plan Nacional de 

Desarrollo K'atun 2056. Se identificaron las principales 

prioridades, desafíos y oportunidades de desarrollo desde la 

perspectiva de los actores participantes. Se fortalecieron los 

espacios de diálogo y coordinación interinstitucional para el 

proceso de actualización del Plan. 

68 
Sede Regional de 

Guatemala 
Guatemala 8/07/2026 

Reunión mensual de coordinación 

interinstitucional sobre Seguridad 

Alimentaria y Nutricional. 

Gobernación Departamental de 

Guatemala, Municipalidad de 

Amatitlán, Municipalidad de Palencia, 

Municipalidad de Chinautla, 

Municipalidad de Sacatepéquez, 

MAGA, MSPAS, SESAN, Municipalidad 

de San José Pinula, Municipalidad de 

Villa Nueva, Municipalidad de San 

Miguel Petapa, Municipalidad de Villa 

Canales y COPADEH. 

Se brindó asesoría técnica a las instituciones integrantes de 

la CODESAN y se promovió el fortalecimiento de sus 

capacidades mediante herramientas de formación en 

derechos humanos, contribuyendo a la coordinación 

interinstitucional para la garantía del derecho a la 

alimentación. 

69 
Sede Regional de 

Guatemala 
Escuintla 8/07/2026 

Reunión CODEDE ordinario del mes de 

Julio. 

Brigada de Paracaidistas "General 

Felipe Cruz", Fuerzas de Tierra del 

Ejército de Guatemala. 

CONAPAC, PDH, PGN, IGSS, IDPP, INE, 

Hospital Regional de Escuintla, CGC, 

RIC, RENAP, UPCV, SBS, TSE, OCRET, 

CONAMIGUA, MP, OJ, COPADEH. 

 

Se brindó asesoría técnica a las instituciones integrantes del 

CODEDE y se promovió el fortalecimiento de sus 

capacidades mediante herramientas de formación en 

derechos humanos, contribuyendo a la coordinación 

interinstitucional para la garantía del Derechos Humanos. 

70 
Sede Regional de 

Guatemala 
Jalapa 15/07/2026 

Reunión Extraordinaria del Consejo 

Departamental de Desarrollo del 

Departamento de Jalapa. 

Gobernación Departamental de Jalapa, 

Autoridades municipales, MIDES, 

CONJUVE, MINEDUC, MCD, SOSEP, 

CONADI, COPADEH, SBS, INSIVUMEH, 

CONRED, MAGA, INAB, UPCV, SCEP, 

Se promovió la incorporación del enfoque de derechos 

humanos en los espacios de diálogo y construcción de 

propuestas del CODEDE de Jalapa, fortaleciendo la 

planificación departamental participativa y la coordinación 

entre las instituciones participantes. 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

SEGEPLAN, CONAMIGUA, SEPREM, 

organizaciones de la sociedad civil. 

 

71 
Sede Regional de 

Guatemala 
Guatemala 17/07/2026 

Mesa Técnica previa a desalojo en tres 

inmuebles, Juzgado de Mixco. 

COPADEH, PGN, MP, PDH, PNC, 

Licenciado José Ernesto Letona, 

representante legal de la propietaria de 

los inmuebles, Juez Cristofer Martínez 

González, Secretarios del Juzgado. 

Se promovió la incorporación del enfoque de derechos 

humanos en el espacio y se compartieron los Principios 

Básicos y Directrices sobre los Desalojos y el 

Desplazamiento Generados por el Desarrollo. 

72 
Sede Regional de 

Guatemala 
Escuintla 21/07/2026 

Mesa de Trabajo del Gabinete de Seguridad 

Departamental de Escuintla. 

Hospital Regional de Escuintla, CGC, 

RIC, RENAP, UPCV, SBS, TSE, OCRET, 

CONAMIGUA, MP, OJ, COPADEH, 

Brigada de Paracaidistas "General 

Felipe Cruz", Fuerzas de Tierra del 

Ejército de Guatemala, CONAPAC, 

PDH, PGN, IGSS, IDPP, INE. 

Se brindó asesoría técnica a las instituciones integrantes de 

la CODEDE y se promovió el fortalecimiento de sus 

capacidades mediante herramientas de formación en 

derechos humanos, contribuyendo a la coordinación 

interinstitucional para la garantía de los Derechos Humanos. 

73 
Sede Regional de 

Guatemala 
Jalapa 23/07/2026 

Instalación de Gobierno Departamentales, 

del Departamento de Jalapa. 

CNC, COPRECON, SE-CONRED, 

MICUDE, MAGA, INAB, INSIVUMEH, 

CONADI, CONAMIGUA, SCEP, 

SEGEPLAN, CONALFA, SBS, MARN 

 Ejército de Guatemala, Hospital 

Nacional de Jalapa, CIV, INE, CONAP, 

CONJUVE, MINEDUC, MINECO, UPCV, 

MSPAS-DDRISS, OPT, SESAN, 

Gobernación Departamental de Jalapa, 

COPADEH. 

Se fortaleció la articulación interinstitucional entre la 

Gobernación Departamental de Jalapa, las instituciones del 

Organismo Ejecutivo y demás entidades participantes, 

promoviendo la incorporación del enfoque de derechos 

humanos en la planificación de acciones conjuntas 

orientadas a la atención de las prioridades territoriales. 

74 
Sede Regional de 

Guatemala 
Jalapa 28/07/2026 

Mesa de seguridad destinada a abordar la 

situación actual de las cárceles de hombres 

y mujeres del departamento de Jalapa. 

MP, PDH, SE-CONRED, COPADEH, SP, 

Subdirección Comisaría 22 de Jalapa 

PNC. 

Se fortaleció la articulación entre las instituciones 

participantes, facilitando el intercambio de información, la 

identificación de necesidades prioritarias y la definición de 

acciones interinstitucionales orientadas a mejorar la 

atención de las personas privadas de libertad desde el 

enfoque de derechos humanos. 

75 
Sede Regional de 

Guatemala 
El Progreso 28/07/2026 

Avance de POA 2026 de la Comisión 

Departamental de la Mujer (CODEMU) y 

socialización de la Comisión Presidencial 

DIDEDUC, DDRISS, MINTRAB, UPCV, 

MINGOB, PNC, SESAN, SOSEP, SVET, 

MIDES, MAGA, CONADI, CONALFA, 

Se presentó y validó el avance del POA 2026 de la Comisión 

Departamental de la Mujer (CODEMU), asimismo, las 

instituciones participantes conocieron las atribuciones, 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADO 

por la Paz y los Derechos Humanos 

(COPADEH) ante instituciones del Sector 

Público y organización Civil. 

CONJUVE, MARN, INE, PDH, CONRED, 

INGUAT, MICOOPE Guayacán, Unidad 

de Género Gobernación y Direcciones 

Municipales de la Mujer, COPADEH. 

misión, visión y áreas sustantivas de la Comisión 

Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos 

(COPADEH), fortaleciendo la coordinación interinstitucional 

y la articulación de acciones en materia de derechos 

humanos en el departamento de El Progreso. 

76 
Sede Regional de 

Guatemala 
El Progreso 29/07/2026 

Séptima Reunión Ordinaria del Consejo 

Departamental de Desarrollo -CODEDE-. 

MSPAS, PNC, INE, SEGEPLAN, CONAP, 

INFOM, INAB, MARN, MINTRAB, 

MICUDE, INGUAT, SEPREM, CONADI, 

SOSEP, CONJUVE, MIDES, 

FONTIERRAS, MINECO, SESAN, 

COPADEH. 

Se conocieron los avances del Plan Operativo Anual (POA) 

2026 presentados por las Comisiones de Trabajo del 

CODEDE, evaluando las actividades ejecutadas durante el 

período de enero a julio del presente año. Asimismo, se 

identificaron las acciones pendientes para el segundo 

semestre, con el propósito de fortalecer el seguimiento y 

cumplimiento de las metas establecidas en el plan de 

trabajo. 

77 
Sede Regional de 

Guatemala 
Santa Rosa 29/07/2026 

Consejo Departamental de Desarrollo de 

Santa Rosa, Reunión Ordinaria. 

MAGA, MARN, CIV, MCD, MINDEF, 

MIDES, MINECO, MINEDUC, MEM, 

MINFIN, MINGOB, MINEX, MSPAS, 

MINTRAB, SGP, SPP, SEGEPLAN, 

SCEP, SESAN, SEPREM, SVET, SOSEP, 

SAT, IGSS, RENAP, INE, INAB, CONAP, 

FONTIERRAS, FODIGUA, INFOM, INDE, 

INTECAP, BANGUAT, SIB, RIC, INAP, 

INGUAT, INSIVUMEH, MP, PGN, PDH, 

IDPP, IDV, PNC, COPADEH, CODISRA, 

DEMI, CONRED, CONAMIGUA, 

CONADI, CONJUVE. 

 

Se participó en el CODEDE, contribuyendo a la revisión y 

seguimiento de los programas y proyectos, verificando que 

estos se alinearan con el enfoque de derechos humanos y 

promoviendo su incorporación en la planificación 

departamental. 

 
 
 
 
 
 
 



DESALOJOS 

No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD 

1 
Sede Regional de 
Suchitepéquez  Suchitepéquez Mazatenango 

Gobernación 
Departamental 
de 
Suchitepéquez 

3/07/2026 
Finca Primavera y Hacienda Las 
Palmeras, Cuyotenango, 
Suchitepéquez. 

Se desarrolló un diálogo con representantes de un grupo de comunitarios 
de la finca Primavera y la hacienda Las Palmeras, quienes expusieron la 
postura acordada en una asamblea vecinal. Manifestaron su disposición a 
dialogar y alcanzar acuerdos con el otro grupo de vecinos; no obstante, 
indicaron que previamente deberá conformarse una nueva junta directiva, 
elegida por todas las personas integrantes de la comunidad y no impuesta. 

2 
Sede Regional de 
Suchitepéquez  Suchitepéquez Mazatenango 

Gobernación 
Departamental 
de 
Suchitepéquez 

20/07/2026 
Finca Primavera y Hacienda Las 
Palmeras, Cuyotenango, 
Suchitepéquez. 

Se sostuvo una reunión con el delegado de COPRECON en Suchitepéquez, 
el delegado de la PDH y la asesora jurídica de la Gobernación 
Departamental, con el propósito de coordinar y redactar el informe 
requerido por la jueza de Retalhuleu en el marco de la Mesa Técnica de 
Desalojo. Asimismo, se planteó la necesidad de informar a la nueva 
gobernadora departamental sobre dicho requerimiento, debido a la 
participación de la Gobernación en la elaboración del informe. 

3 
Sede Regional de 

San Marcos  
San Marcos La Blanca La Blanca 24/07/2026 

Finca No. 47,996, Parcela No. 78-

A. 

 

A través del Oficio Ref. No. DISER-SEDE SAN MARCOS-32-2026/WJBL/lm 

con fecha 27 de julio, se dio a conocer que COPADEH no participara en 

esta diligencia, sin embargo, se sugiere tomar en consideración los 

puntos respectivos contenidos en el oficio. 

4 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz Senahú 

Sala de 

Audiencias del 

juzgado de Paz 

del Municipio de 

Senahú, del 

Departamento de 

Alta Verapaz 

 

08/07/2026 Finca Halauté. 

Se retomó la Mesa Técnica de coordinación Interinstitucional por el 

desalojo de la finca, las cuales se habían detenido, con el propósito de 

conocer la postura de las instituciones que deben intervenir en la 

diligencia, y se acordó que la PNC actualizará el Análisis de Riesgo de 

acuerdo con las condiciones reales de la comunidad, ya que éste no ha 

sido realizado de manera adecuada. 



No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD 

5 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  

El Quiché  Nebaj  

Sede Regional 

Santa Cruz del 

Quiché  

30/07/2026 

Caserío Xecoxo de la Aldea 

Tzalbal, del Municipio de Nebaj, 

Departamento de Quiché.  

 

El día 24 de Julio de 2026, se recibe de la Comisaria 71-81 de la Policía 

Nacional Civil, solicitud de pronunciamiento institucional sobre 

Lanzamiento programado para una familia que posesiona el inmueble en 

el lugar denominado Xecoxo, de la Aldea Tzalbal, del Municipio de Nebaj, 

Departamento de Quiché. 

 

6 
Sede Regional de 

Izabal    
Izabal  

Livingston 

Izabal. 

 

Sede Regional 

COPADEH, 

Izabal. 

 

27/07/2026 

 

Finca Macho Creek, Livingston 

Izabal (Comunidad Macho Creek). 

El día 24 de julio de 2026, se recibe de la Comisaria 61 de la policía 

nacional Civil, solicitud de pronunciamiento Institucional sobre el desalojo 

programado para las familias que posesionan la Finca denominada Macho 

Creek, ubicada en jurisdicción del Municipio de Livingston Izabal. 

7 
Sede Regional de 

Izabal   
Izabal  

Livingston 

Izabal. 

 

Sede Regional 

COPADEH, 

Izabal. 

27/07/2026 

 

Finca Macho Creek, Livingston 

Izabal (Comunidad Macho Creek). 

El día 24 de julio de 2026, se recibe de la Comisaria 61 de la policía 

nacional Civil, solicitud de pronunciamiento Institucional sobre el desalojo 

programado para las familias que posesionan la Finca denominada Macho 

Creek, ubicada en jurisdicción del Municipio de Livingston Izabal. 

8 
Sede Regional de 

Petén 
Petén La Libertad 

Sede Regional de 

Petén. 
08/07/2026 

Caserío El Ceibo, aldea El Naranjo, 

municipio de La Libertad. 

El 2 de julio de 2026, la Sede Central de COPADEH recibió un oficio 

remitido por el Juzgado de Paz Mixto de la aldea El Naranjo, municipio de 

La Libertad, Petén, mediante el cual se solicitó la participación de la 

institución en una mesa técnica de diálogo a realizarse en dicho juzgado, 

como parte de las acciones de coordinación relacionadas con desalojo. 

9 
Sede Regional de 

Petén 
Petén San Benito 

Sede Regional de 

Petén. 
17/07/2026 

Comunidad Bella Vista, Ruta a 

Yaxhà, Flores Petèn. 

El 28 de julio de 2026, la Sede Regional de Petén recibió un oficio remitido 

por la Comisaría No. 62 de la Policía Nacional Civil, mediante el cual se 

solicitó el pronunciamiento institucional de COPADEH respecto al desalojo 

programado para el 5 de agosto de 2026 en la finca privada Ruta a Yaxhá, 

ubicada en el municipio de Flores, departamento de Petén. 



No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD 

10 
Sede Regional de 

Petén 
Petén San Benito 

Sede Regional de 

Petén. 
17/07/2026 

Finca La Joyita Flores Petén, 

ubicada en la comunidad El 

Milagrito ruta a Melchor de 

Mencos. 

El 28 de julio de 2026, la Sede Regional de Petén recibió un oficio remitido 

por la Comisaría No. 62 de la Policía Nacional Civil, mediante el cual se 

solicitó el pronunciamiento institucional de COPADEH respecto al desalojo 

programado para el 4 de agosto de 2026 en la finca privada La Joyita, 

ubicada en el municipio de Flores. 

11 
Sede Regional de 

Petén 
Petén San Benito 

Sede Regional de 

Petén. 
24/07/2026 

Finca del Lago, ruta al municipio 

de San Andrés. 

El 28 de julio de 2026, la Sede Regional de Petén recibió un oficio remitido 

por la Comisaría No. 62 de la Policía Nacional Civil, mediante el cual se 

solicitó el pronunciamiento institucional de COPADEH respecto al desalojo 

programado para el 6 de agosto de 2026 en la finca privada MCVEY 

conocida como Finca del Lago, ubicada en el municipio de San Andrés, 

Petén. 

12 
Sede Regional de 

Petén 
Petén 

Poptún 

 

Sede Central 

COPADEH. 

 

19/06/2026 Finca posa azul, Sabaneta, Poptún. 

El 20 de julio de 2026, la Sede Central de COPADEH recibió un oficio 

remitido por la Fiscalía contra los Delitos de Usurpación del Ministerio 

Público mediante el cual se solicitó su participación en una mesa técnica 

de diálogo a realizarse en el Juzgado de Primera Instancia Penal y de 

Narcoactividad de Poptún, Petén, como parte de las acciones previas al 

desalojo de una finca privada Posa Azul. 

13 
Sede Regional de 

Guatemala 
Escuintla Escuintla 

Parcela 23, 

denominada 

Finca Chapernas. 

7/07/2026 

Inmueble ubicado en Parcela 23, 

denominada Finca Chapernas, 

Municipio y Departamento de 

Escuintla. 

 

Se dio respuesta a la solicitud de acompañamiento para diligencia de 

desalojo programada para el 07 de julio de 2026, relacionada con el 

inmueble ubicado en Parcela 23, denominada Finca Chapernas, municipio 

y departamento de Escuintla, informando a la Policía Nacional Civil la no 

asignación de personal de COPADEH para dicha diligencia. 

 

14 
Sede Regional de 

Guatemala 
Guatemala Guatemala 

Villa Linda III, 

Zona 7. 
18/07/2026 

 

Inmueble ubicado lote 19 y 20 

manzana "E" y/o 19 calle "B" 

Lotificación Villa Linda III, 31 

avenida zona 7 de Guatemala y/o 

19 calle "B” 31-59 en Lotificación 

Villa Linda III y 19 calle "B" 31-57 

zona 7 Villa Linda III ambos de la 

Ciudad de Guatemala. 

COPADEH informó al Ministerio Público y a la Policía Nacional Civil la no 

asignación de personal para el acompañamiento de la diligencia de 

desalojo solicitada, programada para el 18 de julio de 2026. 



No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD 

 

15 
Sede Regional de 

Guatemala 
Guatemala Guatemala 

 

Calzada la Paz 

Diagonal 29, 1-

41 zona 5, Paraje 

las Vacas del 

Municipio y 

departamento de 

Guatemala. 

 

20/07/2026 

Inmueble ubicado en Paraje las 

Vacas del Municipio y 

departamento de Guatemala, 

Calzada la Paz Diagonal 29, 1-41 

zona 5. 

COPADEH informó la no asignación de personal para el acompañamiento 

de la diligencia de desalojo solicitada por el Ministerio Público y la Policía 

Nacional Civil, programada para el 20 de julio de 2026, en el inmueble 

ubicado en Paraje Las Vacas, municipio y departamento de Guatemala, 

Calzada La Paz, Diagonal 29, 1-41 zona 5. 

16 
Sede Regional de 

Guatemala 
Guatemala Mixco 

 

Juzgado de Paz 

Penal de Turno 

de 24 horas del 

Municipio de 

Mixco. 

 

28/07/2026 

Inmueble particular ubicado en la 

3era calle, 09-41, Bulevar Principal 

Sector A-1 zona 8, Ciudad San 

Cristóbal I. 

COPADEH participó en la diligencia de desalojo programada en el 

inmueble particular ubicado en la 3era calle, 09-41, Bulevar Principal, 

Sector A-1, zona 8, Ciudad San Cristóbal I, brindando acompañamiento 

institucional conforme a sus competencias. 

 

 

 

 

 

   



ESPACIOS DE DIALOGO 

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION  PARTICIPANTES 

1 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 10/07/2026 

Promover un espacio de mediación y diálogo 

institucional con el sector de tuctuqueros y 

actores locales de San Pablo Jocopilas, 

orientado a prevenir la escalada de la 

conflictividad, salvaguardar la gobernabilidad 

democrática y alcanzar compromisos 

sostenibles en materia de convivencia y 

regulación. 

 

Junto a representantes de COPRECON, se promovió 

un espacio de mediación y diálogo institucional con 

los representantes de propietarios de Tuc Tuc del 

municipio, así como representantes locales, orientado 

a conocer la problemática que los llevó al bloqueado 

de la carretera y establecer una ruta de solución. 

COPRECON, COPADEH, Municipalidad y 

mototaxis. 

2 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
Suchitepéquez 24/07/2026 

Implementar un proceso de diálogo efectivo para 

atender los requerimientos y las demandas de la 

población. 

Se recibió un requerimiento de la gobernadora 

departamental para implementar un proceso de 

diálogo que permitiera conocer las demandas de la 

población y facilitar la liberación de la carretera. 

Alcalde municipal de Mazatenango, 

COPRECON, PNC, COPADEH y PDH. 

3 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
Sololá 10/07/2026 

Acompañar a la Convergencia de Derechos 

Humanos al territorio para misión de 

verificación. 

Reunión con autoridades ancestrales del municipio 

para conocer su postura ante los disturbios 

registrados en el municipio. 

CALDH, UDEFEGUA, ODHA, ECAP, 

Autoridades Ancestrales, COPADEH. 

 

4 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 03/07/2026 

Obtener información relevante para darle 

seguimiento al caso San Luis Las Orquídeas. 

Se recibieron copias de los documentos que 

respaldan las gestiones realizadas por los lideres de 

la comunidad, y las respuestas de las instituciones 

para el seguimiento adecuado   

Representante Legal de la Comunidad 

San Luis Las Orquídeas, y COPADEH  

5 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 15/06/2026 

Recibir la información y documentos de las 

actuaciones que los miembros de la comunidad 

Chicoyogüito han llevado a cabo ante diversas 

instituciones para dar respuesta institucional.  

Se recibieron copias de los documentos que 

respaldan las gestiones realizadas por los lideres de 

la comunidad, en la búsqueda de la restitución de la 

tierra que ellos indican les fue despojada  

Líderes de la comunidad Chicoyogüito y 

COPADEH  



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION  PARTICIPANTES 

6 
Sede Regional de 

Alta Verapaz 
Alta Verapaz 22/07/2026 

Conocer la situación de casos específicos en el 

área del Polochic Alta Verapaz para conocer la 

situación de los defensores de derechos 

humanos. 

Se llevó a cabo una reunión en la que se solicitó 

información sobre casos específicos como Lajeb Kej, 

Chintun, San Miguelito Q'otox Ha' , que ayuda a 

documentar las acciones en derechos humanos 

Personal de Brigadas de Paz 

Internacional y COPADEH  

7 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché 

El Quiché 20/07/2026 
Reunión con autoridades de la Comunidad 

Chixoy, del Municipio de Chicamán. 

Autoridades de la Aldea Chixoy, del Municipio de 

Chicamán, que buscan seguimiento a proceso de 

reparación integral para los afectados por la 

Construcción de la Hidroeléctrica Chixoy. 

Autoridades Aldea Chixoy, Municipio de 

Chicamán y Encargada de Sede Santa 

Cruz del Quiché 

 

8 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  

El Quiché 31/07/2026 
Reunión con el Presidente de la Asociación 

Ajquijab. 

Asesorar y coordinar mesa de diálogo sobre caso del 

Pom como trabajo de los guías espirituales. 

Asociación Ajquijab y encargada de Sede 

Santa Cruz del Quiché. 

 

9 
Sede Regional de 

Izabal 
Izabal. 02/07/2026 

Realizar la visita Interinstitucional a la 

Comunidad Machacas Carretera, Puerto Barrios 

Izabal, para establecer junto con vecinos de la 

comunidad el riesgo que existe en algunos 

sectores de la comunidad derivado de desastres 

naturales y provocados. 

Brindar acompañamiento al personal técnico de la 

CONRED, y vecinos de la comunidad para realizar la 

evaluación en algunos puntos de la comunidad en 

donde se ubican deslizamientos de tierra.                                                                          

Además de realizar la evaluación de riesgo en algunas 

viviendas de la comunidad derivado del 

almacenamiento de agua provocado. 

Vecinos de la Comunidad, Personal 

Técnico de la CONRED, y personal de la 

COPADEH Sede Regional Izabal. 

10 
Sede Regional de 

Izabal 
Chiquimula 10/07/2026 

Participar en reunión Interinstitucional, para 

conocer planteamientos de representantes y 

lideres de comunidades ancestrales de 

Chiquimula. 

Establecer una mesa de trabajo en donde habrá 

planteamientos de lideres de comunidades 

ancestrales de Chiquimula solicitando respeto al 

territorio de comunidades ancestrales de 

comunidades Maya Chortí, tomando en cuenta que se 

está autorizando a través de las diferentes 

municipalidades la ejecución de proyectos sin el 

consentimiento de las autoridades ancestrales, 

específicamente en Jocotán, Camotán, Olopa, San 

Juan La Ermita, y Quezaltepeque. 

Lideres Representantes de las 

comunidades Ancestrales de los 

Municipios de Jocotán, Camotán, San 

Juan La Ermita, Oloequepa, 

Quezaltepeque, Representantes 

Institucionales del Ministerio de Ambiente 

y Recursos Naturales- MARN, Registro de 

Información Catastral- RIC, Comisión 

Presidencial Por La Paz Y Los Derechos 



No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION  PARTICIPANTES 

Humanos-COPADEH (Observación) 

Gobernación Departamental -MINGOB. 

11 
Sede Regional de 

Guatemala  
Guatemala 1/07/2026 

Dar seguimiento técnico e interinstitucional a la 

prestación del servicio de agua potable en Santa 

Cruz Chinautla mediante la revisión de avances 

y la coordinación operativa entre instituciones. 

Espacio de coordinación interinstitucional para el 

seguimiento a la situación del servicio de agua potable 

en Santa Cruz Chinautla, donde se abordan avances, 

compromisos y acciones conjuntas entre 

instituciones, autoridades municipales y comunitarias 

para fortalecer la atención de las necesidades 

relacionadas con el acceso y calidad del agua. 

PDH, INFOM, CODISRA, COPADEH, 

Comunidad Santa Cruz Chinautla, 

Gobernación Departamental de 

Guatemala, Municipalidad de Chinautla 

12 
Sede Regional de 

Guatemala  
Guatemala  20/07/2026 

Dar seguimiento técnico e interinstitucional a la 

prestación del servicio de agua potable en Santa 

Cruz Chinautla mediante la revisión de avances 

y la coordinación operativa entre instituciones. 

Mesa Técnica interinstitucional para el seguimiento a 

la prestación del servicio de agua potable en Santa 

Cruz Chinautla, como espacio de coordinación y 

diálogo entre instituciones, autoridades municipales, 

comunitarias y actores vinculados a la gestión del 

recurso hídrico, orientado a dar seguimiento a 

compromisos establecidos, analizar avances y definir 

acciones para fortalecer la atención de la 

problemática del abastecimiento y calidad del agua en 

la comunidad. 

PDH, INFOM, CODISRA, COPADEH, 

Comunidad Santa Cruz Chinautla, 

Gobernación Departamental de 

Guatemala, Municipalidad de Chinautla 

 

 

 

     

 



INCIDENCIA 

No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

1 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
07/07/2026 

Comisión Nacional de la Juventud 

CONJUVE. 

Fortalecer el liderazgo, la participación ciudadana y los 

conocimientos técnicos de la juventud guatemalteca, 

mediante un enfoque integral de derechos humanos, cultura 

de paz y prevención de la violencia. 

Participación en el módulo sobre derechos humanos, género e 

interculturalidad organizado por CONJUVE 

2 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
07/07/2026 

Autoridades institucionales del 

Organismo Ejecutivo. 

Socializar la Política Pública de Protección a Defensoras y 

Defensores de Derechos Humanos y dar a conocer las 

acciones interinstitucionales previstas para su 

implementación. 

Socialización de la Política Pública de Protección a Defensoras y 

Defensores de Derechos Humanos. 

3 
Sede Regional de 

Suchitepéquez 
08/07/2026 

Autoridades institucionales del 

Organismo Ejecutivo. 

Socializar la Política Pública de Protección a Defensoras y 

Defensores de Derechos Humanos y dar a conocer las 

acciones interinstitucionales previstas para su 

implementación. 

Socialización de la Política Pública de Protección a Defensoras y 

Defensores de Derechos Humanos. 

4 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
06/07/2026 

Comisión Nacional de la Juventud 

CONJUVE. 
Impartir y facilitar el módulo de Derechos Humanos 

Se facilitó el módulo de derechos humanos, fortaleciendo las 

capacidades de liderazgo de las y los jóvenes participantes con un 

enfoque de promoción y respeto de los derechos humanos. 

5 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
07/07/2026 

Comisión Nacional de la Juventud 

CONJUVE. 
Impartir y facilitar el módulo de Derechos Humanos 

Se facilitó el módulo de derechos humanos, fortaleciendo las 

capacidades de liderazgo de las y los jóvenes participantes con un 

enfoque de promoción y respeto de los derechos humanos. 

6 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
07/07/2026 

Comisión Nacional de la Juventud 

CONJUVE. 
Impartir y facilitar el módulo de Derechos Humanos 

Se facilitó el módulo de derechos humanos, fortaleciendo las 

capacidades de liderazgo de las y los jóvenes participantes con un 

enfoque de promoción y respeto de los derechos humanos. 

7 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
08/07/2026 

Red de Mujeres de Occidente y 

PNUD. 

Participar en la reunión multilateral de la Red de Mujeres de 

Occidente y el PNUD para fortalecer la articulación 

interinstitucional y promover acciones orientadas a la cultura 

de paz, la participación y el respeto de los derechos 

humanos. 

Se fortalecieron los mecanismos de coordinación entre las 

instituciones participantes, impulsando iniciativas conjuntas que 

promueven la cultura de paz, el diálogo y la participación de las 

mujeres en sus territorios. 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

8 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
10/07/2026 Delegados de SE-CONRED. 

Dar a conocer el rol de la COPADEH dentro del Organismo 

Ejecutivo y la coordinación interinstitucional con SE-CONRED 

Se promovió la gestión integral del riesgo con enfoque de derechos 

humanos, fortaleciendo la cultura de prevención en la población 

participante. 

9 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
10/07/2026 Delegados de TECHO. 

Participar en el Foro-Panel "Derechos Humanos y 

Juventudes" para promover el conocimiento y la apropiación 

de los derechos humanos entre las juventudes voluntarias de 

TECHO. 

Se fortalecieron los conocimientos de las juventudes participantes 

en materia de derechos humanos, promoviendo su participación y 

el compromiso con una cultura de paz y respeto a la dignidad 

humana. 

10 
Sede Regional de 

Quetzaltenango 
16/07/2026 ONU Mujeres y CAI. 

Presentar la postura del Estado de Guatemala sobre el 

abordaje de las deudas históricas y las acciones impulsadas 

en el marco del Plan de Reparación y Dignificación. 

Se socializó la postura del Estado de Guatemala respecto a las 

acciones orientadas al reconocimiento y atención de las deudas 

históricas, fortaleciendo el conocimiento de las personas 

participantes sobre el Plan de Reparación y Dignificación. 

11 
Sede Regional de 

San Marcos 
01/07/2026 Ministerio de Gobernación. 

Fortalecer la coordinación interinstitucional mediante la 

participación en la reunión convocada por el Ministerio de 

Gobernación, con el propósito de planificar, articular y dar 

seguimiento a las acciones conjuntas que contribuyan al 

cumplimiento de los objetivos institucionales y a una 

respuesta oportuna en beneficio de la población. 

Participación en reunión de coordinación actividades ante personal 

asesor de Gobernación departamental. 

12 
Sede Regional de 

San Marcos 
02/07/2026 

Comisión Nacional Contra la 

Corrupción. 

Fortalecer la coordinación interinstitucional mediante la 

participación en la reunión convocada por la Comisión 

Nacional Contra la Corrupción, promoviendo el intercambio 

de conocimientos, experiencias y buenas prácticas, así como 

la articulación de acciones conjuntas orientadas a fortalecer 

la transparencia, la integridad y la gestión pública en el ámbito 

departamental. 

Participación en reunión de coordinación ante la Comisión Nacional 

Contra la Corrupción. 

13 
Sede Regional de 

San Marcos 
03/07/2026 

Comisión Departamental de 

Seguridad Alimentaria y Nutricional 

(CODESAN). 

Fortalecer la conservación de los recursos naturales y la 

protección del medio ambiente mediante una jornada de 

reforestación en un área protegida de bosque del municipio 

de San Cristóbal Cucho, San Marcos, como una acción 

interinstitucional impulsada por la Comisión Departamental 

de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CODESAN), 

Participación en actividad de Reforestación a nivel institucional. 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

contribuyendo a la sostenibilidad ambiental y al 

fortalecimiento de la seguridad alimentaria en el 

departamento. 

14 
Sede Regional de 

San Marcos 
09/07/2026 

Instituto Guatemalteco de Seguridad 

Social IGSS. 

Fortalecer la coordinación interinstitucional para la 

prevención del subregistro de nacimientos y defunciones, 

mediante el análisis de estrategias y la socialización de la 

implementación del sistema cerrado en hospitales, con el fin 

de mejorar la calidad, oportunidad y cobertura del registro de 

hechos vitales en el departamento. 

Reunión sobre Prevención del Subregistro de nacimientos, 

defunciones e implementación del sistema cerrado en hospitales 

15 
Sede Regional de 

San Marcos 
15/07/2026 

Gobernación Departamental y 

SEGEPLAN. 

Identificar las intervenciones realizadas por las instituciones 

a nivel departamental, propiciando el intercambio y 

coordinando procesos de coordinación y asesoría en temas 

de derechos humanos y cultura de paz. 

Participación en espacio de Comunicación "Doceava Ronda 

departamental" Con la participación de Gobernación Departamental 

y SEGEPLAN 

16 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
01/07/2026 

Procuraduría General de la Nación y 

autoridades de la comunidad 

Concepción Panchsivic. 

Coordinar con la Delegación de la PGN sobre el caso de 

comunidad Concepción Panchsivic quien se le otorgó 

medidas de protección. 

PGN socializo el inicio del proceso para que el juez del Juzgado de 

Primera Instancia de la Niñez y Adolescencia y Adolescentes en 

conflicto con la Ley Penal de Baja Verapaz otorgara medidas de 

protección a favor de los menores de edad de la comunidad 

Concepción Panchsivic. 

17 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
02/07/2026 

Autoridades de la comunidad 

Concepción Panchsivic. 

Realizar asesoría a las instituciones sobre la responsabilidad 

del Estado cuando no existe atención a poblaciones 

vulnerables. 

Se brindo la asesoría para darles a conocer a las instituciones del 

ejecutivo lo que implica cuando el titular del órgano jurisdiccional 

dictamina y otorga medidas de protección para niños, en este caso 

de la comunidad Concepción Panchsivic especialmente sobre las 

responsabilidades administrativas y legales que repercuten cuando 

no se atiende a una comunidad que sufre vulneración de derechos 

humanos. 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

18 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
15/07/2026 

Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social. 

 

Programar reunión con el Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social -MINTRAB- para conocer sobre las escuelas taller y 

talleres empleo para que esta información sea socializada a 

los lideres comunitarios que estén interesados en obtener la 

certificación de capacidades en buenas prácticas agrícolas, 

para que puedan optar a mejores oportunidades laborales y 

de esa forma ser auto productivos y mejorar sus condiciones 

de vida. 

Se programo una visita a la representante del Ministerio de Trabajo 

y Previsión Social -MINTRAB- para conocer sobre las escuelas taller 

y talleres empleo y plantear la viabilidad según el contexto y 

situación de la comunidad Concepción Panchsivic del municipio de 

Purulhá. 

19 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
16/07/2026 

Viceministerio de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional -VISAN- 

 

Acompañar al Viceministerio de Seguridad Alimentaria y 

Nutricional -VISAN- del Ministerio de Agricultura, Ganadería 

y Alimentación -MAGA- en la entrega de alimentos 

Se realizo la entrega de alimentos a 25 familias de la comunidad 

Panchisvic. 

20 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
24/07/2026 

Secretaria de Obras Sociales de la 

Esposa del Presidente. 

Realizar coordinación con la SOSEP talles de 

empoderamiento dirigido a las mujeres de la comunidad 

Panchsivic. 

Se coordino la realización la integración de 33 mujeres al programa 

de SOSEP para impulsar su situación económica en aras de mejorar 

sus condiciones de vida familiares y comunitaria. 

21 
Sede Regional de 

Huehuetenango  
07/07/2026 

Fiscal Distrital del Ministerio Público. 

Planificar una jornada de capacitación dirigida a la Red 

Departamental de Derivación de Atención a la Víctima, 

promoviendo una atención articulada con enfoque de 

derechos humanos. 

Reunión de coordinación con el Fiscal Distrital del Ministerio Público 

para abordar la organización de una jornada de capacitación dirigida 

a la Red Departamental de Derivación de Atención a la Víctima y 

fortalecer la coordinación interinstitucional en materia de derechos 

humanos y Presentación de la nueva agenda de la Comisión 

Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos -COPADEH-. 

22 
Sede Regional de 

Huehuetenango 
08/07/2026 

ONU Mujeres, MIMPAZ y 

CODEMUJER. 

Fortalecer la articulación interinstitucional entre ONU 

Mujeres, MIMPAZ, CODEMUJER y la COPADEH para 

coordinar acciones de formación, incidencia y promoción de 

Reunión de coordinación con ONU Mujeres para articular acciones 

entre la Mesa Interinstitucional sobre Mujeres, Paz y Seguridad 

(MIMPAZ), a través de la Comisión Departamental de la Mujer -

CODEMUJER-, en el marco del proyecto Mujeres Liderando Paz, 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

los derechos humanos de las mujeres en el departamento de 

Huehuetenango. 

incluyendo la participación institucional en procesos de formación 

sobre la Política Pública para la Protección de Personas Defensoras 

de Derechos Humanos. 

23 
Sede Regional de 

Huehuetenango 
09/07/2026 

Gobernador Departamental de 

Huehuetenango. 

Promover acciones conjuntas orientadas a la promoción y 

protección de los derechos humanos, la cultura de paz, y la 

Estrategia de Reparación Digna y Transformadora. 

Reunión de presentación institucional con el Gobernador 

Departamental de Huehuetenango para dar a conocer las funciones 

de la Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos -

COPADEH- y su nueva agenda y coordinar acciones 

interinstitucionales en materia de derechos humanos, cultura de paz 

y la Estrategia de Reparación Digna y Transformadora. 

24 
Sede Regional de 

Huehuetenango 
13/07/2026 

Asesores de la Gobernación 

Departamental de Huehuetenango 

Impulsar acciones orientadas a la promoción y protección de 

los derechos de los pueblos indígenas y la articulación 

territorial entre las instituciones del Estado. 

Reunión de coordinación con asesores de la Gobernación 

Departamental de Huehuetenango para abordar acciones 

relacionadas con la atención a pueblos indígenas, la articulación 

territorial y la coordinación interinstitucional en materia de derechos 

humanos. 

25 
Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  

08/07/2026 

Integrantes de Asociación Ajkemab' 

Rech K'aslemal. 

Dar a conocer el Plan de Reparación y Dignificación de las 

Víctimas del Conflicto Armado Interno en Guatemala 2026–

2036. 

Se continuará con reuniones para la búsqueda de lugares de 

memoria y conciencia para recordar a las víctimas del conflicto 

armado interno 

26 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  09/07/2026 

Alcalde Indígena del Municipio de 

Chinique. 

Conocer antecedentes del Conflicto Agrario del Caso 

Cupones, del Municipio de Chinique.  

Se escucho a los representantes de la comunidad, y se tendrá una 

siguiente reunión con autoridades   del gobierno departamental del 

Quiche 

27 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  17/07/2026 
CODISRA. 

Fortalecer el relacionamiento con el representante de 

CODISRA para que a su vez se tenga acercamientos con 

autoridades de las alcaldías indígenas y abordar temas de 

derechos humanos. 

Impulsar mesas de trabajo coordinadas entre las instituciones 

competentes para fortalecer la articulación interinstitucional, la 

implementación de acciones conjuntas velando por la protección de 

los derechos humanos y la erradicación del racismo. 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

28 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  21/07/2026 

Alcaldesa Indígena de Santa Cruz del 

Quiché. 

Fortalecer el relacionamiento con la Alcaldesa Indígena de 

Santa Cruz del Quiché y COPADEH para realizar acciones 

relacionadas con los pueblos indígenas.  

Realiza una propuesta conjunta de capacitación a mujeres indígenas 

organizadas sobre sus derechos. 

29 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  22/07/2026 

Alcalde Indígena de 

Chichicastenango. 

Fortalecer el relacionamiento con la Alcalde Indígena de 

Chichicastenango y COPADEH para realizar acciones 

relacionadas con los pueblos indígenas. 

Realizar una reunión para dar conocer el Plan de Reparación y 

Dignificación para Víctimas del Conflicto Armado Interno.  

30 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  

23/07/2026 

Sacerdote de la Parroquia de 

Sacapulas. 

Socializar el Plan de Reparación y Dignificación de las 

víctimas del Conflicto Armado Interno de Guatemala 2026-

2036 para realizar coordinaciones. 

Se realizo la socialización del Plan de Reparación y Dignificación 

2026-2036 (PRD) explicándole que es una iniciativa oficial del 

Gobierno de Guatemala la cual será coordinada por la COPADEH 

promover la paz y dar acompañamiento para el rescate de la 

memoria para las víctimas y búsqueda la reconstrucción de la paz y 

la unión en las comunidades afectadas. 

31 

Sede Regional de 

Santa Cruz del 

Quiché  24/07/2026 

Licda. Lolita Chávez y miembros del 

Consejo de los Pueblos Kichès. 

Socializar el Plan de Reparación y Dignificación de las 

víctimas del Conflicto Armado Interno de Guatemala 2026-

2036 para realizar coordinaciones. 

Realiza una reunión para dar conocer el Plan de Reparación y 

Dignificación para Víctimas del Conflicto Armado Interno.  

32 Sede Regional de 

Izabal 

29 y 31 de 

Julio de 2026. 

Gobernador Departamental de 

Chiquimula. 

Coordinar con el Gobernador Departamental de Chiquimula 

La socialización de la Política Pública para Defensores y 

defensaras de Derechos Humanos, actividad programada 

para el día 4 de agosto de 2026. 

Se realizó el acercamiento de trabajo con el Gobernador 

Departamental de Chiquimula para desarrollar la Coordinación para 

institucional para preparar la logística para el desarrollo de la 

socialización de la Política Pública para defensores y defensaras de 

Derechos Humanos. 

33 Sede Regional de 

Izabal 

29 y 31 de 

julio de 2026 

Gobernador Departamental de 

Zacapa. 

Coordinar con el Gobernador Departamental de Zacapa La 

socialización de la Política Pública para Defensores y 

defensaras de Derechos Humanos, actividad programada 

para el día 5 de agosto de 2026. 

Se realizó el acercamiento de trabajo con el Gobernador 

Departamental de Zacapa, para desarrollar la Coordinación para 

institucional para preparar la logística para el desarrollo de la 

socialización de la Política Pública para defensores y defensaras de 

Derechos Humanos. 



No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

34 Sede Regional de 

Petén 
03/07/2026 

Alcalde del municipio de Las Cruces. 

Fortalecer la coordinación y generar espacios de apertura 

para la implementación de acciones conjuntas orientadas a la 

reparación y dignificación de víctimas y familiares del 

Conflicto Armado Interno en el municipio de Las Cruces. 

Se llevó a cabo una reunión con el alcalde del municipio de Las 

Cruces, con el objetivo de compartir información sobre las 

actividades relacionadas con el Plan de Reparación y Dignificación 

(PRD) dirigido a las víctimas del Conflicto Armado Interno en dicho 

municipio. 

35 
 

Sede Regional de 

Petén 
21/07/2026 

Asociación de Mujeres Ixmucané. 
Dignificar la memoria histórica de las mujeres que 

escribieron el libro, Raíces Fuertes Historias Vividas. 

Coordinar actividad conjuntar para conmemorar las mujeres víctimas 

de CAI, comunidades que fueron desplazadas. 

36 Sede Regional de 

Petén 
28/07/2026 

Municipalidad de El Chal. 

Fortalecer la coordinación interinstitucional con la 

Municipalidad de El Chal mediante la socialización del Plan de 

Reparación y Dignificación de las Víctimas del Conflicto 

Armado Interno (CAI), con el fin de articular acciones 

conjuntas para la promoción de los Acuerdos de Paz y la 

memoria histórica. 

Se llevó a cabo una reunión bilateral con el alcalde del municipio de 

El Chal, con el objetivo de compartir la agenda de la COPADEH 

relacionada con el Plan de Reparación y Dignificación de las Víctimas 

del Conflicto Armado Interno (CAI), a fin de articular y coordinar 

acciones conjuntas para la promoción de los Acuerdos de Paz y la 

memoria histórica. 

37 Sede Regional de 

Guatemala 
2/07/2026 

Comunidad universitaria 

Realizar acciones de monitoreo para verificar las condiciones 

relacionadas con el ejercicio del derecho humano a la libertad 

de reunión y manifestación pacífica, promoviendo la 

observancia del enfoque de derechos humanos. 

Monitoreo preventivo en el marco del derecho humano a la libertad 

de reunión y manifestación pacífica. 

38 Sede Regional de 

Guatemala  
21/07/2026 

Comunidad universitaria  

Realizar un monitoreo preventivo en los alrededores de las 

instalaciones de la USAC para verificar la presencia de 

posibles manifestaciones estudiantiles y mantener 

coordinación con la Policía Nacional Civil (PNC), con el fin de 

verificar las condiciones relacionadas con el ejercicio del 

derecho humano a la libertad de reunión y manifestación 

pacífica, promoviendo la observancia del enfoque de 

derechos humanos. 

Monitorear las instalaciones exteriores de la USAC para verificar el 

respeto a los Derechos Humanos, así como las condiciones de 

seguridad y orden público. 

 



MEDIDAS CAUTELARES     

No. Sede  
NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA 

O SENTENCIA 
DEPARTAMENTO LUGAR DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  

1 
Sede Regional de 

Suchitepéquez  
Medida Cautelar 782-17. Suchitepéquez Colonia Los Sauces. 

Se brindó acompañamiento y observación institucional al personal de MAGA-VISAN durante 

la entrega de alimentos a la señora Paulina Mateo, en cumplimiento de la medida cautelar. 

2 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Sentencia Nacional del caso Mujeres Achí. 

Baja Verapaz 
Sede Regional de 

COPADEH. 

Elaborar un plan para la atención medica en cumplimiento a una de las medidas de 

reparación en el caso de la Sentencia Nacional de las Mujeres Achí. 

3 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 

Medida Cautelar 306-20 Familias indígenas 

maya poqomchi´ de las Comunidades 

Washington y Dos Fuentes respecto de 

Guatemala. 

Baja Verapaz 
Sede Regional de 

COPADEH. 

Reunión virtual en relación con el abordaje de temas de prevención en conjunto con la 

Unidad para la Prevención Comunitaria de la Violencia -UPCV-, Policía Nacional Civil -PNC-, 

Ministerio de Gobernación, DIDEH y DISER en las comunidades Washington y Dos Fuentes 

beneficiarias de la Medida Cautelar 306-20 del municipio de Puruhá. 

4 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Sentencia Nacional del caso Mujeres Achí  Baja Verapaz 

Salón de usos 

múltiples de la 

Asociación Bufete 

Jurídico Popular -

ABJP- 

Participar en reunión con Ministerio de Cultura y Deportes -MICUDE- y  la Asociación del 

Bufete Jurídico Popular de Rabinal en seguimiento a las medidas de reparación del caso 

mujeres Achí. 

5 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 
Sentencia de Rio Negro Vs. Guatemala. Baja Verapaz Comedor Doña Aida. 

Participar en taller para la construcción del cronograma actualización del plan de rescate de 

la cultura achí. 

6 
Sede Regional de 

Baja Verapaz 

Medida Cautelar 306-20 Familias indígenas 

maya poqomchi´ de las Comunidades 

Washington y Dos Fuentes respecto de 

Guatemala. 

Baja Verapaz 
Sede Regional de 

COPADEH. 

Coordinar visita para talleres de prevención de la violencia a cargo de Unidad de Prevención 

de la Violencia -UPCV- en conjunto con DIFOPAZ; Ministerio de Gobernación; DIDEH y 

DISER. 

7 
Sede Regional de 

Alta Verapaz  

Medida Cautelar MC-121-11, 14 comunidades 

Q'eqchi' del Valle del Polochic.  
Alta Verapaz  

Santa Catalina La 

Tinta 

Se llevó a cabo la socialización de procesos de acceso a tierra que el Fondo de Tierras tiene 

disponibles para el otorgamiento de tierras a las personas que necesitan de ello, esto con 

el objeto de brindarles la certeza jurídica de la tierra que se encuentran ocupando. 



No. Sede  
NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA 

O SENTENCIA 
DEPARTAMENTO LUGAR DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  

8 
Sede Regional de 

Izabal 

Comunidad Buena Vista Y Santa Rosita, MC. 

En admisibilidad 
Izabal Puerto Barrios 

Se desarrollo una reunión convocada por la Gobernadora Departamental de Izabal con el 

objetivo de escuchar las necesidades de las comunidades de Buena vista y Santa Rosita 

ubicadas en El Estor Izabal, tomando en cuenta que desde el año 2015 se quedan sin 

vivienda, y el año 2024 la Comunidad buena Vista fue desalojada de la Finca El Tzinte, El 

Estor Izabal,  

9 

Sede Regional de 

Izabal 

Sepur Zarco                                                      C-

01076-2012-00021 del 26/2/2016 
Izabal 

Comunidad Sepur 

Zarco, El Estor 

Izabal. 

 En coordinación con el Ministerio de Salud, se desarrolló una visita de campo a la 

Comunidad Sepur Zarco, con el objetivo de realizar la evaluación clínica a cada una de las 

Abuelas de Sepur Zarco, y poder establecer el cuadro clínico, y luego brindar la atención y 

tratamiento que sea necesario. 

10 

Sede Regional de 

Izabal 

"Hogar Seguro Virgen de la Asunción"                                                                    

MC, No. 958-16                                                                               
Izabal 

Guatemala 

Se desarrollo la Coordinación y se dio acompañamiento a una de las víctimas del hogar 

seguro, en sus gestiones para que se le brinde protección por el riesgo que corre materia 

de seguridad. 

11 

Sede Regional de 

Izabal 

"Hogar Seguro Virgen de la Asunción"                                                                    

MC, No. 958-16                                                                               
Izabal Morales Izabal 

Se coordino y se brindó el apoyo y acompañamiento a una de las víctimas del Hogar Seguro, 

para que, en su necesidad de ser atendida por especialistas en salud, se le brindara atención 

en el Instituto Guatemalteco de Seguridad social. 

12 
Sede Regional de 
Petén 

Campamento Laguna Larga, la línea 
fronteriza con México. 

Petén San Andrés  

Se realizó la entrega de insumos y medicamentos al Dr. Ramiro Cetina, para su 
traslado y posterior entrega a la señora Mirna Maribel Ponce, beneficiaria de la 
Medida Cautelar No. 412-17. La entrega consistió en tres (3) frascos de insulina y 
una (1) caja con 100 jeringas. 

13 
Sede Regional de 
Guatemala  

MC-853-23. Guatemala  Guatemala  
Se realizaron gestiones en atención médica a beneficio de Defensor de los 
Derechos Humanos. 

14 
Sede Regional de 
Guatemala  

MC-853-23. Guatemala  Guatemala  
Se realizaron gestiones en atención médica a beneficio de Defensor de los 
Derechos Humanos. 



No. Sede  
NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA 

O SENTENCIA 
DEPARTAMENTO LUGAR DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  

15 
Sede Regional de 
Guatemala  

MC-853-23. Guatemala  Guatemala  
Se realizaron gestiones en atención médica a beneficio de Defensor de los 
Derechos Humanos. 

 

 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL 

No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

1 Suchitepéquez COPADEH 01/07/2026 

Facilitar la integración efectiva 

del personal de reciente 

ingreso a la COPADEH y 

alinear sus funciones 

individuales con el mandato 

institucional en materia de 

derechos humanos y cultura 

de paz. 

 

 

 

Se presentaron la misión, la visión y 

el marco legal de la institución, así 

como sus tres ejes normativos 

esenciales: la vigencia y protección 

de los derechos humanos; el 

cumplimiento de los Acuerdos de 

Paz; y la prevención y gestión del 

diálogo ante la conflictividad social. 

 

 

DISER-COPADEH 
Se obtuvieron lineamientos para optimizar el 

trabajo desarrollado en las sedes regionales. 

2 Suchitepéquez Reunión virtual 01/07/2026 

Conocer la programación de 

actividades relacionadas con la 

consulta a comunidades, 

víctimas, personas 

sobrevivientes y 

organizaciones, en el marco de 

la Estrategia de Reparación 

Digna y Transformadora. 

 

La Unidad de Género de la COPADEH 

y ONU Mujeres solicitaron el apoyo 

del personal de las sedes regionales 

para realizar consultas territoriales 

con comunidades, víctimas, 

personas sobrevivientes y 

organizaciones. 

COPADEH 

Se programó el desarrollo de la consulta en los 

territorios que forman parte de la cobertura de la 

COPADEH. 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

3 Suchitepéquez Reunión virtual 03/07/2026 

Fortalecer las capacidades y los 

conocimientos necesarios para 

garantizar la protección, 

promoción y vigencia de los 

derechos humanos en 

Guatemala. 

Se identificaron y analizaron 

conceptos fundamentales, normas 

nacionales e internacionales y 

marcos legales en materia de 

derechos humanos, de acuerdo con 

cada temática: derechos de las 

mujeres, niñez, personas migrantes 

y personas defensoras de derechos 

humanos, entre otras. 

 

COPADEH 

Se fortalecieron las competencias técnicas 

necesarias para cumplir las funciones 

institucionales relacionadas con la promoción y el 

acompañamiento de procesos de capacitación en 

materia de derechos humanos. 

4 Suchitepéquez Reunión virtual 06/07/2026 

Obtener lineamientos sobre las 

acciones que el personal de las 

sedes regionales desarrollará 

durante el mes. 

Durante la reunión se recibieron 

lineamientos para identificar 

problemáticas sociales en el ámbito 

regional, priorizar acciones de 

mediación y coordinar 

intervenciones oportunas de la 

COPADEH. 

 

COPADEH-DISER 

Se revisaron los avances de los planes de trabajo 

mensuales de las sedes regionales y se 

coordinaron las actividades programadas, entre 

ellas talleres territoriales y capacitaciones en 

derechos humanos. 

5 Suchitepéquez Reunión virtual 15/07/2026 

Conocer el procedimiento 

administrativo aplicable al 

reconocimiento de horas 

extraordinarias. 

El Departamento de Recursos 

Humanos informó sobre el 

procedimiento que debe seguir el 

personal de las sedes regionales 

para laborar y registrar horas 

extraordinarias, de acuerdo con las 

necesidades del servicio. 

 

COPADEH 

Se conoció el procedimiento administrativo para el 

registro y reconocimiento de horas extraordinarias, 

de acuerdo con las necesidades laborales. 

6 Suchitepéquez Reunión virtual 28/07/2026 

Establecer mecanismos de 

coordinación entre las sedes 

regionales y la DIDEH para 

atender la visita del Grupo de 

Trabajo sobre la cuestión de los 

derechos humanos y las 

empresas transnacionales y 

otras empresas. 

La licenciada Claudia Ordóñez, de la 

DIDEH, proporcionó lineamientos 

para coordinar con las 

gobernaciones departamentales las 

reuniones con representantes 

institucionales vinculados con la 

visita de alto nivel. 

COPADEH 

Se definieron las acciones de coordinación que 

deberán realizarse con las gobernaciones 

departamentales para desarrollar las reuniones 

planificadas en el territorio. 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

 

7 Quetzaltenango 
Hotel Camino 

Real 
23/07/2026 

Fortalecer las capacidades 

técnicas del personal 

institucional mediante la 

socialización de guías docentes 

y módulos formativos sobre 

derechos humanos, tierra, 

territorio y los derechos de los 

pueblos indígenas y 

campesinos, promoviendo la 

incorporación de los 

estándares internacionales en 

las acciones de promoción y 

protección de los derechos 

humanos. 

 

Socialización guías docentes y 

módulos en derechos humanos, 

tierra, territorio, pueblos indígenas y 

campesinos 

OACNUDH, DIFOPAZ, 

DISER 

Se fortalecieron los conocimientos del personal 

participante sobre los estándares internacionales 

aplicables a los derechos humanos relacionados 

con la tierra, el territorio y los pueblos indígenas y 

campesinos, favoreciendo su incorporación en las 

acciones institucionales desarrolladas por la 

COPADEH. 

8 Quetzaltenango 
Hotel Camino 

Real 
30/07/2026 

 

Fortalecer las capacidades 

técnicas del personal 

institucional mediante la 

socialización de guías docentes 

y módulos formativos sobre 

derechos humanos, tierra, 

territorio y los derechos de los 

pueblos indígenas y 

campesinos, promoviendo la 

incorporación de los 

estándares internacionales en 

las acciones de promoción y 

protección de los derechos 

humanos. 

 

 

Socialización guías docentes y 

módulos en derechos humanos, 

tierra, territorio, pueblos indígenas y 

campesinos 

OACNUDH, DIFOPAZ, 

DISER 

Se fortalecieron los conocimientos del personal 

participante sobre los estándares internacionales 

aplicables a los derechos humanos relacionados 

con la tierra, el territorio y los pueblos indígenas y 

campesinos, favoreciendo su incorporación en las 

acciones institucionales desarrolladas por la 

COPADEH. 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

9 San Marcos 
DISER San 

Marcos 
01/07/2026 

Socializar los lineamientos para 

la Estrategia de Reparación 

digna y Transformadora, su 

metodología de intervención en 

los diferentes departamentos 

 

Participación en jornada de 

capacitación sobre el Plan Nacional 

de Reparación y Dignificación de las 

Víctimas del Conflicto Armado 

Interno, el Plan de Búsqueda 

Humanitaria y el Registro Único de 

Víctimas, orientada al fortalecimiento 

de las capacidades técnicas del 

personal para su implementación en 

el territorio. 

 

 

Coordinación sede 

central y equipo DISER 

 

1. Se conocieron los pasos para la estrategia de 

Reparación Digna y Transformadora de DDHH. 

2, Se conoce la diferencia entre un Plan y una 

Estrategia. 3, Se definió el proceso del diseño que 

conlleva 7 pasos de la estrategia: De la situación. 

2. Desarrollo ideas clave para el contenido de la 

estrategia. 3. Consulta nacional y territorial. 4. 

Desarrollo de la propuesta preliminar. 5, Validación 

y socialización. 6. Documento final. 7. Aprobación 

y puesta en marcha. 

 

10 San Marcos 
DISER San 

Marcos 
06/07/2026 

 

Fortalecer el conocimiento 

sobre los avances y la 

estrategia de intervención de 

COPADEH en el Plan de 

Reparación y Dignificación 

(PRD), con el propósito de 

promover la articulación 

interinstitucional y fortalecer el 

seguimiento de las acciones 

implementadas en el territorio. 

 

 

 

Participación en reunión 

interinstitucional para analizar los 

avances en la elaboración de la 

Estrategia Departamental de 

Atención a la Problemática Social de 

Huehuetenango, revisar los 

mecanismos de monitoreo de 

riesgos y coordinar acciones para la 

atención integral de la conflictividad 

social en el departamento. 

 

 

 

Coordinación sede 

central y equipo DISER 

1. Se conoció y socializó el (PRD), fortaleciendo la 

comprensión general de sus objetivos y alcances. 

2. Se analizó la coordinación interinstitucional 

establecida para la implementación del PRD, 

identificando los mecanismos de articulación entre 

las entidades participantes. 

3. Se definió y clarificó el rol de COPADEH dentro 

del PRD, así como las acciones que la institución 

desarrollará en el marco de su mandato. 

11 San Marcos 

Instalaciones de 

Antiguas 

Reservas 

Militares San 

Marcos 

07/07/2026 

 

Fortalecer las capacidades y 

conocimientos de las 

juventudes mediante procesos 

de capacitación desarrollados 

en coordinación con el Consejo 

 

Participación en jornada de 

socialización de la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos Humanos 

en Guatemala, orientada a promover 

COPADEH, Sede San 

Marcos y CONJUVE 

 

Se fortalecieron los conocimientos básicos en 

materia de Derechos Humanos de jóvenes 

participantes mediante el proceso de capacitación 

desarrollado por COPADEH en coordinación con 

CONJUVE, promoviendo la comprensión de los 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

Nacional de la Juventud 

(CONJUVE), promoviendo su 

participación, liderazgo y 

formación en temas de interés 

social que contribuyan al 

desarrollo integral de los 

jóvenes del departamento. 

 

su conocimiento, implementación y 

difusión entre las instituciones 

participantes y el personal de la 

COPADEH. 

principios fundamentales, la importancia del 

respeto a los derechos humanos y su rol como 

agentes de participación y promoción de una 

cultura de paz en sus comunidades. 

12 San Marcos 
DISER San 

Marcos 
15/07/2026 

 

 

Fortalecer los conocimientos 

del personal de las Sedes 

Regionales mediante la 

capacitación sobre el acuerdo 

interno relacionado con el pago 

de horas extras, con el 

propósito de socializar los 

lineamientos, procedimientos y 

disposiciones aplicables para 

su correcta gestión y 

cumplimiento dentro del marco 

institucional. 

 

 

 

  

Participación en la sesión del 

Consejo Regional de Desarrollo 

Urbano y Rural (COREDUR) de la 

Región Suroriente, como espacio de 

coordinación y articulación 

interinstitucional para conocer los 

avances, prioridades y acciones 

impulsadas por las instituciones y 

actores que integran el Consejo, 

promoviendo el enfoque de 

derechos humanos en los procesos 

de desarrollo regional. 

 

Coordinación sede 

central y equipo DISER 

Se fortalecieron los conocimientos del personal de 

las Sedes Regionales mediante la socialización del 

acuerdo interno relacionado con el pago de horas 

extras, permitiendo la comprensión de los 

lineamientos, procedimientos y criterios 

establecidos para su correcta aplicación, 

contribuyendo a una gestión administrativa más 

ordenada y transparente dentro de la institución. 

13 San Marcos 
INTECAP 

Huehuetenango 
16/07/2026 

 

 

Fortalecer los espacios de 

participación y diálogo con la 

sociedad civil y organizaciones 

de pueblos indígenas mediante 

la socialización de la estrategia 

institucional, promoviendo el 

intercambio de conocimientos, 

Tomar nota de los lineamientos 

establecidos por la Directora de 

DISER para la entrega de la 

planificación quincenal y las 

solicitudes de servicios generales de 

los vehículos institucionales. 

Sedes de 

Huehuetenango, San 

Marcos, 

Quetzaltenango y ONU 

MUJERES 

Se fortaleció el diálogo y la articulación con 

representantes de la sociedad civil y 

organizaciones de pueblos indígenas mediante la 

socialización de la estrategia institucional, 

generando un espacio de intercambio de 

conocimientos, aportes y propuestas orientadas a 

fortalecer las acciones con enfoque de derechos 

humanos, pertinencia cultural y participación 

ciudadana. 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

aportes y propuestas que 

contribuyan a la articulación de 

acciones con pertinencia 

cultural y enfoque de derechos 

humanos. 

 

 

 

14 San Marcos 
Gobernación 

Departamental 
20/07/2026 

Fortalecer los conocimientos y 

capacidades del personal de 

instituciones públicas mediante 

el desarrollo del Taller No. 1 

sobre Ética y Transparencia en 

la Administración Pública, 

promoviendo principios de 

integridad, responsabilidad, 

rendición de cuentas y buenas 

prácticas en la gestión 

institucional, con el propósito 

de contribuir al fortalecimiento 

de una administración pública 

eficiente, transparente y 

orientada al servicio de la 

población. 

 

 

 

Se llevó a cabo el Taller del Plan de 

Resarcimiento y Dignificación, 

espacio técnico orientado a 

coordinar y validar medidas 

institucionales para la reparación 

integral de víctimas de violaciones a 

derechos humanos. Durante la 

jornada se abordaron metodologías 

con pertinencia cultural y psicosocial 

para dignificar la memoria de las 

personas afectadas, asegurar la 

restitución de sus derechos y 

fortalecer la coordinación 

interinstitucional para el 

cumplimiento de compromisos de 

paz y justicia transicional en el 

territorio. 

 

 

 

 

 

Gobernación 

Departamental, Policía 

Nacional Civil, SEPREM 

y COPADEH 

Se fortaleció los conocimientos del personal de 

Gobernación Departamental, PNC, SEPREM y 

COPADEH sobre ética y transparencia en la 

administración pública, promoviendo la aplicación 

de principios de integridad, responsabilidad y 

buenas prácticas en el ejercicio de la función 

pública. 



No. DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCIÓN PARTICIPANTES RESULTADOS 

15 San Marcos 

Sede de la 

Secretaria de 

Bienestar Social, 

SBS 

24/07/2026 

 

Fortalecer los conocimientos 

básicos en materia de 

Derechos Humanos de los 

servidores cívicos que brindan 

apoyo en la Secretaría de 

Bienestar Social (SBS), 

promoviendo la comprensión 

de los principios, valores y 

enfoques fundamentales de los 

derechos humanos para 

contribuir a una atención 

basada en el respeto, la 

dignidad humana y la cultura de 

paz en el desempeño de sus 

funciones. 

 

 

De acuerdo con la programación 

establecida, se procedió a participar 

en el proceso de capacitación en 

diferentes módulos de derechos 

humanos para el fortalecimiento de 

las capacidades del personal de 

COPADEH. Los temas abordados 

fueron: Elementos básicos de los 

derechos humanos, Derechos 

humanos de las mujeres, Educación 

popular, Derechos de las personas 

migrantes, Agenda sustantiva de la 

paz en Guatemala, Memoria histórica 

y reparación integral, Derechos 

humanos y uso de la fuerza pública, 

Prevención y prohibición de la 

tortura, Derechos económicos, 

sociales, culturales y ambientales 

(DESCA), y Derechos de la niñez. 

 

Secretaria de Bienestar 

Social, Jóvenes 

servidores Cívicos y 

COPADEH Sede San 

Marcos. 

 

Se fortaleció los conocimientos básicos en materia 

de Derechos Humanos de los servidores cívicos 

que brindan apoyo en la Secretaría de Bienestar 

Social (SBS), promoviendo la comprensión de los 

principios fundamentales, el respeto a la dignidad 

humana y la importancia de aplicar un enfoque de 

derechos humanos en el desarrollo de sus 

actividades. 

16 Baja Verapaz 

Sede Regional 

de COPADEH 

 

31/07/2026 
Reunión de coordinación entre 

DIFOPAZ y DISER. 

Participación en reunión para que 

DIFOPAZ para conocer la agenda 

institucional sobre el Plan de 

Reparación y Dignificación a la 

Víctimas de Conflicto Armado 

Interno. 

COPADEH, DIDEH y 

DISER. 

Se socializo con el equipo de sedes regionales el 

apoyo que se brindara a DIFOPAZ en el tema del 

plan de reparación y dignificación, para lo cual se 

realizó una presentación de la ficha del registro 

preliminar de consulta y el directorio de 

organizaciones de víctimas del Conflicto Armado 

Interno. 

17 Alta Verapaz  Guatemala  
23/07/2026 

30/07/2026 

Socializar guías de trabajo 

sobre tierra territorio y 

Derechos de los pueblos 

indígenas para fortalecer las 

capacidades con enfoque de 

Se llevó a cabo un taller en el que 

se socializó las guías en las que se 

puede conocer más a profundidad 

los aspectos de cada derecho, visto 

desde el punto de vista del Derecho 

OACNUDH, diferentes 

direcciones de 

COPADEH.  

Se conoció aspectos relevantes que se deben dar 

a conocer a las instituciones, sobre todo a 

quienes ven temas de Derechos Humanos, para 

que se lleve a cabo una mejor función pública.  
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derechos humanos en el 

abordaje de casos 

Internacional, y su aplicación en 

Derechos Humanos  

18 Alta Verapaz Cobán  23/07/2026 

Promover un entorno libre de 

violencia en entornos digitales 

para las mujeres de la región 

norte. 

Orientar acciones a la incidencia 

política y social brindando 

conocimientos sobre el acceso de 

mujeres y niñas a las tecnologías y 

las respuestas institucionales frente 

a la violencia digital. 

COPADEH, 

CONAMIGUA, SEPREM, 

MINTRAB, CICAM, 

DEIC, MP, SBS, 

ORGANIZACIÓN DE 

MUJERES, COMITES 

DE MUJERES, 

SOCIEDAD CIVIL, 

MUNICIPALIDAD DE 

COBÁN, SERVIDORES 

CIVICOS. 

Fortalecer a las instituciones públicas y 

organizaciones de la sociedad civil que forman 

parte de la Comisión Departamental de la Mujer, se 

tengan mejores capacidades de prevención, 

respuesta e incidencia frente a las violencias 

digitales.  

19 Huehuetenango 

Salón de 

Gobernación 

Departamental 

de 

Huehuetenango 

10/07/2026 

Fortalecer los conocimientos 

de las juventudes sobre 

derechos humanos, género e 

interculturalidad, promoviendo 

el liderazgo juvenil con enfoque 

de derechos humanos. 

 

Desarrollo del Módulo 3 "Derechos 

Humanos, Género e 

Interculturalidad", impartido por la 

COPADEH en coordinación con 

CONJUVE, abordando la 

institucionalidad de la COPADEH, 

conceptos básicos de derechos 

humanos, derechos de las 

juventudes y los sistemas nacional e 

internacional de protección mediante 

metodologías participativas. 

 

COPADEH, CONJUVE, 

SEPREM y 16 

participantes del curso 

Territorio, Voz y 

Liderazgo. 

Se fortalecieron las capacidades de las y los 

participantes en materia de derechos humanos, 

género e interculturalidad, promoviendo la 

aplicación de los conocimientos adquiridos en sus 

comunidades y el liderazgo juvenil con enfoque de 

derechos humanos. 

20 Huehuetenango 

Salón Ejecutivo 

de INTECAP, 

Zona 9, 

Huehuetenango 

16/07/2026 

Recabar aportes de 

organizaciones de la sociedad 

civil para fortalecer el proceso 

de construcción de la 

Estrategia de Reparación Digna 

y Transformadora. 

 

Desarrollo de la Consulta sobre la 

Estrategia de Reparación Digna y 

Transformadora (ERDT), organizada 

por la COPADEH en coordinación con 

ONU Mujeres, presentando la 

Estrategia, facilitando un espacio de 

COPADEH, ONU 

Mujeres, INTECAP, 

Comité Campesino del 

Altiplano, Foro Nacional 

de las Mujeres, 

Defensoría Maya, 

Comité Plurinacional 

Unido. 

Se recopilaron aportes de las organizaciones 

participantes para fortalecer la construcción de la 

Estrategia de Reparación Digna y Transformadora y 

se acordó continuar el proceso participativo 

conforme a la planificación establecida. 
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diálogo y sistematizando los aportes 

de las organizaciones participantes. 

 

21 
Santa Cruz del 

Quiché 

Sede Santa Cruz 

del Quiché 

(modo virtual) 

01/07/2026 

Reunión virtual para conocer el 

proceso de consulta territorial 

sobre la Estrategia de 

Reparación Digna y 

Transformadora por violaciones 

a los derechos humanos. 

Dar a conocer los avances 

significativos en el fortalecimiento de 

las políticas de memoria, justicia y 

reparación para las víctimas del 

Conflicto Armado Interno (CAI). 

DIFOPAZ, DISER, 

Encargada de Genero y 

ONU Mujeres. 

Coordinar con ONU Mujer la necesidad de facilitar 

la reparación en casos de violaciones a los 

derechos humanos, contribuyendo a 

complementar y fortalecer los esfuerzos de 

reparación de los casos atendidos por el CAI. 

22 
Santa Cruz del 

Quiché 

Sede Santa Cruz 

del Quiché 

(modo virtual) 

07/07/2026 

Reunión virtual con la 

Directora de Sedes Regionales 

y Coordinadora de Sedes 

Regionales 

 

Fortalecer la coordinación 

institucional y garantizar una 

implementación efectiva del Plan de 

Reparación y Dignificación de las 

Víctimas del Conflicto Armado 

Interno en Guatemala 2026–2036. 

 

Sede regional de Santa 

Cruz del Quiché y 

Dirección de DISER - 

CENTRA.  

Se dieron a conocer las nuevas instrucciones 

emitidas por la Dirección Ejecutiva para la 

realización de actividades en los territorios del 

departamento de Quiché, en atención al Plan de 

Reparación y Dignificación de las Víctimas del 

Conflicto Armado Interno. 

23 
Santa Cruz del 

Quiché 

Aldea Laguna 

Seca, del 

Municipio de 

Joyabaj 

10/07/2026 
Coordinación Institucional 

entre CONJUVE y COPADEH 

Realizar Taller de Derechos 

Humanos con Estudiantes y 

Organizaciones. 

CONJUVE, SEPREM, 

COPADEH y 

Organización QUEDATE  

Se realizó un taller sobre Derechos Humanos, 

concebido como un espacio de aprendizaje, 

reflexión y diálogo, orientado a fortalecer el 

conocimiento, la defensa y la aplicación de las 

normas que protegen la dignidad de todas las 

personas. Esta iniciativa integra el mandato de 

promoción de la Cultura de Paz con herramientas 

de formación ciudadana dirigidas a jóvenes, 

fomentando la participación, el respeto, la 

convivencia y la construcción de una sociedad más 

justa e inclusiva. 

24 Guatemala 
Polideportivo 

municipal 
6/07/2026 

Fortalecer los conocimientos 

de las participantes en materia 

de derechos humanos, con 

énfasis en los derechos de las 

juventudes, la igualdad de 

género y el marco de 

Módulos de capacitación  

 "Territorio, Voz y Liderazgo". 

COPADEH, CONJUVE, 

SEPREM, Sociedad 

Civil. 

Se desarrolló el módulo facilitando la apropiación 

de conocimientos en materia de derechos 

humanos y proporcionando herramientas 

didácticas que fortalecieron el proceso formativo 

de las participantes. 
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instrumentos internacionales 

ratificados por Guatemala. 

25 Guatemala 

Salón Municipal 

de San Juan 

Sacatepéquez 

7/07/2026 

Fortalecer los conocimientos 

de las participantes en materia 

de derechos humanos, con 

énfasis en los derechos de las 

juventudes, la igualdad de 

género y el marco de 

instrumentos internacionales 

ratificados por Guatemala. 

Módulos de capacitación  

 "Territorio, Voz y Liderazgo". 

COPADEH, CONJUVE, 

SEPREM, Sociedad 

Civil. 

Se desarrolló el módulo facilitando la apropiación 

de conocimientos en materia de derechos 

humanos y proporcionando herramientas 

didácticas que fortalecieron el proceso formativo 

de las participantes. 

26 Guatemala 

Salón las 

Terrazas, del 

Centro 

Comercial 

Santali. 

7/07/2026 

Fortalecer los conocimientos 

de las participantes en materia 

de derechos humanos, con 

énfasis en los derechos de las 

juventudes, la igualdad de 

género y el marco de 

instrumentos internacionales 

ratificados por Guatemala. 

Módulos de capacitación  

 "Territorio, Voz y Liderazgo". 

COPADEH, CONJUVE, 

SEPREM, Sociedad 

Civil. 

Se desarrolló el módulo facilitando la apropiación 

de conocimientos en materia de derechos 

humanos y proporcionando herramientas 

didácticas que fortalecieron el proceso formativo 

de las participantes. 

27 Guatemala 
Centro Cultural 

de Escuintla 
9/07/2026 

 

Socializar la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos 

Humanos 2025–2035 con 

instituciones públicas, 

promoviendo el conocimiento 

de sus objetivos, ejes 

estratégicos y mecanismos de 

implementación, en el marco 

de la promoción, protección y 

garantía de los derechos 

humanos, con el propósito de 

fortalecer la incorporación de 

sus lineamientos en las 

Socialización de la Política Publica 

Para Personas Defensoras De 

Derechos Humanos. 

COPADEH, PGN, SBS, 

INE, CONAPAC, 

CONAMIGUA, SEPREM, 

UPCV, INFOM, CONADI.        

Se socializó la Política Pública para Personas 

Defensoras de Derechos Humanos, fortaleciendo 

el conocimiento y la coordinación interinstitucional 

para la promoción, protección y garantía de los 

derechos humanos. 
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funciones y acciones 

institucionales. 

 

28 Guatemala 

Salón de 

Gobernación 

Departamental 

de Sacatepéquez 

10/07/2026 

 

 

Socializar la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos 

Humanos 2025–2035 con 

instituciones públicas, 

promoviendo el conocimiento 

de sus objetivos, ejes 

estratégicos y mecanismos de 

implementación, en el marco 

de la promoción, protección y 

garantía de los derechos 

humanos, con el propósito de 

fortalecer la incorporación de 

sus lineamientos en las 

funciones y acciones 

institucionales. 

 

 

Socialización de la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos Humanos 

2025–2032. 

CNC, SCEP, MSPAS, 

MIDES, CONRED, 

INGUAT, CONJUVE, 

SBS, UPCV, DEMI, 

CONAP, MARN, PGN, 

PDH, SEPREM, 

MINEDUC, INAB 

Sacatepéquez. 

Se socializó la Política Pública para Personas 

Defensoras de Derechos Humanos, fortaleciendo 

el conocimiento y la coordinación interinstitucional 

para la promoción, protección y garantía de los 

derechos humanos. 

29 Guatemala 

Gobernación 

Departamental 

de Jutiapa 

21/07/2026 

 

 

 

Socializar la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos 

Humanos 2025–2035 con 

instituciones públicas, 

promoviendo el conocimiento 

de sus objetivos, ejes 

estratégicos y mecanismos de 

Socialización de la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos Humanos 

2025–2033. 

MSPAS, PNC, INE, 

SEGEPLAN, CONAP, 

INFOM, INAB, MARN, 

MINTRAB, MICUDE, 

INGUAT, SEPREM, 

CONADI, SOSEP, 

CONJUVE, MIDES, 

MINECO, SESAN, 

COPADEH. 

Se socializó la Política Pública para Personas 

Defensoras de Derechos Humanos, fortaleciendo 

el conocimiento y la coordinación interinstitucional 

para la promoción, protección y garantía de los 

derechos humanos. 
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implementación, en el marco 

de la promoción, protección y 

garantía de los derechos 

humanos, con el propósito de 

fortalecer la incorporación de 

sus lineamientos en las 

funciones y acciones 

institucionales. 

 

 

30 Guatemala 

Salón de 

Gobernación 

Departamental 

de Jalapa 

22/07/2026 

Socializar la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos 

Humanos 2025–2035 con 

instituciones públicas, 

promoviendo el conocimiento 

de sus objetivos, ejes 

estratégicos y mecanismos de 

implementación, en el marco 

de la promoción, protección y 

garantía de los derechos 

humanos, con el propósito de 

fortalecer la incorporación de 

sus lineamientos en las 

funciones y acciones 

institucionales. 

 

Socialización de la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos Humanos 

2025–2034. 

MSPAS, PNC, INE, 

SEGEPLAN, CONAP, 

INFOM, INAB, MARN, 

MINTRAB, MICUDE, 

INGUAT, SEPREM, 

CONADI, SOSEP, 

CONJUVE, MIDES, 

MINECO, SESAN, 

COPADEH. 

Se socializó la Política Pública para Personas 

Defensoras de Derechos Humanos, fortaleciendo 

el conocimiento y la coordinación interinstitucional 

para la promoción, protección y garantía de los 

derechos humanos. 

31 Guatemala 
Gobernación 

Departamental 
23/07/2026 

 

Socializar la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos 

Humanos 2025–2035 con 

Socialización de la Política Pública 

para la Protección de Personas 

Defensoras de Derechos Humanos 

2025–2035. 

MAGA, MINGOB, 

MARN, CIV, MCD 

MINDEF, 

MIDES.MINECO, 

MINEDUC, MEM, 

Se socializó la Política Pública para Personas 

Defensoras de Derechos Humanos, fortaleciendo 

el conocimiento y la coordinación interinstitucional 

para la promoción, protección y garantía de los 

derechos humanos. 
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instituciones públicas, 

promoviendo el conocimiento 

de sus objetivos, ejes 

estratégicos y mecanismos de 

implementación, en el marco 

de la promoción, protección y 

garantía de los derechos 

humanos, con el propósito de 

fortalecer la incorporación de 

sus lineamientos en las 

funciones y acciones 

institucionales. 

MINFIN, MINGOB, 

MINEX, MSPAS, 

MINTRAB, SGP, SPP, 

SEGEPLAN, SCEP, 

SESAN, SEPREM, SVET, 

SOSEP, SAT, CONAP, 

FONTIERRAS, 

FODIGUA, INFOM, 

INDE, INTECAP, 

BANGUAT, SIB, RIC, 

INAP, INGUAT, 

INSIVUMEH, MP, PGN, 

PDH, IDPP, IDV, PNC, 

COPADEH, CONJUVE. 

32 Guatemala MUSAC, zona 1 31/07/2026 

Participar en un espacio de 

diálogo interinstitucional para 

fortalecer la articulación y el 

intercambio de conocimientos 

sobre la promoción, protección 

y reivindicación de los 

derechos humanos de las 

mujeres indígenas. 

Conversatorio de aportes 

estratégicos de la Defensoría de la 

Mujer Indígena en la Reivindicación 

de los derechos de las mujeres 

indígenas. 

MAGA, MINGOB, 

MARN, CIV, MCD 

MINDEF, MIDES, 

MINECO, MINEDUC, 

MEM, MINFIN, 

MINGOB, MINEX, 

MSPAS, MINTRAB, 

IGSS, RENAP, INE, 

INAB, CONAP, 

FONTIERRAS, 

FODIGUA, INFOM, 

INDE, INTECAP, 

BANGUAT, SIB, RIC, 

INAP, INGUAT, DEMI, 

CONRED, CONAMIGUA, 

CONADI, CONJUVE. 

Se fortalecieron los conocimientos sobre los 

mecanismos institucionales orientados a la 

promoción, protección y reivindicación de los 

derechos humanos de las mujeres indígenas, 

favoreciendo la incorporación del enfoque de 

derechos humanos e interculturalidad en el 

desarrollo de las acciones institucionales y la 

articulación interinstitucional. 

33 Guatemala 
Gobernación 

Departamental 
7/07/2026 

Promover un espacio de 

consulta ciudadana que 

legitime el proceso de 

formulación de la estrategia de 

Consulta con organizaciones de 

sociedad civil para la construcción 

de la Estrategia de Dignificación del 

período de posconflicto. 

COPADEH, 

organizaciones de 

sociedad civil y 

Se recopilaron aportes y recomendaciones de 

organizaciones de sociedad civil y representantes 

de pueblos indígenas, generando insumos 

orientados a fortalecer la construcción de la 
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posconflicto, asegurando la 

inclusión y representatividad de 

los sectores involucrados. 

representantes de 

pueblos indígenas. 

Estrategia de Dignificación del período de 

posconflicto, promoviendo la participación y el 

enfoque de derechos humanos. 

 

 

 


