INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO 
Proyecto Promoviendo la gestión del entorno social, político e institucional para contribuir a disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic
I. DATOS DE ESTE REPORTE

	Dependencia:
	Unidad de Planificación

	Institución: 
	Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos –COPADEH-


II. INFORMACIÓN SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

	Datos de la Máxima Autoridad de la institución:  
	
	

	Nombre: Carlos Federico Amezquita Galindo
	

	Correo electrónico: carlos.amezquita@copadeh.gob.gt
	

	Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

	Nombre:
	David Augusto Dávila Navarro

	Correo electrónico:
	david.davila@copadeh.gob.gt

	Datos del Coordinador responsable del Área Técnica.

	Nombre:
	David Augusto Dávila Navarro

	Correo electrónico:
	david.davila@copadeh.gob.gt

	Datos de quien elabora el informe:

	Nombre
	Jacqueline Cristina Franco Orellana

	Cargo:
	Encargada de Cooperación 


III. INFORMACIÓN GENERAL

	3.1  Datos del Programa/Proyecto

	3.1.1
	Nombre del Programa o Proyecto
	Promoviendo la gestión del entorno social, político e institucional para contribuir a disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic.

	3.1.2
	No. de Donación
	00130021 PBF/GTM/B-5

	3.1.3
	No. De Acuerdo gubernativo/ministerial/resolución
	063-2022-COPADEH

	3.1.4
	Fuente Cooperante
	Fondo para la Consolidación de la Paz

	3.1.5
	Dirección Física del Proyecto
	13 calle 15-38, zona 13, ciudad de Guatemala

	3.1.6
	Teléfono directo del Proyecto
	2316-5500 / 2303-0400

	3.1.7
	Institución Ejecutora
	Agencias del Sistema de Naciones Unidas 
FAO-OACNUDH-PMA

	3.1.8
	Dirección de la Institución Ejecutora 
	7a Avenida 12-90, Zona 13 Interior Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación (MAGA)

	3.1.9
	Número de teléfono del proyecto
	2316-5500 / 2303-0400

	3.1…
	Sectores que beneficia el programa/proyecto
	Derechos Humanos, Reducción de la conflictividad agraria, Seguridad Alimentaria y Nutricional

	3.1…
	Fecha que solicito opinión del programa/proyecto a Segeplán:
	21 de marzo 2022 y 17 de mayo 2022


	Políticas con las que se vincula el programa/proyecto

	1.
	Plan Nacional de Desarrollo: K´atun nuestra Guatemala 2032: Ejes 1 y 5. 

	2.
	Objetivos de Desarrollo Sostenible: ODS1 (meta1.4), ODS2 (meta 2.3), ODS5 (meta 5a), ODS10 (10.2), ODS16 (16-7, 16a). 

	3
	Política General de Gobierno 2020-2024: Pilar Desarrollo Social, Pilar Gobernabilidad y seguridad en el desarrollo

	4
	Metas estratégicas de desarrollo: Reducción de la pobreza y protección social, Crear instituciones eficaces, responsabilidad y transparencia a todos los niveles.

	5
	Plan Estratégico Institucional 2021-2024, Plan Operativo Multianual 2021-2024 y Plan Operativo Anual 2022 de la COPADEH. OE4.13. OE42.3 

	
	


	3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto 

	3.2.1
	Fecha de suscripción
	31
	Agosto
	2022

	3.2.2
	Fecha de inicio
	31
	Agosto
	2022

	3.2.3
	Fecha de aprobación (acuerdo gubernativo/ministerial/resolución) 
	23
	Septiembre 
	2022

	3.2.4
	Fecha de finalización de la fase de ejecución
	17
	Mayo
	2024

	 3.2.5
	Fecha de finalización original
	05
	Enero
	2024

	3.2.6
	Fecha de finalización vigente
	05
	Agosto
	2024

	*

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobación)

	No.
	Nombre
	Documento
	Fecha
	Cambio Realizado:

	 
	-------------
	---------
	------
	---------

	 
	-------------
	---------
	------
	---------


	3.4 Tipo de Cooperación 

	3.4.1 
	Cooperación financiera no reembolsable
	CTNR
	· 

	3.4.2 
	Cooperación técnica no reembolsable
	CTNR
	

	3.4.3 
	Cooperación en especie no reembolsable
	CENR
	

	3.4.4 
	Cooperación financiera reembolsable
	CFR
	 


	3.5 Estado del proyecto 
	 

	3.5.1
	En ejecución (fase de cumplimiento de condiciones previas)
	                                (

	3.5.2
	En ejecución plena
	· 

	3.5.3
	En liquidación (finalizada la fase de ejecución)
	 

	3.5.4
	Suspendido 
	 

	3.5.5
	Finalizado
	


	 3.6 Condiciones para la aprobación y recepción de desembolsos: 

	3.6.1
	¿Los desembolsos están sujetos al cumplimiento de alguna condición contractual? 
                                 SI (    NO          

	3.6.2.
	Desembolsos
	SI/NO
	3.6.3
	Condición

	3.6.2.1
	Primer Desembolso
	SI
	
	N/A

	3.6.2.2
	Desembolsos intermedios
	No
	
	N/A

	3.6.2.3
	Desembolso Final
	No
	
	N/A

	3.6.2.4
	Fecha límite para requerir desembolsos
	N/A


	3.7   Modalidad de Ejecución
	SI/NO

	3.7.1 
	Directa
	N/A

	3.7.2 
	Ejecutado por la Fuente Cooperante
	SI 

	3.7.3
	Ejecutado por un Tercero 
	N/A

	

	3.8 Mecanismos de Ejecución

	3.8.1
	Se encuentra registrado en SICOIN
	SI
	
	NO
	X

	3.8.2
	Que normas aplica para los procesos de adquisición/contratación [maque con X]

	3.8.2.1
	Normas o guías del Cooperante:
	X

	3.8.2.2
	Ley de Contrataciones del Estado:
	

	3.8.2.3
	Otro (especifique) 
	

	
	
	

	3.8.1
	Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente información

	3.8.1.1
	Institución
	
	3.8.1.4
	Organismo/Fuente Cooperante
	

	3.8.1.2
	Institución Ejecutora 
	
	3.8.1.5
	Correlativo/programa-proyecto
	

	3.8.1.3
	Fuente de financiamiento
	

	
	
	
	

	3.9 Datos Financieros
	Moneda
	Monto                    moneda original
	Tipo de cambio
	Monto en Quetzales

	3.9.1 
	Monto suscrito con la fuente cooperante
	Dólar USA
	$ 252,574.83
	7.71912

	Q. 1.949,655.42

	+/-
	Enmiendas
	
	 
	 
	 

	=
	Monto total
	Dólar USA
	$ 252,574.83
	7.71912
	Q. 1.949,655.42

	3.10 Distribución por Fuente
	Moneda
	Monto                    moneda original
	Tipo de cambio
	Monto en Quetzales

	3.10.1
	Monto que ejecutará la fuente cooperante
	 Dólar USA
	$ 252,574.83
	7.71912
	Q. 1.949,655.42

	3.10.2
	Monto que ejecutará la institución
	-
	-
	-
	-

	3.10.3
	Aporte nacional (contrapartida) cuando aplique
	-
	-
	-
	-

	3.10.4
	-
	-
	-
	-
	-

	3.10.5
	Monto total 
	 Dólar USA
	$ 252,574.83
	7.71912
	Q. 1.949,655.42


-
	3.11 Fecha límite para comprometer recursos 
	Fecha
	Monto Q.
	% 

	3.11.1 
	Fuente cooperante
	
	-------
	-------

	3.11.2 
	Aporte nacional (contrapartida)
	
	-------
	-------


	3.12
	Objetivos del Programa o Proyecto*

	 3.12.1
	Objetivo general
	Dotar a COPADEH de conocimientos, herramientas y habilidades para realizar una mejor prevención y gestión de la conflictividad agraria y para promover la seguridad alimentaria con un enfoque de derechos humanos y con una mayor pertinencia cultural.

	 3.12.2
	Objetivo específico 1
	Fortalecer las capacidades técnicas institucionales en el área de intervención, incorporando los enfoques de derechos humanos, de género y del triple nexo paz-desarrollo-humanitario, para mejorar la prevención y gestión de la conflictividad agraria. 

	 3.12.3
	Objetivo específico 2
	Facilitar a la COPADEH del uso de las herramientas y metodologías estándares de derechos humanos y sensibles al género para el abordaje de la conflictividad agraria. 


*Ampliar número de líneas según sea necesario.
	 3.13
	Beneficiarios del Programa o Proyecto 

	 

3.13.1
	Instituciones

(Beneficiado directo
)
COPADEH
	SI/NO
	Ejecutor Principal
	Instituciones Co-ejecutores

	
	
	SI
	FAO
	PMA

	
	
	
	
	OACNUDH

	 3.13.2


	Personas

(Beneficiados indirectos
)
Instituciones vinculadas al abordaje agrario
	Si 
	Localidad
	SI/NO
	Hombres
	Mujeres

	
	
	
	Urbana
	-
	-
	-

	
	
	
	No Indígena
	
	
	

	
	
	
	Indígena
	
	
	

	
	
	
	Rural
	-
	-
	-

	
	
	
	No Indígena
	
	
	

	
	
	
	Indígena
	
	
	

	
	
	
	TOTAL
	-
	-
	-


IV. AVANCE FINANCIERO
	4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembolsos por pagos directos)

	No.
	Fecha
	Monto M [original]
	Tipo de Cambio
	Monto en Q.

	1. 
	06/Enero/2022
	$ 252,574.83
	7.71912
	Q. 1.949,655.42

	2. 
	
	
	
	

	4.1.1 
	Monto Total
	$ 252,574.83
	7.71912
	Q. 1.949,655.42


*Ampliar número de líneas para el detalle de los desembolsos.
EJECUCIÓN FINANCIERA
	No.
	* Componente/indicador /Resultado/ Meta del Programa o Proyecto
	*Monto suscrito
	Monto 

Ejecutado

Sept-oct 2024

	1. 
	Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para la gestión de la conflictividad agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle del Polochic.

	
	Producto 1. Las instituciones públicas en el área de intervención adquieren conocimientos y habilidades para mejorar la prevención y gestión de la conflictividad agraria con enfoque de SAN.
	Q. 1.033,722.77
	Q.00 

	q. 
	Producto 2. Las instituciones públicas incorporan en el uso de las herramientas y metodologías estándares de derechos humanos y sensibles al género para el abordaje de la conflictividad agraria.
	Q. 915,932.65
	Q.00.00

	4.2.1
	Monto Total
	Q. 1.949,655.42
	Q.00.00


*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado o Meta) 

*La distribución, debe ser igual al monto suscrito total de la fuente cooperante.

Las agencias implementadoras FAO, OACNUDH y WFP aseguraron que el presupuesto estuviera debidamente alineado con las actividades planificadas e implementadas en el área de influencia del proyecto (Ciudad de Guatemala, Alta Verapaz e Izabal). La ejecución programática se realizó de acuerdo con los objetivos establecidos y el marco de resultados del proyecto, garantizando que los recursos se utilizaran de manera eficiente y conforme a lo previsto en la planificación operativa. Actualmente, el proyecto se encuentra en la fase de gestión de tiempo y costo para una siguiente fase de implementación en las áreas antes definidas.

V.  EJECUCION PRESUPUESTARIA no aplica
	5.2 Ejecución Presupuestaria del Año  

	Mes
	Asignado
	Modificado
	Vigente
	Ejecutado*
	%

	Enero
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Febrero
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Marzo
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Abril 
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Mayo 
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Junio 
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Julio
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Agosto
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Septiembre
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Octubre
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Noviembre
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Diciembre
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A


*Corresponde al monto de la columna “Devengado”, en el reporte de ejecución de gastos del SICOIN. 
	Justificación:

Modificaciones (Aumentos y disminuciones)
	Mes: 
	N/A

	
	Mes:
	N/A

	
	Mes: 
	N/A

	
	Mes: 
	N/A

	
	Mes: 
	N/A


*Ampliar número de líneas según sea necesario para incluir meses en que se realizan las modificaciones. 
POA o programación aprobada para el año 2024 en Quetzales

	Nombre del Componente/meta/indicador

Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para la gestión de la conflictividad agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle del Polochic.
	Monto asignado, de monto de Cooperante 
(año 2024)
	Monto asignado, de monto de Contrapartida
(año 2024)

	Producto 1. Las instituciones públicas en el área de intervención adquieren conocimientos y habilidades para mejorar la prevención y gestión de la conflictividad agraria con enfoque de SAN.
	Q.  3,047.74
	N/A

	Producto 2. Las instituciones públicas incorporan en el uso de las herramientas y metodologías estándares de derechos humanos y sensibles al género para el abordaje de la conflictividad agraria. 
	Q. 20,592.36
	

	TOTAL 
	Q.  23,640.10
	N/A


 
Proyección de ejecución por cuatrimestre 2024 en Quetzales

Las agencias del Programa Conjunto PBF Valle del Polochic (FAO-OACNUDH-WFP) proyectaron el saldo del presupuesto global para ser ejecutado al 100% el 2024 que incluye el 7% de los costos de operación a ejecutar en el 2024.
	 
	1er Cuatrimestre
	2do cuatrimestre
	3er Cuatrimestre
	Total 4 trimestres

	Monto Contrapartida
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Monto Cooperación
	Q.  23,640.10
	N/A
	N/A
	N/A

	Ejecución física
	100%
	N/A
	N/A
	N/A

	Total 
	Q. 23,640.10
	N/A
	N/A
	N/A


VI. AVANCE FÍSICO 

Las agencias del Programa Conjunto PBF Valle del Polochic (FAO-OACNUDH-WFP) presentan el informe de avance físico correspondiente al bimestre noviembre-diciembre 2024.
El proyecto ha sido ejecutado con éxito, cumpliendo con los objetivos y actividades establecidas en el marco de resultados del proyecto. Todas las fases (planificación, implementación y monitoreo) del proyecto se han llevado a cabo de acuerdo con el cronograma establecido, asegurando la adecuada utilización de los recursos y la participación de todos los actores involucrados, siendo los funcionarios que representaron a la institucionalidad agraria y sociedad civil con presencia en Ciudad de Guatemala, Alta Verapaz e Izabal.  Los resultados obtenidos reflejan el compromiso con los objetivos propuestos y sientan una base sólida para una siguiente fase del proyecto. 

Top of Form

	6.1 Componente/indicador /Resultado/ Meta del Programa o Proyecto

Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para la gestión de la conflictividad agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle del Polochic.
	Avance Total %

	P1 
	Producto 1. Las instituciones públicas en el área de intervención adquieren conocimientos y habilidades para mejorar la prevención y gestión de la conflictividad agraria con enfoque de SAN.
	100% 

	P2 
	Producto 2. Las instituciones públicas incorporan en el uso de las herramientas y metodologías estándares de derechos humanos y sensibles al género para el abordaje de la conflictividad agraria. 
	100% 


*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado o Meta)
VII. COBERTURA TERRITORIAL
	7.1 Sector que beneficia (ejemplo: salud, educación)
	7.2 Prioridad nacional con que se vincula (Katun 2032)
	Departamento

[territorio]
	Monto ejecutado por Depto. (Q)
	% de ejecución Depto.

	Derechos Humanos, Reducción de la conflictividad agraria, Seguridad Alimentaria y Nutricional
	Meta 1, Resultado 1.1, lineamiento c). Meta 4, Resultado 4.1, lineamiento a).
	Alta Verapaz
	Q. 0.00


	0%

	
	
	Izabal
	Q. 0.00


	0%

	Total
	
	Q. 0.00
	0%


VIII. RESUMEN DE EJECUCIÓN

En el Anexo 1 detalla el avance de las actividades bimensuales correspondientes a los meses de noviembre-diciembre 2024.
IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCIÓN.

	Dificultades que inciden en el avance de la ejecución física y financiera 
	Acciones propuestas para superar la dificultad

	9.1 Desembolsos 

	Es una donación y ejecutada por el cooperante 
	Ninguna

	

	La ejecución financiera estuvo a cargo de la fuente cooperante 
	Ninguna

	9.3 Ejecución presupuestaria 

	
	Ninguna

	9.4 Ejecución física 

	
	Ninguna


_________________________________________

           ________________________________________________

Elaborado por: Jacqueline Cristina Franco Orellana 

           Responsable Área Técnica: David Agusto Dávila Navarro
Encargado de Cooperación



           Director DIDEH
__________________________________________


______________________________________________

Lic. David Augusto Dávila Navarro



Licenciado  Carlos Federico Amezquita Galindo
Gerente/Director/Coordinador




Máxima Autoridad de la Institución

(*) Anexo 1. Cuadro Informe de avance bimensual julio-agosto 2024 
	Proyecto. Promoviendo la gestión del entorno social, político e institucional para contribuir a disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic.

	Programa Conjunto PBF Valle del Polochic (FAO-OACNUDH-WFP)

	Informe bimensual noviembre-diciembre 2024 

	Código: 00130021 PBF/GTM/B-5

	Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para la gestión de la conflictividad agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle del Polochic.

	PRODUCTOS
	ACTIVIDADES
	Avance noviembre-diciembre 2024
 

	Producto 1. Las instituciones públicas en el área de intervención adquieren conocimientos y habilidades para mejorar la prevención y gestión de la conflictividad agraria con enfoque de SAN.
	Actividad 1.1.1: Identificar las necesidades de formación de las instituciones gubernamentales y municipalidades para la prevención y gestión de la conflictividad agraria y SAN en el área de intervención.
	Finalizado el proceso.

	
	Actividad 1.1.2: Elaborar plan y metodología de la formación dirigido a instituciones gubernamentales y municipalidades
	Finalizado el proceso. 

	
	Actividad 1.1.3: Desarrollar procesos de formación de los funcionarios y funcionarias de las instituciones gubernamentales y municipalidades de Alta Verapaz e Izabal
	Finalizado el proceso.

	Producto 2. Las instituciones públicas incorporan en el uso de las herramientas y metodologías estándares de derechos humanos y sensibles al género para el abordaje de la conflictividad agraria.
	Actividad 1.2.1 Establecer una estrategia de integración institucional que permita disponer de una planificación conjunta para la prevención y gestión de la conflictividad agraria a nivel departamental y municipal.
	En proceso imprenta dos mediaciones pedagógicas sobre estándares internacionales en materia de áreas protegidas y una versión mediada de la Observación General número 26 del Comité sobre los Derechos Económicos, Sociales y Culturales.


	
	Actividad 1.2.2 Proporcionar herramientas metodológicas y técnicas a las instituciones a nivel Departamental (A.V. e Izabal) para generar y consolidar información sobre los casos de conflictividad agraria en los territorios. (bases de datos, # de casos, registro, # personas, otros)
	Socializados los resultados de herramientas y metodologías para el registro de casos de conflictividad en Alta Verapaz e Izabal. 


	
	Actividad 1.2.3 Las instituciones a nivel departamental y municipal implementan mecanismos de respuesta ante casos priorizados y/o en situación de crisis aplicando estándares de derechos humanos
	Finalizado el proceso. 


	
	Actividad 1.2.4 Elaborar una sistematización de las buenas prácticas-lecciones aprendidas en las instituciones que abordan la conflictividad agraria en los territorios.
	Toda la información recopilada hasta la fecha ha sido debidamente documentada. Sin embargo, el informe final de sistematización aún está en proceso de revisión.

	Notas: **El informe técnico está basado en el uso de herramientas de M&E disponible en el Programa Conjunto PBF Valle del Polochic: POA, Metas compartidas, tablero de género, herramientas de apoyo que permiten identificar avance programático de acuerdo con el Marco de Resultados del Proyecto.


� Tipo de cambio: Q 7.71912 por US$, del 03 de enero de 2022. Banco de Guatemala.


� Beneficiario directo y socio principal en la articulación e implementación del proyecto será la COPADEH. 


� Las personas beneficiarias indirectas son funcionarios y funcionarias representando a distintas dependencias estatales a nivel central y departamental (Alta Verapaz e Izabal) que realizan acciones de prevención y atención de la conflictividad y coordinan con distintos actores y sectores: privado, sociedad civil organizada y líderes comunitarios que participan en las mesas de diálogo multiactor que privilegia el diálogo y aplican métodos alternos de resolución de conflictos relativos a la tierra.





PAGE  
13

