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DIRECCION DE SEDES REGIONALES
INFORME MENSUAL JUNIO 2026

INTRODUCCION:

Durante el mes de mayo de 2026, la Direcciéon de Sedes Regionales de la Comision Presidencial por la Paz y
los Derechos Humanos (COPADEH), en cumplimiento de su mandato de articulacion territorial vy
acompafnamiento a las Direcciones Sustantivas, desarrolldé acciones orientadas al fortalecimiento de la
presencia institucional y la promocion del enfoque de derechos humanos a nivel local.

En materia de mesas interinstitucionales, se participé en 63 espacios de coordinacion, principalmente en el
marco de los Consejos Departamentales y Municipales de Desarrollo, brindando asesoramiento técnico para la
incorporacion del enfoque de derechos humanos en la planificacion y ejecucion de iniciativas.

En relacién con desalojos, se participd en 17 sesiones interinstitucionales en el marco del Protocolo de
Actuacion, atendiendo procesos de analisis y verificacion para asegurar la observancia de estandares de
derechos humanos.

Respecto a los espacios de dialogo, se facilitd la participacion en 21 procesos comunitarios, promoviendo la
interlocucion entre actores comunitarios e instituciones del Estado para la atencion de demandas sociales
mediante mecanismos de concertacion.

En cuanto a incidencia institucional, se documentaron 25 acciones orientadas al fortalecimiento de la
coordinacién interinstitucional, la verificacion de situaciones relacionadas con derechos humanos y el
posicionamiento institucional en el territorio.

Finalmente, en el ambito de medidas cautelares, se brindé acompanamiento y monitoreo a 13 casos, en
coordinacién con la Direccién de Vigilancia en Derechos Humanos, mediante acciones de seguimiento y
articulacion interinstitucional.

En materia de fortalecimiento institucional e interinstitucional, se desarrollaron 15 acciones orientadas al
fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas del personal de la COPADEH. Estas incluyeron
procesos de formacion y actualizacion en temas vinculados a derechos humanos, cultura de paz y gestidén
institucional,

Las acciones desarrolladas evidencian el compromiso sostenido de la Direccion de Sedes Regionales en la
consolidacion de la presencia institucional en el territorio, a través de la articulacién efectiva con actores clave
y la implementacion de intervenciones con enfoque de derechos humanos.

La participacion en espacios de coordinacion, el impulso de procesos de dialogo, la incidencia territorial y el
seguimiento a medidas de proteccion reflejan una gestion orientada a la prevencion de la conflictividad social,
la proteccién de derechos fundamentales y la promocion de una cultura de paz.

En ese sentido, la DISER continuara fortaleciendo los mecanismos de coordinacion, seguimiento y respuesta
institucional, contribuyendo estratégicamente al cumplimiento del mandato de la COPADEH y a la construccion
de un Estado mas inclusivo, garante de derechos y cercano a la poblacion.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

MESAS INSTITUCIONALES

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
S - Se identificaron las acciones, programas vy
Participacion en reunion mensualcon la ) ) . .
. .. mecanismos de atencidn que implementa la Cruz Roja
Mesa Departamental de Migracion, para -
S L . Guatemalteca en favor de la poblacion guatemalteca
la coordinacién y conocimiento de las | Gobernacidn Departamental, retornada fortaleciendo 3 coordinacion
Sede Regional acciones, programas y mecanismos de | SEPREM, CONAMIGUA, PGN, Cruz | . o ; . . -
1 San Marcos 2/06/2026 - i . . interinstitucional y el intercambio de informacion para
de San Marcos atencion que implementa la Cruz Roja | Roja Guatemalteca, PNC, BOPM, romover estrategias coniuntas que contribuvan a la
Guatemalteca en favor de la poblacién | DDRISS, UPCVy COPADEH. P - g. L ) q . . y
proteccion, atencion integral y reintegracion de las
guatemalteca retornada en el
personas retornadas en el departamento de San
departamento de San Marcos.
Marcos.
Participacioén en reunién mensual para . . .
conocer las acciones. prosramas Se conocieron y analizaron las acciones, programas y
) ) » Prog y L estrategias desarrolladas por la UPCV y la SBS,
estrategias implementadas por la | Representantes de Gobernacion . . . . -
) - N fortaleciendo el intercambio de informacion y la
Sede Regional Unidad para la Prevencion Comunitaria | Departamental, SEPREM, coordinaciéon interinstitucional ara identificar
2 de San I\farcos San Marcos 4/06/2026 | delaViolencia (UPCV)y la Secretaria de | CONAMIGUA, PGN, DRISS, UPCYV, oportunidades de trabaio con'untoporientadas a la
Bienestar Social (SBS), orientadas a la | CAIMUS, SOSEP, MAGA, RENAP, P - . .J ) o .
- . . . ., prevencion de la violencia, el fortalecimiento del tejido
prevencion de la violencia y la | Refugio de la Nifezy COPADEH. . . - L
A . social y la proteccion integral de nifas, ninos,
proteccion integral de la nifez vy L
. adolescentesy jovenes.
adolescencia.
Particinacion en reunion ordinaria de la Se conocio, analizé y formularon observaciones a la
Unida(g) Técnica Departamental (UTD) Gobernador Departamental, Propuesta de Inversion del Ejercicio Fiscal 2027.
3 Sede Regional San Marcos 8/06/2026 ara conocer formzlarobservaciones INFOM, MARN, CONRED, MIDES, Asimismo, las autoridades municipales presentaron
de San Marcos P y ., .. .| SOSEP, MAGA, SEGEPLAN, sus aportes, fortaleciendo el proceso de planificaciony
a la Propuesta de Inversion del Ejercicio o .
. CODEDE y COPADEH. priorizacion de proyectos conforme a las necesidades
Fiscal 2027. L
y prioridades del departamento de San Marcos.
Gobernador Departamental,
INFOM, MARN, CONRED, MIDES, Se conocio, analizé y formularon observaciones a la
Participacién en reunién ordinaria del | SOSEP, MAGA, SEGEPLAN, Propuesta de Inversién del Ejercicio Fiscal 2027.
Sede Regional Consejo Departamental de Desarrollo - | DCODEDE, Alcaldes municipales Asimismo, las autoridades municipales presentaron
4 g San Marcos 8/06/2026 CODEDE- para conocer, analizar y | delos municipios de Tejutla, San sus observaciones y aportes, fortaleciendo el proceso
de San Marcos . X g R S
formular observaciones a la Propuesta | Marcos, San Pedro Sacatepéquez, | de planificacion, priorizacion y validacion de proyectos
de Inversion del Ejercicio Fiscal 2027. San Lorenzo, Catarina, ELQuetzal, | de inversion conforme a las necesidades y prioridades
San Cristébal Cucho, San Antonio | del departamento de San Marcos.
Sacatepéquez y COPADEH.
L, ., L Se conocid y analizé el cédlculo de los montos, la
Participacion en reunion extraordinaria . . -
. - presentacion del anteproyecto de inversion y los
de la Unidad Técnica Departamental _ . S
dictamenes correspondientes al Ejercicio Fiscal 2027,
(UTD), desarrollada para conocer y | Gobernador Departamental, ronorcionando a los intesrantes de la Unidad Técnica
5 Sede Regional San Marcos 18/06/2026 analizar el calculo de los montos de la | INFOM, MARN, CONRED, MIDES, Be partamental (UTD) glos clementos  tEcnicos
de San Marcos propuesta de inversién, la presentacion | SOSEP, MAGA, SEGEPLAN, nesesarios ara fortalecer el proceso de evaluacion
del anteproyecto de inversion y los | CODEDE, SEPREMy COPADEH. SN P NS P .
. L. . priorizacion y validacion de la propuesta de inversion
dictamenes técnicos correspondientes . . s
S destinada a los diferentes municipios del
al Ejercicio Fiscal 2027.
departamento.
zz[tlcw():aocr:cs)z'sn r?:'g?t;r):;?;?magz Gobernador Departamental, Se conocieron, analizaron y aprobaron los montos
Desarrollo (C!ODEDE)p convocada para INFOM, MARN, CONRED, MIDES, definitivos de inversion, el anteproyecto del Ejercicio
Sede Regional conocer la resentaci’én de los moEtos SOSEP, MAGA, SEGEPLAN, Fiscal 2027 y la modificacion del Plan Operativo
6 g San Marcos 18/06/2026 P CODEDE, Alcaldes municipales de | Multianual (POM) y del Plan Operativo Anual (POA)

de San Marcos

definitivos de inversion 2027, analizar y
aprobar el anteproyecto del Ejercicio
Fiscal 2027, asi como conocery aprobar
la modificacion del Plan Operativo

los municipios den Tejutla, San
Marcos, San Pedro Sacatepéquez,
San Lorenzo, Catarina, El Quetzal,

2027 del Consejo Departamental de Desarrollo.
Asimismo, se definieron los compromisos de las
municipalidades para la presentacidn de proyectosy el




Suchitepéquez

analizar la posible incidencia de la
Depresion Tropical Cristina en el
departamento y definir las medidas
preventivas correspondientes,

CONRED, IGSS, COPADEH, MAGA.
MICUDE, PNC, MINDEF, SOSEP,
SCEP, SEGEPLAN, COPRECON.

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Multianual (POM) y del Plan Operativo | San Cristébal Cucho, San Antonio | cumplimiento de los avales y requisitos técnicos
Anual (POA) 2027 del Consejo | Sacatepéquezy COPADEH. correspondientes.
Departamental de Desarrollo.
Participacidon en reunion ordinaria de la
Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), - Se conocio y analizd la informacién presentada sobre
. L Representantes de Gobernacion . - L :
en la que se abordo la presentacion de Departamental, SEPREM la situacion de salud, nutricion, agua y saneamiento a
P [seteremnat | s | e e e | COMMUA FON, DORSS, | [ JebeeTen com esscoones
de San Marcos nutricion: aguda y > @ | UPCV, CAIMUS, SOSEP, MAGA, . 05 municipios - p! ’
socializacion de la situacion del agua 'y RENAP PNUD. CARITAS fortaleciendo la articulacion interinstitucional y la
saneamiento a nivel departamental, asi ! ’ y planificacidn de acciones conjuntas para atender las
) . COPADEH. o ) . o o
como las acciones implementadas en principales necesidades identificadas en el territorio.
los  municipios  priorizados  por
desnutricion aguda.
Participacion en reunién mensual de la
Comisién Departamental de la Mujer
(CODEMUIJER), en la que se abordé el Se conocidy analizo la situacion del trabajo infantil, asi
analisis del trabajo infantil desde el como las acciones relacionadas con la gestion integral
Representante del Gobernador, . .
) enfoque del control de . de residuos y desechos solidos con enfoque de
Sede Regional . . . .. | SEPREM, DMM del Municipio de o . )
8 San Marcos 24/06/2026 | convencionalidad y la legislacion sostenibilidad ambiental, fortaleciendo la
de San Marcos ) o ) San Marcos, MIDES, INFOM, PDHy AR L S
interna, la gestion integral de residuosy coordinacion interinstitucional y la definicion de
- COPADEH. : .
desechos solidos con enfoque de acuerdos y compromisos para el seguimiento e
sostenibilidad ambiental, asi como la implementacion de acciones en el departamento.
definicion de acuerdos y compromisos
interinstitucionales.
Se conocié el Punto Resolutivo No. 05-2026 del
L . . CONADUR, relativo a la incorporacion de sistemas de
Participacion en reunion de (a Unidad alcantarillado sanitario y pluvial en la formulacién de
Técnica  Departamental (UTD) de | SEGEPLAN, MAGA, royectos de inversiény r/f\simismo se analizaron
Sede Regional Suchitepéquez para conocer el Punto | MARN,DIDEDUC,  MICUDE,INE, Zmiﬁieron o dintamere s et T S da;’
9 de Suchitepéquez 5/06/2026 | Resolutivo No. 05-2026 del CONADURY | INFOM,CONADI, SESAN, SOSEP, | . . o
. ) . identificadas y priorizadas por los COMUDE del
Suchitepéquez analizar las demandas priorizadas por | CONJUVE, SEPREM, COPADEH, departamento de Suchitepéauez. fortaleciendo el
los COMUDE para el Ejercicio Fiscal | MINTRAB, CONRED, SCEP. P . . p g o .
proceso de evaluacion, priorizacion y programacion de
2027. -
proyectos para el Ejercicio Fiscal 2027, conforme a los
criterios técnicos y lineamientos establecidos.
S - . Se conocié la informacién relacionada con el
Participacion en reunion del Consejo monitoreo de las condiciones meteorologicas y las
Departamental de Desarrollo (CODEDE) | Gobernacién departamental, : e g y .
o . acciones de coordinacion institucional para la gestion
de Suchitepequez, en la que se abordo | SEGEPLAN, MAGA, del riesgo. Asimismo, se socializé el Punto Resolutivo
Sede Regional elmonitoreo delsistema de baja presion | MARN,DIDEDUC, = MICUDE,INE, |\ e 556 4ol CONADURY la Opinién No. 02-2026 de
10 | de Suchitepéquez 8/06/2026 | " el oceano Pacifico y del sistema de | INFOM, CONADI, SESAN, SOSEP, la Comision de Analisis del Presupuesto, fortaleciendo
Suchitepéquez i coordinadoras, la socializacion - del | CONJUVE, ~ SEPREM, COPADEH, la coordinacién interinstitucionF;I la’ lanificacién
Peq Punto Resolutivo No. 05-2026 del | MINTRAB, CONRED, SCEP, PNC, L . ’ P L .,
o . territorial y la toma de decisiones para una distribucion
CONADUR vy el conocimiento de la | alcaldes municipales y . .
o . . - de recursos orientada al desarrollo integral, la cultura
Opinidn No. 02-2026 de la Comision de | representantes de sociedad civil. L . S
s de pazy la atencion de las necesidades prioritarias de
Analisis del Presupuesto del CONADUR. -
la poblacion del departamento.
Participacién en reunién de emergencia Se conociod y evalud el posible impacto de la Depresion
de la Coordinadora Departamental para | Gobernacion departamental, PDH, | Tropical  Cristina en el departamento de
Sede Regional la Reduccion de Desastres (CODRED) | CONADI, SEPREM, CONIJUVE, | Suchitepéquez, acordandose la activacién de la alerta
1 de Suchitepéquez 8/06/2026 de Suchitepéquez, convocada para | MINTRAB, DRISS, SESAN, | anaranjada  institucional para fortalecer la

coordinacién vy respuesta interinstitucional. Esta
accion permitio promover la proteccion de los
derechos humanos de la poblacion mediante la
implementacion oportuna de medidas de prevencion,




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
incluyendo la activacién de la alerta preparacion y atencién ante posibles emergencias
anaranjada institucional. ocasionadas por fendmenos hidrometeorolégicos.
Participacion en reunién de la Mesa del Se fortalecio la coordinacion interinstitucional entre
Programa de Alimentacién Escolar de DIGEFOCE, DIDEDUC-MINEDUC, MAGA vy el area de
Suchitepéquez, en la que se abord¢ la peso y talla de la DDRISS de Suchitepéquez,
. actu.al'lzacm')n de. proveedores de DIDEDUC-MINEDUC, DDRISS- aF:orda.nldose la articulacion .de acciones p'ar'a'la
Sede Regional servicios alimentarios del MINEDUC, la .. | ejecucion de la muestra poblacional en los municipios
N ) - . MSPAS, Gobernacion . . o
12 | de Suchitepéquez 9/06/2026 situacion de los centros educativos de Santa Barbara y Santo Domingo. Asimismo, se
o ., . Departamental, SESAN, MAGA, . . .
Suchitepéquez respecto a la preparacion de alimentos promovieron  mecanismos para mejorar la
. , SEGEPLAN y COPADEH . o
y entrega de bolsas de viveres, asi como transparencia en la actualizacion de proveedores de
la coordinacién interinstitucional para servicios alimentarios y el seguimiento a la
la realizacion de la muestra poblacional implementacion del Programa de Alimentacion
de peso y talla. Escolar.
L . Se evalud el posible impacto de la Depresion Tropical
Participacion en reunion de la .
. Cristina en el departamento de Retalhuleu,
Coordinadora Departamental para la - . L .
- Gobernacion departamental, PDH, | acordandose la activacion de la alerta anaranjada
Reduccion de Desastres (CODRED) de S L
. . CONADI, SEPREM, CONJUVE, | institucional para fortalecer la coordinacion vy
Sede Regional Retalhuleu, en la que se analizd el . o
13 de Suchitepéauez 9/06/2026 desplazamiento de la Depresion MINTRAB, DRISS, SESAN, | capacidad de respuesta de las instituciones
Suchitepéques Peq Tro F:calCristina su os?bleafectacién CONRED, IGSS, COPADEH, MAGA. | competentes. Esta medida contribuyd a la
peq ald?a artamentoydeﬁl;iendo medidas MICUDE, PNC, MINDEF, SOSEP, | implementacion oportuna de acciones preventivasyde
P . o SCEP, SEGEPLAN, COPRECON. atencioén, promoviendo la proteccion de los derechos
preventivasy la activacion de la alerta - . .
. S humanos de la poblacion ante posibles emergencias
anaranjada institucional. . . . .
ocasionadas por fenomenos hidrometeorologicos.
Participacion en reunién de la Unidad Se conocieron y analizaron los ajustes al techo
Técnica Departamental (UTD) de presupuestario para los ejercicios fiscales 2026y 2027,
Suchitepéquez, en la que se conocieron conforme a los lineamientos emitidos por el
los ajustes al techo presupuestario Gobernacion departamental, PDH, | CONADUR, fortaleciendo el proceso de planificacidony
. definidos por el CONADUR, las CONADI, SEPREM, CONIJUVE, | programacion de la inversidon publica. Asimismo, se
Sede Regional i L h . L
14 | de Suchitepéauez 15/06/2026 observaciones técnicas a proyectos de | MINTRAB, DRISS, SESAN, | revisaron las observacionestécnicas a los proyectos, la
Suchitepéquez Peq inversion, la reestructuracion de los CONRED, IGSS, COPADEH, MAGA. | reestructuracion de los techos financieros municipales
Peq techos financieros municipales, los MICUDE, PNC, MINDEF, SOSEP, |y los avances en convenios de infraestructura,
avances en convenios e infraestructura | SCEP, SEGEPLAN, COPRECON. promoviendo la adecuada implementacion de
municipaly la ampliacién del techo proyectos, especialmente en materia de agua vy
presupuestario para el Ejercicio Fiscal saneamiento, de acuerdo con las prioridades
2026. establecidas para el departamento.
Se conocieron y analizaron los ajustes al techo
Participacion en reunién del Consejo presupuestario para los ejercicios fiscales 2026y 2027,
Departamental de Desarrollo (CODEDE) - conforme a los lineamientos emitidos por el
N Gobernacion departamental, PDH, . e
de Suchitepéquez, en la que se CONADUR, fortaleciendo la planificacion vy
. . . CONADI, SEPREM, CONIJUVE, L ) - -
Sede Regional conocieron los ajustes al techo programacion de la inversion publica en el
o . . MINTRAB, DRISS, SESAN, - .
15 | de Suchitepéquez 18/06/2026 | presupuestario  definidos por el departamento. Asimismo, se reviso el estado de los
o . CONRED, IGSS, COPADEH, MAGA. ) ) . -
Suchitepéquez CONADUR, los avances en convenios e convenios e infraestructura municipaly se promovio la
infraestructura  municipal la MICUDE, PNC, MINDEF, SOSEP, implementacion de royectos rioritarios
oY Pat ¥ '8 SCEP, SEGEPLAN, COPRECON. prer _proy brioritarios,
ampliacion del techo presupuestario especialmente en materia de agua y saneamiento,
para el Ejercicio Fiscal 2026. contribuyendo a una mejor ejecucion de los recursos y
al desarrollo de los municipios.
o 5 . CASUR, PNC, MSPAS, MINEDUC, se .co.noueron los resultados. del q[agnostlco
Participacion en reunién del Gobierno MAGA. MARN. MIDES. MICIVI institucional departamental y la integracion de las
Departamental de Retalhuleu, en la que ’ ! ’ ’ | comisiones de trabajo que daran seguimiento a los ejes
. MINTRAB, MICUDE, SEGEPLAN, L . o
Sede Regional se presentaron los resultados del SCEP. SESAN. SBS. SOSEP SVET estratégicos del Gobierno Departamental. Asimismo,
16 | de Retalhuleu 18/06/2026 | diagndstico institucional departamental ’ ’ ’ ! ’ | se definié la participacién de la COPADEH en la

Suchitepéquez

y la conformacion de las comisiones de
trabajo para el cumplimiento de los ejes
del Gobierno Departamental.

INAB, CONAP, INGUAT, INFOM, INE
,  FONTIERRAS, OCRET, CNC,
COPADEH, COPRECON,CONADI,
CONIJUVE, UPCV, CONRED.

Comisidn de Seguridad, fortaleciendo la coordinacion
interinstitucional y la incorporacion del enfoque de
derechos humanos en las acciones que se
desarrollaran en el departamento.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en reunién en la que la
. delegadg de la SVET .SOCIalIZO la SVET, COPADEH, MINEDUC, PNC, Sg F:onomo la estrategia Lover Boy y los rnecamsmos
Sede Regional estrategia Lover Boy, orientada a la utilizados para captar a adolescentes y jovenes con
N o PGN, DEMI, CONJUVE, ) :
17 | de Suchitepéquez 19/06/2026 | prevencion de la trata de personas .. fines de trata de personas, fortaleciendo la
Y ) L, CONAMIGUA, PDH, Gobernacién e . .
Suchitepéquez mediante la  sensibilizacion  de sensibilizacion institucional y promoviendo acciones
- . departamental - 9 L
adolescentesyjovenes sobre los riesgos de prevencion, proteccion y deteccion temprana de
presentes en relaciones de pareja. este delito en el territorio.
Participacién en reunidn preparatoria de
la Jornada de Servicios Moviles, en la Se coordinaron las acciones para la participacion de
que representantes de la Secretaria de | Gobernacion de Retalhuleu, SCEP, las instituciones del Or anismz E'ecut?vo enEaJornada
Sede Regional Coordinacion Ejecutiva de la | SEGEPLAN, COPADEH, SEPREM de  Servicios Mév%les dleiniendo aspectos
18 | de Retalhuleu 23/06/2026 | Presidencia (SCEP) socializaron la | CNC, MICUDE, CONADI, MSPAS, oreanizativos v de articula,cién interinstitucion:l ara
Suchitepéquez organizacién y coordinacion de la | MARN, MAGA, INFOM, INGUAT, g ) y ., . . p
. . S . garantizar la prestacion oportuna de servicios publicos
jornada que se desarrollara del 6 al 10 | Municipalidad de San Felipe. - L .
- . . a la poblacion del municipio de San Felipe, Retalhuleu.
de julio en el municipio de San Felipe,
Retalhuleu.
Se conocieron y analizaron los datos de la sala
Participacion en reunion de la Comision situacional de la DDRISS de Suchitepéquez sobre las
Departamental de Seguridad acciones para combatir la desnutricion mediante
Alimentariay Nutricional (CODESAN) de | MAGA, SEGEPLAN, Gobernacién | barridos de peso y talla, asi como las acciones
Sede Regional Suchitepéquez, en la que se | Departamental, SESAN, DDRISS, | implementadas por el Programa de Alimentacion
19 | de Suchitepéquez 23/06/2026 | presentaron los avances institucionales | DIDEDUC, UPCV, CONJUVE, PNC, | Escolar (PAE-MINEDUC) y la SESAN. Lo anterior
Suchitepéquez en materia de seguridad alimentaria y | SESAN, Gobernadora | fortalecié la coordinacion interinstitucional y el
nutricional, incluyendo las acciones de | Departamentaly COPADEH seguimiento de las estrategias dirigidas a la prevencion
la DDRISS, el Programa de Alimentacién y atencion de la desnutricion y al fortalecimiento de la
Escolar (PAE-MINEDUC) y la SESAN. seguridad alimentaria 'y nutricional en el
departamento.
L - - Se conocieron los casos de VIH identificados en el
Participacion en reunion de seguimiento - -
) - departamento y la oferta de servicios para la atencion
para la integracion de la Red de VIH de . .
Y . - o integral de las personas con VIH. Asimismo, se
. Suchitepéquez, en la que se presentd | Gobernacion de Suchitepéquez, o . .
Sede Regional . 9 . - reafirmo la importancia de integrar la Red de VIH a la
. informacion sobre la situacion del VIH | COPADEH, PDH, DDRISS, . . . L
20 | de Suchitepéquez 23/06/2026 . Red de Multisectorialidad y se programd una reunion de
o en el departamento, los servicios de | CONTRA-SIDA, APEVIHS, PASMO, .
Suchitepéquez D . seguimiento para el 21 de agosto, en la que la DDRISS
atencion disponibles y el proceso de | MINEDUC. . . . L
- informara los avances del proceso de integracion,
conformacién de la Red conforme al . L o
fortaleciendo la coordinacién interinstitucional para la
marco legal del MSPAS. . R
respuesta integral al VIH en Suchitepéquez.
Se socializaron los resultados de la Plataforma
Participacion en la V reunién de la | MINGOB, SEPREM, MINECO, Territorial de Didlogo en Gestién para la Reduccién del
Plataforma Territorial de Didlogo en | MINUGUA, PNC, Bomberos Riesgo de Desastres 2025 y se fortalecio el
Gestion para la Reduccidn del Riesgo de | Voluntarios, Caritas, COPADEH, conocimiento sobre el funcionamiento de la alarma
21 Sede Santa Cruz ELQuiché 4/06/2026 Desastres, en la que se presentaron los | MINTRAB, INAB, SESAN, MAGA, comunitaria como mecanismo de alerta temprana.
del Quiché resultados alcanzados por la plataforma | DRISS-Quiche, DRISS-Nebaj, Asimismo, se promovid la organizacién comunitariayla
durante el afio 2025 y las acciones | DRISS-Ixca, Mineco, SVET, UPCV, coordinacién entre actores locales para mejorar la
implementadas para fortalecer la | CIPREVICA, ANOAM, SERJUS, prevencion, la respuesta oportunay la proteccién de la
gestidn del riesgo a nivel territorial. DIPLAN. vida y los bienes de las familias ante situaciones de
riesgo y desastre.
Eagfrfg%ﬁn;: r:ﬁ;ﬁg::;{';?{;ﬁ:i? Se fortalecid la coordinacion interinstitucional para la
p. .J MINEDUC, MSPAS, PNC, MINGOB, | implementacion de la PNPDIM, la promocién de los
(CODEMU), orientada a coordinar ) S .
Sede Santa Cruz acciones para la imolementacion de la Plan Internacional, MIDES, ONAM, | derechos humanos, la socializacion de la Politica
22 El Quiché 19/06/2026 P P Osar Juvenil, DEMI, Asociacion Publica de Proteccion a Personas Defensoras de

del Quiché

Politica Nacional de Promocion vy
Desarrollo Integral de las Mujeres
(PNPDIM) vy fortalecer la articulacion
interinstitucional para reducir las

Ixmukane, COPADEH, SVET,
SERJUS, SEPREM y UNFPA.

Derechos Humanos y el seguimiento a las acciones de
reparacion y dignificacion de las victimas del Conflicto
Armado Interno en el departamento de Quiché.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
brechas de género en el departamento
de Quiché.
Participacion en reunion ordinaria de la
Red Departamental de la Secretaria
Contra la Violencia Sexual, Explotacion SVET, UPCV, SEPREM, MINE.CO’ Se present6 el proyecto PRODESSA sobre la situacion
MINUGUA, PNC, Caritas, - )
y Trata de Personas (RED VET) y la de los derechos de la nifez y la adolescencia,
Sede Santa Cruz Comisién Departamental de Prevencion CIPREVICA, COPADEH, MINTRAB, fortaleciendo la coordinacidn interinstitucional para
23 ant: ELQuiché 22/06/2026 . ) INAB, SESAN, MAGA, DRISS- || . . onat b
del Quiché de la Violencia y el Delito (CODEPRE), ) s impulsar acciones conjuntas de prevencion de la
- o Quiche, ANOAM, GOBERNACION | . . 9
en la que se socializaron las actividades violencia sexual, la explotacion y la trata de personas
. , . DEPARTAMENTAL, SERJUS, .
conmemorativas del Dia Mundial contra en el departamento de Quiché.
) DIPLAN.
la Trata de Personas y se presentd un
proyecto de la ONG Caja Ludica.
Participacion en la sexta reunion
o Atoncion oL Migrante (COOAMIRY, en | MNCOB CONAMIGUA, | (s CODAMIR, promoviond et compromiss
Sede Regional la que se abordd li ruta de atencién’a la COPADEH, MINEX = CODISRA, ge re lifar la ruta de aténpcic’m desarrollar aF::ciones
24 | de Huehuetenango | 9/06/2026 o?)lacién en movilidad humana y la DEMY, SESAN, SOSEP, Muni Joven, con'uFr)nas en favor de las ersoynas migrantes y de la
Huehuetenango poblacion N4 ¥ '8 1 SVET, PGN, PDH, CONRED, MAGA, | ¢MUM " P g y
planificacion de las actividades poblacién en movilidad humana del departamento de
. MSPAS, MINEDUC.
contempladas en el Plan Operativo Huehuetenango.
Anual 2026.
Participacion en reunién de emergencia
del Centro de Operaciones de
Emergencia Departamental (COE) de Se declard la alerta anaranjada para el departamento
Huehuetenango, en la que se socializ6 de Huehuetenango y las instituciones del Organismo
) - Gobernador Departamental vy | _. .
Sede Regional el protocolo para la gestion de ayuda Ejecutivo presentaron su estado de fuerza, recursos
. . i L delegados de todas las .
25 | de Huehuetenango | 11/02/2026 | alimentaria como medida transitoriay | . .0 . humanos y logisticos para fortalecer el apresto y la
. . instituciones  del  Organismo : SR : .
Huehuetenango se analizaron las acciones de | _. . respuesta interinstitucional ante posibles emergencias
- . Ejecutivo. ) ) -
prevencion ante el ingreso de la derivadas de la Tormenta Tropical Cristina y del
Tormenta Tropical Cristina y el temporal de lluvias de 2026.
incremento de las luvias en el
departamento.
Participacion en reunion ordinaria del . .
) . Se conocieron y analizaron las propuestas de
Consejo _ Municipal ~de Desarrollo royectos por microrregion y el informe cuatrimestral
(COMUDE) del municipio de Uspantan, | MIDES, MAGA, MARC, MSPAS, | Proyectos p slon y -uatrim
. ) s . . correspondiente al periodo de enero a abril. Asimismo,
Sede Regional orientada a la rendicién de cuentas, la | Alcalde y su Concejo Municipal, se fortalecieron los criterios para la priorizacién de
26 | de Nebaj, Quiché 2/06/2026 | presentacion y  priorizacion de | COCODES de Segundo Nivel de las ) P P -
C . ) A proyectos de mayor impacto y se promovid la
Quiché proyectos de desarrollo, asi como al | microOregiones, COPADEH, DMM, L, . . .
. S participacion de mujeres y juventudes en los espacios
fortalecimiento de la participacion | DMJ. . . e
. de toma de decisiones, favoreciendo una planificacion
ciudadana en los procesos de . L. . L
o - municipal mas inclusivay participativa.
planificacion municipal.
Participacion en sesion ordinaria del Alcandia Municipal de Nebaj, Se fortalecid la coordinacién interinstitucional entre
: SEGEPLAN, MINGOB, MARN, ) o
Consejo Departamental de Desarrollo los actores con presencia en el territorio y se
. . SEPREN, DEMI, SOSEP, SCEP, ) ) .
Sede Regional (CODEDE), como espacio de , . conocieron los avances, retos y acciones relacionadas
; L L . INAB, Defensoria de la Mujer . .
27 | de Nebaj, Quicheé 5/06/2026 coordinacion interinstitucional para el , con la implementacion de proyectos de desarrollo,
. o . . Indigena, DEMI, Representante de . . s - . L.
Quiché seguimiento a la ejecucion de proyectos promoviendo una gestion mas eficiente de la inversion

y la asignacidn de recursos en el marco
de la Ley de los Consejos de Desarrollo.

Sociedad Civil, Representante del
sector Empresarial, Representante
de Jovenes y COPADEH.

publica conforme a la Ley de los Consejos de
Desarrollo.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, - | Se desarrollé una jornada de formacién dirigida a
Participacion en reunién de la Comisién | UPCV- Comision Presidencial por | estudiantesy personal docente de un centro educativo
Sede Regional de Prevencion de la Violencia y del | la Paz y los Derechos Humanos, | del municipio de Cotzal, en la que se abordaron temas
g L Delito, orientada a coordinar acciones | COPADEH, Ministerio de Cultura y | sobre prevencién del delito, cultura de paz, derechos
28 | de Nebaj, Quiché 9/06/2026 | . . - . . . o -
Quiché interinstitucionales para la prevencion | Deportes, Policia Nacional Civil, | humanos y seguridad. Asimismo, se fortalecio la
de la violencia y el fortalecimiento de la | Espacios Amigables del Ministerio | articulacion interinstitucional y la promociéon de
seguridad en el municipio de Cotzal. de Salud, Save The Childrén, | acciones preventivas en beneficio de la comunidad
Direccion Municipal de laJuventud, | educativay del territorio.
-DMJ-
S Gobernacion Departamental de
Participacion en la Mesa Sacatepéques COPADEH
Interinstitucional sobre Conflictividad pequez, ’| Se fortalecid la coordinacién interinstitucional
o ) COPRECON, MARN, MSPAS, INAB, . - . .
Territorial de la zona sur de Antigua . mediante la continuidad del dialogo, el seguimiento a
) ) L COCODES de San Cristobal ELALto, L .
Sede Regional . Guatemala, como espacio de didlogo y . . . las inquietudes planteadas por las comunidades y la
29 Sacatepéquez 1/06/2026 o o El Bajo y comunidades aledafas, ) 9 . N
de Guatemala coordinacién entre las instituciones articulacion de acciones entre las instituciones
- COMUDE, representantes de . 9
competentes para dar seguimiento a la . Y competentes, contribuyendo a la prevencion vy
o : organizaciones comunitarias vy - o Y
conflictividad relacionada con . . ) atencion de la conflictividad territorial.
. sociedad civil, autoridades
proyectos de desarrollo en el territorio. o .
comunitarias y vecinos del sector.
Participacion en reunién del Consejo . L
Regional de la Mujer (COREMUJER), Se f(')rta'lecu'a la coordmaqon |.nter|ns.t|tucmnal entre
como  espacio  de  coordinacin las instituciones y organizaciones integrantes del
) ) S p SEPREM, instituciones publicas, | COREMUJER, promoviendo acciones orientadas a la
Sede Regional . interinstitucional para conocer los o . - L L
30 Jutiapa 3/06/2026 . . organizaciones de sociedad civil y | proteccion y promocion de los derechos humanos de
de Guatemala avances y acciones en materia de ] . .
. ) COPADEH. las mujeres, el enfoque de igualdad de género y la
derechos de las mujeres, igualdad de ) L . . e
, L atencion de las principales necesidades identificadas
genero y fortalecimiento de su .
ST - en la region.
participacidn en la region.
Participacién en la sexta reunién . -
o . Brigada de Paracaidistas, . . S
ordinaria del Consejo Departamental de e Se fortalecieron los conocimientos de las instituciones
. Comando Naval del Pacifico, PDH, - . e .
Desarrollo (CODEDE) de Escuintla, e participantes mediante una capacitacionimpartida por
Sede Regional como espacio de coordinacion IGSS, Defensa Publica Penal, INE, el CONADI sobre los derechos de las personas con
31 g Escuintla 10/06/2026 | OMO €SP CGC, RIC, RENAP, UPCV, SOSEP, | & : . > 06 1as p
de Guatemala interinstitucional para conocer y dar . .’ | discapacidad, promoviendo la inclusion y el enfoque
o . ) TSE, OCRET, CONAMIGUA, Fiscalia .
seguimiento a las acciones impulsadas o . de derechos humanos en las acciones desarrolladas
. de Distrito de Escuintla, MP, OJ y
en beneficio del desarrollo del en el departamento.
COPADEH.
departamento.
Participacion en reunion de
coordinaciéon interinstitucional sobre | Gobernacién Departamental, | Se fortalecid la coordinacién interinstitucional
Seguridad Alimentaria y Nutricional, | Municipalidad de  Amatitldn, | mediante la revisiéon de avances, la planificacidn de
Sede Regional orientada al seguimiento de las | Municipalidad de Palencia, | acciones y la definicion de acuerdos para mejorar la
32 de Guatemala Guatemala 10/06/2026 acciones implementadas, la | Municipalidad de Chinautla, | implementacién de las politicas y estrategias de
planificacién de actividades y la | Municipalidad de Sacatepéquez, | seguridad alimentaria y nutricional, favoreciendo la
articulacion de esfuerzos entre las | MAGA, MSPAS, SESANy COPADEH. | atencién oportuna de las necesidades de la poblacion.
instituciones que integran el SINASAN.
Partlglpfa0|on en reunion ordinaria de (a Se fortalecid la coordinacién interinstitucional entre
Comision Departamental de N . .
Prevencién de la Violencia v el Delito las instituciones integrantes de la CODEPRE mediante
(CODEPRE), orientada a coi)rdinar las PNC, DIDEDUC, DDRIS, PDH, PGN, | la definicidn de acciones conjuntas, el seguimiento al
33 Sede Regional EL Progreso 16/06/2026 actividades’delPlan Operativo Anual CONJUVE, SVET, MP, MCD, | Plan Operativo Anualy la promocidn de actividades de
de Guatemala g [OMOVer aCCiones depsensibilizaciény CONADI, SEPREM, MAGA vy | prevencion de la violencia, convivencia pacifica y
P COPADEH. erradicacién del trabajo infantil, reafirmando el

sobre prevencion de la violencia,
convivencia pacificay cultura de
denuncia.

compromiso institucional para dar continuidad a las
acciones programadas.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacidn, en representacién de la
Comision Presidencial por la Pazy los .
Gobernacion Departamental de . S
Derechos Humanos (COPADEH), en Se conocieron los proyectos extraordinarios y los
-, o ] Jalapa, CODEDE, Alcaldes L .
reunion ordinaria del Consejo . avances de los proyectos ordinarios correspondientes
municipales del departamento, L i ,
. Departamental de Desarrollo al Ejercicio Fiscal 2026, asi como el techo
Sede Regional SEGEPLAN, MARN, PNC, C g . L
34 Jalapa 16/06/2026 | (CODEDE) de Jalapa, para conocer la presupuestario final para la propuesta de inversion
de Guatemala . MINEDUC, MIDES, CONRED, ) o S
presentacion de proyectos 2027, fortaleciendo la coordinacion interinstitucionaly
L L CONIJUVE, SESAN, Representantes e L
extraordinarios y ordinarios del . . el proceso de planificacion y priorizacion de la
R , de sociedad civil y sectores | . L
Ejercicio Fiscal 2026, asi como la ) inversion publica en el departamento de Jalapa.
) organizados y COPADEH.
propuesta del techo presupuestario
para 2027.
Participacion en la quinta reunidn
rr:fézirsl‘ztiiifni(lm!rsflgl ualdad Se fortalecié la coordinacion interinstitucional para dar
Sede Regional Equidad (CIIE) aF;a darsg uimienX[oa ALMG, DEMI, CODISRA, MSPAS, | continuidad a la formulacion de la Politica Publica para
35 g Guatemala 18/06/2026 ; . ,.p g FODIGUA, MINEDUC, MICUDE vy | los Pueblos Indigenas, promoviendo la incorporacion
de Guatemala los temas priorizados en el Plan de ) .
. COPADEH. del enfoque de derechos humanos, pertinencia
Trabajo 2026y al proceso de . . .
. . - cultural e interculturalidad en las acciones del Estado.
formulacion de la Politica Publica para
los Pueblos Indigenas.
f’a.rtlcpa}cmn en la Mesa Tecnica Se analizo la situacion de los derechos humanos de las
Situacion de derechos humanos de las
ersonas LGBTIQ+ en Jalapa, Jutiapa y personas LGBTIQ+ en los departamentos de Jalapa,
P . . . -, PDH, Instituto de la Victima, | Jutiapa y Santa Rosa, identificando los principales
. Santa Rosa con énfasis en inclusion, . . : . . .
36 Sede Regional Jalana 16/06/2026 | sesuridad v iusticia”. como espacio de Defensa Publica Penal, IDPP, MP, | desafios en materia de inclusion, seguridad y acceso a
de Guatemala P g ) y) ’ p. ., MSPAS, COPRECON, MINEDUC vy | la justicia. Asimismo, se fortalecio la coordinacién
analisis y coordinacion . . ) . .
. . COPADEH. interinstitucional para impulsar acciones conjuntas
interinstitucional para abordar los . P -
o , orientadas a la promocion y proteccion de sus
principales desafios que enfrenta esta
. - derechos humanos.
poblacion en la region.
Participacion en jornada de
capacitacion desarrollada por la Se fortalecieron los conocimientos de las instituciones
' Direccion Departamgn.tal de Redes MSPAS, Municipalidad de part|C|pantes' sobre los de.rechos y responsabilidades
Sede Regional Integradas de Servicios de Salud de la maternidad y paternidad responsable, con base
37 Guatemala 16/06/2026 . _ Guatemala, Centro de Salud . . .
de Guatemala (DDRISS), orientada al fortalecimiento - en los instrumentos internacionales de derechos
o . Region Norte, MINEDUC. . .
de conocimientos en materia de humanos y la normativa nacional, conforme a la
maternidad y paternidad responsable planificacion establecida.
con enfoque de derechos humanos.
Participacion en reunion Se acord6 dar seguimiento al caso, en atencion a la
. . p. ) . solicitud de apoyo presentada por COPRECON ante
. interinstitucional para coordinar o ) .
Sede Regional . . COPRECON, FONTIERRAS, DIDEH, | FONTIERRAS para la adquisicion de fincas destinadas
38 Alta Verapaz 8/06/2026 | acciones de atencién al caso del . o .
de Alta Verapaz i ] DISERY COPADEH Alta Verapaz. asu posterior adjudicacion alas 14 comunidades Maya
Consejo de Tierras Ancestrales de , . . .
) Q'eqchi' comprendidas en la Medida Cautelar MC 121-
Panzos.
11.
Participacion en la Comision Se acord6 verificar uno o dos municipios por mes
Sede Regional Departamental de la Mujer para la | MAGA, MARN, MIDES, MINEDUC, conforme a la planificacion establecidapconr:el ob'etc;
39 g Alta Verapaz 10/06/2026 | coordinacion de programas y proyectos | MINTRAB, MSPAS, SBS, COPADEH P . . ’ )
de Alta Verapaz : . de evaluar en qué medida los proyectos que se
orientados al bienestar y desarrollo | AV . - .
. . ejecutan benefician a las mujeres.
integral de las mujeres.
Participacion en la sesion del COMUDE
de Coban para el andlisis de temas | MAGA, MARN, MIDES, MINEDUC, Reunion Extraordinaria de Concejo Departamental de
40 Sede Regional Alta Verapaz 18/06/2026 prioritarios del municipio y la | MINTRAB, MSPAS, SBS, COPADEH | Desarrollo, en la cual se presentaran avances por parte
de Alta Verapaz P aprobacion de modificaciones a la | AV, SEPREM, MP, COCODES DE las municipalidades sobre los proyectos de desarrollo

planificacién de proyectos
correspondientes al afio 2026.

PRIMERY SEGUNDO NIVEL

de cada municipio




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
. o, De las 77 comunidades categorizadas, Unicamente se
Reunion para la socializacion de las )
. . S tomaron en cuenta 39, dejando fuera a 38
comunidades que seran beneficiarias . . L s
. . . . comunidades en situacion de vulnerabilidad. Por ello,
Sede Regional para la gestion de inseguridad | SESAN, concejal tercero de la se acordd elaborar un oficio dirigido a la delegada
41 . g Baja Verapaz 3/06/2026 alimentaria y nutricional para que | municipalidad, MAGA, CAP, RENAP, g g
de Baja Verapaz . . . Departamental de la Secretaria de Seguridad
reciban raciones de alimentos a cargo | OMSAN, MIDES, COPADEH. . . .
) R ) Alimentaria 'y Nutricional (SESAN), para dar
del  Viceministerio de Seguridad seguimiento a la solicitud de la COMUSAN de incluir a
Alimentaria y Nutricional -VISAN-MAGA- g )
las comunidades restantes.
Se particip6 en la reunién de la Red, donde se impartio
un taller sobre el accionar de la Red, los derechos de
Particinar en diolomado v coordinacian las mujeres victimas de violencia y el deber de
Sede Regional de actiri/idades Fc)je SVET yministerio de MP, Refugio de la Nifez, GGM, | diligencia. Asimismo, se acordo realizar una actividad
42 de Baia \%era a7 Baja Verapaz 10/06/2026 Trabaio v Escuchar soer la Politica de SEPREM, CONJUVE, DMM, DEMI, | sobre valores y familia para padres del Barrio Arriba,
ja verap A CAIMUS, COPADEH, SVETy INACIF. | San Jerénimo, ademds de actividades con nifios en
CONIJUVE con la Juventud. A . 9 .,
coordinacién interinstitucional. También se conocid la
presentacion del director de CONJUVE sobre la politica
de atencion a la nifiez y adolescencia.
Participar en la reunion ordinaria
mensual y solicitar la intervencion en | Concejo Municipal, Director de L L
. s e Se participo en la reunion de la Red y en un taller sobre
puntos varios para presentar el analisis | Planificacion, responsable . . L
e . L . su accionar, los derechos de las mujeres victimas de
historico-juridico de la Finca San | participacién ciudadana, RENAP, violencia v el deber de diligencia. Asimismo. se acordé
Gabriel Panzu, finca No. 492, a fin de | TSE, MINEDUC, USAC , ) y - g ) T
Sede Regional determinar si constituye o no una finca | Gobernacion Departamental organizar una actividad sobre valores y familia para
43 . g Baja Verapaz 16/06/2026 | . . ) y , , P i ' | padres del Barrio Arriba, San Jerénimo, ademas de
de Baja Verapaz indigena, como insumo para la | Alcaldia Indigena, Autoridades - - S
. - . Y actividades con ninos en coordinacion
ejecucion de proyectos del CODEDE, en | Ancestrales, Radio Comunitaria, | . N L . .
- . Y interinstitucional. También se conocio la presentacion
atencion a la solicitud del COCODE de | alcaldes comunitarios de 13 ) e L
. . del Director de CONJUVE sobre la politica de atencion
la aldea Chixolop y del Alcalde | regiones, representante de la o .
- . . . alaninezy adolescencia.
Municipal, quienes requirieron un | mujet,
dictamen juridico.
Sede Regional Fortalecer los conocimientos sobre las | Cerca de 100 madres y padres de | Participacion de los padres de familia, a quienes se
44 . g Baja Verapaz 18/06/2026 | responsabilidades hacia sus hijos y la | familia, MP y Direccién municipal | brindd informacién parcial sobre sus
de Baja Verapaz . . . - L
necesidad de inculcar valores. de asuntos municipales. responsabilidades como familia de los menores.
Sede Regional Participacion en el diplomado y en la gggé’slxlACC/_:miguf;og;;aa;:22;3’ Se participé en la Red y se recibid el tallerimpartido por
45 . 8 Baja Verapaz 23/06/2026 | planificacion de actividades de julio de T ’ . ASECSA sobre violencia obstétrica, asi como sobre
de Baja Verapaz de varias comunidades, S - .
la Red. atencion integral y trabajo social.
representantes de la acadenua,m
Las instituciones informaron acciones realizadas y en
proceso a favor de la comunidad de Panchisivic,
asentada en Valle Verde. En MIDES, se ha iniciado el
Que las instituciones del Estado den a | MINEDUC, MIDES, Gobernacion proceso de selecmgn de p,ersonas que p“e.derT aplicar
Sede Regional conocer las acciones que han realizado | Departamental, ASECSA, CPT, al bono. SOSEP informo a los comunitarios sus
46 g Baja Verapaz 26/06/2026 d P ’ ’ ;| programas y la forma de acceso, especialmente para

de Baja Verapaz

en materia de proteccién de la nifiezy de
las personas originarias de Panchisivic.

SOSEP, Municipalilidad de Purulhd
y COPADEH.

mujeres. La municipalidad dara seguimiento a la
solicitud planteada por los comunitarios. MINEDUC
realizard la investigacion sobre la situacién del
docente, con elfin de asegurar la atencién educativa de
los nifios y el acceso a los programas.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Tras la verificacion de las propuestas presentadas por
Secretaria de Planificaciony los municipios, se identificO que Unicamente el
Reunién para  presentar  provectos Programacidn de la Presidencia - municipio de Santa Ana no cuenta con al menos dos
municipalez con fzndos extracr))rdiﬁarios SEGEPLAN- Ministerio de proyectos relacionados con saneamiento, sistemas de
47 Sede R,eg|onal Petén 10/06/2026 | correspondiente al ejercicio fiscal 2027 Educacion :M!NEDUQ—, M|n'|ster|o alcantarllladoogestpm:'ie desechog solidos, porlo que
de Petén e . de Salud Publica y Asistencia no cumple con el criterio establecido. Por otra parte,
y la politica fiscal el punto resolutivo No. . S : . .
Social -MSPAS-, Ministerio de las propuestas de San Benitoy San Andrés requieren un
5-2026 del CONADUR i , e . -
Agricultura, Ganaderiay analisis mas detallado, con el propdsito de evaluar el
Alimentacion. alcance, la pertinencia y la complementariedad de las
intervenciones planteadas en materia ambiental.
MINEDUC, SOSEP, MAGA, CONAP, | Se socializd la herramienta del Registro Social de
Reunion de Consejo Municipal de | MSPAS, INSTITUTO DE LADEFENSA | Hogares en los COMUDE de Poptun, San Luis, La
48 Sede Regional Petén 15/06/2026 Desarrollo, para conocer la herramienta | PUBLICA, MIDES, SOCIEDAD CIVIL, | Libertad, Sayaxché y Las Cruces, promoviendo el
de Petén de trabajo que estaraimplementandoel | REP DE ONG'S, LIDERES | conocimiento de su funcionamiento y utilidad para la
MIDES. COMUNITARIOS (COCODES) | identificacion de familias en situacion de pobreza y
CONSEJO MUNICIPAL pobreza extrema.
Reunlon. ’de presentacion, anal|5|§ ,y Secretaria de Plamﬁcacpn y ) 1. Se aprobd la propuesta de Inversion Publica IVA-PAZ
aprobacion de la propuesta de Inversion | Programacion de la Presidencia - ara el eiercicio fiscal 2027. quedando lista para
Sede Regional Publica IVA-PAZ  correspondiente al | SEGEPLAN- Ministerio de Eontinuarjcon el proceso adm,inci]strativo de esl?cién
49 ,g Petén 19/06/2026 | ejercicio fiscal 2027 de conformidad | Educacion -MINEDUC-, Ministerio . P -, y g
de Petén . - . . , . correspondiente. 2. Se dejo en punto de acta
con la comision de andlisis de | de Salud Pub.y Asistencia Social - ue el dnico municioio aue no cumplié con el punto
presupuesto y politica fiscal y el punto | MSPAS-, Ministerio de Agricultura, ?esolutivo fue el munFi)ci iqo de Santa Ari\a P
resolutivo 05-2026 del CONADUR Ganaderia y Alimentacion. P )
Gobernacion Departamental,
Secretaria de  Coordinacién L . . .
Eiecutiva de la Presidencia SCEP Aprobacion de la asignacion de recursos provenientes
J . e " | del techo IVA-PAZ 2027. Se llego a acuerdo con los
Reunién de presentacion y aprobacion Secretaria  de  Planificacion 'y articipantes sobre los montos asignados los
Sede Regional , 22/067202 p L yap Programacién de la Presidencia - p. .p . o g y
50 , Petén de la asignacion de recursos o criterios utilizados para su distribucion. Se definieron
de Petén 6 . SEGEPLAN- Ministerio de . L
provenientes del techo IVA-PAZ 2027 -, ... . | de las acciones y responsabilidades para dar
Educacion -MINEDUC-, Ministerio . . L
, ] . ) continuidad al proceso de ejecucion de los recursos
de Salud Pub. y Asistencia Social - aprobados a través entes rectores
MSPAS-, Ministerio de Agricultura, P )
Ganaderia y Alimentacion.
Coordinar el seguimiento estratégico y
la alineacion operativa del Plan .
Operativo Anual (POA) 2026 de la | Gobernacion departamental, SVET, S:rt(i:;nzc::lilc(’)jr? ljcﬁ\?:e:jn:nfjége dl: (;?Dii\éfil-uzfonnelzz
) CODEVET, mediante un espacio de | SOSEP, SBS, SEPREM, MINTRAB, P P ) . o
Sede Regional . - . . . estatales y sociales, logrando unificar criterios
articulacion multisectorial que unifique | DMM departamentales, DRISS, MP, | | . . .
51 de Quetzaltenango | 2/06/2026 . S ; . técnicos y compromisos operativos dentro del POA
Quetzaltenango las acciones de las instituciones | IDPP, Instituto de la victima, 2026 para fortalecer de manera integral las rutas de
g participantes en los ejes de prevencion, | MINEDUC, MIDES, Sociedad civil, P ., ., ., g .
L L L prevencion, atencion, persecucion y sancion en favor
atencion, persecucion y sancion de los | COPADEH o
. . . .. de los derechos humanos en el territorio.
delitos de violencia, explotacion y trata
de personas en el departamento.
Atender la visita técnica de la Secretaria Se consolidaron las rutas de articulacién intersectorial
Ejecutiva de la SESAN al departamento con las entidades que integran la CODESAN en
de Quetzaltenango, con el proposito de | Gobernacion departamental, | Quetzaltenango, logrando validar los avances de la
Sede Regional Quetzaltenango | 2/06/2026 coordinar las lineas de accién | SESAN, SCEP, MAGA, DRISS, DEMI, | estrategia intersectorial Mano a Mano en el occidente
52 | de g institucionales orientadas al | MINTRAB, CONAMIGUA, | del pais y definir las prioridades técnicas para la

Quetzaltenango

fortalecimiento de la gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SAN) y definir compromisos conjuntos
en el marco de la CODESAN.

MINEDUC, MIDES, COPADEH

construccion de la Agenda Territorial de SAN, enfocada
en la atencion integral de la nifiez y las familias en
contextos de vulnerabilidad.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Fortalecer el espacio estratégico de
ar.tﬂlculamon delaRed erartamentalde MINEDUC, PDH, Muni Toto, o '
Ninez y Adolescencia mediante el Se consolidd el compromiso de los actores estatales y
seguimiento de planes locales, con el CONJUVE, MIDES, ~CONALFA, sociales del departamento en la ejecucidn de acciones
Sede Regional rg dsito de o ti[:nizarlos mecz:mismos SESAN, VISION MUNDIAL, SBS, conjuntas, lo ?ando coordinar :os mecanismos de
53 | de Totonicapan 4/06/2026 | Proposrto ceop > 195 | SOSEP, DEMI, COPADEH, SVET, | comuntas, fogran ar s
institucionales de atencion, prevencion respuesta territorial y la alineacion de los planes
Quetzaltenango o CAIMUS, MAGA, CDRO, ) o
y respuesta territorial frente a las locales orientados a la garantia integral de los derechos
vulnerabilidades que afectan a |la CONAMIGUA, ' CONADI, - CUIDA- humanos de la nifiez y adolescencia totonicapense
L . d . . PROESVI, MINTRAB, UPCV y P )
poblacidn infantojuvenil de
Totonicapan.
Se establecieron las acciones de respuesta inmediata
y los mecanismos de activacion territorial de la
Sede Regional Evaluar el impacto de la tormenta | La Coordinadora Departamental | CODRED, logrando unificar los criterios de evaluacion
54 | de Quetzaltenango | 9/06/2026 | Cristina en los territorios del | para la Reduccion de Desastres | de dafos basados en las proyecciones del INSIVUMEH
Quetzaltenango departamento de Quetzaltenango (CODRED) y definir los roles de las instituciones integrantes para
la atencién oportuna de posibles emergencias
causadas por la tormenta Cristina.
Unificar esfuerzos territoriales vy . P . L
operativos entre la CODEVET y PLANEA Se gon§ol|do una r.ufta técnica m'Fegrada de articulacién
. ; . - territorial que unifica las acciones de CODEVET y
através de unaruta de abordaje comun, | Gobernacion, COPADEH, PNC, PLANEA  logrando establecer mecanismos  de
) con el proposito de vincular la | SBS, SOSEP, MINTRAB, CONJUVE, o g . .
Sede Regional L . coordinacion operativa para abordar conjuntamente el
. 3 prevencion del embarazo en ninas y | DEMI, PGN, PDH, INE, RENAP, . .,
55 | de Totonicapan 16/06/2026 - embarazo en menores de edad y su vinculacion con
Quetzaltenango adolescentes con ladeteccion oportuna | MAGA, - INAF,  CONAP, -~ MIDES, delitos de violencia sexual y trata, fortaleciendo el
g y persecucion de los delitos de violencia | MINEDUC, MICUDE, SVET, seauimiento a 1os planes o e}:ativos’ el ressuardo de
sexual y trata, garantizando la | CAIMUS, PIES DE OCCIDENTE g P P y €l resguardo d
o los derechos fundamentales del sector infantojuvenil
restitucion de los derechos humanos de .
- . en la region.
la nifiez, adolescencia y juventud.
Coordinary monitorear las acciones
preventivas y los planes locales de la
Red Municipal de Nifiez y Adolescencia Se consolidaron los mecanismos de monitoreo y
Sede Regional (NNA), mediante la articulacion de los articulacion de la Red Municipal, logrando alinear las
56 de g Quetzaltenango | 16/06/2026 actores institucionales del territorio, IEPADES, OJ, CEIPA, COPADEH, | acciones preventivas interinstitucionales y dar
g para garantizar el cumplimientoy la MUNI XELA, SVET, PDH, PGN, HRO, | seguimiento continuo a los planes locales orientados
Quetzaltenango L Y .
proteccion integral de los derechos de al resguardo y restitucion de los derechos de la nifiez y
la poblacién infantojuvenil en el adolescencia a nivel comunitario
municipio.
Coordinar las acciones técnicas de
gestion integral del riesgo en el
g:F\)lirl;aen:aebr;f%;eeilig:stfr;\[iuagon Se consolidé la ruta de articulacion interinstitucional
revision de lanes de respuesta Bi:on el Gobernacion, COPADEH, PNC, | del consejo al validar los planes de respuesta ante
Sede Regional fin defortalgcerlos rotoF():olosée SBS, SOSEP, MINTRAB, CONJUVE, | emergencias climaticas y sismoldgicas, logrando
57 | de Quetzaltenango | 16/06/2026 comunicacion alerF:atem rana entre DEMI, PGN, PDH, INE, RENAP, | optimizar los flujos de comunicacién y los protocolos
Quetzaltenango . y P MAGA, INAP, CONAP, MIDES, | de alerta temprana en la cadena CODRED-COMRED-
los niveles departamental (CODRED), g .
L o MINEDUC, MICUDE, SVET COLRED para una atencion oportuna y eficiente ante
municipal (COMRED)y comunitario situaciones de riesgo o desastre en el territorio
(COLRED) para salvaguardar a la g )
poblacion.
Coordinar las acciones técnicas de Se fortalecieron los mecanismos de articulacion
e s euscicn | Cobemaciin  degaramena, | 1T ond e o SOPKSA bro e o
58 | de Quetzaltenango | 18/06/2026 | °P MAGA, DRISS, DEMI, SESAN, P y

Quetzaltenango

de vulnerabilidades territoriales y la
revision de planes de respuesta, con el
fin de fortalecer los protocolos de

COPADEH

seguimiento a las estrategias de atencion integral para
la reduccidn y prevencion de la desnutricién cronica y
aguda en las comunidades priorizadas.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
comunicaciony alerta temprana entre
los niveles departamental (CODRED),
municipal (COMRED) y comunitario
(COLRED) para salvaguardar a la
poblacion.
Conocery resolver con caracter de
urgencia los asuntos técnicos,
financieros y administrativos sometidos ., Se agilizé la toma de decisiones del pleno del CODEDE
. ., Gobernacion departamental, . . . .
. a consideracion del pleno del CODEDE, . - al someter a discusion y resolver de manera inmediata
Sede Regional mediante una sesién extraordinaria que SEGEPLAN, Alcaldias Municipales, los puntos de agenda urgentes, logrando la aprobacion
59 | de Quetzaltenango | 18/06/2026 ante una QY€ | MAGA, CONAMIGUA, SEPREM, | °SPuntosdeag gentes, fog iprobac
permita viabilizar los acuerdos y y validacién de los acuerdos legales y administrativos
Quetzaltenango . o SOSEP, INE, RENAP, INAB, . . ) -
aprobaciones institucionales correspondientes para dar continuidad a la ejecucion
) CONRED, CONAP, COPADEH . i . o
necesarias para el desarrollo del fisicay financiera de los proyectos en el territorio.
departamento.
De acuerdo con la presentacion de avances de
Conocer los avances de propuestas de | Gobernacion Departamental, | propuestas presentadas por SEGEPLAN, se conoce el
Sede Regional proyectos de las diferentes COPADEH, MINTRAB, SOSEP, | avance de las diferentes propuestas de proyectos que
60 de Izaba% Izabal 15/052026 | municipalidades de Izabal, tomando en | MINEDUC, MAGA, CONAMIGUA, | daran beneficio a comunidades en situacion de
cuenta la pobreza de las comunidades | SESAN, MICUDE, SEGEPLAN, | pobrezay pobrezaextrema, en donde la certezajuridica
y la falta de certeza juridica. ESTADISTICA. MINDEF es un factor que afecta el acceso a proyectos de
desarrollo en muchas comunidades del departamento.
. Através del CONAP, se presento el plan de trabajo para
Representantes de comunidades A X ) . .
Conocer la propuesta parala . .| la declaratoria de area protegida de la Finca Chocon
Sede Regional declaratoria de Area Protegida de la que poseen la fFinca Chocon Nacional, tomando en cuenta la posesiéon que
61 g lzabal 19/05/2026 | & 0 Area Froteg! Nacional, CONAP, FONTIERRAS, onat, . posesion g
de lzabal Finca Chocon Nacional, Livingston, L L mantienen las comunidades dentro de la finca y que,
Izabal PDH, Municipalidad de Livingston, en su momento, segun lo establecido en la sentencia
' COPADEH y COPRECON. , » S€8 one ’
deberan ser beneficiadas con certeza juridica.
De acuerdo con la agenda de la reunién, se
Gobernacion Departamental | desarrollaron temas relacionados con el mejoramiento
COPRECON, CONAP, MSPAS, | de la atencién en salud para comunidades del area
MINEDUC, PGN, MARN, PDH, | rural a través del programa Rutas del Desarrollo. Se
62 Sede Regional lzabal 26/05/2026 Brindar atenciony seguimiento alcaso | FUNDAECO, COPADEH, RIC, | abordéd el tema de certeza juridica que afecta a las
de lzabal de la Comunidad Juan de Paz. MAGA, PGN, MICIVI. Municipalidad | comunidades deldepartamento de Izabal, haciendo un
de Morales, FONTIERRAS, | llamado a las instituciones presentes a unir esfuerzos
Sociedad Civil, CONAMIGUA, | para agilizar los procesos de legalizacion de la tierra en
MINDEF. comunidades que no son beneficiadas con proyectos
por falta de certeza juridica.
Segun la agenda preparada para esta actividad, se
Gobernacion Departamental | realizd la presentacion del programa Mano a Mano a
Conocer los avances sobre el censode | COPRECON, MSPAS, MINEDUC, | través de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
hogares a nivel municipal, como base MARN, COPADEH, RIC, MAGA, | Nutricional (SESAN)y el Ministerio de Desarrollo Social
63 Sede Regional lzabal 26/05/2026 para llevar a todas las familias del Municipalidad de El Estor, RIC, | (MIDES), en donde se dieron a conocer los beneficios
de Izabal municipio los beneficios del programa Sociedad Civil, MIDES, SESAN, | que traera el programa para la poblacion de El Estor,
Mano a Mano, coordinado por MIDESy | CRUZ ROJA, Representantes | pretendiendo que ninguna familia se quede fuera del

SESAN.

comunitarios
segundo nivel.

y COCODES de

beneficio. Después de conocer la informacion sobre el
programa, se dio por inaugurado en El Estor como
municipio priorizado del programa.




DESALOJOS

No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
) Recepcion y analisis del Oficio No. 2084-2026, Ref. OF
Sede Regional de Il.BASF/Bonilla, mediante el cual se solicité informar la
1 | san Marcos San Marcos Sanlorenzo |Sanlorenzo | 2/06/2026 | XALCATA disponibilidad de acompafiamiento institucional para la diligencia
correspondiente.
Recepcion y analisis del Oficio No. 2106-2026, Ref. OF
5 Sede Regional de San Marcos Tajumulco Tajumulco 3/06/2026 Ca;erlo Chechan, aldea III..BASI.:/I?.onllla, med|antfe e.l cugl .se .SOlICItO |nfor.n.13r Fa
San Marcos Toninchum disponibilidad de acompanamiento institucional para la diligencia
correspondiente.
EL 8 de junio de 2026 se realizd la recepcion y analisis del Oficio No.
3 Sede Regional de San Marcos LaBlanca LaBlanca 2/06/2026 Parcelamiento La Blanca, 2177-2026, .Ref. OF lll.JECM/AgG., niedlgnte gl c‘ual. se solicitd
San Marcos Sector Central informar la disponibilidad de acompafnamiento institucional para la
diligencia correspondiente.
El 14 de junio de 2026 se realizo la recepcion y analisis del Oficio
4 Sede Regional de San Marcos Tajumulco Tajumulco 14/06/2026 Aldea Toninchum No. 2300-20?6, Ref. .O.F III.BASF/BonlllNa, m.edlan.te e‘lcu.alse solicito
San Marcos informar la disponibilidad de acompafamiento institucional para la
diligencia correspondiente.
El 21 de junio de 2026 se realizo la recepcion y analisis del Oficio
5 Sede Regional de San Marcos Ayutla Ayutla 21/06/2026 | Aldea Santa Marta Melendrez .NO' 2384_20.26’ R?ff .OF III.JECM/Ag.,~meq|ante.z el.cua.l se solicit
San Marcos informar la disponibilidad de acompanamiento institucional para la
diligencia correspondiente.
Coordinacion interinstitucional con el delegado de COPRECON en
. - Finca Primaveray Hacienda Suchitepéquez para definir la elaboracién delinforme requerido por
6 Sede.Reg[onal de Suchitepéquez Mazatenango Oficina d.e la 4/06/2026 Las Palmeras. Cuyotenango, la Jueza de Retalhuleu en el marco de la Mesa Técnica de Desalojo
Suchitepéquez sede regional Y . .
Suchitepéquez y establecer las acciones para informar a la nueva Gobernadora
Departamental sobre el requerimiento judicial.
Participacion en diligencia de desalojo, a requerimiento delJuzgado
Parcela C-421 linea C-12 al Sis, | de Paz de San José La Maquina, Suchitepéquez, para verificar la
7 Sede Regional de Retalhuleu San Andrés Centro2la 24/06/2026 Parcelamiento Centro 2 La observancia de los derechos humanos durante la ejecucion de la
Suchitepéquez Villa Seca Maquina Maquina. San Andrés Villa medida judicial en el inmueble identificado como Parcela C-421,
Seca, Retalhuleu linea C-12 al Sis, Parcelamiento Centro 2 La Maquina, municipio de
San Andrés Villa Seca, departamento de Retalhuleu.
Gobernacion . ) . Desarrollo de didlogo con el grupo mayoritario de vecinos para
. Finca Primavera y Hacienda . L L . :
Sede Regional de o, Departamental promover la unidad comunitaria y socializar la importancia de la
8 L Suchitepéquez Mazatenango 25/06/2026 Las Palmeras. Cuyotenango, L . . - . .
Suchitepéquez de . coordinacion ante la posible ejecucion de una diligencia de
N Suchitepéquez L ) .
Suchitepéquez desalojo judicial en la finca correspondiente.
Gobernacion . ) . Participacion en mesa técnica interinstitucional para conocer,
Sede Regional de Departamental Finca Primavera y Hacienda analizar consolidar los criterios institucionales que seran
9 . g, Suchitepéquez Mazatenango P 25/06/2026 Las Palmeras. Cuyotenango, Y y L - q
Suchitepéquez de . remitidos a la Jueza de Paz, en atencion al requerimiento formulado,
N Suchitepéquez .
Suchitepéquez incorporando un enfoque basado en derechos humanos.
Desarrollo de dialogo con la contraparte de vecinos para promover
- la coordinacién institucional y la importancia de la unidad entre
Gobernacion . i . . . . - . .
) Finca Primaveray Hacienda ambos grupos de lafinca ante la posible ejecucion de una diligencia
Sede Regional de " Departamental SR 9 -
10 Suchitepéquez Suchitepéquez Mazatenango de 25/06/2026 Las Palmeras. Cuyotenango, de desalojo judicial. Durante la reunion, los participantes

Suchitepéquez

Suchitepéquez

manifestaron que, por el momento, no consideran viable un
acercamiento con la contraparte; sin embargo, expresaron su
disposicion de mantener la coordinacion con las instituciones




No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA Nombre de comunidad DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
competentes para permanecer en apresto ante una eventual
diligencia.
Lote 60, 2da.
E?tl)laendoe(ljgfntro ' ] Verificaciéon del cumplimientg d'e' la resolucion judicial emitida
Sede Regional de Parcelamiento Parcelamiento los Angelesdel |dentro de la carpeta judicial No. 05005-2026-00475,
11 Guatemala Escuintla . 1/06/2026 Municipio del Puerto de San confirmandose el retiro voluntario de las personas que ocupaban el
Guatemala los Angeles del . . . o L : .
Municipio del José, Esc uintla. inmueble, restituyéndose la p,ose3|o'n Qel 'ble'n a la parte agraviada
Puerto de San conforme lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional competente.
José, Escuintla
Finca 23181, folio 154, libro 97
) Trasformacion Agraria (ubicada
12 Sede Regional de Guatemala Guatemala L? de Urruela, 19/06/2026 en Lo de Urruela Poligono, zona | Respuesta a desalojo, de no participacién.
Guatemala Villa Nueva . )
2 Municipio de Villa Nueva,
Departamento de Guatemala.
Lote 3
manzana "D"
avenida Inmueble ubicado en: Lote 3
13 Sede Regional de Guatemala Guatemala Ef;;eps,éo 9/06/2026 E:?)S(Zei?jAlrjen?avr:r!(c)jr?apzapa, Respugsta a .desalojo, dg no asignacion de personal de COPADEH
Guatemala - para diligencia de desalojo.
Arenera zona Municipio y departamento de
21 Municipioy Guatemala
departamento
de Guatemala
Lote 19y 20
| it N
14 Sede Regional de Guatemala Guatemala Villa Linda Il 12/06/2026 29 Mapzana E lotlflcguon Respu§§ta a .desaIOJo, dg no asignacion de personal de COPADEH
Guatemala ) Villa Linda lll, 31 avenida zona | para diligencia de desalojo.
31avenida 7, Ciudad de Guatemala
zona 7, Ciudad ’
de Guatemala
Se llevo a cabo la diligencia de desalojo, pero al llegar al lugar las
personas ya no se encontraban en el area que ocupaban dentro de
15 Sede Regional de Alta Verapaz Cahabén Finca Corozal  |23/06/2026 | Canior la finca, por lo que Unicamente se §uscribié,gn. acta y se dejé
Alta Verapaz constancia. Dentro de la finca, segun el andlisis de riesgo, se
encontraban Unicamente 5 familias y aproximadamente 20
personas.
En atencion al oficio de pronunciamiento de la COPADEH, se
. Colonia Los . : . participo en la diligencia de desalojo llevada a cabo en el barrio Los
16 f)z:jéenRegmnalde Petén La Libertad Pinos, La 17/06/2026 E;Zi Los Pinos, La Libertad, Pinos, La Libertad, inmueble inscrito bajo la Finca No. 9975, Folio
Libertad, Petén 475, Libro 200E, conforme a lo ordenado dentro de la Causa Judicial
No. 01186-2024-01503.
El dia 19 de mayo de 2026 se recibid solicitud de la Policia Nacional
Civil para emitir un pronunciamiento institucional en seguimiento al
17 Sede Regional de lzabal Livingston Rio Dulce 19/05/2026 Barrio Creek Chino, Livingston procesq de desalojo diligencigdo a través 'del Juzgado de Primfera
Izabal Izabal. Izabal. Instancia Penal de Puerto Barrios. En esa misma fecha se elaboro el

pronunciamiento requerido y se remitio a la Comisaria 61 de la
Policia Nacional Civil, Puerto Barrios, lzabal.




ESPACIOS DE DIALOGO

No.

Sede

DEPARTAMENTO

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

Sede Regional de
Retalhuleu

Retalhuleu

3/06/2026

Promover el didlogo interinstitucional entre
las partes involucradas para analizar la
problematica relacionada con el suministro
de energia eléctrica en comunidades del
municipio de Champerico, Retalhuleu, con
el proposito de prevenir escenarios de
conflictividad y contribuir a la busqueda de
soluciones en el marco del respeto a los
derechos humanos.

Participacion en reunidn interinstitucional para el
abordaje de la problematica relacionada con el
suministro de energia eléctrica que afecta a
comunidades del municipio de Champerico,
Retalhuleu, con elfin de propiciar el diadlogo entre
las partes involucradas y dar seguimiento a la
situacion.

Gobernador de  Retalhuleu,
COPRECON, COPADEH, PDH,
PNC, ENERGUATE, y
representantes de las
comunidades afectadas por la
falta del suministro de energia
eléctrica.

Sede Regional de
Retalhuleu

Retalhuleu

10/06/2026

Verificar y definir, mediante un proceso de
coordinacién y dialogo entre las partes, los
espacios autorizados por los propietarios de
la Camaronera San José para el uso de los
pescadores artesanales, con el fin de
contribuir a la prevencion de conflictos.

Participacion en recorrido de verificacion en el
area propuesta por los pescadores artesanales
para identificar los espacios destinados al
resguardo de motocicletas, canoas y demas
areas de uso, como parte del proceso de dialogo
y coordinacion entre las partes involucradas.

Gobernacion de  Retalhuleu,
COPRECON, COPADEH, MAGA,
pescadores de Champerico
Retalhuleu.

Sede Regional de
Retalhuleu

Retalhuleu

25/06/2026

Promover el dialogo entre los pescadores
artesanales y la administracion de la
Camaronera San José para alcanzar
acuerdos que favorezcan la convivencia, el
respeto ala propiedad privaday el desarrollo
ordenado de la actividad pesquera en el
municipio de Champerico.

Participacion en reunion de dialogo para abordar
la asignacion de un espacio geografico destinado
a pescadores artesanales acreditados por el
MAGA, asi como las condiciones para el uso del
area, el mantenimiento de los campamentos y
las medidas de seguridad y respeto entre las
partes involucradas.

Gobernacion de Retalhuleu,
COPRECON, COPADEH,
MAGA, pescadores de
Champerico, Retalhuleu y el
representante de la Camaronera
San José.

Sede Regional de
Santa Cruz del
Quiché

El Quiché

1/06/2026

Fortalecer la  coordinacién y el
acercamiento con las autoridades de la
Zona 5 del municipio de Santa Cruz del
Quiché para promover acciones
interinstitucionales  orientadas a la
prevencion de la violencia y la proteccion de
los derechos humanos.

Participacion en reunién de acercamiento con
autoridades de la Zona 5 del municipio de Santa
Cruz del Quiché, orientada a establecer
mecanismos de coordinacion y articulacion
interinstitucional para la prevencion de la
violencia y el fortalecimiento de la seguridad
comunitaria.

UPCVy COPADEH

Sede Regional de
Santa Cruz del
Quiché

ElQuiché

2/06/2026

Articular  esfuerzos interinstitucionales
entre la UPCV, COPADEH vy las autoridades
comunitarias de la Zona 5 del municipio de
Santa Cruz del Quiché para fortalecer las
acciones de prevencion de la violencia y la
proteccion de los derechos humanos de sus
habitantes.

Desarrollo de acciones de acercamiento y
coordinacién con las autoridades de laZona 5 del
municipio de Santa Cruz del Quiché para
establecer mecanismos de articulacion
interinstitucional, programar reuniones de
trabajo y definir compromisos orientados a la
prevencion de la violencia y la proteccién de los
derechos humanos.

UPCV, COPADEH, PNC, COCODES
zona 5 Santa Cruz del Quiché.

Sede Regional de
Santa Cruz del
Quiché

ELQuiché

17/06/2026

Fortalecer la coordinacidn interinstitucional
para la implementacién de acciones
preventivas y comunitarias en materia de
seguridad ciudadana en la Zona 5 del
municipio de Santa Cruz del Quiché,
mediante la presentacion del Plan
Estratégico de Seguridad.

Participacion en reunion interinstitucional de la
Comisién Departamental de Seguridad vy
Atencion a la Conflictividad (CODESAC) para
presentar la ruta de atencion del caso de la Zona
5 de Santa Cruz del Quiché y hacer entrega del
Plan Estratégico de Seguridad Ciudadana al
Gobernador Departamental para su analisis y
seguimiento institucional.

UPCV, COPADEH, PNC, Gobernacién
Departamental de Quiché.

Sede Regional de
Santa Cruz del
Quiché

El Quiché

24/06/2026

Verificar en campo la situacion del Centro
Sagrado Q'umarkaj, en seguimiento a los
acuerdos establecidos en la mesa de
didlogo, con el propdsito de identificar
afectaciones al area y fortalecer el analisis
técnico para la atencion del caso.

Participacion en visita de campo al Centro
Sagrado Q'umarkaj, en el municipio de Santa
Cruz del Quiché, como parte del seguimiento a
los acuerdos alcanzados en la mesa de dialogo,
para verificar las condiciones del area y recopilar
informacidn técnica relacionada con el caso.

Autoridades Indigenas, Guias
Espirituales, Ministerio de Cultura y
Deportes, Gobernacion
Departamental, COPADEH,
COPRECON, PNC, DIPRONA, Ejército
de Guatemala.

Sede Regional de
Huehuetenango

Huehuetenango

2/06/2026

Dar continuidad al proceso de didlogo entre
las comunidades, autoridades locales, el

Participacion en mesa de didlogo
interinstitucional para analizar la problematica

Gobernacion Departamental,
COPRECOM, COPADEH, INDE,
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INDE y ENERGUATE para promover
soluciones que fortalezcan la calidad,
estabilidad y continuidad del servicio de
energia eléctrica en los municipios del area
sur de Huehuetenango.

del servicio de energia eléctrica en los
municipios del area sur de Huehuetenango y
coordinar acciones orientadas a la identificacion
de alternativas para el fortalecimiento de la
infraestructura energética y la mejora del
suministro eléctrico.

ENERGUATE, RECSA, Municipalidad
de la Libertad, Municipalidad de San
Pedro Necta, la Democracia, Comité
Pro Defensa de San Pedro Necta y
Frente Nacional de Lucha.

Sede Regional de
Huehuetenango

Huehuetenango

9/06/2026

Promover un espacio de dialogo
interinstitucional para  conocer las
pretensiones de los comunitarios de la
aldea VYaltoya, municipio de Nentodn,
respecto al acceso y tenencia de tierras,
orientando la  atencion de  sus
planteamientos conforme al marco legal
vigente.

Participacion en reunion de diadlogo con
comunitarios de la aldea Yaltoya, municipio de
Nenton, para conocer suinterés en la adquisicion
de un inmueble que consideran de caracter
municipal y brindar orientacion sobre los
procedimientos y mecanismos institucionales
aplicables para la atencion de su solicitud.

Gobernacion Departamental,
COPRECOM, PNC
COPADEH, SIE, Fondo de
Tierras y Representantes de
Asociacion Guadalupe

Yaltoya, Abogado particular.

10

Sede Regional de
Huehuetenango

Huehuetenango

16/06/2026

Dar seguimiento a los acuerdos
establecidos en la mesa de didlogo para
identificar y presentar propuestas de
terrenos destinados al fortalecimiento de la
infraestructura eléctrica en los municipios
del area sur de Huehuetenango.

Participacion en mesa de trabajo
interinstitucional para conocer y analizar las
propuestas de terrenos presentadas por las
municipalidades del area sur de Huehuetenango,
como posibles opciones para la construccién de
infraestructura energética por parte del INDE, en
seguimiento a los acuerdos adoptados para
mejorar el servicio de energia eléctrica.

Gobernacion Departamental,
COPRECOM, COPADEH, INDE,
ENERGUATE, RECSA, Municipalidad
de la Libertad, Municipalidad de San
Pedro Necta, la Democracia, Comité
Pro Defensa de San Pedro Necta y
Frente Nacional de Lucha.

11

Sede Regional de
Nebaj, Quiché

Quiché

27/05/2026

Promover el dialogo entre los vecinos
organizados del canton Xemamatzé, la
empresa ENERGUATE vy las instituciones
competentes para atender la problematica
del sistema de cableado eléctrico vy
contribuir a la mejora del servicio de energia
en la region ixil.

Participacion en mesa de didlogo con vecinos
organizados del cantén Batzcoral, Xemamatzé,
municipio de Nebaj, representantes de
ENERGUATE e instituciones competentes, para
conocer las peticiones relacionadas con la red
de transmision eléctrica de alta tension, los
riesgos para la poblacion y las deficiencias del
servicio de energia eléctrica que afectan a la
region ixil.

Comisioén de Energia Eléctrica de
la municipalidad de Nebaj, PDH,
COPRECON, COPADEH,
representante  de Energuate,
Juzgado de Asuntos Municipales,
COCODE del Cantén Xemamatzé
y Baztcoral de Nebaj.

12

Sede Regional de
Guatemala

Guatemala

3/06/2026

Fortalecer la coordinacidn interinstitucional
para analizar la problematica relacionada
con el acceso al agua potable en el caso
Condado Minerva, promoviendo acciones
conjuntas que contribuyan a la proteccién
del derecho humano al aguay al ambiente.

Participacion en la Mesa de resoluciéon de la
problematica de agua y ambiental del caso
Condado Minerva, como espacio de
coordinacioén interinstitucional para analizar la
situacion, definir rutas de actuacion y dar
seguimiento a las acciones institucionales
orientadas a garantizar el acceso al agua potable
y la atencién de la problematica ambiental.

MSPAS, MARN, ASOPROCOMI,
Diputado Cacéres y COPADEH.

13

Sede Regional de
Guatemala

Guatemala

15/06/2026

Fortalecer la coordinacion técnica e
interinstitucional para dar seguimiento a la
prestacion del servicio de agua potable en
Santa Cruz Chinautla, promoviendo
acciones conjuntas para garantizar el
acceso al agua y la atencion de la
problematica.

Participacion en la mesa técnica sobre la
prestacién del servicio de agua potable en Santa
Cruz Chinautla, como espacio de coordinacion
interinstitucional para revisar los avances,
analizar las acciones implementadas y definir
mecanismos de seguimiento para la atencion de
la problematica relacionada con el acceso al
agua potable.

PDH, INFOM, CODISRA,
COPADEH, Comunidad Santa Cruz
Chinautla, Gobernacion
Departamental de Guatemala,
Municipalidad de Chinautla

14

Sede Regional de
Guatemala

Guatemala

24/06/2026

Consolidar la informacién técnica generada
por las instituciones participantes para
fortalecer el seguimiento interinstitucional a
la prestacion del servicio de agua potable en
Santa Cruz Chinautla y contribuir a la
elaboracion del informe que sera
presentado ante la autoridad competente.

Participacion en mesa técnica sobre la
prestacion del servicio de agua potable en Santa
Cruz Chinautla, orientada a revisar y consolidar
la informacidn técnica derivada de los trabajos
de campo, asi como coordinar las acciones
necesarias para la elaboracion del informe
interinstitucional correspondiente.

PDH, INFOM, COPADEH,
Comunidad Santa Cruz Chinautla,
Gobernacion  Departamental de
Guatemala, Municipalidad de
Chinautla




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Dar seguimiento a los acuerdos L, . e
. L . Participacion en visita de verificacion in situ al
interinstitucionales relacionados con la . . X
. . . - Astillero Municipal de Sumpango, Sacatepéquez,
situacion —del  Astillero Municipal —de como parte de la mesa de resolucion de la|pGN INAB CONAP. MARN
15 Zi‘::eﬁig”alde Sacatepéquez 25/06/2026 fgr?.iiz.gfn esnaiztripiqgszlasnli‘:gﬁin;2 problemética ambiental y de la certeza de la| COPRECON, RIC, FONTIERRAS,
) P ) propiedad, para constatar las condiciones del | PNC, DIPRONAy COPADEH.
del area y de los hechos que pudieran | .
. area y dar seguimiento a los acuerdos
afectar la certeza de la propiedad y la S
. i alcanzados entre las instituciones competentes.
gestion ambiental.
Se sostuvo una reunion con los propietarios de la
finca Halauté, del municipio de Senahu, quienes
solicitaron informacion sobre el proceso de
16 Sede Regional de Alta Verapaz 4/06/2026 Reunion para conocer la postura de ambas | desalojo de su finca, el cual quedd suspendido | Propietarios de la Finca, COPRECON,
Alta Verapaz P instituciones ante el desalojo de la finca. tras la cancelacion de la diligencia. Asimismo, | COPADEH Alta Verapaz.
requirieron conocer la postura de COPRECON y
COPADEH respecto al caso, con el propdsito de
reactivar el proceso.
Se visitd las comunidades a peticion del Director
Verificacién de la cantidad de nifios que aun Eﬁg:::;t:ezl%girr%ses:zb;zze;igzeinaséztézczs
17 Sede Regional de Alta Verapaz 9/06/2026 no han sido mspntos en el BENAP deb|d9a RENAP, por el inconveniente con el Lideres comunitarios y COPADEH Alta
Alta Verapaz que la comunidad no ha sido reconocida . . Verapaz.
oficialmente por la municipalidad reconocimiento de las comunidades por parte
P P ) del Alcalde Municipal, y personal de RENAP que
se nego a inscribir a los mismos.
L - Se sostuvo reunién con lideres comunitarios con
Reunion con comunitarios de San Marcos, el objeto de conocer los avances con las
18 Sede Regional de Alta Verapaz 16/06/2026 Panzos, pa.ra.laverlflcaC|onysegwmlentode solicitudes ingresadas a las instituciones de Lideres comunitarios y COPADEH Alta
Alta Verapaz las solicitudes presentadas con . - Verapaz.
anterioridad gobierno como Gobernacion Departamental,
’ MSPAS.
se atendid a don Domingo Gémez, lideres
comunitarios de la comunidad Chicoyoguito,
. . . quien nos hizo saber las acciones realizadas por
. Conocer la situacion de la comunidad y . L . , I
Sede Regional de . . la comunidad, sus peticiones y solicitudes. | Lider comunitario y personal de
19 Alta Verapaz 25/06/2026 | conocer sus peticiones, se atiende por . L .
Alta Verapaz solicitud de DIDEH Solicitan principalmente apoyo para solicitar a | COPADEH Alta Verapaz.
’ CREOMPAZ el acceso a un cerro donde realizan
Ceremonias conmemorativas de los
acontecimientos importantes para la comunidad
Coh 'el objetivo de atgnder las.lnqwetudes y Gobernacién  Departamental  de
peticiones de la comunidad relacionadas con el .
. . , . L , Petén, representantes del INDE,
) Establecer una mesa de dialogo para |servicio de energia eléctrica, se llevara a cabo ,
Sede Regional de , . . . . . Energuate, DEORSA, lideres
20 . Petén 2/06/2026 atender las peticiones de la comunidad en | una mesa de dialogo para propiciar un espacio de o
Petén . i . comunitarios, COPADEH,
cuanto al mal servicio de energia eléctrica | comunicacion entre representantes
o . COPRECON vy representante de la
comunitarios, autoridades locales y personal . -
L . sociedad civil.
técnico de la empresa prestadora del servicio.
Se realiz6 una visita interinstitucional a la
comunidad Palestina Chinebal, El Estor, Izabal,
Visita interinstitucional a la comunidad | con el objeto de brindar acompafnamiento para
01 Sede Regional de Izabal 5/05/2026 Palestina Chinebal, El Estor, Izabal, para | establecer un espacio de didlogo con lideres |Lideres comunitarios, personal de

Izabal

establecer un espacio de dialogo con lideres
de la comunidad.

comunitarios y permitir que puedan expresar sus
necesidades en relacion con la falta de certeza
juridica de la tierra que poseen, sobre la cual
existe un proceso legal de desalojo.

COPRECON Yy personal de COPADEH.




INCIDENCIA

No.

Sede

FECHA

NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO

OBJETIVO

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

Sede Regional de
San Marcos

3/06/2026

Autoridades de la Policia Nacional
Civil

Fortalecer la coordinacion interinstitucional y el
intercambio de informacion entre la DEIC, la PNC y las
instituciones participantes, mediante la participacion
en la Novena Ronda Departamental, para contribuir a
las acciones de seguridad y prevencion en el
departamento de San Marcos.

Participacion en la Novena Ronda Departamental,
desarrollada con la participacion de personal de la DEIC, la
PNC e instituciones con presencia en el departamento de San
Marcos, como espacio para el intercambio de informaciony la
coordinacién de acciones en materia de seguridad ciudadana
y prevencion de la violencia.

Sede Regional de
San Marcos

5/06/2026

Autoridades del Instituto Nacional
de Fortalecimiento Municipal -
INFOM-

Fortalecer las capacidades técnicas del personal de
COPADEH sobre los procedimientos relacionados con
la formulacion y ejecucién de proyectos de agua
potable, promoviendo el conocimiento del derecho
humano al agua y al saneamiento.

Participacion en reunion de capacitacion desarrollada por el
INFOM para conocer los aspectos técnicos y administrativos
relacionados con la formulacion, evaluacién y ejecucion de
proyectos de agua potable, como parte del fortalecimiento de
las capacidades institucionales del personal de COPADEH.

Sede Regional de
San Marcos

16/06/2026

Autoridades del Consejo
Municipal de Sibinal

Fortalecer la coordinacion con las autoridades del
municipio de Sibinal para planificar las actividades
conmemorativas de los 30 afios de la Firma de los
Acuerdos de Paz, promoviendo la memoria histérica, la
cultura de pazy el respeto a los derechos humanos.

Participacion en reunién de coordinacién con autoridades e
integrantes del Concejo Municipal de Sibinal para presentar,
definir y planificar las actividades conmemorativas por los 30
anos de la Firma de los Acuerdos de Paz, en el marco de la
articulacion interinstitucional.

Sede Regional de
San Marcos

17/06/2026

Departamento de Psicologia
de la Direccion de Redes
Integradas de Servicios de Salud -
DRISS-

Representar institucionalmente a COPADEH en la
Décima Ronda Departamental, fortaleciendo la
coordinacién interinstitucional y el intercambio de
informacién para la promocién y proteccion de los
derechos humanos en el departamento de San Marcos.

Participacion en el espacio de comunicacion "Décima Ronda
Departamental’, con la participacion de COPADEH y del
Departamento de Psicologia de la Direccion de Redes
Integradas de Servicios de Salud (DRISS) de San Marcos, para
intercambiar informacion institucional y fortalecer la
articulacion entre las entidades participantes.

Sede Regional de
Suchitepéquez

4/06/2026

Gobernacion Departamental de
Suchitepéquez

Fortalecer la coordinacion interinstitucional mediante
un acercamiento con la nueva Gobernadora
Departamental de Suchitepéquez, para dar a conocer
las funciones, competencias y lineas de trabajo de la
COPADEH en el departamento.

Participacion en reunién de acercamiento con la nueva
Gobernadora Departamental de Suchitepéquez para presentar
las funciones institucionales de la COPADEH, las acciones
desarrolladas en el departamento y las principales lineas de
trabajo y coordinacion interinstitucional.

Sede Regional
Santa Cruz del
Quiché

5/06/2026

Consejo  Departamental de
Desarrollo -CODEDE-

Fortalecer la coordinacion interinstitucional en el
Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE) de
Quiché para promover la implementacion de politicas
publicas, la prevencion y gestién de conflictos, el
seguimiento a los Acuerdos de Pazy la proteccion de los
derechos humanos en el departamento.

Participacion en reunion del Consejo Departamental de
Desarrollo (CODEDE) de Quiché, como espacio de
coordinacién y articulacion interinstitucional para dar
seguimiento a acciones estratégicas de desarrollo
departamental, prevencidon de la violencia y fortalecimiento de
las politicas publicas en el territorio.

Sede Regional de
Huehuetenango

5/06/2026

ONU Mujeres

Fortalecer la articulacién interinstitucional para
promover acciones de incidencia orientadas a la
promocion, proteccion y defensa de los derechos
humanos de la poblacién LGBTIQ+, fomentando la
igualdad, la no discriminacién y la convivencia pacifica
en el territorio.

Participacion en reunién de coordinacion interinstitucional
para planificar acciones de sensibilizacion y promocidn de los
derechos humanos de la poblacién LGBTIQ+, definiendo la
organizacién de una exposicion institucional mediante stands
informativos como estrategia para fomentar el respeto, la
inclusion y la convivencia pacifica en el departamento de
Huehuetenango.

Sede Regional de
Huehuetenango

8/06/2026

Delegados de Empresa Eléctrica
Municipal, Instituto Nacional de
Electrificacion y ENERGUATE

Fortalecer la coordinacién interinstitucional entre la
Empresa Eléctrica Municipal de Huehuetenango, el
Instituto  Nacional de Electrificaciéon  (INDE),
ENERGUATE vy las autoridades municipales para
impulsar  acciones  urgentes  orientadas  al
restablecimiento del servicio de energia eléctrica en el
departamento de Huehuetenango.

Participacion en reunién de coordinacién interinstitucional
con representantes de la Empresa Eléctrica Municipal de
Huehuetenango, el Instituto Nacional de Electrificacion
(INDE), ENERGUATE y autoridades municipales para definir las
acciones operativas necesarias para el restablecimiento del
servicio de energia eléctrica en las areas afectadas del
departamento.

Sede Regional de
Huehuetenango

10/06/2026

Secretaria Presidencial de la
Mujer SEPREM

Promover la participacion de los delegados
departamentales de las instituciones del Organismo
Ejecutivo en la presentacion de la Politica Publica para
la Proteccion de las Personas Defensoras de Derechos
Humanos en Guatemala, fortaleciendo su

Gestiony coordinacion de la convocatoria institucional para la
presentacion de la Politica Publica para la Proteccion de las
Personas Defensoras de Derechos Humanos en Guatemala,
mediante la distribucidén de invitaciones a través de los canales
oficiales de Gobernacion Departamental, correo electrénico,
llamadas telefénicas y grupos institucionales de mensajeria,
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conocimiento y apropiacién para su implementacion a
nivel territorial.

con el fin de asegurar la participacion de las instituciones
convocadas.

10

Sede Regional de
Huehuetenango

26/06/2026

Gobernacion Departamental de
Huehuetenango

Mantener informado al Gobernador Departamental
sobre los temas prioritarios del que hacer institucional
de la COPADEH que requieren coordinacién vy
seguimiento con las instituciones del Organismo
Ejecutivo para su adecuada implementacion en el
departamento.

Desarrollo de reunién de coordinaciéon con el Gobernador
Departamental para presentar los temas prioritarios
impulsados por la COPADEH, dar seguimiento a las acciones
institucionales en curso y coordinar actividades relacionadas
con la conmemoracion de los 30 afios de la Firma de los
Acuerdos de Paz.

11

Sede Regional de
Nebaj, Quiché

3/06/2026

Alcandia
Quiché

Indigena de Cotzal,

Fortalecer la coordinaciony el didlogo interinstitucional
con la Alcaldia Indigena de Cotzal para promover
acciones conjuntas orientadas a la atencion de la
conflictividad y la proteccion de los derechos humanos
en el territorio.

Participacion en reunion de coordinacion con la Alcaldia
Indigena de Cotzal para identificar los principales desafios del
territorio, fortalecer los mecanismos de dialogo y coordinacion
interinstitucional, y promover acciones articuladas para la
atencidn de la conflictividad y la proteccion de los derechos
humanos.

12

Sede Regional de
Nebaj, Quiché

4/06/2026

Alcandia
Quiché

Indigena de Chajul,

Fortalecer la coordinacién interinstitucional con la
Alcaldia Indigena de Chajul para promover acciones
conjuntas en materia de derechos humanos,
construccién de pazy atencion a la conflictividad social.

Participacion en reunién de coordinacion interinstitucional
con laAlcaldia Indigena de Chajul, orientada al intercambio de
informacidn, el fortalecimiento de la articulacion institucional
y la definicidn de acciones conjuntas para la promocidn de los
derechos humanos, la construccion de pazy la atencién de la
conflictividad social.

13

Sede Regional de
Guatemala

16/06/2026

Autoridades
Chimaltenango

municipales de

Socializar la Politica Publica para Proteccién de las
Personas Defensoras de Derechos Humanos y con ello
fortalecer el conocimiento de principios, lineamientos,
mecanismos de proteccién y la responsabilidad de las
instituciones del Estado en la garantia y Promocién de
los Derechos Humanos.

Socializacidn de la Politica Publica para personas defensoras
de Derechos Humanos.

14

Sede Regional de
Guatemala

20/06/2026

Poblacion LGBTIQ+ y poblacion
participante en la caminata.

Verificacion de las condiciones para el ejercicio pacifico
de los derechos de reunién y manifestacién, asi como el
respeto y garantia de los derechos humanos de las
personas participantes,
disposiciones contenidas en el amparo provisional
otorgado por la Corte de Constitucionalidad dentro del
expediente 546-2026

en observancia de las

Observacidn y monitoreo en materia de Derechos Humanos
durante la caminata de la poblacién LGBTIQ+ a desarrollarse
en Antigua Guatemala, Sacatepéquez.

15

Sede Regional de
Guatemala

25/06/226

Comisién Departamental de la
mujer

Participar en la reunion ordinaria de la Comision
Departamental de la Mujer para conocer y socializar de
manera general la Politica Publica de Proteccion a
Personas Humanos,
fortaleciendo la coordinacion interinstitucional en el
departamento.

Defensoras de Derechos

Limitaciones en la coordinacién interinstitucional para la
promocioén, proteccién y difusién de los derechos de las
mujeres y personas defensoras de derechos humanos a nivel
departamental.

16

Sede Regional de
Alta Verapaz

23/06/2026

Comunidad y representantes
comunitarios.

Conocer la postura de la comunidad y los avances del
ministerio de salud y de caminos en los proyectos que
se encuentran pendientes de llevar a cabo en la
comunidad

Se conocid la postura de la comunidad y de sus
representantes, quienes manifestaron su inconformidad
debido a que las entidades responsables no han presentado
avances concretos en la ejecuciéon de los proyectos

contemplados en la sentencia para su cumplimiento.

17

Sede Regional de
Baja Verapaz

8/6//2026

Direccion Departamental de
Redes Integradas de Servicios de
Salud (DRISS) de Baja Verapaz.

Seguimientoy monitoreo de la problematica de salud de
primera Fuente, para evitar que poblacion en General
sufra las consecuencias de no recibir atencién.

Reunion con la Directora de la DRISS de Baja Verapaz
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18

Sede Regional de
Petén

19/06/2026

Hospital Regional de San Benito.

Se dieron a conocer al nuevo Director del Hospital
Regional de San Benito las funciones que desarrolla
COPADEH en el territorio, particularmente las acciones
de coordinacion, seguimiento y atencidn orientadas al
cumplimiento de los compromisos asumidos en el
marco de la Medida Cautelar 412-17.

Reunién con el nuevo Director del Hospital Regional de San
Benito.

19

Sede Regional de
Petén

23/06/2026

Hospital Regional de San Benito.

Se realizd una reunidn con el Director del Hospital
Regional de San Benito para hacer entrega del oficio de
solicitud de tres frascos de insulina, destinados a la
sefiora Mirna Maribel Ponce, beneficiaria del expediente
MC412-17, en el marco de las acciones de coordinacion
interinstitucional promovidas por COPADEH.

Reunién con el Director del Hospital Regional de San Benito
para hacer entrega del oficio de solicitud de tres frascos de
insulina, destinados a la sefiora Mirna Maribel Ponce,
beneficiaria de la Medida Cautelar 412-17.

20

Sede Regional de
Petén

25/06/2026

Brigada Especial de Operaciones
de Selva.

Presentacion con el Teniente Coronel Jairon Orlando de
Ledn, designado para acompanar la visita del personal
de la ONU, con el fin de presentarme formalmente y
coordinar aspectos previos a la visita del Grupo de
Trabajo sobre las Desapariciones Forzadas o
Involuntarias de las Naciones Unidas, en la Brigada
Especial de Operaciones de Selva, ubicada en Subin,
municipio de Las Cruces, Petén.

Reunion de acercamiento y presentacién con el Teniente
Coronel Jairon Orlando de Ledn, en la cual se establecid el
contacto personal designado para dar
acompafamiento durante lavisita delequipo de la ONU, en las
instalaciones de Subin, Las Cruces, Petén.

inicial con el
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Sede Regional de
Quetzaltenango

4/06/2026

Instituciones publicas y
comunidades.

Promover la transversalizacion del enfoque de derechos
humanos, la equidad de género y la inclusion social en
las institucionales,
consolidando herramientas clave para la defensa de la
dignidad humana y el respeto a la diversidad en los
territorios.

intervenciones comunitarias e

Diplomado de género, inclusion y derechos humanos ACCSS
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Sede Regional de
Quetzaltenango

8/06/2026

Instituciones publicas y
organizaciones de la comunidad
LGBTIQ+.

Garantizar la continuidad y eficacia de la estrategia para
la comunidad LGBTIQ+ en el
Quetzaltenango, a través de un espacio de seguimiento
que permita evaluar las acciones en curso y consolidar
los mecanismos de coordinacion interinstitucional y
comunitaria.

territorio de

Reunién Grupo de Apoyo Xela (GAX)

23

Sede Regional de
Quetzaltenango

16/06/2026

Red "Tejiendo con Orgullo”.

Fortalecer el espacio de coordinacion intersectorial de
la Red "Tejiendo con Orgullo" mediante la evaluacion de
estrategias de incidencia local y rutas de atencion
integral, con el fin de consolidar alianzas que
promuevan, defiendan y garanticen
humanos y la dignidad de la poblacion LGBTIQ+ en el
territorio.

los derechos

Reunion ordinaria Red Tejiendo con Orgullo




No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Se llevo a cabo la jornada de socializacion de la Politica
o Publica de Proteccién a Defensores de Derechos
Instituciones del Estado . . o
. B Humanos, un espacio de didlogo técnico e
. vinculadas a la proteccion de . L , o - L
o4 Sede Regional de 17/06/2026 i , interinstitucional enfocado en dar a conocer las lineas | Socializaciéon Politica Piblica de Defensores de DDHH
Quetzaltenango derechos humanos e instancias . ) ] .
g . o ) de accion y los mecanismos de coordinacion estatal
interinstitucionales relacionadas. . .
destinados a garantizar un entorno seguro para la labor
de defensa de los derechos fundamentales.
Se realiz6 una visita interinstitucional a la comunidad
Palestina Chinebal, El Estor, Izabal, con el objeto de brindar
Lideres comunitarios de la Visita Interinstitucional a la Comunidad Palestina|acompafamiento para establecer un espacio de didlogo con
o5 Sede Regionalde 5/05/2026 | comunidad Palestina Chinebal, EL | Chinebal el Estor Izabal para establecer un espacid de | lideres comunitarios y permitir que puedan expresar sus
Izabal Estor, Izabal. dialogo con lideres de la comunidad. necesidades en relacién con la falta de certeza juridica de la
tierra que poseen, sobre la cual existe un proceso legal de
desalojo.
MEDIDAS CAUTELARES
No. Sede NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA | ppp ApTAMENTO LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
O SENTENCIA
Participacion en diligencia de acompafiamiento y observacion institucional al
Sede Regional de personal del Centro de Atencion Permanente de Patulul, Suchitepéquez, para
1 g Medida Cautelar 782-17 Suchitepéquez Colonia Los Sauces | verificar la atenciéon médica y la entrega de medicamentos a la beneficiaria, en

Suchitepéquez

cumplimiento de la Medida Cautelar 782-17 y con enfoque de proteccion del
derecho humano a la salud.

Se realizé unavisita domiciliar de seguimiento a Yoselin n., beneficiaria de la medida

“Medida cautelar no. 958-16 “Hogar Coordenadas cautelar no. 958-16 del caso "Hogar Seguro Virgen de la Asuncidn”, con el objetivo
5 Sede Regional de |Seguro  Virgen de la  Asuncion” Jalapa 14°30'05.6"n de verificar y documentar su situacién familiar, social, emocional, econémica y
Guatemala especificamente a Yoselin N. 89°52'46.3” habitacional, asi como brindar acompafiamiento psicosocial y recabar informacion
Monjas, Jalapa - S
para el seguimiento institucional del caso.
. “Medi telar no. -16 “hogar L L L . - .
Sede Regional de ed da.cau elarno 958.,6,, 08a o Acompafnamiento institucional para la gestion de inclusion de Yoselin n., en el
3 seguro virgen de la asuncion Jalapa Monjas, jalapa ) L )
Guatemala I . programa bono social del Ministerio de Desarrollo Social.
especificamente a Yoselin N.
4 Sede Regional de MC 44-18 Alta Verapaz Tactic Entrega de Alimentos por Medida Cautelar
Alta Verapaz
Caso con medidas judiciales de L . N - _ .
roteccion otoreadas por el Juzgado de Atencion a los lideres comunitarios de Concepcion Panchisivic, quienes se
Sede Regional de P . g P . g i Sede Regionalde | presentaron a las instalaciones de la sede regional de COPADEH para entregar la
5 . Primera Instancia, relacionado con Baja Verapaz . L . .
Baja Verapaz . o o COPADEH solicitud de dotacion de 29 tinacos para almacenamiento de agua, presentada
comunidades indigenas maya Pogomchi’, . .
- s previamente al despacho municipal.
caso Concepcion Panchisivic.
6 Sege Regional de Sentencia de Rio Negro Vs. Guatemala Baja Verapaz Hotel Tz ala.mha, Segwml.e:nto dela sentenga para vgrlflpar gl cumplimiento de las mejdl_das de
Baja Verapaz aldea Los Limones. | reparaciony el compromiso de las instituciones del Estado con las victimas.
. Campamento
7 ﬁsféenReglonal de MC 412-17 Laguna Larga Petén fronterizo con Monitoreo y seguimiento telefonico a beneficiarios de la medida cautelar.

México




NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA

No. Sede O SENTENCIA DEPARTAMENTO LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Participacion envisita interinstitucional a la comunidad Buena Vista para desarrollar
Sede Regional de | Comunidad Buena Vista MC. en una reunlgn cgn mujeres de lacomunidad sobre jcer'nas de empoderamiento a traves
8 N Izabal El Estor Izabal. de capacitaciones en proyectos de emprendimiento con el apoyo de SOSEP.
Izabal admisibilidad ) . . .
Promover oportunidades de trabajo para padres de familia a través del programa de
empleo seguro promovido por el MINTRAB.
Sede Regional de ) Coordinacion y participacion en la entrega de alimentos por medida cautelar a la
9 Medida Cautelar No.121-11 Izabal El Estor Izabal ) ) L o
Izabal stor lzabal. comunidad San Miguel Cotoxja Arriba, jurisdiccién del municipio de El Estor, Izabal.
Sede Regional de ) Coordinacion y participacion en la entrega de Alimentos por Medida Cautelar, a la
10 Medida Cautelar  121-11 Izabal EL Estor Izabal . ) . L, o
Izabal storizabal. Comunidad San Miguel Cotoxja Abajo jurisdiccién del Municipio de EL Estor Izabal.
En coordinacidn con el Ministerio de Salud con sede ELl Estor Izabal, se desarrollo
Sede Regionalde | Sepur Zarco. C-01076-2012-00021 del lzabal EL Estor [zabal una jornada médica personalizada para las Abuelas de Sepur Zarco con visitas a
11 |)zabal 26/2/2016 ' cada una de las residencias ubicadas en diferentes comunidades del Sector Sepur
Zarco
Sede Regionalde | Comunidad Chaab “ilch “och Medida lzabal Livingston Coordinacion y participacion en la entrega de alimentos por medida cautelar a la
12 |zabal Cautelar No0.860-16 g comunidad Chaab'il Ch'och, jurisdiccion del municipio de Livingston, Izabal.
. Reunidn interinstitucional para seguimiento y establecimiento de avances del Caso
Sede Regional de | SepurZarco. C-01076-2012-00021 del . . . .
13 Izabal El Estor Izabal. Sepur Zarco, (Presentacion de resultados de actividades realizadas en atencion a
Izabal 26/2/2016 .
la Sentencia de Sepur Zarco)
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL
No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
Fortalecer la coordinacion . e
L ) L, ., Se elaboro la planificacion mensual de
institucional mediante la Participacion en reunion de . .
L N actividades conforme al Plan Operativo Anual
socializacion de los coordinacion mensual con el - ) .
. . . . L (POA), se socializaron los lineamientos
lineamientosy la equipo de la Direccidon de Sedes S -
e . institucionales y procedimientos
planificacidn de las Regionales (DISER) y la L . . - .
L . ., Coordinacion sede administrativos, se definieron las prioridades
DISER San actividades programadas en | Coordinacion Central, para . ) -
1 San Marcos 1/06/2026 . - . . centraly equipo de trabajo y se coordin¢ la agenda para la
Marcos el Plan Operativo Anual socializar lineamientos . . A
) S e DISER presentacion de la Politica Publica de
(POA), para orientar el institucionales, planificar las 9 L
cumplimiento de las metas | actividades del mesy coordinar Proteccion y Promocion de los Derechos
. 'p . . y o Humanos (PPPPDDHH), fortaleciendo la
institucionales acciones para el cumplimiento coordinacién v el cumplimiento de la
correspondientes al mes de | del Plan Operativo Anual (POA). e y . .p
- planificacion institucional.
junio de 2026.
Fortalecer los
conocimientos del personal L :
. Participacion en jornada de
de las sedes regionales de socializacion del Plan de
la COPADEH sobre el Plan - Co Se socializ6 el Plan de Reparacion y
L Reparacion y Dignificacion S L
de Reparaciony L Dignificacion (PRD), se fortalecio la
. S, (PRD), dirigida al personal de las . S AT
Archivo Dignificacion (PRD), ) Equipo COPADEH a coordinacion interinstitucional para su
2 Guatemala 12/06/2026 . sedes regionales de la ) . . - _
general promoviendo la adecuada nivel nacional implementaciony se definid el roly las
. - COPADEH, para conocer su .
implementacion de las . acciones de la COPADEH en el marco de
. o contenido, alcancesyla ) .
acciones institucionalesy la N dicho instrumento.
. L estrategia institucional para su
articulacion . -
. o implementacion.
interinstitucional en el
territorio.




implementacion,
articulacion  territorial vy
seguimiento del Plan
Nacional de Reparacion y
Dignificacion 2026-2036.

estratégicas, asi como el Plan
Institucional de Memoria
Historica y el Mecanismo de
Blsqueda Humanitaria, para
fortalecer su comprensién e

COPADEH centraly
UNESCO.

No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
Fortalecer la coordinacién Participacion en reunién
. L S S Representantes de
interinstitucional entre las ordinaria de coordinacion ., - . .
S . . S . . Gobernacion Se socializaron las funciones, competencias y
instituciones del Organismo | interinstitucional del Ejecutivo en -
. . . Departamental, servicios que prestan la COPADEH Yy
Ejecutivo mediante el el departamento (CODERED), . .
Salén Don intercambio de informaciéon | como espacio para el SEPREM, CONAMIGUA, y se establecieron mecanismos
3 San Marcos 25/06/2026 ) ) p' p. L CONAMIGUA, de coordinacion con la Policia Nacional Civil
Justo sobre sus funciones, intercambio de informacion .
. S o DDRISS, UPCYV, (PNC) para fortalecer las acciones de
competenciasyla institucional, la socializacion del - -
e . . MAGA, RENAP, PNC, | promociony proteccion de los derechos
planificacién de acciones quehacer de las entidades
. . ) L SBS, DIDEDUCYy humanos en el departamento.
conjuntasen el participantesy la articulacion de
. ; COPADEH
departamento. acciones conjuntas.
Participacion en reunién de
Fortalecer las capacidades | trabajo para conocer los - . .
. . A Se socializaron los lineamientos
del personal de las sedes lineamientos institucionales o . -
) . ) institucionales para la implementacion de los
regionales mediante la relacionados con la .
- S . - nuevos formatos de seguimientoy
Reunion socializacion de los implementacion de los nuevos DISER - e . S
4 Mazatenango . 1/06/2026 . . o . planificacion, fortaleciendo la aplicacion de
virtual lineamientos institucionales | formatos del informe mensual, la | COPADEH o . .
. - - e los procedimientos administrativos y la
para laimplementacion de elaboracion de planificaciones - .
. . . gestion del trabajo desarrollado por las sedes
los nuevos instrumentos de | quincenalesy la presentacion regionales
planificaciény seguimiento. | delformato del Informe de Metas g )
Fisicas.
Realizar el traslado a la
Ciudad de Guatemala para Traslado a la Ciudad de
partmpar en el proceso Guatemala par:f\ participar en el Se realizé el traslado conforme a la
formativo sobre el Plan proceso formativo sobre el Plan e, . .
Ciudad de Nacional de Reparacién Nacional de Reparacién planificacion establecida y se gestiono la
5 Mazatenango 11/06/2026 o P y o P , .y COPADEH requisicion y entrega de equipo de cémputo
Guatemala Dignificacion de las Dignificacion de las Victimas ara su reparacion en la sede central de la
Victimas 2026-2036 y 2026-2036 y realizar gestiones P P
. L : COPADEH.
efectuar gestiones administrativas en la sede
institucionales en la sede central de la COPADEH.
central.
Fortalecer las capacidades
técnicas del personal de la | Participacion en el proceso
COPADEH mediante su | formativo sobre el Plan Se fortalecieron las capacidades técnicas del
. participacién en el proceso | Institucional de Memoria personal para la implementacion del Plan
Archivo - L . L et
formativo sobre el Plan | HistéricayelMecanismo de Institucional de Memoria Historicay el
General de S . . o . . s
Institucional de Memoria | Busqueda Humanitaria, Mecanismo de Busqueda Humanitaria,
Centro o . . . COPADEH - . o
6 Guatemala América 12/06/2026 | Historica y el Mecanismo de | orientado al fortalecimiento de UNESCO favoreciendo el cumplimiento de las
ciudad ’ de Blsqueda Humanitaria, | los conocimientosy funciones institucionales relacionadas con la
para contribuir a la | competencias del personal para reparacion, dignificacién y acompafiamiento a
Guatemala . - . - f ) .
implementacion de las | laimplementacion de las las victimas de violaciones a los derechos
acciones de reparacién y | acciones institucionales en esta humanos.
dignificacion de las | materia.
victimas.
) Participacion en jornada de Se fortalecieron los conocimientos del
Fortalecer las capacidades N . .
L capacitacion sobre el Plan personal sobre los ejes, objetivos e
técnicas del personal de la . - . : o .
Direccion de Sedes Nacional de Reparaciony intervenciones estratégicas del Plan Nacional
) Dignificacion 2026-2036, Personal de la de Reparacion y Dignificacion 2026-2036,
Regionales (DISER) de la L . . . . . .
COPADEH ara la abordando sus objetivos, ejes, Direccion de Sedes incluyendo los espacios inclusivos de
7 El Quiché Guatemala 12/06/2026 P resultados e intervenciones Regionales, DIFOPAZ- | memoria, las alianzas para la investigaciény

divulgacion, y las medidas de reparacién
simbdlicay colectiva. Asimismo, se reafirmo
elrol de las sedes regionales en la
articulacion interinstitucional y el seguimiento
de las acciones de reparacion integral




incorporacion en los planes
operativos y estratégicos de
las unidades sustantivas y
de apoyo de la COPADEH.

promover su conocimiento,
implementacidny difusién entre
las instituciones participantesy
el personal de la COPADEH.

Tierras,, MINEDUC,
Pop Noj, SIE, SOSEP,
ONG Tierra Nueva,
Representantes de
grupos de mujeres
lideresas defensoras
de derechos
humanosy PNC.

No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
implementacion en las sedes dirigidas a las victimas del conflicto armado
regionales. interno.

Promove':re.l,conommler,rfoy Part.|C|'pac'|cl)n enjornac,ig de MINGOB, MINEDUC, Se f'orta'le(:|o elconommlen'to' delas
la apropiacion de la Politica | socializacion de la Politica S instituciones y actores participantes sobre la
Lo - . - MSPAS, Ministerio de e s o
Publica de Proteccion a Publica de Proteccion a Personas . Politica Publica de Proteccion a Personas
la Defensa Nacional,
Personas Defensoras de Defensoras de Derechos MAGA. MINECO Defensoras de Derechos Humanos,
L Santa Cruz Derechos Humanos entre Humanos, dirigida a autoridades ’ ’ promoviendo su implementacion en el
8 ELQuiche S 18/06/2026 . S MARN, MINTRAB, o : -
del Quiché las autoridades locales, locales, instituciones del Estado MIDES. MICIV. PDH departamento de Quichéy la articulacion
instituciones del Estadoy y organizaciones de la sociedad UPCV ’SVET SiEPREh;I interinstitucional para la activacion de
sociedad civil, fortaleciendo | civil, para dar a conocer sus ’ ’ ’ | mecanismos de prevencién, protecciény
. iy - . COPRECON, CCCe o .
suimplementacion en el objetivos, mecanismos de INE acceso a lajusticia a nivel departamental y
departamento de Quiché. proteccidny alcances. ’ municipal.
Fortalecer los S .
o Participacion en jornada de
conocimientos del personal N
. capacitacion sobre el Plan . I
sobre el Plan Nacional de . - Se fortalecieron los conocimientos del
- o Nacional de Reparaciony . L
Reparacion y Dignificacion o - Personal de la personal sobre los mecanismos de atencion,
- Dignificacion de las Victimas del . - - Co -
de las Victimas del : Direccion de Sedes reparacion y dignificacion de las victimas del
. Conflicto Armado Interno, el Plan . . .
Guatemala Conflicto Armado Interno, el , o Regionales, Personal | Conflicto Armado Interno, promoviendo una
9 Huehuetenango . 12/06/2026 . de Busqueda Humanitaria y el . S o
Ciudad. Plan de Busqueda . o . de DIFOPAZ de mejor coordinacién interinstitucional para la
o . Registro Unico de Victimas, . . o
Humanitariay el Registro i o COPADEHVyla implementacion y seguimiento de las
- o orientada al fortalecimiento de . .
Unico de Victimas, para . - UNESCO. acciones contempladas en dichos
L las capacidades técnicas del .
contribuir a su adecuada instrumentos.
. -, personal para su
implementaciony . . .
- A implementacion en el territorio.
seguimiento institucional.
Fortalecer la coordinacion Participacion en reunién Se dio seguimiento a los avances de la
interinstitucional para interinstitucional para analizar L Estrategia Departamental de Atencion a la
. . Gobernacion - ;
analizar los avances de la los avances en la elaboracion de Problematica Social de Huehuetenangoy se
) ; Departamental, ; _ . .
Estrategia Departamental la Estrategia Departamental de COPADEH acordo que la Comision Presidencial de
de Atencionala Atencidn a la Problematica ’ Atencidn a la Conflictividad (COPRECOM)
Hotel Casa [ . . COPRECOM, UPCYV, , .
10 | Huehuetenango Blanca 18/06/2026 | Problematica Social de Social de Huehuetenango, SIE. PNC. Bricada presentara, en un plazo aproximado de un
Huehuetenango y definir revisar los mecanismos de Mili,tar Fc’)ndfde mes, el borrador de la estrategia al
mecanismos de monitoreoy | monitoreo de riesgosy coordinar . ’ Gobernador Departamental para su analisis y
- . , - Tierras, CODISRA, . . S
atencion de los conflictos acciones para la atencion PDH aprobacion, fortaleciendo la coordinacién
sociales con enfoque de integral de la conflictividad interinstitucional para la atencion de la
derechos humanos. social en el departamento. conflictividad en el territorio.
Gobernacién
Departamental,
SEPREM
Fortalecer el conocimiento Huehuetenangoy
. . Participacion en jornada de Quiche, ONU Se fortalecio el compromiso de las
y laimplementacion de la S e . S . . :
Politica Publica para la socializacion de la Politica Mujeres, COPADEH, instituciones participantes para difundir e
., P Publica para la Proteccion de DEMI, CODISRA, implementar la Politica Publica para la
Proteccion de Personas .
Personas Defensoras de MINEDUC, Proteccion de Personas Defensoras de
Hotely Defensoras de Derechos -
11 | Huehuetenango | Boutique 19/06/2026 | Humanos en Guatemala Derechos Humanos en COPRECOM, Derechos Humanos. Asimismo, la sede
g . q . ’ Guatemala, orientada a CODISRA, Fondo de regional de Huehuetenango de la COPADEH
Raices promoviendo su

asumid la responsabilidad de distribuir la
version digital del instrumento para facilitar su
socializacion y réplica en las diferentes
instituciones.




No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
Participacion en la sesion del
Consejo Regional de Desarrollo
Participar en la sesién del | Urbanoy Rural (COREDUR) de la | Gobernadores
Consejo Regional de | Region Sgrorl.elnte, cqmo es'plauo Departamgntales de Se participé en la sesion del COREDUR
Desarrollo Urbano y Rural | de coordinacion y articulacion Jalapa, Jutiapay . .
R Suroriente, conociendo los avances,
. (COREDUR) de la Region | interinstitucional para conocer Santa Rosa, SCEP, o ; .
. Salén del . L . prioridadesy acciones impulsadas por las
12 | Jutiapa 23/06/2026 | Suroriente para fortalecer la | los avances, prioridadesy alcaldes municipales | . . .
COREDUR . - . . - instituciones gubernamentales, gobiernos
articulacion acciones impulsadas por las de la Region . o . ;
. o e . locales, sociedad civil organizada y demas
interinstitucional, promover | institucionesy actores que Suroriente, actores representados en el Conseio
el enfoque de derechos | integran el Consejo, COPADEH, P 10.
humanos promoviendo el enfoque de COREDUR.
derechos humanos en los
procesos de desarrollo regional.
Reunidn virtual de DISER Tomar nota de los lineamientos
para el establecimiento de establecidos por la Directora de
lineamientos para la entrega | DISER para la entrega de la COPADEH-DISER Se establecio que la entrega de la
13 | Baja Verapaz Salama 1/06/2026 | de la planificacionyla planificacidn quincenaly las planificacion semanal debera realizarse de
solicitud de servicios solicitudes de servicios forma quincenal.
generales de los vehiculos generales de los vehiculos
institucionales. institucionales.
Se llevo a cabo el Taller del Plan
Coordinar, estructurary dg R(.a?,arq@ento y o
) Dignificacion, espacio técnico
validar de manera . : .
. o orientado a coordinar y validar
interinstitucional las . R
. - medidas institucionales para la
medidas de reparacion L e
. reparacion integral de victimas
integral del Plan de ) : o .
o de violaciones a derechos Resultado: Se coordind y valido
. Resarcimientoy . . C
Archivo Dignificacién. mediante humanos. Durante la jornada se interinstitucionalmente la propuesta de
Generalde g . abordaron metodologias con COPADEH-DISER medidas de reparacidn integral del Plan de
14 | Guatemala .. | 12/06/2026 | metodologias con ) . A . o s .
Centroameri . ) pertinencia cultural y psicosocial Resarcimiento y Dignificacion, fortaleciendo
pertinencia culturaly S . . L2 N
ca . . . para dignificar la memoria de las la articulacidn institucional para la restitucion
psicosocial, para garantizar -
o personas afectadas, asegurar la de derechos de las victimas.
la restitucidn de derechos S
. restitucion de sus derechosy
de las victimasy el S
. fortalecer la coordinacion
cumplimiento de los . C
. S interinstitucional para el
compromisos de justicia o .
- cumplimiento de compromisos
transicional. S s
de pazyjusticia transicional en
el territorio.
De acuerdo con la programacion
establecida, se procedid a
participar en el proceso de
capacitacion en diferentes
mddulos de derechos humanos Se realizé el proceso de capacitacion
o Personal de las sedes )
para el fortalecimiento de las ) abordando temas relacionados con los
. capacidades del personal de regionales de Acuerdos de Paz y las problematicas actuales
Participar en proceso de COPADEH (Peten, . o .
15 | Izabal Coban, Alta 27y capacitacién de médulos de COPADEH. Los temas abordados Baia V en los diferentes territorios, asi como
Verapaz 28/052026 P fueron: Elementos basicos de los | ~2Ja Yerapaz, € conceptos basicos sobre derechos humanos.

Derechos Humanos

derechos humanos, Derechos
humanos de las mujeres,
Educacidn popular, Derechos de
las personas migrantes, Agenda
sustantiva de la paz en
Guatemala, Memoria historicay
reparacion integral, Derechos

Izabal) Personal de
DEFOCAP-DIFOPAZ

Asimismo, se desarrollaron actividades
practicas con ejemplos de vulneraciény
proteccidn de derechos en el territorio.




No.

DEPARTAMENTO

LUGAR

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

RESULTADOS

humanosy uso de la fuerza
publica, Prevenciony prohibicién
de la tortura, Derechos
econdmicos, sociales, culturales
y ambientales (DESCA), y
Derechos de la nifiez.




