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DIRECCION DE SEDES REGIONALES
INFORME MENSUAL MAYO 2026

INTRODUCCION:

Durante el mes de mayo de 2026, la Direcciéon de Sedes Regionales de la Comision Presidencial por la Paz y
los Derechos Humanos (COPADEH), en cumplimiento de su mandato de articulacion territorial vy
acompafnamiento a las Direcciones Sustantivas, desarrolldé acciones orientadas al fortalecimiento de la
presencia institucional y la promocion del enfoque de derechos humanos a nivel local.

En materia de mesas interinstitucionales, se participé en 56 espacios de coordinacion, principalmente en el
marco de los Consejos Departamentales y Municipales de Desarrollo, brindando asesoramiento técnico para la
incorporacion del enfoque de derechos humanos en la planificacion y ejecucion de iniciativas.

En relacién con desalojos, se participd en 17 sesiones interinstitucionales en el marco del Protocolo de
Actuacion, atendiendo procesos de analisis y verificacion para asegurar la observancia de estandares de
derechos humanos.

Respecto a los espacios de dialogo, se facilitd la participacion en 20 procesos comunitarios, promoviendo la
interlocucion entre actores comunitarios e instituciones del Estado para la atencion de demandas sociales
mediante mecanismos de concertacion.

En cuanto a incidencia institucional, se documentaron 16 acciones orientadas al fortalecimiento de la
coordinacién interinstitucional, la verificacion de situaciones relacionadas con derechos humanos y el
posicionamiento institucional en el territorio.

Finalmente, en el ambito de medidas cautelares, se brindé acompanamiento y monitoreo a 33 casos, en
coordinacién con la Direccién de Vigilancia en Derechos Humanos, mediante acciones de seguimiento y
articulacion interinstitucional.

En materia de fortalecimiento institucional e interinstitucional, se desarrollaron 26 acciones orientadas al
fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas del personal de la COPADEH. Estas incluyeron
procesos de formacion y actualizacion en temas vinculados a derechos humanos, cultura de paz y gestidén
institucional,

Las acciones desarrolladas evidencian el compromiso sostenido de la Direccion de Sedes Regionales en la
consolidacion de la presencia institucional en el territorio, a través de la articulacién efectiva con actores clave
y la implementacion de intervenciones con enfoque de derechos humanos.

La participacion en espacios de coordinacion, el impulso de procesos de dialogo, la incidencia territorial y el
seguimiento a medidas de proteccion reflejan una gestion orientada a la prevencion de la conflictividad social,
la proteccidn de derechos fundamentales y la promocion de una cultura de paz.

En ese sentido, la DISER continuard fortaleciendo los mecanismos de coordinacion, seguimiento y respuesta
institucional, contribuyendo estratégicamente al cumplimiento del mandato de la COPADEH y a la construccion
de un Estado mas inclusivo, garante de derechos y cercano a la poblacion.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

MESAS INSTITUCIONALES

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se participé en reunion de seguimiento de
la Comision Departamental de Atencion al . o
. . Se establecieron acuerdos para la realizacion de una mesa
Migrante (CODAMIR), en la que se | Gobernacion Departamental, o VPR I o i
. . : o de dialogo interinstitucional y se definid la proxima sesién
Sede Regional de abordaron los avances en la elaboracion de | COPADEH, PNC, Brigada Militar, . A
1 Huehuetenango 12/05/26 . . de la CODAMIR, fortaleciendo la coordinacion de las
Huehuetenango protocolos y flujogramas para la atencién de | MINEDUC, MSPAS, POP NOJ, e ol ]
. - instituciones responsables de la atencion y proteccion de
personas en situacion de movilidad | CONAMIGUA y PDH. .
. L personas migrantes y retornadas.
humana, asi como la coordinacion
interinstitucional para su implementacion.
Se participé en reunion de la Coordinadora
Departamental para la Reduccion de . o . L
Se consolid6 un plan de accién inmediata con participacion
. Desastres (CODRED), en la que se | Gobernador de Huehuetenango, . . L
Sede Regional de . . . . o de autoridades municipales de los 33 municipios del
2 Huehuetenango 21/05/26 | analizaron los efectos de los incendios | CONRED, PNC, Brigada Militar y ) .
Huehuetenango . departamento, fortaleciendo la capacidad de respuesta ante
forestales registrados en el departamento | COPADEH. . : .
. eventos relacionados con incendios forestales.
de Huehuetenango y se coordinaron
acciones de respuesta interinstitucional.
Se participé en la reunion ordinaria de la L
Integrantes de la Comisién
CODAMIR, en la que se abordaron las . . e
: . o Departamental de Atencién al Se fortaleci6 la coordinacion interinstitucional para la
acciones orientadas a la atencion integral de ; . ., N o
. . L I, Migrante (CODAMIR), representantes | atencion de la poblacion en situacion de movilidad humana,
Sede Regional de la poblacion en situacion de movilidad T . . . . ] : .
3 Huehuetenango 12/05/26 : . de las instituciones competentes en mediante el intercambio de informacion y la articulacion de
Huehuetenango humana, considerando los ejes de . . . L, . . . . L.
o ..~ | materia de migracién, atencion social, | acciones en los ejes de migracion de paso, retorno y
migracion de paso, retorno y atencion ol P
. . . . proteccion de derechos humanos y atencion integral.
integral, promoviendo la articulacion entre
T personal de COPADEH.
las instituciones competentes.
Se p_a.rympo en reunion de trabajo d.e la Se definieron acciones de coordinacion interinstitucional
Comision  Departamental de Seguridad . . . .
. . r para el abordaje del caso de inseguridad ciudadana,
Sede Regional de Ciudadana (CODESAC), en la que se analizo | Gobernacion Departamental, incorporando a instituciones competentes en materia de
4 L Quiché, Nebaj 5/05/26 la situacion de inseguridad ciudadana | COPRECON, ASUVI, COPADEH y i -, .
Quiché . seguridad y persecucion penal, con el propdsito de
reportada por vecinos de uno de los | UPCV. .
_ fortalecer la prevencion, el analisis y la respuesta
sectores del departamento de Quiché y su PR . -
) L - institucional en beneficio de la poblacién.
impacto en municipios aledafos.
Se particip6 en reunion de la Comision de Se priorizaron acciones para la ejecucion del Plan Operativo
. Pr_evenmon del_ mun|0|p|o de . .Nebaj, Municipalidad de Nebaj, COPADEH, Anual y”se somallzaro_n los avances de las estrateglas.Eje
Sede Regional de L . orientada al seguimiento de las actividades TR prevencion del delito, destacando la coordinacion
5 o Quiché, Nebaj 7/05/26 . Ministerio Puablico, UPCV y Defensa | .~~~ =" . ; o o
Quiché contempladas en el Plan Operativo Anual y . interinstitucional para la instalacion de puestos de remision
L, . . Publico Penal. - . .
a la coordinacion de acciones de prevencion y el fortalecimiento de las acciones de seguridad con
del delito en el municipio. resultados positivos en la poblacion.
Se participd en sesion ordinaria del Consejo Alcaldes de los municipios del
Departamental de Desarrollo (CODEDE) departamento, SEGEPLAN, Se conocieron los principales retos en la ejecucion
es pacio de coordinacion interinstitucionai Gobernacion Departamental, MARN, presupuestaria de los fondos del CODEDE, identificando
Sede Regional de o . P o : i SEPREN, DEMI, SOSEP, Secretaria prioridades de inversibn en salud, saneamiento e
6 Quiché, Nebaj 8/05/26 para el seguimiento de la ejecucion de

Quiché

proyectos y la programacién presupuestaria
en el marco de la Ley de Consejos de
Desarrollo.

Ejecutiva de la Presidencia, INAB,
Representante de Sociedad Civil,
Representante del sector Empresarial,
Representante de jévenes.

infraestructura, y se destacé la importancia de la
participaciéon de los actores locales para fortalecer la toma
de decisiones y la gestion del desarrollo territorial.




San Marcos

Consejo Departamental de Desarrollo

municipales, Sociedad Civil, RENAP,

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se [.)alr’tlmpo en mesa de trabajo d? la ol Se identificaron factores que inciden en la inseguridad de la
Comision Departamental de Seguridad | Gobernacién Departamental, zona y se promovieron acciones de coordinacion
7 Sede Regional de Quiché, Nebaj 11/05/26 Ciudadana (CODESAC), orientada al analisis | COMPRECON, COPADEH, PNC, MF, interinstitucional, fortalecimiento de la presencia policial y
Quiché ’ de la situacion de inseguridgq que afecta a | PGN, UPCV, DIPRONA, CONAMIGUA, dislogo comunitz;rio priorizando estrategias de prevencion y
una de Ias.zopas del municipio de Santa | SVET y COPADEH. seguridad ciudadana con enfoque de derechos humanos.
Cruz del Quiché.
ggm;i):ig:]0|po “/T:nig?;g:'on doerdlnag:g:r(iad;: Se identificaron  oportunidades de  coordinacion
Alimentaria y Nutricional (COMUSSAN) de Centro de Atencidn Permanente, -CAP- | interinstitucional para fortalecer el trabajo de la Comisién y
8 Sede Regional de Quiché, Nebaj 20/05/26 | Chajul, orientada a fortalecer la Espacios Amigables, PNUD, SESAN, | se apoy¢ la priorizacién de comunidades para el proceso de
Quiché ’ coordi,nacién interinstitucional para Ia COPADEH, MP, MIDES, MAGA vy | diagnéstico territorial, contribuyendo a la planificacion de
atencién de la Seguridad Alimentaria y COPADEH. acciones orientadas a mejorar las condiciones de Seguridad
o A Alimentaria y Nutricional de la poblacion.
Nutricional en el municipio.
Se participd en reunion ordinaria del | Gobernador Departamental, SESAN,
Consejo Departamental de Desarrollo | MAGA, SBS, SESAN, MSPAS, SESAN, Se conocié la distribucién presupuestaria proyectada para
(CODEDE), en la que se conocieron los | MIDES, MINECO, SOSEP, INAB, los municipios del departamento y los avances en la gestién
Sede Regional de lineamientos  para la  formulacién | INFOM, DIDEDUC, SEGEPLAN, DIACO, . . . PR
9 San Marcos 4/05/26 , . . de proyectos de inversion, fortaleciendo la planificacion
San Marcos presupuestaria 2026-2027, la programacion | MINTRAB, Secretario de CODEDE, territorial arientada a la reduceion de la pobreza y pobreza
de proyectos de inversion 'y la | SBS, CONALFA, CONRED y COPADEH, extrema
reprogramacién de obras en ejecucién en | alcaldes municipales o representantes '
los municipios del departamento. de su concejo de los 30 municipios.
Se participé en la Séptima Ronda Se !der?tificaron Iag principales acciones y coordinaciones
Departamental, espacio de comunicacién y |nst|ty0|onales realizadas ep’ el departamento, des.tlacando
coordinacion ir;terinstitucional en el que se Gobernador Departamental, SESAN, !as Jorngdas de vacur?amop’ contra el sarampion, las
Sede Regional de socializaron las  principales  acciones MAGA, MIDES, MINECO, SOSEP, INAB, mterygnmones de la Dlrecmon.de Redes Integradas _de
10 San Marcos San Marcos 6/05/26 sjecutadas por las instituciones del INFOM, DIDEDUC, SEGEPLAN, DIACO, | Servicios de Salud, las acciones de la Delegacion
departamento y los avances de gestion MINTRAB, CODEDE, SBS, CONALFA, | Departamental del IGSS y las actividades de seguridad
impulsados por la Gobernacion CONRED y COPADEH. impulsadas por la Brigada de Operaciones para Montafa,
Departamental fortaleciendo el conocimiento y articulacion
' interinstitucional.
Se particip6 en la Octava Ronda
pepgrtameqtal, espacio  de coordmamon Se fortalecio el intercambio de informacién y la coordinacién
interinstitucional en el que se socializaron | Gobernador Departamental, SESAN, interinstitucional, ampliando los conocimientos de las
Sede Regional de las principales acciones ejecutadas por la | MAGA, MIDES, MINECO, SOSEF, INAB, instituciones pa;“ticipantes sobre probidad, transparencia
11 San Marcos San Marcos 20/05/26 | Gobernacion Departamental, asi como | INFOM, DIDEDUC, PDH, SEGEPLAN, derechos humanos con pertinencia culturalyyestrategias de;
temas relacionados con la probidad en el | DIACO, MINTRAB, CODEDE, SBS, vacunacion, promoviendo el compromiso institucional en
servicio publico, los derechos humanos con | CONALFA, CONRED y COPADEH. beneficio dél desarrollo integral de la poblacion
pertinencia cultural y las estrategias de ’
vacunacién impulsadas por el sector salud.
Se particip6é en la reunion mensual de la
Comision Departamental de Seguridad | Gobernador Departamental, SESAN, | Se identificaron las acciones ejecutadas por la Direccién de
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), en la | MAGA, MIDES, MINECO, SOSEP, INAB, | Redes Integradas de Servicios de Salud en coordinacién con
12 Sede Regional de San Marcos 29/05/26 que se analizaron los avances de las | INFOM, DIDEDUC, SEGEPLAN, DIACO, | la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
San Marcos acciones institucionales orientadas a la | MINTRAB, CODEDE, SBS, CONALFA, | fortaleciendo las alianzas interinstitucionales y la
atencion de la desnutricién aguda y crénica | CONRED, CARITAS DIOCESANA vy | implementacion de acciones dirigidas a la atencién de nifios
en los municipios priorizados del | COPADEH. en situacion de desnutricion aguda y crénica.
departamento.
sziizggtl%)c?ﬂzg rDeéjpn;(r)tr;nc;;dr:?jrzgg)laen la Se conocié la distribucion territorial de los proyectos
, ’ . extraordinarios priorizados por el COREDUR vy se
que se analizaron los proyectos Gobernacién Departamental, SESAN, soclalizaron los procedimientos administrativos para la
13 Sede Regional de San Marcos 28/05/26 extraordinarios del ejercicio fiscal 2026 y MAGA, MIDES, SEGEPLAN, CONALFA, emision de avales y resoluciones, identificando avances
San Marcos los procedimientos administrativos DEMI, SBS, MINTRAB, SEPREM, orientados a mejorar la eficie’ncia transparencia y
vinculados a la emisién de avales y SOSEP, BOPM, PNC y COPADEH. oportunidad en la atencién a ’municipalidades y
resoluciones para proyectos de inversion organizaciones civiles
publica. )
14 Sede Regional de San Marcos 28/05/26 Se participé en reunién extraordinaria del Gobernacion Departamental, alcaldes | Se socializaron los aspectos técnicos, presupuestarios y

territoriales contenidos en el Punto Resolutivo 05-2026 del




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
(CODEDE), en la que se conoci6 y analiz6 Zona Vial de Caminos 09, MARN, | CONADUR, fortaleciendo el conocimiento y la coordinacion
la informacion contenida en el Punto SESAN, MAGA, MIDES, SEGEPLAN, | interinstitucional para el seguimiento y acompafamiento de
Resolutivo 05-2026 del CONADUR, CONALFA, DEMI, SBS, MINTRAB, | los proyectos extraordinarios priorizados en el
relacionada con los proyectos SEPREM, SOSEP, BOPM, PNC vy | departamento.
extraordinarios presentados por los COPADEH.
municipios del departamento y las
intervenciones priorizadas en el territorio.
Participacion en la reunion de la UTD para
analizar el Oficio Circular sobre el Ranking Con base a los temas abordados se evidencia el
de la Gestion Municipal y socializar su &ESSEEAN’ILAEAGA’II\IIV;QTAN’ DE:DOEND;JD? fortalecimiento de la gestion puablica departamental, con
Sede Regional de o, proceso de evaluacion. Asimismo, se ’ ' : ' | asignaciones presupuestarias mas transparentes 'y
15 Suchitepéquez Suchitepéquez 4/05/26 conocieron las propuestas de asignacion de ggliﬁll\JI’E:OSII\E/ITN%SXLBJUV%OﬁE{EFI;EM, evaluaciones municipales que, en conjunto, contribuyen a
fondos de los Consejos de Desarrollo para SCEP ’ ’ y garantizar derechos humanos mediante desarrollo equitativo
los ejercicios 2026 (por ampliacion ' y procesos participativos.
presupuestaria) y 2027.
Se participé en reunion del Gabinete de
Seguridad de Suchitepéquez, convocada . . e .
por la Gobernacién Departamental, en a Se fortalecio la art|cullaC|on |nter|nst|tu0|on.=l,1l para la atengon
Sede Regional de — que se abordaron mecanismos de | MP, PNC, COPADEH, Gobernacion de las ldemanda; C|udadalnas en .materla de segu_rldad,
16 Suchitené Suchitepéquez 5/05/26 dinacién _ interinstitucional la | depart tal. COPRECON v UPCV. promoviendo acciones conjuntas orientadas a garantizar el
péquez coordinaciéon interinstitucional para la | departamental, y i . . . e
atencion de las problematicas de sequridad derechlq a la paz, la seguridad y la convivencia pacifica de la
ciudadana con enfoque de derechos poblacion.
humanos.
Se particip6 en la socializacién de Se analizaron los resultados del estudio nutricional,
resultados del estudio de peso y talla destacando el aporte del Programa de Alimentacion Escolar
Sede Reional de realizado en establecimientos educativos de | Gobernacién departamental, al desarrollo de la nifiez, y se promovi6 la realizacion de
17 Suchite % U6z Suchitepéquez 12/05/26 | Suchitepéquez, en el marco de la Mesa del | DIDEDUC, SESAN, MSPAS y evaluaciones complementarias con muestras mas
Peq Programa de Alimentacion Escolar, con el | COPADEH. representativas para fortalecer la planificacion de acciones
fin de conocer la situacion nutricional de la en Seguridad Alimentaria 'y Nutricional a nivel
poblacion estudiantil del departamento. departamental.
Se participé en la reunién ordinaria del géegalr’?:rtﬁ:ntal d:é De(;c;:rsoeljlg
Consejo Departamental de Desarrollo (CgDEDE) de Retalhuleu
CODEDE) de Retalhuleu, en la que se . . .| Se conoci6 y analizé la propuesta de asignacion del Fondo
representantes de la Unidad Técnica
18 Sede Regional de Suchitenéauez 27/05/26 conocid y analizé la propuesta de la Unidad Dep artamental  (UTD),  autoridades Aporte CODEDE 2026, avanzando en la priorizacion de
Suchitepéquez Peq Técnica Departamental para la asignacion mu%ici ales ’ instituciones inversiones orientadas al fortalecimiento de los servicios de
del Fondo Aporte CODEDE 2026, asi como ubernr;mer;tales con representacion agua, saneamiento y desarrollo local en el departamento.
la priorizacion de inversiones en agua, g P
saneamiento y desarrollo local en el CODEDE 'y personal de
y ' COPADEH.
Se participd en la sesi6on ordinaria de
L . CNC, CONADI, CONAP, CONJUVE,
SZ”F‘;Z[:?;SI';’S gﬁ'cfrf]b'I?;ﬁzn?oez:[t:g‘z?;ﬂ MSPAS, FONTIERRAS, INAB, INE, | Se conformé el Gabinete Departamental de Retalhuleu,
Gubernativo ’ 106-2(;)24 orientada  al INGUAT, MAGA, MARN, MEM, MICIVI, | definiendo los roles y funciones de las instituciones del
19 Sede Regional de Retalhuleu 14/05/26 | fortalecimiento  de ia coordinacion COPADEH, MICUDE, MIDES, MINDEF, | Organismo Ejecutivo e incorporando a COPADEH como
Suchitepéquez interinstitucional v la modernizacion de las MINECO, MINEDUC, PNC, MINTRAB, | entidad asesora en materia de derechos humanos,
acciones del Or );nismo Eiecutivo para |a OCRET, SBS, SCEP, SEGEPLAN, | fortaleciendo la coordinacion interinstitucional para la
atencion integralgde las nejcesidades de la SESAN, SOSEP, SVET, UPCV vy | implementacién de acciones estratégicas en el territorio.
poblacion. COPRECON.
Se participd en el lanzamiento del programa
g”é\ar’t))(;r: Man%uiﬂitil émEZIZCIpIO diﬁic?:’[?\}: SEGEPLAN, MAGA, MARN, DIDEDUC, | Se definieron acciones interinstitucionales para fortalecer el
Sede Regional de interinst’itucional coorF:jigada, or MIDES MICUDE, INE, INFOM, CONADI, acceso a servicios béasicos de salud, educacion,
20 Suchite% Uez Suchitepéquez 19/05/26 SESAN orientada a Ia redupcci(')n de IZ SESAN, SOSEP, CONJUVE, SEPREM, alimentacién y vivienda, impulsando oportunidades de
Peq obreza multidimensional v la malnutricién COPADEH, MINTRAB, CONRED y desarrollo integral para las familias en situaciéon de mayor
zn o5 hogares en ycon e | SCEP vulnerabilidad del municipio.
vulnerabilidad.
Participacion en reuniéon del Gabinete de - . C
Sede Regional de Seguridad de Suchitepéquez, realizada en | Gobernacién Departamental, MP, Se definieron acciones interinstitucionales para fortalecer el
21 Suchitepéquez 20/05/26 ’ T acceso a servicios basicos de salud, educacion,

Suchitepéquez

seguimiento a la reunién anterior, en la cual
se abordd la coordinacion interinstitucional

PNC, COPADEH y UPCV.

alimentacion y vivienda, impulsando oportunidades de




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
orientada a la atencion de problematicas de desarrollo integral para las familias en situacién de mayor
seguridad ciudadana, aplicando un enfoque vulnerabilidad del municipio.
de derechos humanos.
Se participé en reunion de la Coordinadora
gzs:;:;e(né?)lDR%ag; d;asu;??eucglzgz SE Gobernacién Departamental, PDH, Se fortalecié la coordinacién interinstitucional para la
la que se analizaron las r([)) gccio’nes CONADI, SEPREM, CONJUVE, atencion de escenarios de riesgo asociados a las
29 Sede Regional de Suchitenéauez 25/05/26 cIim(j’aticas ara el periodo de Fr)nayo a iulio MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, condiciones  climaticas  previstas, promoviendo |la
Suchitepéquez Peq gimaticas p P yo a Julo, IGSS, COPADEH, MAGA. MICUDE, incorporacion del enfoque de derechos humanos en las
identificando posibles efectos asociados al . o .
fenomeno de EI Nifio y escenarios de riesgo PNC, MINDEF, SOSEP, SCEP, acciones de prevencion, preparacion y respuesta ante
. / SEGEPLAN, COPRECON. posibles afectaciones a la poblacién.
derivados de una canicula prolongada en el
departamento.
Se participd en la reunion ordinaria de la | PDH, CONADI, Gobernacién | Se conocieron las acciones impulsadas por CONADI para el
Comisién Departamental de Discapacidad | Departamental, SEPREM, CONJUVE, | fortalecimiento de las Oficinas Municipales de Discapacidad,
Sede Reional de de Suchitepéquez, espacio orientado al | MINTRAB, DRISS, SESAN, CONRED, | destacando las gestiones realizadas en el municipio de
23 heg Suchitepéquez 26/05/26 | fortalecimiento de la  coordinacion | IGSS, COPADEH, Comité Pro-Ciegos y | Samayac para la obtencion de insumos en beneficio de
Suchitepéquez T < . . . :
interinstitucional para la promocién y | Sordos Mudos de Guatemala, | personas con discapacidad. Asimismo, se coordinaron
proteccion de los derechos humanos de las | Asociacion Guatemalteca de Personas | acciones interinstitucionales para la promocion y garantia de
personas con discapacidad. con Discapacidad Manuel Tot. sus derechos humanos.
Se participé en la reunién ordinaria del | Integrantes del = CODEDE  de
Consejo Departamental de Desarrollo | Suchitepéquez, representantes de la | Se conocid y analizé la propuesta de asignacion del Fondo
Sede Regional de o (CODEDE) de Suchitepéquez, en la que se | Unidad Técnica Departamental (UTD), | Aporte =~ CODEDE, fortaleciendo la  coordinacion
24 LS Suchitepéquez 05/05/26 - . . R L . L
Suchitepéquez analizé la propuesta de la Unidad Técnica | instituciones gubernamentales con | interinstitucional para la planificacién y priorizacion de
Departamental para la asignacion del Fondo | representacion en el CODEDE vy | inversiones de desarrollo en el departamento.
Aporte CODEDE personal de COPADEH.
C ol - Representantes de la Direccion
Se particip6 en reunion de seguimiento para
L Departamental de Redes Integradas de
la reactivacion de la Red de VIH en - . . L
L Servicios de  Salud  (DRISS), | Se dio seguimiento al proceso de reactivacion de la Red de
Suchitepéquez, en la que se abordaron | . o - .
. .l o integrantes de la Red de VIH de | VIH de Suchitepéquez, definiendo acciones para su
Sede Regional de N avances en la atencion a poblacion diversa, - . . L
25 L Suchitepéquez 15/05/26 : . o Suchitepéquez, representantes de | reestructuracion y  fortaleciendo la  coordinacion
Suchitepéquez la disponibilidad de pruebas en los distritos | . . . - o e . - ol
. instituciones publicas, organizaciones | interinstitucional en materia de atencion, prevencion y
de salud y la reestructuracion de la red en . L
L de sociedad civil vinculadas a la | respeto de los derechos humanos.
el marco de la Red de Intersectorialidad
coordinada por la DRISS respuesta al VIH y personal de
' COPADEH.
Se socializd el Plan Estratégico de Seguridad Ciudadana para
Se participé en reunion interinstitucional Santa Cruz del Quiché, se promovi6 la gestion de apoyo de
para el anélisis de las peticiones planteadas la Quinta Brigada en el marco de los convenios de
Sede Redional por pobladores de la Zona 5 de Santa Cruz | UPCV, PGN, MP, CONAMIGUA, | cooperacion vigentes, y se dio seguimiento a las gestiones
26 Quiché g Quiché, Santa Cruz 26/05/26 | del Quiché, orientada a la coordinacion de | DIPRONA, PNC, GOBERNACION, | para el retorno de recursos policiales al departamento.
acciones en materia de seguridad ciudadana | COPADEH y COPRECON. Asimismo, se fortalecié la coordinacion entre la PNC y la
y prevencion de posibles vulneraciones a UPCV para la implementacién de acciones preventivas y se
los derechos humanos. acordo la presentacion de un informe y plan de seguimiento
por parte de las instituciones responsables.
Se participéd en reunién regional de las MINEDUC, MSPAS, PNC o Se socializé la Politica Publica para la Proteccion de
" . : Representante de las Organizaciones
Comisiones de la Mujer de los Consejos . e Personas Defensoras de Derechos Humanos, en
de Mujeres, Gobernacién . ) .
Departamentales de Desarrollo (CODEDE), . cumplimiento de la Sentencia de la Corte Interamericana de
Sede Regional orientada a fortalecer los mecanismos de Departamental, Plan Internacional, Derechos Humanos (Corte IDH), y se promovio la creacion
27 g Quiché, Santa Cruz 28/05/26 MIDES, ONAM, Osar Juvenil, ¥ SePp

Quiché

coordinacion y articulacion para la
implementacion de agendas estratégicas
regionales en favor de los derechos de las
mujeres.

organizaciones de Huehuetenango,
SEPREM Huehuetenango, DEMI,
Asociacién Ixmukane, COPADEH,
SVET, SERJUS, SEPREM y UNFPA.

y fortalecimiento de las Comisiones de la Mujer en los
distintos niveles del Sistema de Consejos de Desarrollo,
fortaleciendo la participacion y representacion de las
mujeres en los espacios de toma de decision.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se particip6 en reunion de coordinacion
interinstitucional con la UPCV, orientada al
: intercambio de informacién y la articulaciéon | Representantes de la Unidad para la | Se identificaron territorios prioritarios para la coordinacion
Sede Regional de I . o . I ) . . ) - . .
28 Nebai Quiché Quiché 07/05/26 | de acciones en el marco de la prevencion | Prevencion Comunitaria de la Violencia | de acciones en materia de prevencion del delito y promocion
) del delito y la promocion de los derechos | (UPCV) y personal de COPADEH. de los derechos humanos.
humanos, identificando territorios
prioritarios para la intervencion.
Se particip6 en reunién mensual de la
Coordln_gdora Departamental para la CONRED, MAGA, MIDES, MARN, N _ o ’
Reduccién de Desastres de Alta Verapaz, Se definieron acciones de coordinacién y se acord6 el
. L . MINEDUC, MSPAS, INE, INDE, SOSEP, | . ; . o .
Sede Regional 5/05/26 donde se socializaron mecanismos de intercambio de informacién sobre comunidades vulnerables
29 Alta Verapaz o e SBS, GOBERNACION, SEGEPLAN, : .
Alta Verapaz prevencion y mitigacién para la temporada y afectadas, fortaleciendo la capacidad de respuesta
. ’ o UPCV, PNC, MINISTERIO DE LA | ..~ . .
lluviosa, asi como las responsabilidades institucional ante posibles emergencias.
L . DEFENSA, RIC.
institucionales 'y areas de mayor
vulnerabilidad.
Se participd en reunién del Consejo
Municipal de Desarrollo (COMUDE) de | COCODES de primer y segundo nivel,
Coban, Alta Verapaz, donde se conocieron | MARN, MAGA, MIDES, Gobernacion | Se promovio la atencién prioritaria a personas en riesgo de
Sede Regional los avances de infraestructura ejecutados | Departamental, miembros del Concejo | desalojo o desplazamiento y se brind6 asesoria en materia
30 Alta Verapaz 7/05/26 - e L ) )
Alta Verapaz en el municipio, la planificacion de | Municipal de Coban, Director | de derechos humanos para fortalecer la respuesta
proyectos para el ejercicio 2026 y las | Municipal de Planificacion, COURBAN, | institucional ante estos casos.
acciones implementadas en beneficio de las | del Municipio de Coban
comunidades.
Se participé en la reuniébn mensual del
Consejo Municipal de Desarrollo | COCODES de primer y segundo nivel, Se opromovié la  socializacion de las medidas de
(COMUDE), en la que se abordaron temas | MARN, MAGA, MIDES, Gobernacion pron - .
. . . - . .| ordenamiento territorial con la poblacién del casco urbano
Sede Regional 26/05/26 | relacionados con el ordenamiento territorial, | Departamental, miembros del Concejo ,
31 Alta Verapaz P . . . de San Juan Chamelco, con el fin de fortalecer la
Alta Verapaz la verificacion de medidas implementadas y | Municipal de San Juan Chamelco, e . : :
. . - e participacién ciudadana y prevenir posibles afectaciones a
el  seguimiento a  proyectos de | Director Municipal de Planificacion,
. . . . . . y los derechos humanos.
infraestructura en ejecucion para beneficio | Miembros de Sociedad Civil,
de las comunidades.
Se particip6 en la capacitacion denominada
“Acompafiamiento a mujeres Achi vy I -
) . Se sensibiliz6 a las personas participantes sobre las barreras
comunidad Pocomchi para el acceso a la o . . S L
. S . o PNC, SVET, ADP, La Asociacion del | socioecondmicas, culturales y linglisticas que limitan el
Sede Regional . justicia”, impartida por la Asociacion del S . o . . p
32 ) Baja Verapaz 4/05/26 - . Bufete Juridico Popular de Rabinal y | acceso a la justicia de las mujeres Achi y Pocomchi,
Baja Verapaz Bufete Juridico Popular de Rabinal, . . P .
. - COPADEH promoviendo acciones institucionales para la proteccion y
orientada al fortalecimiento de ;
o I garantia de sus derechos humanos.
conocimientos sobre el acceso a la justicia
y los derechos de las mujeres indigenas.
Concejo Municipal, COCODES de
segundo nivel de 6 Regiones.
. e . Representante de la mujer sociedad . -
Se participé en reunién del Consejo g Se conocieron y socializaron los avances de los proyectos
. civil, SVET, MSPAS, MARN, SESAM, | ~. ~ ;
: Municipal de Desarrollo (COMUDE), en la . ejecutados durante los afios 2025 y 2026, asi como la
Sede Regional . . MAGA, CONAMIGUA, Aldeas Infantiles, . s, ., e L
33 . Baja Verapaz 5/05/26 que se conocieron los avances de los aprobacion de la vision, mision y objetivos estratégicos del
Baja Verapaz ) COPROSA, CONAP, PNC, UPCV, . -
planes de trabajo y proyectos de desarrollo - COMUDE para el periodo 2026-2030, fortaleciendo la
local impulsados en el municipio Representante de Sindicato, lanificacién y coordinacion para el desarrollo municipal
P pio. Defensores de la Naturaleza, Fondo de P y P pal.
Tierras, RENAP, MIDES, Gobernacion
Departamental, ICTA.
Se particip6 en reunién mensual de la Red
Departamental de Derivacion de Sa!ama, DEMI, MP, Instituto de la Victima, | Se actualizaron conocimientos sobre las diferentes
en la que se abordaron temas relacionados S - . . : ; .
Sede Regional con la prevencion de la violencia. las Ministerio de Educacion, DMM | manifestaciones de violencia, los riesgos presentes en
34 g Baja Verapaz 13/05/26 P ' Salama, SVET, CONJUVE, Gobernador | plataformas digitales y las medidas de autocuidado,

Baja Verapaz

modalidades de violencia que afectan a la
nifiez y adolescencia, asi como los riesgos
asociados al uso de plataformas digitales y
redes sociales.

Departamental, SVET, SBS, SEPREM y
COPADEH.

fortaleciendo las acciones institucionales de prevencion y
proteccion de los derechos de la nifiez y adolescencia.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se participé en reunién mensual del
Consejo Municipal de Desarrollo . . Se constato la participacion de lideres comunitarios en la
. Parte  del Concejo  Municipal, | ~. . L .
: (COMUDE), espacio en el que se . ejecucion y seguimiento de proyectos de infraestructura,
Sede Regional . : COCODES DE Segundo Nivel, MP, - . : .
35 . Baja Verapaz 14/05/26 | conocieron los avances de proyectos de catastro y emprendimiento, fortaleciendo la articulacion
Baja Verapaz ) . RENAP, RIC, INAB, MIDES, . L o
infraestructura y acciones de desarrollo entre comunidades, municipalidad e instituciones de
. . CONAMIGUA, COPADEH entre otros
impulsadas en las comunidades del desarrollo.
municipio.
SVET, Ministerio Publico, DEMI,
Se participd en jornada de capacitacion | Refugio de la Nifiez, SBS, Ministerio de D, - .
- " . . L . Se sensibilizo a madres de familia y estudiantes sobre la
dirigida a padres de familia y estudiantes, | Educaciéon, Ministerio de Trabajo, | . . , - . . .
: . S importancia del nacleo familiar, los tipos de violencia, las
Sede Regional . coordinada por la SVET con el apoyo de la | Docentes de Escuela Primaria de la . . .
36 . Baja Verapaz 15/05/26 T ol . . medidas de prevencion y las rutas de denuncia,
Baja Verapaz Red Departamental de Derivacion de | Unién Barrios, estudiantes de los . - .
Lo o N . . fortaleciendo la cultura de prevencioén y proteccion de los
Salama, orientada a la promocion de valores | grados de primaria, aldeas infantiles, o .
. - . . C . derechos de la nifiez y adolescencia.
familiares y la prevencion de la violencia. DMM, municipalidad de Salama y
COPADEH.
Se particip6 en reunién extraordinaria de la
Ccl)m|3|on. Mun|.0|lpal de  Seguridad Director financiero de la municipalidad | Se identificaron comunidades prioritarias del municipio de
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), en la A P ) .
. . . . de Puruha; Director de planificacién de | Purulha para la formulacién de propuestas de proyectos en
Sede Regional . que se conocieron las acciones impulsadas L .. . . . . . . .
37 ) Baja Verapaz 19/05/26 - . la municipalidad de Purulha; Concejal | materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional, fortaleciendo
Baja Verapaz para fortalecer la gestion de la Seguridad I icinali Puruha: | 1a planificacia ., f
Alimentaria y Nutricional en el municipio, asi tercero de la municipalidad de Puruhd; | la planificacion y gestion de recursos para su futura
o . ’ DMSAN, MIDES, PNUD, COPADEH. ejecucion.
como la priorizacion de comunidades con
mayores niveles de vulnerabilidad.
Se particip6 en mesa técnica convocada por
38 . Baja Verapaz 26/05/26 | . . S Infantiles, MP, DEMI, SEGEPLAN, | " . . . -
Baja Verapaz integral de la nifiez y adolescencia dirigidos nifiez y adolescencia, promoviendo su incorporacion en las
L . SALUD, PNC, DIACO. . . U
a las instituciones con presencia en el acciones y mecanismos de atencion institucional.
departamento.
Se participé en reunion ordinaria de la
Unidad Técnica Departamental (UTD), en la | Gobernacién Departamental, Se conocieron los avances de os brovectos priorizados por
que se conocieron los avances de las | COPADEH, MINTRAB, SOSEP las municipalidades y se identificd FI)a fZIta de Eerteza 'uridFi)ca
39 Sede Regional Izabal 15/05/26 propuestas de proyectos presentadas por | MINEDUC, MAGA, CONAMIGUA, como unapde las riﬁci ales limitantes para la e'ecuf;ién de
Izabal las municipalidades del departamento, asi | SESAN, MICUDE, SEGEPLAN como princip antes p )
. . D iniciativas de desarrollo en diversas comunidades del
como los desafios relacionados con la | ESTADISTICA. Ministerio de la
L . departamento.
certeza juridica de las comunidades | Defensa
beneficiarias.
Gobernacion Departamental
Se participd en reunion ordinaria del | COPRECON, CONAP, MSPAS,
Consejo Departamental de Desarrollo | MINEDUC, PGN, Ministerio de Se conocieron los avances del programa Rutas de Desarrollo
Sede Regional (CODEDE) de Izabal, en la que se abordaron | Ambiente, PDH, FUNDAECO, para el fortalecimiento de los servicios de salud y se
40 lzabal g Izabal 26/05/26 | temas relacionados con la atencion en salud | COPADEH, RIC, MAGA, PGN, MISIVI. promovio la articulacion de esfuerzos institucionales para
para comunidades rurales y la problematica | Municipalidad de Morales, impulsar procesos de regularizacion de tierras, favoreciendo
de la certeza juridica que limita la ejecucién | FONTIERRAS, RIC, Sociedad Civil, el acceso de las comunidades a proyectos de desarrollo.
de proyectos de desarrollo. CONAMIGUA, Ministerio de la
Defensa.
Gobernacion Departamental
Se participd en reunion ordinaria del | COPRECON, MSPAS, MINEDUC, Se conocieron los beneficios v alcances del proarama Mano
Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) | Ministerio de Ambiente, COPADEH, , \CloS Y € . Prog
. . o a Mano, asi como la priorizacion del municipio de El Estor
Sede Regional de El Estor, Izabal, en la que se conocieron | RIC, MAGA, Municipalidad del Estor, ) . . L
41 Izabal 26/05/26 para su implementacion, fortaleciendo la coordinacion

Izabal

los avances del censo de hogares y la
implementacién del programa Mano a Mano
en el municipio.

RIC, Sociedad Civil, MIDES, SESAN,
CRUZ ROJA, Representantes
comunitarios y COCODES de segundo
nivel.

institucional para la atencion de la poblacién en condicién de
vulnerabilidad.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se participd en reunién de la Coordinadora
Departamental para la Prevencion de la Se fortalecio la coordinacion entre instituciones integrantes
Violencia, Explotacion y Trata de Personas | Gobernacion, PNC, PDH, PGN, de la CODEVET v se socializaron los eies de trat?a'o de
42 Sede Regional Quetzaltenango 5/05/26 (CODEVET), - orientada a fortalecer la | COPADEH, SVET, UPCV, MINEDUC, COPADEH vincula}c/iosa la prevencion de IJa violencia si,xual
Quetzaltenango g coordinacion interinstitucional para la | UNICEF, CODISRA, RENAP UPCV, ., P i X
] . explotacion y trata de personas en la regién de
prevencion de las diferentes | CONAMIGUA,
) . . : . Quetzaltenango.
manifestaciones de violencia y explotacion
sexual en la region.
Se participé en reunion ordinaria de la
Coord|qa]dora Departamental  para la Gobernacién departamental, CONRED, | Se actualizaron y fortalecieron las acciones de prevencion,
Reduccion de Desastres (CODRED), en la o e .
Sede Regional que se socializé informacion actualizada DRISSQ, MINEDUC, MINDEF, PNC, | contencion y preparacion institucional ante posibles eventos
43 Quetzaltenando Quetzaltenango 5/05/26 sobre la actividad del volcan Santiaquito CRUZ ROJA, BOMBEROS | asociados a la actividad volcanica, promoviendo una
g ) L gurto y VOLUNTARIOS, SOSEP, SBS, | respuesta coordinada en el marco de la gestion integral del
las acciones institucionales de preparacion .
. . COPADEH riesgo.
y respuesta ante posibles escenarios de
emergencia.
Se particip6 en reunion ordinaria de la Red
de Nifiez y Adolescencia, en la que se
Sede Redional desarrollé un taller dirigido a nifios en | OJ, MSPAS, MINEDUC,~ SVET, MP, | Se sensibilizd a nifios de nivel primario sobre la prevencion
44 Quetzaltgnan o Totonicapan 7/05/26 conmemoracion del Dia Internacional contra | REFUGIO DE LA NINEZ, UPCV, | del acoso escolar, fortaleciendo practicas de respeto,
g el Acoso Escolar, promoviendo la | COPADEH inclusién y buen trato dentro del entorno educativo.
convivencia pacifica y la cultura de respeto
en el mbito educativo.
Se participd en reunién extraordinaria del - Se fortalecieron los mecanismos de coordinacion
) Gobernacion departamental, | .. . " ., . o .
Consejo Departamental de Desarrollo interinstitucional mediante el establecimiento de vinculos de
; - SEGEPLAN, MINTRAB, SOSEP, INAB, . L
. (CODEDE), orientada al fortalecimiento de la trabajo con el representante del Ministerio de
45 Sede Regional Quetzaltenango 15/05/26 | coordinacion interinstitucional al INE, MAGA, MIDES, MICIVI, MICUDE, Comunicaciones, Infraestructura Vivienda (MICIVI)
Quetzaltenango g L : Y CONAP, DRISS, CONRED, MINECO, . . y - '
seguimiento de acciones estratégicas para . acordando acciones conjuntas para el seguimiento de
o , o ALCALDIAS MUNICIPALES, Sociedad o : S
la atencion de las necesidades territoriales | . . proyectos y la atencion de necesidades prioritarias del
civil, COPADEH e
del departamento. territorio.
Se participd en la tercera reunion ordinaria
de la Mesa CODEVET/PLANEA, orientada al | SVET, CONAMIGUA, MIDES, SBS, | Se socializaron las rutas de trazabilidad para la atencién de
Sede Redional fortalecimiento de la  coordinacion | MSPAS, CONJUVE, COPADEH, | casos de violencia sexual y se fortaleci6 el intercambio de
46 Quetzaltgnan o Totonicapan 19/05/26 | interinstitucional para la prevencion de la | CONALFA, MUNI TOTO, UP(;V, informacion  entre las  instituciones  participantes,
g violencia sexual y el seguimiento de las | REPRESENTANTE DE GOBERNACION | promoviendo una respuesta coordinada y oportuna en el
rutas de atencion establecidas para estos | DEPARTAMENTAL, CDRO, marco de actuacion de CODEVET/PLANEA.
Casos.
Se participd en reuni6on ordinaria de
. CODE_NIUJ.I’ER, orientada a_ la planificacion y SEPREM, INE, MINTRAB, DEMI, Se Qef|n|eron Ilneam|en.ts>s, responsab_lhda!desf y
Sede Regional coordinacion de acciones para la ol mecanismos de coordinacion entre las instituciones
47 Quetzaltenango 27/05/26 o . . Gobernacién Departamental, . . R
Quetzaltenango organizacion de actividades regionales en integrantes de CODEMUJER, fortaleciendo la organizacion y
A COPADEH . I Iy . .
favor de los derechos y la participacion de ejecucion de las actividades programadas a nivel regional.
las mujeres.
Se participd en la reunion anual de
CORE!VIUJ.I?R - Reglor? \/I, espacio de SVET CONAMIGUA, MIDES, SBS, Se gon§0I|Qaron acuerdosyllneas de trgbajo conjuntas en.tre
. coordinacion interinstitucional orientado al las instituciones participantes, fortaleciendo las estrategias
Sede Regional . o . . MSPAS, CONJUVE, COPADEH, . . . -
48 Solola 28/05/26 | fortalecimiento de alianzas estratégicas de promocién de la equidad de género, la proteccion de los
Quetzaltenango . - L CONALFA, UPCV, MINTRAB, DEMI, . L
entre entidades publicas y organizaciones SOSEP derechos humanos de las mujeres y su participacion en los
de la sociedad civil para la promocion de los ’ procesos de desarrollo local y regional.
derechos de las mujeres.
Se particip6 en reunion ordinaria del
Consejo Departamental . de D.es'arrollo SEGEPLAN, GOBERNACION Se .ve.r|f|co el avance de Iag acciones institucionales y se
. (CODEDE), en la que se dio seguimiento a socializaron elementos relacionados con patrones culturales
Sede Regional . - : L DEPARTAMENTAL, SOSEP, SBS, L . . : . .
49 Quetzaltenango 29/05/26 | la ejecucion de acciones institucionales y se que inciden en diversas manifestaciones de violencia,

Quetzaltenango

promovio la incorporacion del enfoque de
derechos humanos en la gestion publica y
el desarrollo territorial.

MIDES, MAGA, INAP, CONAP, PNC,
SOCIEDAD CIVIL, COPADEH

fortaleciendo un abordaje preventivo e integral desde la
perspectiva de derechos humanos.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se participéd en reunion interinstitucional
para el Iellnzamlgr?t(l) presencial del culr§o GOBERNACION, MSPAS, SEGEPLAN. Se fort[alemeron los conocimientos sopre -Ios allcanc.e-sly
Inteligencia  Artificial y Transformacion contenidos del curso de la UNESCO en inteligencia artificial
. L ) . . SCEP, SEPREM, MAGA, MINEDUC, . o . ]
Sede Regional ; Digital en el Gobierno, impartido por y  transformacion  digital, promoviendo  vinculos
50 ) Petén 5/05/26 . - SESAN, COPADEH, CONJUVE, |, .~~~ " . .
Petén UNESCO, orientada al fortalecimiento de interinstitucionales y la incorporacion del enfoque de
. o MINECO, INGUAT, INFOM, MARN, . .
capacidades institucionales para la derechos humanos en los procesos de innovacion y
. - R . MINTRAB, SAT, SOSEP, entre otros R
innovacion y modernizacion de la gestion modernizacién del Estado.
publica.
Coordinar la participacion institucional en la | Gobernacién Departamental, Brigada . . . I .
. - ; Optimizada la articulacion territorial y facilitado el acceso de
Sede Regional Mesa de Seguridad y Gobernanza Territorial | de fuerzas Especiales, CONAP, MSPAS, la_poblacién a servicios y programas gubemamentales
51 Petén Petén 7/05/26 en Petén, impulsando el establecimiento de | SEGEPLAN,  CONJUVE,  INGUAT, mediante la_operatividad de espacios de concertacion
mesas técnicas estratégicas para mejorar la | SOSEP, SESAN, MINEDUC, PNC, técnica P P
articulacion territorial. COPADEH, entre otros. '
Representar institucionalmente a la entidad
en la sesibn de la Unidad Técnica | MINGOB, MSPAS, MICUDE, MINEDUC, | Posicionados criterios técnicos y recomendaciones que
59 Sede Regional Petén 20/05/26 Departamental (UTD) para el andlisis de | MAGA, MARN, MIDES, MINDEF, | garantizan la vinculacion de la nueva linea de Saneamiento
Petén proyectos ordinarios 2026, integrando las | CONAP. FONDO DE TIERRAS, | Ambiental con la reduccion de brechas en salud y la
areas de Educacion, Salud, Infraestructuray | COPADEH, SEGEPLAN proteccion del medio ambiente.
Saneamiento Ambiental.
Participar en la sesi6on de socializacion Gobernacion Departamental a través
P . " , y de la CODRED, Brigada de fuerzas | Socializadas las lineas estratégicas del plan, logrando
. presentacion del "Plan Petén Ruta al . . . o . .
53 Sede Regional Petén 21/05/26 | Desarrollo” ante las instancias Especiales, CONAP, SE- CONRED, | posicionar la equidad territorial y la atencion a poblaciones
Petén departamentales e interinstitucionales SEGEPLAN, MICIVI, CONAMIGUA, | vulnerables como ejes prioritarios para la inversion publica
P . MIDES, MINEDUC, PNC, COPADEH, | y la reducciéon de la conflictividad.
correspondientes.
SEPREM, entre otros.
Reunion de coordinacion de actividades Representantes de las instituciones Se coordinaron acciones y actividades conjuntas orientadas
. . . involucradas en los procesos de o . .
Sede Regional i conjuntas en temas de fortalecimiento en o al fortalecimiento de capacidades en materia de derechos
54 . Petén 08/05/26 . fortalecimiento en derechos humanos . L . . .
Petén materia de Derechos Humanos vy o L humanos y responsabilidad civil, favoreciendo la articulacion
Responsabilidad Civil y responsabilidad civil, y personal de interinstitucional para su implementacion
COPADEH. '
Integrantes del Consejo Mummpal de Se promovi6 la incorporacion del enfoque de derechos
Desarrollo  (COMUDE), autoridades g
. . . . . humanos, dialogo y cultura de paz en los procesos de
Sede Regional . Reunidn de Consejo Municipal de Desarrollo | municipales,  representantes  de e, . -
55 ) Petén 15/05/26 S e .| planificacion y seguimiento del desarrollo municipal,
Petén COMUDE instituciones publicas con presencia . L
en el municipio, y personal de fortaleciendo la  coordinacion entre los actores
COPADEH. representados en el COMUDE.
Integrantes del Consejo
Departamental de Desarrollo | Se fortalecié la coordinacion interinstitucional y la
. . . . (CODEDE), autoridades | participacion de los actores representados en el CODEDE
Sede Regional ; Reunidn presencial de Consejo e . .
56 ) Petén 22/05/26 departamentales, representantes de | para el andlisis, seguimiento y toma de decisiones
Petén Departamental de Desarrollo CODEDE S . . . o
instituciones publicas con presencia | relacionadas con las prioridades de desarrollo del
en el departamento y personal de | departamento.
COPADEH.
DESALOJOS
No. Sede Departamento Municipio LUGAR FECHA AZILTOLD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
comunidad
Se recibié solicitud de pronunciamiento de viabilidad institucional relacionada con una
Sede Regional de Diligencia de lanzamiento judicial programada para realizar en la zona 5, de Buenos
. Zona 5, Buenos Aldea EI Carmen, . . . . . , s
1 Huehuetenango Huehuetenango Chiantla : 14/05/26 . Aires del municipio de Chiantla, en atencién a lo requerido se elabor6 y remitio el
Aires. Malacatan o L . " o
pronunciamiento institucional correspondiente. de esa forma se emitieron los criterios
en materia de derechos humanos.




No.

Sede

Departamento

Municipio

LUGAR

FECHA

Nombre de
comunidad

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

Sede Regional de
San Marcos

San Marcos

Tajumulco

Tajumulco

4/05/26

Aldea Palmira Nueva

Se atendi6 el Oficio No. 1601-2026, REF.OF.III.BASF/Bonilla, de fecha 30 de abril de
2026, relacionado con la diligencia de lanzamiento judicial programada para el 18 de
mayo de 2026 en el municipio de Tajumulco, departamento de San Marcos. En
seguimiento a lo requerido, la Sede Regional de San Marcos emitié respuesta mediante
Oficio Ref. No. DISER-SEDE SAN MARCO0S-09-2026/COPADEH/WJBDL/Im, informando
sobre la disponibilidad institucional para participar y brindar acompafamiento en el
marco de sus competencias en materia de derechos humanos.

Sede Regional de
San Marcos

San Marcos

La Blanca

Aldea Chiquirines

26/05/26

Finca Primavera,
Hacienda Palmeras.

Se atendié el Oficio No. 1958-2026, REF.OF.III.BASF/Ag. Bonilla, de fecha 26 de mayo
de 2026, relacionado con la diligencia de desalojo programada para el 4 de junio de
2026 en el inmueble ubicado en el sector Micro Parcela 15, Caserio Carrizales, Aldea
Chiquirines, municipio de La Blanca, departamento de San Marcos. En seguimiento a
lo requerido, la Sede Regional de San Marcos emitié respuesta mediante Oficio Ref.
No. DISER-SEDE SAN MARCOS-11-2026/COPADEH/WJBDL/Im, informando sobre la
disponibilidad institucional para participar y brindar acompafiamiento en el marco de
sus competencias en materia de derechos humanos.

Sede Regional de
Suchitepéquez

Suchitepéquez

San José La
Maquina

Juzgado de Paz
de San José La
Maquina,

Suchitepéquez.

6/05/26

Zona 5, Buenos
Aires.

Se promovié un acercamiento interinstitucional con el Juez de Paz de San José La
Maquina, con el propésito de generar condiciones favorables para el dialogo y la
atencion del caso previo a la diligencia de desalojo programada en el municipio de San
Andrés Villa Seca, Retalhuleu. La gestion se impuls6 en observancia de los estandares
nacionales e internacionales aplicables en materia de desalojos y con enfoque de
proteccion de los derechos humanos de las personas involucradas.

Sede Regional de
Suchitepéquez

Retalhuleu

Retalhuleu

Gobernacion
departamental
de Retalhuleu

11/05/26

San Andrés Villa
Seca

Se participd en reunion de coordinacion interinstitucional, brindando asesoria técnica
en materia de derechos humanos para la articulacién de acciones orientadas al
cumplimiento de los estandares nacionales e internacionales aplicables a las diligencias
de desalojo. Asimismo, se promovieron gestiones institucionales para coordinar con
autoridades municipales de San Andrés Villa Seca mecanismos de atenci6n temporal
que garanticen el acceso a albergue, alimentacion y servicios basicos para las personas
potencialmente afectadas por la diligencia.

Sede Regional de
Suchitepéquez

Retalhuleu

San Andrés
Villa Seca

Juzgado de Paz
de San José La
Maquina,

Suchitepéquez.

20/05/26

Caserio Carrizales

Se participé en las coordinaciones interinstitucionales relacionadas con la diligencia de
desalojo programada para el 20 de mayo de 2026 en el municipio de San Andrés Villa
Seca, Retalhuleu. Durante el seguimiento del caso, se conoci6 la resolucion emitida
por el Juzgado de Paz competente, mediante la cual se suspendio la diligencia derivado
del informe presentado por la Policia Nacional Civil, en el que se indico la falta de
personal operativo necesario para su ejecucion, reprogramandose la diligencia para el
10 de junio de 2026.

Sede Regional de
Suchitepéquez

Retalhuleu

Santa Cruz
Mulua

Juzgado de Paz
de Santa Cruz
Mulua

22/05/26

Parcela C guion
cuatrocientos
veintiunos, linea C
guion doce al Sis,
Parcelamiento Centro
2 La Maquina

Se promovi6 un acercamiento interinstitucional entre COPADEH, la Procuraduria de los
Derechos Humanos (PDH) y el Juzgado de Paz de la localidad, con el propésito de
brindar orientacion técnica sobre los estandares nacionales e internacionales de
derechos humanos aplicables a las diligencias de desalojo. La gestion se realizé en el
marco de la diligencia programada para el 10 de julio de 2026, con el fin de fortalecer
las medidas de proteccion y prevenir posibles vulneraciones a los derechos de las
personas involucradas.

Sede Regional de
Suchitepéquez

Suchitepéquez

Cuyotenango

Juzgado de Paz
de Cuyotenango,
Suchitepéquez.

27/05/26

Parcela C guion
cuatrocientos
veintiunos, linea C
guion doce al Seis,
Parcelamiento Centro
2 La Maquina

Se particip6 en la tercera mesa técnica de coordinacién para la diligencia de desalojo
de la Finca Primavera y Hacienda Palmeras, en la que COPADEH promovi6 la
incorporacién de criterios de derechos humanos conforme a los estandares
internacionales aplicables. Asimismo, la Jueza de Paz requiri6 a las instituciones
involucradas la presentacion de recomendaciones y acciones de proteccion,
enfatizando la necesidad de impulsar mecanismos de didlogo con las personas
asentadas en el inmueble previo a la ejecucion de la diligencia.
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Sede Regional de
Alta Verapaz

Alta Verapaz

Panzéds

Finca Santa
Ménica

21/05/2026

Finca Santa Monica

Se particip6 en la primera Mesa Técnica Interinstitucional convocada para el abordaje
de la diligencia de desalojo de una finca, espacio en el que se analizaron las posturas
institucionales y los aspectos operativos relacionados con la ejecucién de la medida
judicial, bajo la coordinacion de la Fiscalia de Usurpacion del Ministerio Publico.
Asimismo, se expusieron observaciones técnicas respecto a las propuestas de
albergues temporales presentadas por la parte querellante, derivado de su ubicacién
geografica y la distancia existente respecto del area donde se ejecutara la diligencia.

10

Sede Regional de
Alta Verapaz

Alta Verapaz

Panzés

Finca La Colonia/
Villa Nueva

21/05/2026

Finca La Colonia/
Villa Nueva

Participacion en la primera Mesa Técnica Interinstitucional de la Fiscalia de Usurpacion
del Ministerio Publico para planificar el desalojo de una finca. Durante la sesién, se
analizaron los aspectos operativos y se presentaron observaciones técnicas sobre los
albergues temporales propuestos por el querellante, sefalando que su ubicacién (a
100 km del lugar) podria limitar la atencién oportuna de los afectados.

11

Sede Regional de
Izabal

Izabal

Livingston
[zabal.

Rio Dulce

19/05/2026

Barrio Creek Chino,
Livingston Izabal.

Se recibié solicitud de la Policia Nacional Civil, Comisaria 61 de Puerto Barrios, Izabal,
para la emision de un pronunciamiento institucional relacionado con el seguimiento de
una diligencia de lanzamiento judicial tramitada por el Juzgado de Primera Instancia
Penal de Puerto Barrios. En atencion a lo requerido, se elabor6 y remitié el
pronunciamiento institucional correspondiente, con el propésito de brindar los criterios
técnicos en materia de derechos humanos para el desarrollo de la diligencia.

12

Sede Regional de
Quetzaltenango

Totonicapan

San Cristobal
Totonicapan

Totonicapan
Cabecera

4/05/2026

Paraje Xesiguan,
Canton Xantun San
Cristobal Totonicapan

Se recibié solicitud de pronunciamiento de viabilidad institucional relacionada con una
diligencia de lanzamiento judicial programada en el Paraje Xesiguan, Canton Xantun,
municipio de San Cristdbal Totonicapan, Totonicapan. En atencion a lo requerido, se
realizé el analisis correspondiente desde el enfoque de derechos humanos y se
emitieron las consideraciones técnicas institucionales para contribuir al desarrollo de
la diligencia en observancia de los estandares nacionales e internacionales aplicables.

13

Sede Regional de
Quetzaltenango

Totonicapan

San Francisco
el Alto

Aldea Pachaj

4/05/2026

Paraje Chuimuchilic

Se recibi6 solicitud de pronunciamiento de viabilidad institucional relacionada con la
diligencia de lanzamiento judicial programada para el 13 de mayo de 2026 en el Paraje
Chuimuchilic, Aldea Pachaj, municipio de San Francisco El Alto, Totonicapan. En
atencion a lo requerido, se efectu6 el andlisis técnico correspondiente desde el enfoque
de derechos humanos y se emitieron las consideraciones institucionales orientadas a
garantizar la observancia de los principios de proteccion y respeto de los derechos de
las personas involucradas durante la ejecucidn de la diligencia.

14

Sede Regional de
Quetzaltenango

Totonicapan

San Francisco
el Alto

Barrio
Chuisiguan

4/05/2026

Paraje Patzite

Se recibié solicitud de pronunciamiento de viabilidad institucional relacionada con la
diligencia de lanzamiento judicial programada para el 19 de mayo de 2026 en el Paraje
Patzité, Barrio Chuisiguan, municipio de San Francisco El Alto, Totonicapan. En atencion
a lo requerido, se realizo el andlisis técnico correspondiente desde el enfoque de
derechos humanos y se emitieron las consideraciones institucionales pertinentes, con
el fin de promover el cumplimiento de los estandares nacionales e internacionales
aplicables durante la ejecucién de la diligencia.

156

Sede Regional de
Quetzaltenango

Totonicapan

San Francisco
el Alto

Aldea Pachaj

13/05/2026

Paraje Chuimuchilic

Se atendi6 solicitud de pronunciamiento de viabilidad institucional para la diligencia de
lanzamiento judicial programada en el Paraje Chuimuchilic, Aldea Pachaj, municipio de
San Francisco El Alto, Totonicapén, efectudndose el anélisis técnico correspondiente y
la emisién de criterios institucionales con enfoque de derechos humanos.

16

Sede Regional de
Petén

Petén

San Benito

Juzgado de
Primera
Instancia Penal

8/05/2026

Colonia Juarez, San
Benito

Se coordiné la realizacion de una mesa de dialogo previa a la diligencia de desalojo,
con el propdsito de promover espacios de comunicacion y busqueda de acuerdos entre
las partes involucradas; sin embargo, la actividad no pudo desarrollarse debido a la
incomparecencia de la parte demandada.

17

Sede Regional de
Guatemala

Escuintla

Puerto de San
José

Juzgado de Paz,
Puerto de San
José

26/05/2026

Parcelamiento los
angeles

Se participd en audiencia de mesa técnica para el seguimiento de la diligencia de
desalojo, en la que se conoci6 que la persona sindicada realiz6 el desalojo de manera
voluntaria, evitando la ejecucion forzosa de la medida.




ESPACIOS DE DIALOGO

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Promover un espacio de dialogo, concertacion y IPartl.C|palC|or.1 en uha mesa de  dialogo Gobernacién Departamental,
L . interinstitucional en Cuilco para abordar las L .
negociacion entre las partes involucradas, para | . . . Municipalidad de Cuilco, SCEP/CODEDE,
: : : inconformidades de vecinos y COCODES sobre el .
Sede Regional de atender las inconformidades relacionadas con la oroyecto de alcantarillado sanitario. En la reunion se Constructora PROALDA, UPCV Cuilco,
1 Huehuetenango 18/05/2026 ejecucion del Proyecto de Mejoramiento del o o ' L PNC, COPADEH, representante de la
Huehuetenango : . o facilito la comunicacion entre la municipalidad, la . . .
Sistema de Alcantarillado Sanitario del casco . . Parroquia lIglesia Catdlica, COPRECOM,
. . empresa ejecutora y la comunidad para atender las . .
urbano de Cuilco, Huehuetenango, y contribuir a i ' . . representantes del dérgano coordinador
, ; quejas por congestionamiento vehicular, problemas .
la busqueda de soluciones consensuadas. . del COCODE de la cabecera municipal.
de movilidad y el lento avance de la obra.
Se participé en una mesa de dialogo interinstitucional
convocada para analizar la problematica relacionada | Gobernacién Departamental,
con la construccion inconclusa del mercado | COPRECOM, COPADEH, PNC,
Promover un espacio de didlogo y negociacion | comunitario de Camoja Grande, en el municipio de La | Municipalidad de La Democracia,
participativa entre autoridades municipales, | Democracia, Huehuetenango, y propiciar la | Huehuetenango  (Concejal  séptimo,
Sede Regional de lideres comunitarios y demas actores | coordinacion entre las partes involucradas para |Sindico Primero, Asesor Juridico y
2 Huehuetgnan o Huehuetenango 20/05/2026 involucrados, para identificar alternativas de | identificar alternativas de solucién. Durante la reunion | Auditor Interno) Consejo Comunitario de
g solucion que permitan la conclusion y puesta en | se conocieron las inquietudes planteadas por el | Desarrollo CQCODE de la Democracia.
funcionamiento del mercado comunitario de | COCODE y representantes comunitarios respecto al | (Sefiores:  Organo  coordinador  del
Camoja Grande. estado administrativo, financiero y técnico de la obra, | COCODE) (Abogada Tania Martinez).
facilitando la comunicacion entre las autoridades | CODEDEH (Estuardo Delgado)
municipales y la poblacion para la busqueda de | SEGEPLAN.
soluciones viables.
Se participd en reunion de didlogo con lideres
Conocer y analizar la situacion del conflicto | comunitarios del municipio de Chicaman, Quiché,
denominado "La Pefia", relacionado con la | para conocer los antecedentes y caracteristicas del
Sede Regional, recuperacion de tierras ejidales en el municipio | conflicto denominado "La Pefia", relacionado con la | Gobernacion Departamental,
3 Santa Cruz del Quiché 6/04/2026 de Chicaman, Quiché, con el propésito de | ocupacion de tierras ejidales por un grupo de familias. | COPRECON, UPCV, COPADEH, ASUVI,
Quiché promover mecanismos de diadlogo y busqueda | Durante la reunién se recab¢ informacién sobre la | CUC.
de soluciones en el marco del respeto a los | situacion planteada por los actores involucrados y se
derechos humanos. identificaron elementos necesarios para ampliar el
andlisis del caso.
o L Se participd en una mesa de didlogo entre|Comision de Energia Eléctrica de la
Promover el didlogo y la coordinacion entre los - ) ) L .
vecinos del canton Xemamatzé y la empresa representantes comunitarios del canton Xemamatzé, | municipalidad de Nebaj, PDH,
Sede Regional, . i municipio de Nebaj, y la empresa ENERGUATE, con el | COPRECON, COPADEH, Representante
L, ENERGUATE, para identificar las causas de las L " .
4 Santa Cruz del Quiché 04/05/2026 S L oo proposito de abordar las probleméticas relacionadas | de Energuate, Juzgado de Asuntos
o deficiencias del servicio eléctrico y contribuir a . s L o X
Quiché . . . con el sistema de cableado eléctrico y las deficiencias | Municipales, COCODES del Cantén
la busqueda de soluciones técnicas que . e IR .
. - o en la prestacion del servicio de energia eléctrica que | Xemamatzé y Baztcoral de este
beneficien a la poblacion de la region ixil. o o .
afectan a la region ixil. municipio de Nebaj.
Promover un espacio de didlogo y mediacion | Se particip6 en un proceso de didlogo y mediacion
interinstitucional para atender la probleméatica |[con  vecinos de Cuyotenango, autoridades _—
Sede Regional de del servicio de energia eléctrica en el municipio | departamentales y representantes de la empresa Gobernadora de Suchitepéquez, PNC,
5 oS Suchitepéquez 11/05/2026 o . ; . COPADEH, COPRECON vy vecinos de
Suchitepéquez de Cuyotenango, Suchitepéquez, garantizando el | ENERGUATE, para abordar la inconformidad generada
o : L S . | Cuyotenango.
respeto a los derechos de la poblacién y la libre | por la falta del servicio de energia eléctrica que derivd
locomocion. en el bloqueo de la carretera CA-2 Occidente.
. . .| Se participd en un proceso de dialogo entre
Promover un mecanismo de didlogo preventivo . . o
- .| pescadores de subsistencia del municipio de
entre pescadores del municipio de Champerico .
ropietarios de la Camaronera San José Champerico y representantes de la Camaronera San
6 Sede Regional de Retalhulew 26/05/2026 )c/)riSntado a la busqueda de soluciones: José, facilitando la exposicion de posturas de las | Gobernacién de Retalhuleu, PNC, MARN,
Suchitepéquez q. partes involucradas y la identificacién de mecanismos | MAGA, COPRECON, COPADEH, PDH.
concertadas que garanticen el respeto a la .
. . . . para el acceso regulado a las areas de pesca, en el
propiedad privada y los medios de vida de los : .
marco del respeto a la propiedad privada y la
pescadores. . . i
convivencia pacifica.
Se particip6 en una mesa de dialogo interinstitucional
Establecer una ruta de resolucion técnica y legal | para mediar la problemética derivada de la suspension
que permita la restitucion del servicio de energia | del suministro eléctrico en once comunidades Mam
7 Sede Regional de Retalhuleu 26/05/2026 eléctrica en las comunidades afectadas, | del municipio de Champerico, pese a que las mismas | Gobernacion de  Retalhuleu, PNC,

Suchitepéquez

garantizando la proteccion de los derechos
humanos y la continuidad de servicios
esenciales.

se encuentran solventes en sus obligaciones de pago.
Durante la sesion, se expusieron los impactos
generados en los sectores de salud, educacion y
economia local, asi como los riesgos para personas

COPRECON, COPADEH, PDH.
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con condiciones médicas dependientes de la energia
eléctrica, facilitando el intercambio de posturas entre
la empresa ENERGUATE, autoridades e instituciones
de derechos humanos.

Sede Regional
Nebaj, Quiché

Quiché

11/05/26

Dar seguimiento al proceso de dialogo del caso
Gumarkaj, promoviendo la construccion de
consensos entre los actores involucrados para la
definicion del nombre del lugar sagrado, en el
marco del respeto a la identidad cultural y los
derechos de los pueblos indigenas.

Dar seguimiento al proceso de dialogo del caso
Gumarkaj, promoviendo la  construccion de
consensos entre los actores involucrados para la
definicién del nombre del lugar sagrado, en el marco
del respeto a la identidad cultural y los derechos de
los pueblos indigenas.

Autoridades Ancestrales, Guias
Espirituales, Integrantes de la Academia
de Lenguas Mayas de Guatemala vy
COPADEH.

Sede Regional
Nebaj, Quiché

Quiché

27/05/2026

Analizar la problematica de seguridad planteada
por vecinos de la Zona 5 de Santa Cruz del
Quiché y promover alternativas institucionales
para la prevencion del delito en el municipio.

Se participd en reunién de la Comision Departamental
de Seguridad y Atencion a la Conflictividad
(CODESAC), en la que se analizaron los
planteamientos de vecinos de la Zona 5 de Santa Cruz
del Quiché, quienes manifestaron su preocupacion
por la inseguridad y la limitada presencia de la Policia
Nacional Civil, proponiendo la organizacion de grupos
comunitarios de patrullaje nocturno.

Gobernacién  Departamental,  UPCV,
COPRECON, COPADEH, MP, MARN, PGN,
Ministerio de la Defensa nacional y PNC.

10

Sede Regional
Nebaj, Quiché

Quiché

05/05/2026

Asegurar la coordinacion interinstitucional en el
abordaje del conflicto entre la Iglesia Catélica y
la Cofradia de Nebaj, promoviendo mecanismos
de didlogo y mediacién entre las partes.

Se particip6 en reunibn de coordinacion
interinstitucional para analizar el conflicto entre la
Iglesia Catdlica y la Cofradia de Nebaj, en la que se
definieron estrategias de seguimiento y se abordaron
los roles de las instituciones participantes, con el
proposito de fortalecer los mecanismos de dialogo y
mediacion.

Representantes de la lIglesia Catolica,
miembros de la Cofradia de Nebaj,
instituciones con competencia en
mediacion y resoluciéon de conflictos, y
personal de COPADEH.

11

Sede Regional Baja
Verapaz

Baja Verapaz

19/05/2026

Clarificar el alcance de la participacion
institucional de COPADEH en el proceso judicial,
promoviendo una actuacion acorde con su
mandato de asesoria, coordinacion
interinstitucional y facilitacion de procesos de
didlogo en materia de derechos humanos.

Se gestiono la presentacion de un oficio suscrito por
la Subdirectora Ejecutiva de COPADEH, dirigido al
Juzgado de Primera Instancia de la Nifiez y
Adolescencia y de Adolescentes en Conflicto con la
Ley Penal de Baja Verapaz, mediante el cual se
trasladé informacién sobre las competencias
institucionales de COPADEH y se solicitd ampliar el
contexto del caso, asi como precisar el alcance de la
informacion y de la actuacion requerida por el érgano
jurisdiccional.

COPADEH

12

Sede Regional
[zabal

Izabal

5/05/2026

Promover un espacio de didlogo entre las
instituciones del Estado y los lideres
comunitarios de la comunidad Palestina
Chinebal, con el fin de conocer sus necesidades
y preocupaciones relacionadas con la certeza
juridica de la tierra, contribuyendo a la busqueda
de soluciones pacificas en el marco del respeto
y la garantia de los derechos humanos.

Se particip6 en una visita interinstitucional a la
comunidad Palestina Chinebal, municipio de El Estor,
Izabal, con el propdsito de facilitar un espacio de
didlogo con lideres comunitarios y representantes de
las comunidades del area. Durante la actividad, se
conocieron y  escucharon las  principales
preocupaciones planteadas por los comunitarios,
relacionadas con la situacién de tenencia de la tierra,
los procesos judiciales en curso y las condiciones que
afectan a las comunidades asentadas en el sector.

Lideres comunitarios, personal de
COPRECON, Personal de COPADEH

13

Sede Regional
[zabal

Izabal

19/05/26

Se participd en mesa técnica para el abordaje de
la propuesta de declaratoria de area protegida de
la Finca Chocdén Nacional, ubicada en Sierra
Santa Cruz, Livingston, lzabal, con el fin de
conocer los avances y alcances del proceso
impulsado por las instituciones competentes.

Conocer el plan de trabajo presentado por CONAP
para la declaratoria del area protegida y se identificd
la necesidad de garantizar certeza juridica a las
comunidades que mantienen posesion dentro de la
finca, conforme a lo establecido en la sentencia
correspondiente.

Representantes de Comunidades que
posesionan la finca Chocon Nacional,
CONAP, FONTIERRAS, PDH,
Municipalidad de Livingston, COPADEH,
COPRECON, y CONAP.

14

Sede Regional
Quetzaltenango

Quetzaltenango

5/05/2026

Generar un espacio de dialogo con
representantes de la comunidad Santa Ana
Schaffer y del Comité Campesino del Altiplano
(CCDA), con el fin de conocer la situacién actual
del caso y orientar a las partes sobre las
competencias institucionales y los mecanismos
aplicables para su atencion.

Se particip6 en una reunion de didlogo con
representantes de la comunidad Santa Ana Schaffer y
del Comité Campesino del Altiplano (CCDA), en la que
se conocieron los antecedentes, el estado juridico y
las condiciones actuales del caso. Asimismo, se
brind6 informacion sobre el mandato institucional de
COPADEH y las competencias de las entidades

Comunitarios Santa Ana Schaffer, Comité
Campesino  del  Altiplano  (CCDA),
COPADEH




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
publicas responsables de la atencion de la
problematica planteada.
Promover la coordinacion interinstitucional y el | Se particip6 en una mesa interinstitucional convocada
didlogo entre los actores involucrados para |para analizar la situacién del proyecto de Planta de
Sede Regional identificar mecanismos que permitan avanzar en | Tratamiento de Residuos de San Francisco La Unién, | Gobernacion ~ departamental, PNC,
15 Quetzaltgnan o Quetzaltenango 19/05/2026 la implementacion del proyecto de Planta de | espacio en el que se abordaron los principales | Brigada de Operaciones MINDEF, PDH,
g Tratamiento de Residuos de San Francisco La | desafios para su implementacion y se promovi6 la | PGN, CNC, COPRECON, COPADEH
Union, en el marco del respeto a los derechos | coordinacidn entre las instituciones competentes para
humanos y la normativa aplicable. la atencién del caso.
Conocer el estado del expediente relacionado ﬁ)z p:\::ﬁfec;en r;?:;?:?ége;;%Z:méeerl]tzxpaggigg?eocgg ]
con la propuesta de declaratoria del Centro es Y P MICUDE, SUB-DIRECCION DE
declaratoria del Centro Intercultural de .
. Intercultural de Quetzaltenango (CIDEQ) como . . PATRIMONIO, CIDEQ, Gobernacion
Sede Regional L ) . .. | Quetzaltenango (CIDEQ) como patrimonio cultural )
16 Quetzaltenango 19/05/2026 patrimonio cultural intangible de la nacién, |. . . . .. | departamental, autoridades ancestrales,
Quetzaltenango . P intangible, espacio en el que se intercambid : .
promoviendo la coordinacion institucional para | . - . sociedad civil, UDEFEGUA, FAMDEGUA,
. S informacion entre los actores involucrados sobre el
el seguimiento del proceso ante el Ministerio de " L ... | COPADEH
proceso administrativo impulsado ante el Ministerio
Cultura y Deportes.
de Cultura y Deportes.
Se logro socializar las competencias institucionales de
la COPADEH, aclarando el alcance de su intervencion o
. . . Reunién con el Sr. Salvador Manuel
en conflictos relacionados con lanzamientos. Vasauez St Ravmundo Vasquer
Sede Regional Establecer las competencias de COPADEH en el | Asimismo, se inform6 sobre el acompafiamiento d y o y d
17 Quetzaltenango 22/05/2026 . ; o L . .| presuntos duefios del terreno donde se
Quetzaltenango lanzamiento del Cantén Xantun Totonicapan institucional que se brinda en casos de desalojos || . i . .
. S . asienta el salon comunal y alcaldia auxiliar
ejecutados por orden judicial, especialmente en lo . .
. . ] cantén Xantun Totonicapan
relativo a la observancia y proteccion de los derechos
humanos de las personas involucradas.
Debido a la inasistencia de los
Reuniébn de mediacion convocada por el mtegrantes del C_O,CODE y de las
Gobernador  Departamental de  Solola, autgndades municipales, no f”.e
atendiendo la solicitud formal de un grupo de |Posible desarrollar un abordaje
Promover un espacio de didlogo vy |comunitarios del Caserio Comon 0j.  La|bilateral del conflicto. = Como
mediacion interinstitucional, convocado por | problematica se centra en dos ejes; las | consecuencia, se acordd realizar una
la Golb?rn:ciég Ddepalrtametr’wltal cie Solo!éi Ire§trifc|ionl<’es 3 la Iibr? rlnovilidad prlovocadas ppr nueva convocatoria formal dirigida a
con el fin de a or' gr a r,)r(.) ematica SOCI’a a insta gglon e una talanquera; y la suspen§lon las partes ausentes para una proxima
Sede Regional Quetzaltenan y de acceso a servicios basicos en el caserio | del servicio de agua potable a uno de los vecinos ceunion.  En  dich :
18 | Quetzaltenango uetzaftenango 27/05/2026 | Comon 0j, enfocandose en garantizar el | afectados por dicha estructura. Las contrapartes | "¢4MON- Cho espacio  se
derecho a la libre locomocion de los |clave para la resolucion del conflicto —|Presentaran — formaimente  las

comunitarios afectados por la instalacion de
una talanquera, asi como en coordinar la
reconexion inmediata del servicio de agua
potable para un vecino del sector.

especificamente los integrantes del Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE) del Caserio
Comon 0Oj y las autoridades municipales,
representadas por el Juez de Asuntos
Municipales— no asistieron a la reunion,
justificando su ausencia por compromisos
administrativos programados con anterioridad.

inconformidades planteadas por los
vecinos afectados, orientando la
discusién hacia la busqueda de
acuerdos que permitan el cese de las
limitaciones a la libre locomocién y la
reconexion efectiva del servicio de
agua potable.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES

Ante la ausencia de representantes de

FOPAVI, se acordd convocar una

nueva reunion en la sede central para

Se promovié una mesa interinstitucional para dar | dar continuidad al abordaje del caso.

seguimiento y coordinar acciones relacionadas | Asimismo, como parte de los

Sede Redional Quetzalt Promover mesa interinstitucional para con el caso de la Comunidad Santa Ana Schaffer, | acuerdos alcanzados, COPRECON vy

19 g uetzaftenango 29/05/2026 | delegacion del caso de la Comunidad Santa | facilitando el didlogo entre las instituciones | COPADEH iniciaran gestiones ante el
Quetzaltenango . e . L -

Ana Schaffer competentes y la identificacion de mecanismos | Ministerio de Educacion y el
de atencion a las necesidades planteadas por la | Ministerio de Salud Publica vy
comunidad. Asistencia Social para impulsar el

mejoramiento de la infraestructura
educativa de la comunidad y la
construccion de un centro de salud.
. . Reunidn con estudiante del CUDEP y personal de
Dar seguimiento a las necesidades . Lo
o : COPADEH para analizar la problematica planteada
educativas identificadas en la comunidad . .
. . . por la comunidad de San Miguel. Durante el
de San Miguel, promoviendo acciones de encuentro, se evalu6 la posibilidad de coordinar | CUDEP. MINEDUC Y COPADEH
Sede Regional Petén coordinacion interinstitucional orientadas a : ’ P : . '
20 Potén 7/05/2026 arantizar el derecho a la educacién de la | 2cCiones — con el  Coordinador  Técnico
gar . . Administrativo (CTA) del MINEDUC, a fin de
nifiez, especialmente en el nivel . o .
L \ o determinar la viabilidad de la solicitud
preprimario, ademas de agilizar las Y - :
: : . comunitaria y  definir  las  gestiones
gestiones del registro del establecimiento. ) -
correspondientes para su seguimiento.
INCIDENCIA
No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Se participd en reunion de coordinacion con autoridades
. . . . Coordinar acciones interinstitucionales orientadas a mitigar la | municipales de Cuilco, derivado del incremento de problematicas
Sede Regional de Autoridades municipales de Cuilco, e . o : . . L .
1 5/05/26 conflictividad social en el municipio de Cuilco, mediante la | sociales en el municipio, en la que se abordaron estrategias para su
Huehuetenango Huehuetenango. e e L L - . : o . il
promocion del diadlogo y la participacion comunitaria. atencion mediante mecanismos de didlogo y articulacion
institucional.
Coordinar un espacio de didlogo entre autoridades |Se participd en reuniéon de coordinacion con representantes del
Sede Regional de COCODE de la Aldea VYulwitz y|municipales y comunitarias del municipio de San Mateo | COCODE de la aldea Yulwitz, municipio de San Mateo Ixtatan, en la
2 g 06/05/2026 | Municipalidad de San Mateo Ixtatan, | Ixtatan, para atender la conflictividad generada entre la aldea | que se conocieron denuncias relacionadas con la vulneracion del
Huehuetenango . . . : . .
Huehuetenango. Yulwitz y el alcalde municipal, promoviendo el respeto a los | derecho a la informacién y actos de irrespeto por parte del alcalde
derechos humanos. municipal durante una reuniéon comunitaria.
Fortalecer la coordinacion interinstitucional entre COPADEH y .Se .pa.rtlmpo en reunion de pgordmamon y fortalecimiento
. . L , . . i . institucional con autoridades municipales de Nenton, en la que se
Sede Regional de Autoridades municipales de Nenton, |las autoridades municipales de Nenton, promoviendo la L .
3 07/05/2026 . . . . socializ6 el mandato y quehacer de COPADEH, asi como la
Huehuetenango Huehuetenango. articulacion de acciones en materia de derechos humanos y e . . ) o
planificacion de acciones conjuntas orientadas al cumplimiento de
cultura de paz. .
sus funciones.
Se participd en reunion de coordinacion con el Gobernador
Coordinar la conformacion de una mesa departamental para | Departamental, en la que se presentd el caso de la comunidad
Sede Regional de Gobernacién  Departamental  de | la atencion integral de la comunidad Kumatz, municipio de | Kumatz, integrada por familias afectadas por un proceso de desalojo,
4 27/05/2026 . . . . : oo . . i ..
Huehuetenango Huehuetenango. Santa Cruz Barillas, orientada a brindar asistencia humanitaria | quienes enfrentan necesidades urgentes en materia de vivienda,
a las familias afectadas. alimentacion, salud y educacién, promoviendo la articulacién
institucional para su atencion.
Se participd en reunion de coordinacién con el Director del Area de
Sede Redional de Fortalecer la coordinacién con actores clave del territorio para | Salud Ixil, en la que se intercambié informacién sobre la situacion
5 negl . 06/05/2026 | Director del area de salud Ixil, Quiché. | identificar desafios y promover acciones en materia de | del sistema de salud, sus avances, retos y desafios, asi como se
Nebaj, Quiché P o T
derechos humanos en el ambito de la salud. socializ6 el mandato y alcance institucional de COPADEH,
promoviendo la articulacion interinstitucional en la materia.
. . Fortalecer la coordinacidn interinstitucional para la promocién | Se participd en reunion de coordinaciéon con representantes de la
Sede Regional de Gobernacién Departamental de San . i : LS :
6 11/05/2026 de los derechos humanos, mediante procesos de | Gobernacion Departamental, orientada a la planificacién de acciones
San Marcos Marcos. o o " . . . . , o
capacitacion, socializacién de politicas publicas y articulacién | conjuntas en materia de derechos humanos y memoria histérica,




Sede Regional de
Quetzaltenango

los presos de conciencia Luis Pacheco y Héctor Chaclan

No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
de acciones en el marco de la conmemoraciéon de los 30 afios | promoviendo la articulacion con instituciones publicas, pueblos
de los Acuerdos de Paz. indigenas y organizaciones de mujeres.
Se participé en el Gabinete Movil realizado en el municipio de
Fortalecer la coordinacion interinstitucional para acercar | Comitancillo, San Marcos, en coordinacién con la Gobernacion
Sede Regional de Gabinete M@ovil del municipio de | servicios publicos a la poblacion del municipio de | Departamental y diversas instituciones del Estado, facilitando la
7 20/05/2026 o o . s . C ., .
San Marcos Comitancillo, San Marcos. Comitancillo, San Marcos, promoviendo el acceso a tramites | prestacion de servicios integrados a la poblacién a través de
y la garantia de derechos. entidades como RENAP, Migracion, MAGA, MAYCOM y MINTRAB,
con acompafiamiento institucional de COPADEH.
Se participd en reunion de acercamiento con autoridades
. . - - Fortalecer la coordinacion con autoridades municipales para | municipales de Sibinal, San Marcos, en coordinacién con el Concejal
Sede Regional de Autoridades municipales de Sibinal, P g . . o o
8 21/05/2026 la planificacién de actividades conmemorativas de los 30 | I, para dar seguimiento al proceso de organizacion de actividades
San Marcos San Marcos. ~ ) : - .
afios de la Firma de los Acuerdos de Paz. conmemorativas por los 30 afios de la Firma de los Acuerdos de Paz,
promoviendo la articulacion institucional.
. . . - . Se participo en visita de coordinaciéon con el Secretario Municipal,
Coordinar acciones a nivel municipal para la promocion de | ~ ) NP
. ! L L orientada a gestionar la apertura institucional ante el Alcalde
Sede Regional de Autoridades municipales de San los derechos humanos y asegurar la participacion de L : o
9 26/05/2026 . . Municipal y su Concejo para la promocion de los derechos humanos
San Marcos Marcos. COPADEH en espacios de gobernanza local, especialmente R " L s
y la socializacion de la Politica Publica de Proteccion a Personas
en el COMUDE.
Defensoras de Derechos Humanos.
: L : Se particip6 en reunién de acercamiento y coordinacién con
Fortalecer los mecanismos de coordinacion y acercamiento o X . .
L, , . Venancio Pérez Méndez - Secretario de Autoridades Ancestrales del
. , . entre COPADEH y Venancio Pérez Méndez - Secretario de L : . .
Sede Regional de Secretario de Autoridades . . . municipio, orientada a fortalecer el didlogo, la confianza y la
10 27/05/2026 ARG i Autoridades Ancestrales del municipio, promoviendo la . R . P .
San Marcos Ancestrales Venancio Pérez Méndez. . - . . ; articulacién interinstitucional en la identificacion de necesidades y
articulacion de acciones con pertinencia cultural para la o o
- . problematicas comunitarias desde un enfoque de derechos
proteccion y garantia de los derechos humanos. ) .
humanos con pertinencia cultural.
Se participd en reunion de coordinacién, seguimiento y planificacién
Fortalecer el seguimiento y la coordinacion interinstitucional | con asesores de la Gobernacion Departamental, orientada a
Sede Regional de Gobernacién Departamental de San|con la Gobernaciébn Departamental, promoviendo la |establecer una ruta de trabajo conjunta para la promocion de
11 29/05/2026 L . o : . AN .
San Marcos Marcos. participacion de COPADEH en espacios de didlogo vy |acciones en materia de derechos humanos y memoria historica, asi
articulacion a nivel departamental. como la identificacion de espacios estratégicos de intervencion
institucional.
Se participd en la reunién del Consejo Municipal de Desarrollo
(COMUDE) de Retalhuleu, en la que distintas instituciones
Participar e incidir en la elaboracion de politicas a nivel presentaron informacion relevante sobre sus funciones y acciones,
12 Sede.Reg'lonaI de 15/05/2026 | COMUDE de Retalhuleu. municipal que fortalezcan el respeto y garantia de los mcluyer?dcl) la Unlda.d de Gestion Ambiental (UGAM) en temaslt,je
Suchitepéquez . Lo mantenimiento ambiental y la DRISS sobre el Modelo de Atencién
derechos humanos en el ambito comunitario. o o
Integral en Salud. Asimismo, COPADEH socializ6 su mandato
institucional y las acciones que desarrolla en territorio en materia de
derechos humanos, cultura de paz y procesos de dialogo.
. . . L . Se particip6 en taller de capacitacion sobre el Modulo de Derechos
Fortalecer las capacidades de funcionarios publicos, lideres o s .,
. . . - o Humanos y la Politica Publica de Proteccion a Personas Defensoras
Sede Regional de Lideres comunitarios, defensores de | comunitarios y actores clave para prevenir violaciones a los . )
13 06/05/2026 . N de Derechos Humanos, abordando los estandares nacionales e
Santa Cruz del derechos humanos. derechos humanos y garantizar la proteccion integral de |. . o . .
o internacionales, el marco juridico aplicable y los mecanismos de
Quiché personas defensoras de derechos humanos. .
proteccion.
Coordinar con el Alcalde Municipal del Estor Izabal, y L, . L -
o : ., Participacion en reunion de coordinacién con el alcalde municipal del
representantes institucionales, la inclusion en el programa i )
14 22/05/2026 Alcalde de El Estor, Izabal. ) ) Estor Izabal, para lograr que las comunidades que gozan de medidas
Sede Redional de Mano a Mano, las comunidades que gozan de Medidas -
Y cautelares puedan gozar del beneficio del programa Mano a Mano.
Izabal Cautelares
El acompafiamiento al lanzamiento de la camparia internacional por
- . o . los presos de conciencia Luis Pacheco y Héctor Chaclan consistio
. ) Acompanar el lanzamiento de la campafia internacional por L . . L .
15 7/05/2026 Cooperacion internacional. en la participacion en un espacio de incidencia orientado a visibilizar

la situacion de ambas personas, promoviendo el respeto y la
proteccion de los derechos humanos.




No. Sede FECHA NOMBRE CON QUIEN SE INCIDIO OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Se participd en una reunion con representantes de la Junta Directiva
o Entablar reunién con la Junta Directiva de 48 cantones y la | de los 48 Cantones y una delegacion de Amnistia Internacional, en
. Junta Directiva de 48 Cantones y . - ) . . .
Sede Regional de 105/ L . delegacion de Amnistia Internacional sobre declaratoria de |la que se abordaron temas relacionados con la declaratoria de
16| Quetzalt 8/05/2026 | Amnistia Internacional o e _ o " oria ¢
uetzaltenango presos de conciencia presos de conciencia y se intercambio informacion sobre la situacion
planteada.
MEDIDAS CAUTELARES
No. Sede NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA | pp ARTAMENTO LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
O SENTENCIA
Se brindé acompafiamiento y observacion institucional al personal del Centro de Atencion
1 Sede Regional de |M C 782-17 Suchitepéques atul Permanente de . IIDatuII%JI, ,Suclhltepequez,. Idurar.1te la atencion mledl|ca a la beneficiaria,
Suchitepéquez realizando la verificacion técnica del servicio brindado y del cumplimiento en la entrega de
medicamentos conforme a sus necesidades de salud.
Se participé en sesion de presentacion de la contra propuesta de reparacién integral por
. parte de representantes de CODECA, en el marco del caso Lideres de CODECA vs.
. Presentacion de la contra propuesta de . . . . ~
Sede Regional de . o Guatemala, en la que se expusieron planteamientos orientados a la reparacion de los dafios
2 S . . reparacion |ntegra| Suchltepequez 28/05/26 . o o .
uchitepéquez ocasionados a las personas afectadas y sus familias, asi como criterios técnicos
institucionales para su viabilidad.
Atencién al lider comunitario Lazaro Choc Sis representante de la comunidad Washington
Medida Cautelar 306-20 Familias indigenas beneficiario de la Medida Cautelar 306-20 para coordinacién de patrullaje a cargo de la PNC
Sede Regional de | maya pogomchi” de las Comunidades . , por situacién de un grupo aproximado de 10 a 15 personas con armas que se encontraban
3 . . Baja Verapaz Salama L : Lo
Baja Verapaz Washington y Dos Fuentes respecto de construyendo sus viviendas en la entrada de la comunidad, situacion que le causa
Guatemala preocupacion porque son personas ajenas a la comunidad e indico son gente de Tomas
Choc Misti y del propietario.
4 SeFie Regional de Sentencia Nacional del caso Mujeres Achi Baja Verapaz Rabinal V|S|'ta al Hos'p|tal de Rabinal para conocer el plan de atencién médica en el caso de las
Baja Verapaz mujeres Achi.
Coordinaciéon en atencion al requerimiento del lider Lazaro Choc Sis de la comunidad
Medida Cautelar 306-20 Familias indigenas Washington para solicitud de medicamento para la sefiora Romelia Patricia Ichic Ichic a
Sede Regional de | maya pogomchi” de las Comunidades . , quien le incendieron su vivienda como consecuencia de la situacion de conflictividad que
5 . . Baja Verapaz Salama . . ) e . .
Baja Verapaz Washington y Dos Fuentes respecto de se vive en la comunidad, razon por la cual perdié su medicamento que anteriormente fue
Guatemala suministrado por el Hospital Nacional de Salama luego de una serie de coordinaciones por
COPADEH, CAP de Purulhd y el Hospital Nacional de Salama.
Pol|t|ca.PubI|ca de Reparacion a las . Entrega de oficios de la Direccion Ejectuvida de la COPADEH para COCAHICH relacionadas
. Comunidades Afectadas por la Construccion L o Co Co
Sede Regional de : o . . . Sede de COCAHICH, | a las opiniones técnica, administrativa y juridica de la COPADEH sobre la propuestra de
6 ) de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta | Baja Verapaz . o : e ) . . L
Baja Verapaz : Rabinal adecuacion del Convenio de Reparacion colectiva en seguimiento a la Politica Pablica de
y tres comunidades del departamento de Alta .
. o Chixoy.
Verapaz, Baja Verapaz y Quiché
Pol|t|ca.PubI|ca de Reparacion a las . Entrega de oficio de la direccion Ejecutiva dirigido al presidente y representante legal de
. Comunidades Afectadas por la Construccion . . , o, .
Sede Regional de : - . . . Sede de COCAHICH, | COCAHICH para la formalizacion de los instrumentos pendientes de suscripcion, necesarios
7 . de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta | Baja Verapaz . . : . L
Baja Verapaz . Rabinal para avanzar en el marco de las reuniones del Consejo de verificacion y Seguimiento de la
y tres comunidades del departamento de Alta ” . .
. L Politica Publica de reparacion.
Verapaz, Baja Verapaz y Quiché
Medida Cautelar 306-20 Familias indigenas
8 Sede Regional de | maya poqomchi” de las Comunidades Baia Verapaz Salama Reunién virtual con DIDEH, DISER y Asesor de Direccion Ejecutiva de COPADEH y
Baja Verapaz Washington y Dos Fuentes respecto de I P COPRECON para abordar la situacion de conflictividad de la comunidad Washington.
Guatemala
Acompafiamiento a DIGEBI-MINEDUC para la socializacion de avance en la elaboracion del
Sede Regional de Sentencia de Rio Nedro Vs. Guatemala Baia Veraaz curruculo local como medida de reparacion derivado de la Sentencia de Rio Vs. Guatemala,
9 | Baja Verapaz gro ¥s. J P Rabinal Sentencia del caso miembros de la Aldea Chichupac y comunidades vecinas del municipio
de Rabinal; y la Sentencia Nacional del caso Mujeres Achi.




NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA

No. Sede O SENTENCIA DEPARTAMENTO LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Se brindé acompafiamiento institucional a 25 familias de la comunidad indigena maya
Pocomchi' Valle Verde, beneficiarias de medidas transitorias dictadas por el Juzgado de
Sede Regional de Primera Instancia de la Nifiez y Adolescencia y de Adolescentes en Conflicto con la Ley
10 | Bai Vere? az Medidas transitorias Baja Verapaz Purulha Penal de Baja Verapaz. En coordinacion con VISAN-MAGA, se gestiond y verifico la entrega
J P de asistencia alimentaria destinada a las familias afectadas por el desalojo extrajudicial
ocurrido en 2024 en la comunidad Concepcion Panchisivic, en cumplimiento de las medidas
de proteccion ordenadas por el érgano jurisdiccional.
. Medida Cautelar 121-11 catorce Acompanamiento en la entrega de alimentos de la comunidad Parcelamiento Nueva
Sede Regional de . . , , . . L .
11 | Alta Verapaz comunidades Qeqchi del departamento de Alta Verapaz Panzos Jerusalén el Rodeo del municipio de Panzos quienes son beneficiarios de la medida cautelar
Alta Verapaz 121-11 catorce comunidades Qeqchi del departamento de Alta Verapaz.
, Medida Cautelar 121-11 catorce Acompafiamiento en la entrega de alimentos de la comunidad Nueva Semuy del municipio
Sede Regional de . . ; . . . .
comunidades Qeqchi del departamento de Alta Verapaz Panzos de Panzos quienes son beneficiarios de la medida cautelar 121-11 catorce comunidades
12 | Alta Verapaz )
Alta Verapaz Qeqchi del departamento de Alta Verapaz.
. Medida Cautelar 121-11 catorce Acompafiamiento en la entrega de alimentos de la comunidad Ocho de Agosto del
Sede Regional de . . ; - . L .
comunidades Qeqchi del departamento de Alta Verapaz Panzos municipio de Panzos quienes son beneficiarios de la medida cautelar 121-11 catorce
13 | Alta Verapaz . :
Alta Verapaz comunidades Qeqchi del departamento de Alta Verapaz.
Se sostuvo una reunidn con lideres comunitarios de la comunidad San Marcos Panzos,
beneficiaria de la Sentencia Sepur Zarco, con el proposito de conocer las principales
Sede Redgional de necesidades y problematicas que afectan a la poblacion. Durante el encuentro, los
14 | Atta Verag oz Sentencia Alta Verapaz Panzés representantes comunitarios expusieron las limitaciones en el acceso a servicios y a la
P atencion institucional, derivadas de la distancia geogréafica respecto de la cabecera
departamental de Alta Verapaz, asi como las dificultades para recibir acompafiamiento por
parte de las instituciones competentes del departamento.
Medida Cautelar 306-20 Familias indigenas
Sede Regional de | maya Pogomchi” de las Comunidades . , Reunion interinstitucional para el abordaje de la situacion de conflictividad de las
. . Baja Verapaz Ciudad de Guatemala . .
15 | Baja Verapaz Washington y Dos Fuentes respecto de comunidades Washington y Dos Fuentes.
Guatemala
Politica Publica de Reparacion a las
. Comunidades Afectadas por la Construccion . . . . . .
Sede Regional de . e . . . Sede Regional de Reunion de trabajo con el Licenciado Otto Blanco de la DIDEH para conocer el trabajo que
16 . de la Hidroeléctrica Chixoy a favor de treinta | Baja Verapaz ) , . . , .
Baja Verapaz . COPADEH en Salamé | realizara la COPADEH en seguimiento de la Politica Publica de Chixoy.
y tres comunidades del departamento de Alta
Verapaz, Baja Verapaz y Quiché
Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racién se
Sede Regional de encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
17 | Atta Verag o Medida Cautelar 661-24 Alta Verapaz Coban arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
P 800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.
Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consisti6 en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
Sede Regional de encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
18 g Medida Cautelar 121-11 Alta Verapaz Panzés arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de

Alta Verapaz

800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.
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19

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 872-17

Alta Verapaz

Cobéan

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

20

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 121-11

Alta Verapaz

Panzos Y Senah

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

21

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 121-11

Alta Verapaz

Panzés

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada raciéon se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

22

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 121-11

Alta Verapaz

Panzés

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

23

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 121-11

Alta Verapaz

Panzés

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

24

Sede Regional de
Alta Verapaz

Medida Cautelar 121-11

Alta Verapaz

Coban

Se llevo a cabo la entrega de alimentos por medida cautelar a miembros de la comunidad,
la cual consistié en la entrega de 6 raciones por familia de las cuales cada racion se
encontraba compuesta por: 06 bolsas de frijol negro de 5 libras cada una, 04 bolsas de
arroz blanco de 5 libras cada una, 01 bolsa de 25 libras, 02 botellas de aceite vegetal de
800ml cada una, 03 bolsas de hojuelas de avena de 1kg, cada una, 05 bolsas de azucar de
500 gramos cada una, 04 bolsas de harina de maiz y soya fortificada de 900 gramos cada
una.

25

Sede Regional de
Izabal

Comunidad Buena Vista MC. en admisibilidad

Izabal

El Estor Izabal.

1.Participacion en visita interinstitucional a la comunidad Buena Vista para desarrollar una
reunion con mujeres de la comunidad sobre temas de empoderamiento a través de
capacitaciones sobre proyectos emprendimientos con el apoyo de SOSEP.

2. Promover oportunidades de trabajo para padres de familia a través del programa de
empleo seguro promovido por el MINTRAB.




No. Sede NUMERO O NOMBRE DE LA MEDIDA | pp A RTAMENTO LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
O SENTENCIA
Sede Regional de ) Coordinacién y participacion en la entrega de Alimentos por Medica Cautelar, a la Comunidad
Medica Cautel No.121-11 Izabal El Estor Izabal.
26 | |zabal edica Lautelar ° zaba storizaba San Miguel Cotoxja Arriba jurisdiccién del Municipio de el Estor Izabal.
Sede Regional d Coordinacié ticipacio la ent de Aliment Medica Cautel laC idad
. ede Regional de Medica Cautelar 12111 Labal El Estor lzabal oor |.naC|onypa!r |C|pa.0|o'n t?n .a eer rega de '|nl1e.n os por Medica Cautelar, a la Comunida
Izabal San Miguel Cotoxja Abajo jurisdiccién del Municipio de el Estor Izabal.
. Sepur Zarco. C-01076-2012-00021 del Izabal El Estor Izabal. En coordinacién con el Ministerio de Salud con sede El Estor Izabal, Se desarrollo una
Sede Regional de . . . .
28 | zabal 26/2/2016 jornada medica personalizada para las Abuelas de Sepur Zarco con visitas a cada una de las
residencias ubicadas en diferentes comunidades del Sector Sepur Zarco
Sede Regional de | Comunidad Chaab’ilch“och Medida Cautelar | |zabal Livingston Coordinacion y participacion en la entrega de Alimentos por Medica Cautelar, a la Comunidad
29 | |zabal No.860-16 Chaab’ilch"och” jurisdiccién del municipio de Livingston Izabal.
. Sepur Zarco. C-01076-2012-00021 del [zabal El Estor Izabal. Reunién interinstitucional para seguimiento y establecimiento de avances del Caso Sepur
Sede Regional de . - . . .
30 | zabal 26/2/2016 Zarco, (Presentacion de resultados de actividades realizadas en atencion a la Sentencia de
Sepur Zarco)
Con el proposito de constatar las condiciones de salud y el proceso de atencion médica
. . del sefior Esteban Toc, se llevé a cabo una visita de verificacion en campo. Durante la
Sede Regional de , Clinica NIPRO, o ) W I .
1 Medida Cautela 853-23 Quetzaltenango diligencia, se reitero el respaldo y acompafiamiento continuo de la COPADEH, logrando
3 Quetzaltenango Quetzaltenango . . C )
consolidar un mecanismo de comunicacion directa, oportuna y de confianza entre el
ciudadano y la institucion.
Sede Regional de ) ) Monitoreo por llamada telefénica, para verificar el estado de salud de dofia Mirna Maribel
Medida Cautelar 412-17 Pet L L
32 | petén edida Lautelar eren agtina targa Ponce, beneficiarias de la MC 412-17 Laguna Larga
Sede Regional de Visita de seguimiento a 4 familias beneficiadas con Medidas Cautelares, radicadas en el
33 | petén 412-17 Petén Laguna Larga municipio de San Francisco, Petén esto en cumplimiento al Cenco que se esta
implementando y un informe de caracterizacion.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL
No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
Se particip6 en taller de
capacitacion sobre el Modulo de
. Derechos Humanos y la Politica
Fortalecer las capacidades de o - , .
: . o i Publica de Proteccion a Personas Lideres comunitarios, . . .
funcionarios publicos, lideres Se fortalecieron los conocimientos y capacidades
- Defensoras de Derechos Humanos, | representantes de . .
comunitarios y actores clave . L de los participantes en materia de derechos
. ST orientado a fortalecer organizaciones -
Sede Regional de para prevenir violaciones a los . . . . . humanos y proteccion de personas defensoras de
. conocimientos y capacidades en sociales, funcionarios . o
1 Santa Cruz del Quiché 05/05/2026 | derechos humanos y . L o o derechos humanos, promoviendo el conocimiento
o . " lideres comunitarios, organizaciones | publicos de o . ,
Quiché garantizar una atencion . . - C del marco juridico aplicable y de los estandares
y funcionarios publicos, instituciones con . . . )
adecuada a personas . . ) o nacionales e internacionales relacionados con el
promoviendo la comprension de los | presencia territorial y
defensoras de derechos . . derecho a defender derechos.
estandares nacionales e personal de COPADEH.
humanos. . . A
internacionales, el marco juridico
aplicable y la legitimidad del
derecho a defender derechos.
. Se particip6 en taller de Mujeres lideres Se fortalecieron las capacidades de las
Fortalecer el liderazgo o . o . . .
. . capacitacion dirigido a mujeres comunitarias, participantes en materia de liderazgo,
Sede Regional de femenino, desarrollar LY i . R " e LS
. . - sobre participacion politica, integrantes de participacion politica e incidencia ciudadana,
2 Santa Cruz del Quiché 07/05/2026 | capacidades en gestion local y : L o . . ) )
o s . orientado al fortalecimiento de organizaciones de promoviendo su involucramiento en espacios de
Quiché promover la incidencia de las - . ) - : o
. habilidades de liderazgo, mujeres, toma de decisiones y mecanismos de auditoria
mujeres en la toma de B R . . . .
comunicacion, negociacion e representantes de social a nivel comunitario y municipal.




No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
decisiones a nivel comunitario | incidencia en espacios de toma de estructuras
y municipal. decision, asi como al conocimiento | comunitarias y personal
de los mecanismos de participacion | facilitador de las
en instancias como el COMUDE y instituciones
procesos de auditoria social. involucradas.
Participar como sede regional
en la jornada de socializacion Representantes de
de la Politica Publica de instituciones publicas
Proteccion a Defensores de L - con presencia en el Se fortalecié el conocimiento sobre la Politica
La actividad permitié fortalecer la - -l
. Derechos Humanos en el . departamento, Publica de Proteccion a Personas Defensoras de
Sede Regional de comprension del contexto local y . . . r
departamento de ; ] organizaciones de Derechos Humanos y se promovi la articulacién
3 Santa Cruz del Quetzaltenango | 20/05/2026 : promover la articulacion . p A . o
S Quetzaltenango, promoviendo | ., .~ sociedad civil, personas | interinstitucional para su implementacion,
Quiché s interinstitucional para su adecuada . . .
el analisis del contexto L defensoras de derechos | considerando las particularidades del contexto
- . aplicacion. . .
territorial y el fortalecimiento humanos, autoridades territorial.
de la coordinacion locales y personal de
interinstitucional en la COPADEH.
implementacion de la politica.
Partlc_|par como sedg r_eglgpal Representantes de
en la jornada de socializacion NV e
s . instituciones publicas
de la Politica Publica de . - - "
. o - con presencia en el Se fortalecié el conocimiento sobre la Politica
Proteccién a Defensores de La actividad permitié fortalecer la - .
. . departamento, Publica de Proteccion a Personas Defensoras de
Sede Regional de Derechos Humanos en el comprension del contexto local y N -, S
. o . . organizaciones de Derechos Humanos y se promovi6 la coordinacion
4 Santa Cruz del | Totonicapan 21/05/2026 | departamento de Totonicapan, | promover la articulacién . . C ; .
., . . . C sociedad civil, personas | interinstitucional para su implementacion,
Quiché promoviendo la articulacién interinstitucional para su adecuada . . .
C o o defensoras de derechos | considerando las particularidades del contexto
interinstitucional y el analisis aplicacion. . .
o humanos, autoridades territorial del departamento.
del contexto territorial en el
. - locales y personal de
marco de la implementacion
" b COPADEH.
de la politica publica.
Capacitacion de los médulos
tematicos, por parte de DEFOCAP,
Capacitar e Instruir al Personal | para dar a conocer cada uno de los Se obtuvo material fisico y digital, asi como la
de COPADEH AV, para que modulos, las actividades y la forma induccién de como abordar los médulos y
ongan en practica las de abordaje de los temas, esto para DEFOCAP-COPADEH, actividades interactivas que se pueden poner en
5 | ALTAVERAPAZ | COBAN 27/05/2026 | Pongan enp . ) as, 6s10pard | copADEH AV " que se p hol
capacitaciones de los diversos | que desde la Sede Regional se practica durante una capacitacion dependiendo de
modulos tematicos que tiene pueda atender capacitaciones con la poblacién que se atienda
la institucion todos los sectores del
departamento de Alta Verapaz, que
se considere necesario.
Ciudad de Reunién para el abordaie de la visita Se socializaron los lineamientos para tener en
6 Baja Verapaz 18/05/2026 | Reunién DISER . p' . I DISER-COPADEH cuenta por la visita de auditoria interna a las
Guatemala de auditoria interna. .
sedes regionales.
ol . Socializacion con las sedes Se socializo el nuevo manual de normas y
Reunion virtual a cargo de regionales sobre el manual de COPADEH Direccion rocedimientos de compras para las actividades
7 | Baja Verapaz Salamé 21/05/2026 | Direccion Administrativa de la | "9 e MR P pras p
COPADEH normas y procedimientos de Administrativa y DISER | de presupuesto que deben ejecutar las sedes
] compras. regionales.
Se particio en la capacitacion Se capacitaron a las sedes regionales sobre los
8 Baia Verapaz Salama 27y Capacitacion de los madulos sob?e m()?julos de dgrechos COPADEH DEFOCAP y modulos en temas de derechos humanos para
I P 28/05/2026 | en derechos humanos. humanos DISER que estas sean reproducidas en los distintos
' departamentos.
1. Se logré la participacién de mas de 10
Promover el desarrollo integral | Se particip6 en la feria de grupos de mujeres procedentes de los
de lideresas de diferentes emprendimiento organizada por el Gobernacion municipios del area sur de
municipios de Huehuetenango | Grupo de Trabajo de Género en Departamental, Huehuetenango.
Municipio de mediante su participacién en Accién Humanitaria de ONU alcaldesa del municipio, 2. Se obtuvo una respuesta positiva y
9 Huehuetenango ) 5/11/2026 . C . . )
Aguacatan una feria de emprendimiento, Mujeres, la cual tuvo como SEPREM, ONU Muijeres, muestras de empatia por parte de la

visibilizando el éxito alcanzado
a través de los procesos de
formacién recibidos.

proposito fortalecer y visibilizar las
capacidades instaladas en diversos
grupos de mujeres.

COPADEH, DEMI,
CODISRA.

poblacién en general del municipio de
Aguacatéan hacia los emprendimientos
presentados.




No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
Se particip6 en un taller de
Fortalecer las capacidades fortalecimiento de capacidades 1. Se logré la capacitacion técnica del
técnicas v peda % icas del desarrollado durante dos jornadas Equipo DIFOPAZ, personal de las sedes regionales en los
ersonal)zjs la E?irgccién de completas de trabajo. Durante la Coordinadora de Sedes 10 modulos teméticos programados.
Centro gedes Regionales de Ia actividad, se implementaron 10 Regionales, Encargados 2. Se establecié como compromiso
10 Huehuetenando Intercultural 13-14-05- COPADEngn materia de modulos formativos sobre de Sedes Regionales de institucional la réplica de estos talleres,
g Quetzaltenango 2026 derechos humanos. facilitando tematicas de derechos humanos, Quetzaltenango, San cursos o charlas dirigidos a los
go. la comprension. a ,ro iacion entre los cuales destacaron: Agenda | marcos, Suchitepéquez, diferentes grupos meta en los territorios,
6 Iicapde estos, cgnté)nidos e);] Sustantiva de la Paz, Elementos Nebaj, Quiche y fijando una meta minima de dos
Ios territorios Basicos de Derechos Humanos, y Huehuetenango. actividades mensuales por sede.
' Memoria Historica y Reparacion
Integral.
Coordinar y asesorar Gobernacion
técnicamente la Se realizé la presentacion de la Departamental 1. Se logré la socializacién y presentacion
implementacion de politicas Politica Publica para la Proteccion delz adas de éEPREM efectiva de la Politica Publica para la
publicas de derechos de Personas Defensoras de Hueﬁuetenan o Proteccion de Personas Defensoras de
humanos en el ambito Derechos Humanos a través de la Quiche. ONU Slg\/lu}'leres Derechos Humanos ante los liderazgos
1 Huehuetenando Hotel Casa 28/05/2026 regional, mediante la Comision Regional de la Mujer. La COPADyEH DEMIJ ’ femeninos de la regién.

g Brava articulacién con espacios de actividad estuvo dirigida a CODISRA 1MINEI,3UC 2. Seavanzd en el cumplimiento de los
desarrollo y de mujeres, para representantes de diferentes Re reseniantes de ’ compromisos derivados de la sentencia
garantizar la integracién del organizaciones y lideresas de rup os de muieres de la Corte Interamericana de Derechos
enfoque de derechos humanos | mujeres de los departamentos de I?de?esas de d{ferentes Humanos (Corte IDH).

y de género en los planes y Huehuetenango y El Quiché. municinios. PNC
programas territoriales. pios, )
De acuerdo con la programacion
establecida, se participé en el
proceso de capacitacion en
derechos humanos dirigido al
fortalecimiento del personal de
COPADEH. Durante las jornadas se
abordaron los siguientes madulos: . .
. . Se realizo el proceso de capacitacion enfocando
Elementos Basicos de los Derechos | Personal de las sedes o
) ) temas sobre los acuerdos de paz, y probleméticas
- Humanos; Derechos Humanos de regionales de COPADEH . o
Participar en proceso de o . ) . actuales en los diferentes territorios, conceptos
Coban, Alta | 27 y N . las Mujeres; Educacion Popular; (Peten, Baja Verapaz, e . L
12 Izabal capacitacion en mddulos de basicos sobre derechos humanos, actividades
Verapaz 28/052026 Derechos Humanos Derechos de las Personas Izabal) Personal de aplicadas con eiemplos de vulneracion
' Migrantes; Agenda Sustantiva de la | DEFOCAP-DIFOPAZ plicadas con €jemp aclon’y
. . proteccion de derechos en el territorio.
Paz en Guatemala; Memoria
Historica y Reparacion Integral;
Derechos Humanos y Uso de la
Fuerza Publica; Prevencion y
Prohibicion de la Tortura; Derechos
Econdmicos, Sociales, Culturales y
Ambientales; y Derechos de la
Nifiez.
Se fortaleci6 el evento mediante un mensaje de
reflexion en conmemoracion de la sentencia, de la
sede de Nebaj, resaltando su importancia como
Salén Conmemorar la firma de Participacion en evento de Organizaciones de un logro historico y la necesidad de mantener viva
Comunitario de sentencia. para fomentar la conmemoracion en el marco de la Victimas, ODHA, la memoria para contribuir a la no repeticion de
13 Quiché la aldea 12/05/2026 memoria ’hipstérica de no sentencia firmada en contra del CALDH, Movimiento de | los hechos. Asimismo, se enfatizd el compromiso
Canaauil. Nebai repeticion de hechos general Efrain Rios Mont, por Desarraigados, alcaldia | del gobierno actual en el seguimiento de las
qutl J P ' delitos de genocidio en la region ixil | Indigena, COPADEH medidas de reparacion y dignificacion de las
victimas del conflicto armado, realizando un
trabajo articulado con la plataforma de
organizaciones de victimas.
Fortalecer los conocimientos y | Jornada de capacitacion sobre Encargados de Sedes Personal de las Sedes Regionales de la COPADEH
Centro capacidades del equipo Derechos Humanos, Memoria de Quetzaltenango, fortalecidos sobre la metodologia de diferentes
14 Quetzaltenango Intercultural de 13/05/2026 | técnico y administrativo de las | Histérica, Politica Publica con el Suchitepéquez, temas relacionados a Derechos Humanos,
Quetzaltenango Sedes Regionales, mediante el | personal técnico y administrativo de | Huehuetenango, San Memoria Histérica Humanos, Politica Publica para

abordaje de diferentes temas

las Sedes Regionales de la

Marcos, Santa Cruz del

la réplica en los territorios.




No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
sobre Derechos Humanos, COPADEH, el cual incluy6 las Quiché y Nebaj, Quiché/
Memoria Historica y Politicas herramientas operativas y los DEFOCAP-DIFOPAZ.
Publicos para su lineamientos de articulacion
implementacién en los territorial, con el fin de estandarizar
territorios. los procesos de promocion y
proteccién que la institucion
implementa a nivel nacional.
Fortalecer las capacidades
técnicas del personal de las Participacion en jornada de
Sedes Regionales de la capacitacion y de trabajo orientada Encargados de Sedes Personal de las Sedes Regionales de la COPADEH
COPADEH mediante la a socializar la metodologia de la de Quetzaltenango, fortalecidos en conocimientos y metodolégicas
Centro e , i . . L .
socializacion de la metodologia | Politica Piblica de Proteccion a Suchitepéquez, sobre temas de Derechos Humanos, Memoria
15 | Quetzaltenango Intercultural de 14/05/2026 o S L s - .
Quetzaltenango de la Politica Publica de Defensores de Derechos Humanos, | Huehuetenango, San Historica y de la Politica Publica de Proteccion a
Proteccion a Defensores de Memoria Historica con el personal Marcos, Santa Cruz del | Defensores de Derechos Humanos, para su
Derechos Humanos, para su técnico y administrativo de las Quiché y Nebaj, Quiché. | implementacion en los territorios.
implementacién en los Sedes Regionales de la COPADEH.
territorios.
Jovenes lideres
- representantes de
Fortalecer conocimientos a .
. . o centros educativos del
jovenes estudiantes Evento de formacién a jovenes L . o .
. L municipio de Nebaj, Se fortalecid el liderazgo de los jovenes sobre el
Hotel representantes de centros estudiantes en el municipio de .
o . . : . ENED, IMEB, ECAP, conocimiento de sus derechos y cultura de paz,
16 Quiché Boxbolandia, 15/05/2026 | educativos de Nebaj sobre Nebaj, en el marco de I, .
. L R COPADEH, para una constituirse en actores de cambio en su
Nebaj temas de derechos humanos y | coordinaciones institucionales en el . —
- Representante del espacio estudiantil.
cultura de Paz, para promover | territorio. s
la convivencia pacifica Centro de Atencion
Permanente ECAP.
Nebaj
o Se brindd apoyo en la coordinacién y desarrollo
Apoyar la realizacion de . "
o ) . . de dos conversatorios sobre teméatica en el marco
actividades de Memoria Cine foro con estudiantes de . . -
L . Jovenes representantes | de la sentencia por genocidio, logrando la
Historica en el marco de la centros educativos, para : L .
Lo . ' ) de Centros Educativos, | participacion del 90 % de las personas invitadas.
17 Quiché Hotel ELSIM 21/05/2026 | sentencia de la firma por conmemorar la firma de la o C
s : - DIFOPAZ, Encargada de | La actividad desperté el interés de las y los
Genocidio, como parte de una | sentencia por Genocidio en la . . . ; L
Lo o sede Regional Nebaj participantes por ampliar sus conocimientos
coordinacion interinstitucional | region ixil. O ) :
sobre la historia del pais y reflexionar sobre su
de COPADEH. . . .
importancia en la actualidad.
Se llevd a cabo una jornada
formativa y de trabajo orientada a
. socializar la metodologia de la
Fortalecer las capacidades e - -
técnicas del personal de las Politica Publica de Proteccion a
' P Defensores de Derechos Humanos Personal de las Sedes Regionales de la COPADEH
Sedes Regionales de la - Encargados de Sedes P
. con el personal técnico y fortalecido técnicamente y con pleno
COPADEH mediante la . ) de Quetzaltenango, - . "
L .| administrativo de las Sedes L conocimiento de la metodologia de la Politica
Centro socializacion de la metodologia . Suchitepéquez, - .
» . Regionales de la COPADEH. Durante Publica de Proteccion a Defensores de Derechos
18 | Quetzaltenango Intercultural de 13/05/2026 | de la Politica Publica de . . Huehuetenango, San .
. la actividad, se expusieron las Humanos, quedando facultado para aplicar las
Quetzaltenango Proteccion a Defensores de . . . Marcos, Santa Cruz del . . )
herramientas operativas, los flujos " .~ | herramientas operativas y estandarizar los
Derechos Humanos, para . . . Quiché y Nebaj, Quiché/ ., .,
. de atencion y los lineamientos de procesos de atencion y promocion en sus
garantizar una correcta . 2 oo . DEFOCAP-DIFOPAZ. . L
; -l . articulacién territorial, con el fin de respectivos territorios.
implementacion y abordaje en .
- estandarizar los procesos de
los territorios. . -
promocién y proteccién que la
institucion implementa a nivel
nacional.
Fortalecer las capacidades Se llevo a cabo una jornada Personal de las Sedes Regionales de la COPADEH
técnicas del personal de las formativa y de trabajo orientada a Encargados de Sedes fortalecido técnicamente y con pleno
Centro Sedes Regionales de la socializar la metodologia de la de Quetzaltenango, conocimiento de la metodologia de la Politica
COPADEH mediante la Politica Publica de Proteccién a Suchitepéquez, Publica de Proteccion a Defensores de Derechos
19 | Quetzaltenango Intercultural de 14/05/2026 e . .
Quetzaltenango socializacion de la metodologia | Defensores de Derechos Humanos | Huehuetenango, San Humanos, quedando facultado para aplicar las

de la Politica Publica de
Proteccion a Defensores de
Derechos Humanos, para

con el personal técnico y
administrativo de las Sedes
Regionales de la COPADEH. Durante

Marcos, Santa Cruz del
Quiché y Nebaj, Quiché.

herramientas operativas y estandarizar los
procesos de atencién y promocién en sus
respectivos territorios.




DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS

garantizar una correcta la actividad, se expusieron las
implementacion y abordaje en | herramientas operativas, los flujos
los territorios. de atencion y los lineamientos de

articulacién territorial, con el fin de
estandarizar los procesos de
promocion y proteccion que la
institucion implementa a nivel
nacional.

Personal de Sedes regionales
identifica la intervencién y apoyo a
ejecutar en los diferentes procesos

Participar en reunion de equipo | de socializacion de la Politica Se conocid la logistica y coordinacién que se tiene

de sedes para la coordinaciéon | Publica de personas Defensoras de con el Movimiento Por la Paz para la realizacion y

de la estrategia de capacitacion | Derechos Humanos. Se establece la | DISER Sede Guatemala | socializacion de la PPPPDDHH en el departamento
San Marcos San Marcos 11/05/2026 >, . A . s

de la Politica Publica de | coordinacion institucional a y DISER San Marcos. de San Marcos. Accion que permitié contar el

Personas  Defensoras  de | ejecutarse para lograr la tiempo y preparar la logistica con la

Derechos Humanos. participacion de las instituciones y institucionalidad del departamento.

el proceso de coordinacion a
desarrollarse con personal de

DIFOPAZ.
Participar es espacio de . Se conoci6 los diferentes médulos de
M L Conocer los diferentes procesos de o .
capacitacion y fortalecimiento formacion. capacitacion capacitacion relacionados con Derechos
Quetzaltenando Quetzaltenando 13y institucional dirigida a personal estrate ias’, depintervencign en Equipo de DIFOPAZ y Humanos. La participacion promueve contar con
g g 14/05/2026 | de COPADEH sobre moédulos 9ias ¢ DISER un mejor conocimiento y lo mas importante
. temas relacionados a Derechos . .
relacionas a Derechos aprender estrategias y metodologias de
Humanos. o
Humanos. aprendizaje.
Participar en ol proceso o | [TRC TSRS NN SOOTE | personaldo auatora | o1t EC SR e rsony o8
San Marcos San Marcos 18/05/2026 | auditoria interna de la sede San 210 y interna y personal de propor . ' y
procedimientos de la sede San procedimientos realizados en sede para el
Marcos DISER San Marcos. . .
Marcos. funcionamiento de esta.
Con la coordinacién del equipo de
COPADEH y Movimiento Por La Paz
se lleva a cabo la socializacion de la
PPPPDDHH a los diferentes
representantes de las instituciones.
Participar en la socializacion de | Este primer acercamiento permitio Se brinds el anovo al eauino de auditoria interna
la PPPPDDHH ante las | que los presentes conocieran los Personal de Auditoria en bro orcionzr)I/os arc%ivzs recursos v los
San Marcos San Marcos 19/05/2026 | diferentes instituciones | principales lineamientos, objetivos y | interna y personal de propor . ’ y
oy procedimientos realizados en sede para el
gubernamentales del | alcances de la politica, generando DISER San Marcos. funcionamiento de esta
departamento de San Marcos. | un espacio de didlogo, analisis y '
reflexion sobre la importancia de
fortalecer la articulacion
interinstitucional para la promocion,
proteccién y garantia de los
derechos humanos en el territorio.
Se llevé a cabo una jornada
Fortalecer las  capacidades formativa y de trabajo orientada a
técnicas del ersonZI de las socializar la metodologia de la
Sedes Regic?nales de I Politica Publica de Proteccion a Encargados de las
COPADEH mediante la Defensores de D(’ereghos Humanos | sedes regionales de Fortalecimiento técnico del personal de las Sedes
o .| con el personal técnico y Quetzaltenango, . )
Centro socializacion de la metodologia administrativo de las Sedes Suchitepéquez. San Regionales de la COPADEH, a través de la
Quetzaltenango Intercultural de | 13/05/2026 | de la Politica Publica de Regionales de la COPADEH. Durante Marcosp quez, metodologia de la Politica Publica de Proteccion a
Quetzaltenango Proteccion a Defensores de 9 . . ) ’ Defensores de Derechos Humanos, orientado a la
la actividad se expusieron las Huehuetenango, Santa o L
Derechos  Humanos, para . . . N socializacion en sus territorios de cobertura.
arantizar una correcta herramientas operativas, los flujos Cruz del Quiché, Nebak
g de atencion y los lineamientos de Quiché y DIFOPAZ.

implementacion y abordaje en

N articulacion territorial, con el fin de
los territorios.

estandarizar los procesos de
promocion y proteccion que la




No. | DEPARTAMENTO LUGAR FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADOS
institucion implementa a nivel
nacional.
Se llevé a cabo una jornada
formativa y de trabajo orientada a
Fortalecer las capacidades | socializar la metodologia de los
técnicas del personal de las | Médulos Formativos sobre Encargados de las
Sedes Regionales de la | Derechos Humanos con el personal | sedes regionales de . -
. - . . Fortalecimiento técnico del personal de las Sedes
COPADEH mediante la | técnico y administrativo de las Quetzaltenango, . .
Centro o , . L Regionales de la COPADEH, a través de la
socializacion de la metodologia | Sedes Regionales de la COPADEH. Suchitepéquez, San ] , .
25 Quetzaltenango Intercultural de | 14/05/2026 . . o . metodologia de los Médulos Formativos sobre
de los Modulos Formativos | Durante la actividad se expusieron Marcos, . .
Quetzaltenango . : Derechos Humanos, orientado a la socializacion
sobre Derechos Humanos, | las herramientas operativas, los Huehuetenango, Santa o
. . . . : N en sus territorios de cobertura.
para garantizar una correcta | flujos de atencion y los lineamientos | Cruz del Quiché, Nebak
implementacion y abordaje en | de articulacion territorial, con el fin | Quiché y DIFOPAZ.
los territorios. de estandarizar los procesos de
promocion que la institucion
implementa a nivel nacional.
La participacion en las actividades MICUDE, COPADEH,
coordinadas en la feria Libro al Municipalidad de
Viento 2026, como foro y mesas de | Retalhuleu,
Promover una cultura de paz, | trabajo con jovenes de los centros Gobernacion . e e
o . Promocién de la memoria histérica, socializacion
honrar la dignidad de las | educativos de Retalhuleu. Dentro de | Departamental de s L
- : L de los Acuerdos de Paz como una politica publica
victimas del conflicto armado | los temas abordados en la actividad | Retalhuleu y ara el desarrollo intearal de la nacion. Impulsar
26 Retalhuleu Retalhuleu 28/05/2026 | interno, y garantizar el | estan Esclarecimiento y Memoria Suchitepéquez, FILGUA, P g - Imp

cumplimiento de los
compromisos adquiridos en los
Acuerdos de Paz

Democratica; atendiendo la
necesidad de impulsar espacios de
reflexion y didlogo inclusivos que
reivindiquen la verdad, la justicia y
la no repeticion de hechos
historicos.

Escuela Primaria
Urbana Mixta La Paz,
Instituto de Educacion
Basica por Cooperativa
Caballo Blanco y Casa
Fatima.

espacios de reflexién y dialogo inclusivos que
reivindiquen la verdad, la justicia y la no repeticion

de hechos historicos.




