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‘\,;--Com SIOD Presidencial

Guatemala, 09 de marzo de 2026
Oficio No. DE—321-2026/COPADEH/ELDS/ACSS/cf

Sefior Secretario:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en cumplimiento de lo establecido en la Ley
Organica del Presupuesto, Decreto Numero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, especfficamente en el articulo 53 Bis, relativo a los “Informes sobre la
Utilizacién de Recursos Provenientes de la Cooperacidén Externa, Reembolsable y No
Reembolsable”.

En ese sentido, me permito remitir adjunto al presente las Fichas de Cumplimiento del
Informe Bimestral de Avance Fisico y Financiero (IAFF), en formato Word,
correspondientes al | bimestre enero-febrero de 2026, de los siguientes proyectos:

1. “Promoviendo la gestién del entorno social para contribuir a disminuir la
conflictividad agraria en el Valle del Polochic”;
2. “Reparacién transformadora para sostener la paz”.

Asimismo, se adjunta un CD que contiene el Informe de Avance Fisico y Financiero (IAFF)
y el Informe Ejecutivo de los proyectos antes indicados.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

Lic. ElvyivLeonel Diaz S&nchez
Diractor EJecutivo

Licenciado
Carlos Mendoza Alvarado
Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-

Su Despacho.

Adjunto (64 ) Folios +1 CD
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Segeplan

INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Base Legal: Articulo 53 Bis al Decrato Nimaro 101-87 det Congreso de Ja Repliblica, Ley Organlea dol Presupuesto (adicionado Decrets Nimaro 13-2013, Articulo 33)

. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucion:

Bimestre: 1
2026
00/03/2026

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
HUMANOS -COPADEH-

II. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENGCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Corrao Elecirénico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Correa Electrénica:

lll. INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Codigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:

No. de Donacion:

No. de Acuerdo gubernativo/ ministerial/ resolucion:

Fuente Cooperante:
Direccian Fisica del Proyecto:
Teléfono directo del Proyecto:
Institucion Ejecutora:

Direccidn de la Institucién Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Qbietiva General:
Ohbjetiva{s) Especifica(s):

Plazos Clave del Programa/Proyecto:
Fecha de suscripcion:
Fecha de inicio:

Fecha de aprabacion (acuerdo gubemativo/ ministeriall rescluciony):

Fecha de finalizacién de la fase de ejecucion:
Fecha de finatizacién original:
Fecha de finalizacién vigente:

Enmiendas que modifiquen el convenio u otro

Tipo de Cooperacidn:

Carlos Emanuel Guzman Vakdés
carlos.guzman@copadeh.gob.gt

Elvyn Leonel Diaz Sanchez
elvyn diaz@copadeh.gob.gt

SIGEACHSS

PBF- Promovienda 1a gestién del entorno social politico e institucional
para contribuir a disminuir la conflictividad agraria en el Valie del Polochic

00130024 PBF/GTM/B-5

Resolucion 074-2024-UPLANI-COPADEH-2024
Sistema de Naciones Unidas {SNU)

13 calle 15-38, zona 13, ciudad de Guatemala
2318-5500 / 2326 9800

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
HUMANOS -COPADEH-

13 calie 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala

DDD

1.Fortalecimiento institucional para la garantia de los derechos humanos
coma elemento vitat para la gestién de la conflictividad; 2.Fartalecimiento
de capacidades y empederamiento de actares comunitarios para la
participacién efectiva en la gestion de conflictos v la gobernanza de tierra;
y3.La contribucién para la puesta an practica de los espacios de dialogo
multi actor existentes en la regioén.

411112024
1171212024
41212025
8/2/2026
B/2/2026
B/2/2026

!




Cooperacian en Especie No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucion

Condiciones para la aprobacion y recepcién de desembolsos:

FUENTE COOPERANTE Ejecutado por la fuente cooperante la duracién del proyecto {12 meses)

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutado por ia Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Normas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

Monto suscito con la fuente Détar USA 162,205.44 7.72825 1,253,564.19
caoperants

Total: 162,205.44 1,253,564.19
Aporte nacional 0.00 0,00 0,00000 0.00
{contrapartida) cuando

aplique

Total: 0.00 0,00

000

_Qtro_s a_poxjtes
Monto Tota

Monto que ejecutard la Ddlar USA 162,205.44 7.712825 1,253,564.19

fuente cooperante

Total: 162,205.44 1,253,564.19

Monto gue ejecutara |a Dolar USA 0.00 7.72825 0.00

institucion

Total: S 1.
©1,253,564.49)

Monto Total -

Beneficiarios del Programa o Proyecto:

Rural No Indigena Femenino 16-49 28
Rural No Indigena Masculino 16-49 26

instituciones Beneflciarias del Programa o Proyecto:
COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANGS -COPADER-

IV. AVANCE FINANCIERO
Detalle de dessmbolsos recibidos de la fuente cooperante:

M i
162,205.44 7.72825 1,253,564.19

1111212024
ota

2




COMPONENTE - Producio 1. Las instituciones piblicas en el 507,728.91 0.00 507,728.41 348,832.66
area de intervencion adquieren conocimientos y habilidades

para mejorar la prevencién y gestidn de la conflictividad

agraria con enfoque de SAN.

COMPONENTE - Producto 2. Las institucionaes plblicas 745,835.28 0.00 745,835.28 322,007.51
incorporan en e uso de las herramientas y metodalogias

estandares de derechos humanos y sensibles al genero para

el abordaje de la conflictividad agraria.

Total 25356419 0000 125356449 670840.1

Ejecucién del aporte nacional o contrapartida (montos en Quetzales):

COMPONENTE - Producto 1. Las instituciones publicas en el
area de intervencion adquieren conacimientos y habilidades
para mejorar la prevencion y gestion de la conflictividad
agraria con enfoque de SAN.

COMPONENTE - Producto 2. Las instituciones piblicas 0.00 0.00 0.00 0.00
incorporan en el uso de las herramientas y metodologias

estandares de derechos humanos y sensibles al género para
el abordaje d ictivi ia.

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

E P taria del Aho

Ejecucién programada (meta) realizada durante el presente afio seglin POA

1 Al i
Financiero{Fuente Cooperante) 40(5,283.60 270,189.07 0.00
Avance Fislco 9.07 5.00 0.00

Yo 84.47 %

COMPQONENTE - Producta 2, Las instituciones 1
publicas incorporan en el uso de las

herramientas y metodolegias estandares de

derechos humanos y sensibles al género para el

abordaje de la conflictividad agraria.

COMPONENTE - Preducto 1. Las instituciones 2% 90.38 %
publicas en el drea de intervencion adquieren
conacimientos y habilidades para mejorar la
prevencion y gestion de la confiictividad agraria
con enfoque de SAN,

e gTaAs

VIl. COBERTURA TERRITORIAL

ALTA VERAPAZ . . 0.00 93,434.33
IZABAL 123,973.91

VIil. RESUMEN DE EJECUGION
% de Avance Acumulado de Ejecucion

5351 % 87.43 % NeuN %

IX. DIFICULTADES ACTUALE

Resembolsos
Es una donacidn y ejecutada por el cooperante Ninguna

o




Ejecucion Financiera

La ejecucion financiera estuvo a cargo de la fuente cooperante
Ejecucidn presupuestaria

Ninguna

Ejecucidn fisica

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna
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Segepldn
RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Base Legal: Articulo 53 Bis al Decreto Mimero 101-97 del Congreso de la Republica, Ley Orgénica del Presupuesto (adicionado Decreto Nimero 13-2013, Articulo 33)

1L INFORMAGION GENERAL DEL REPORITE

Periodo que reporta: Bimestre: 1
Afio: - 2026

Fecha de impresidn: 09/03/2026
Il INFORMACIONIGENERAL DEL FROGRAMAIBROYEGTO

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Cadigo SIGEACI: SIGEACI455

Nombre del Programa/Proyecto: PBF- Promoviendo la gestion del entorno social politico e institucional para contribuir a
disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic

Dependencia:

Instituciéon: COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -
COPADEH-

Objetivo General: DDD

No. de Donacion: 00130021 PBF/GTM/B-5

Estado del proyecto: Seguimiento

Fecha de suscripcion: 4/11/2024

Fecha de inicio: 11/12/2024

Fecha de finalizacion vigente: 6/2/2026

Fuente Cooperante: Sistema de Naciones Unidas (SNU)

I RESUMEN!DE AVANGE FISIGO Y EINANCIERO

Monto Suscrito: Q. 1,253,564.19

Monto total de desembolsos recibidos Q. 1,253,564.19

(por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutado Q. 670,840.17

(suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecutado Q. 0.00

(suscrito Aporte Nacional):

Monto total ejecutado: Q. 670,840.17

% Avance Financiero: 53.51

% Avance Fisico: 87.43

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR

Elabo “Jacqueline Cristina Franco Orellana Responsable Area Técnica: Zoila Carolina Mijangos Davila
Encargado'de Cgoperacion Probfesional de Divulgacién y Fomento de Derechos Humanos y Paliticas
Publicas

I r

ym— - | —H = /’v
Carlos Emﬁ'nuelﬁgiﬁﬁ aldé Elvyn Leonel Diaz@ﬂéhez
Gerente/ Directar/Coordinador Maxima autoridad de la Instituct

L°



Plan Operativo Anual del Programa/Proyecto SIGEACI455

2026

PROYECTO: PBF- Promoviendo la gestion del entorno social palitico e institucional para contribuir a
disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic

INSTITUCION: COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-

Proyeccién anual del proyecto por Componentes/Objetivo/indicador/Meta

Subdivis6n Monto del Monto de la Total
Cooperante Contrapartida
Producto 1. Las instituciones publicas en 215,872.66 00.00 215872.66
el area de intervencion adquieren
conocimientos y habilidades para
mejorar la prevencion y gestion de la
conflictividad agraria con enfoque de
SAN.
Producto 2. Las instituciones publicas 459,600.00 00.00 459600
incorporan en el uso de las herramientas
iy metodologlas estandares de derechos
humanos y sensibles al género para el
abordaje de la conflictividad agraria.
Proyeccion anual del proyecto por Cuatrimestre
Indicador Primer Segundo Tercer
Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre
Financiero(Fuente Cooperante) 405,283.60) 270,189.07| 00.00,
Avance Fisico 09.07} 05.00 00.00]

Asignado Inicio Ciclo Fiscal
Monto Asignado: 0.00



INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO (enero-febrero 2026)

Proyecto Promoviendo la gestion del entorno social, politico e
institucional para contribuir a disminuir la conflictividad agraria en
el Valle del Polochic FASE I

|. DATOS DE ESTE REPORTE

Dependencia: Unidad de Planificacién
Institucion: Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos
—-COPADEH-

Il. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos de la Mdéxima Autoridad de la institucién
Nombre: : Elvyn Leonel Diaz S&nchez
Correo electrénico: elvyn.diaz@copadeh.gob.gt

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre: Carlos Emanuel Guzmdn Valdés

Correo electrénico: | carlos.guzman@copadeh.gob.gt

Datos del Coordinador responsable del Area Técnica.
Nombre: Zoila Carolina Mijangos Ddvila
Correo electrénico: | carolina.mijangos@copadeh.gob.gt

Datos de quien elabora el informe:

Nombre Jacqueline Cristina Franco Orellana

Cargo: Encargada de Cooperacion

IIl. INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

Promoviendo la gestion del enforno

. Nombre del Programa o social, politico e institucional para
Proyecto contribuir a disminuir la conflictividad
agraria en el Valle del Polochic.
3.1.2 | No. de Donacién 00130021 PBF/GTM/B-5
—_ No. De Acuerdo
gubernativo/ministerial/resolucion 022-2025-COPADEH
3.1.4 | Fuente Cooperante Fondo para la Consolidacion de la Paz
514 | DifseslEnHica delPoyesta 13 calle 15-38, zona 13, ciudad de
Guatemala
3.1.6 | Teléfono directo del Proyecto 2316-5500 / 2303-0400
Agencias del Sistema de Naciones
3.1.7 | Institucién Ejecutora Unidas
FAO-OACNUDH
3.1.8 | Direccién de la Institucion 7a Avenida 12-90, Zona 13 Interior




Ejecutora Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion (MAGA)

NUmero de teléfono del proyecto 2316-5500 / 2303-0400

3.

Derechos Humanos, Reduccién de la
conflictividad agraria, Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Sectores que beneficia el
programa/proyecto

S ) [

Fecha que solicito opinién del
programa/proyecto a Segepldan: 22 de enero de 2026

Politicas con las que se vincula el programa/proyecto

1.

Plan Nacional de Desarrollo: K atun nuestra Guatemala 2032: Ejes 1y 5.

2.

Obijetivos de Desarrollo Sostenible: ODS1 (metal.4), ODS2 (meta 2.3), ODSS
(meta 5a), ODS10 (10.2), ODS16 (16.6, 16-7, 16q).

Politica General de Gobierno 2024-2028: en el eje estratégico 7.7: Seguridad
Democrdtica en un pais para vivir, en sus lineas estratégicas:

e “Garantizar el respeto, promocién y tutela de la seguridad, por medio
de la creacién de condiciones que le permita a la persona, su
desarrollo personal, familiar y social, en paz, libertad y democracia, y el
respeto a sus derechos humanos”.

e “Garantizar la no agresién y criminalizacién de las organizaciones y/o
liderazgos indigenas en la defensa de los recursos naturales y derechos
colectivos”.

Metas estratégicas de desarrollo: Reducciéon de la pobreza y proteccion
social, Crear instituciones eficaces, responsabilidad y fransparencia a todos
los niveles.

Plan Estratégico Institucional 2021-2031, Plan Operativo Multianual 2025-2029 y
Plan Operativo Anual 2026 de la COPADEH.

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

321 | Fecha de suscripcion 04 Noviembre 2024
322 | Fecha de inicio 11 Diciembre 2024
323 | Fecha de aprobacion (acuerdo

gubernativo/ministerial/resolucio

n) 04 Febrero 2025
324 | Fecha de finalizacion de la fase

de ejecucion 06 Febrero 2026
325 | Fecha de finalizacién origingl 06 Febrero 2026
326 | Fecha de finalizacidén vigente 06 Agosto 2026

*

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de
aprobacién)

No. Nombre Documento Fecha Cambio Realizado:

Opinidn Fortalecimiento
Técnica 22 de enero de |institucional para la

1| Enmienda al proyecto Favorable 2026 garantia de los

-3 4



SCAD- derechos humanos
DGNCD-001- como elemento

2026 vital para la gestion

de la conflictividad.

3.4 Tipo de Cooperacién

Cooperacion financiera no
3.4.1 |reembolsable CTNR v
342 | Cooperaciéon técnica no reembolsable CTNR
Cooperaciéon en especie no
343 |reembolsable CENR
344 | Cooperacion financiera reembolsable CFR

3.5 Estado del proyecto

En ejecucion (fase de cumplimiento de condiciones

351 | previas)

352 |En ejecucion plena v
353 |En liquidacion (finalizada la fase de ejecucion)

354 |Suspendido

355 |Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcién de desembolsos:

3.6.1

sLos desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicién
contractual?

SI NO v

342 | Desembolsos SI/NO| 3.4.3|Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembolso Sl N/A

Desembolsos
3622 |intermedios No N/A
3.62.3 | Desembolso Final No N/A
3424 |Fecha limite para requerir desembolsos | N/A
3.7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
3.7.1 Directa N/A
372 | Ejecutado por la Fuente Cooperante N|
373 | Eecutado por un Tercero N/A

3.8 Mecanismos de Ejecucion

38.1 Se encuentra registrado en SICOIN [ si [ [NOJ X

382 Que normas aplica para los procesos de adquisicion/contratacion [maque con
X]

3.8.2.1 Normas o guias del Cooperante. X

3822 Ley de Contrataciones del Estado:

3823

Oftro (especifique)

5=



3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacion
Organismo/Fuente
3.8.1.1 Institucion 3814 |Cooperante
Correlativo/progra
3.8,1.2 Institucién Ejecutora 3815 |ma-proyecto
Fuente de
3.8.1.3 financiamiento
3.9 Datos Financieros Moneda Monfo. . Tipo d.e Monto en
moneda original cambio Quetzales

3.9.1 Monto suscrite conia fuente

cooperante Délar USA $162,205.44 7.728251 Q. 1,253,564.19
+/- Enmiendas
- Monto total DolorUSA | $162,205.44 | 7.72825 | Q.1,253.564.19
3.10 Distribucidn por Fuente Moneda Moniq . Tipo d_e Monto en

moneda original cambio Quetzales

3.10.1 | Monto que ejecutard la fuente

cooperante Délar USA $162,205.44 7.72825 | Q. 1,253.564.19

Monto que sjecutard la
3.10.2 {institucion - - - -
3.10.3 | Aporte naciona

[contrapartida) cuando

aplique - - - -
3.10.4
3.10.5

Monto totdl Dolar USA $ 162,205.44 7.72825 | Q. 1,253,564.19
3.11 Fecha limite para comprometer
recursos Fecha Monto Q. o
3111 | Fuenie cooperante m—— —

3112 | Aporte nacional (confrapartida) | | o —

3.12 | Objetivos del Programa o Proyecto*

3121 | Objetivo general | Fortalecer los conocimientos vy capacidades de la
institucionalidad pUblica, a través de herramientas y
habiidades, para que puedan atender las causas que
generan violaciones de derechos humanos relacionados
a la conflictividad agraria en el Valle del Polochic.

3122 | Objetivo Fortalecimiento institucional para la garantia de los

especifico 1 derechos humanos como elemento vital para la gestion
de la conflictividad.

3123 | Objetivo Fortalecimiento de capacidades y empoderamiento de

especifico 2

actores comunitarios para la participacion efectiva en la

I Tipo de cambio: Q 7.72825 por USS, del 18 de septiembre de 2024, Banco de Guatemala,

$S

>




gestién de conflictos y la gobernanza de tierra; y

3.12.4

Objetivo
especifico 3

Confribucién para la puesta en préctica de los espacios

de didlogo multiactor existentes en la region.

*Ampliar ndmero de lineas segin sea necesarlo.

3.13 |Beneficiarios del Programa o Proyecto
5nsh’ruqqnes SI/NO E‘?‘CF“‘OF Instituciones Co-ejecutores
(Beneficiado Principal
3.13.1 | directo?) FAO
COPADEH S FAQ OACNUDH
Localidad | Hombres | Mujeres
Personas Urbana. b 36 25
(Beneficiados No Indigena
N A -
3.13.2 | Indirectos?) si [ndigena
Instituciones Rural.: =
vinculadas al No Indigena
abordaie agrario Indigena _
TOTAL | ¢ 36 25

2 Beneficiario directo y socio principal en la articulacion e implementacién del proyecto serd la COPADEH, en

coordinacion con las agencias del Sistema de Naciones Unidas FAQ-OACNUDH.

3 Las personas beneficiarias indirectas son funcionarias (os) representando a distintas dependencias estatales a nivel
central y departamental (Alta Verapaz e izabal).

5
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V.  AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incivir los desembolsos por
pagos directos)
No. Fecha Monto M Tipo de Cambio Monto en Q.
[original]
1. 11/12/2024 S. 162,205.44 7.72825 Q. 1,253,564.19
2.
411 Monto Total S. 162,205.44 7.72825 Q. 1,253,564.19

*Ampliar nomero de lineas para el detalle de los desembolsos.

EJECUCION FINANCIERA

No. * Componente/indicador /Resultado/ *Monto suscrito . Mo?f%
jecutado
Meta del Programa o Proyecto Enero-febrero 2026 (**)

Resultado 1. La institucionalidad piblica incrementa sus capacidades
I para la gestién de la conflictividad agraria con enfoque de derechos
hurmanos en el Valle del Polochic.

Producto 1. Las instituciones| Q. 507,728.91 0.00
pUblicas en el drea de intervencién
adquieren conocimientos Y
P habilidades para  mejorar  |a
prevencion y gestion  de o
conflictividad agraria con enfoque
de SAN.

Producto 2. Las instituciones| Q. 745,835.28 0.00
pUblicas incorporan en el uso de
las herramienias y metodologias
P2 estandares de derechos humanos
y sensibles al género para el
abordaje de la conflictividad
agraria.

42,1 Monto Total Q.1,253,564.19 0.00

*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos:
Componentes/Indicadores/Resultado o Meta)
*La distribucion, debe ser igual al monto suscrito total de la fuente cooperante.

+ | 0s datos correspondientes a la ejecucion financiera fueron registrados en el informe
pimestral V, mientras que en el bimestre VI del 2025 y bimestre | del 2026, se avanzé en la
implementacion de procesos segun lo estabiecido en el plan de trabgio del 2025 vy las
acciones priorizadas para el 2026.




V. EJECUCION PRESUPUESTARIA no aplica

5.2 Ejecucién Presupuestaria del Aiio
Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado® o

Enero N/A N/A N/A N/A N/A
Febrero N/A N/A N/A N/A N/A
Marzo N/A N/A N/A N/A N/A
Abril N/A N/A N/A N/A N/A
Mayo N/A N/A N/A N/A N/A
Junio N/A N/A N/A N/A N/A
Julio N/A N/A N/A N/A N/A
Agosto N/A N/A N/A N/A N/A
Septiembre N/A N/A N/A N/A N/A
Octubre N/A N/A N/A N/A N/A
Noviembre N/A N/A N/A N/A N/A
Diciembre N/A N/A N/A N/A N/A

*Corresponde al monto de la columna “Devengado”, en el reporte de ejecucion de gastos del
SICOIN.

Mes: N/A
Justificacién; | Mes: N/A
Modificaciones Mes: N/A
Aument
demmecionesy | Mes: N/A

Mes: N/A

*Ampliar nmero de lineas segin sea necesario para incluir meses en que se realizan las
modificaciones.

POA o programacién aprobada para el ano 2026 en Quetzales

Nombre del Componente/meta/indicador Monto Monto
Resultado 1. La institucionalidad publica qsignqdo’ de Qsigngdo, de
incrementa  sus capacidades para la monto de monto de
gestion de la conflictividad agraria con Cooperante | Contrapartida
enfoque de derechos humanos en el Valle (afio 2026) (afio 2024)
del Polochic.

Producto 1. Las instituciones publicas en el | Q.215,872.66 N/A
drea de intervencion adquieren

conocimientos y habilidades para mejorar

la prevencion y gestion de la conflictividad

agraria con enfoque de SAN.

Producto 2. Las instituciones puUblicas| Q. 459,600.00

incorporan en el uso de las herramientas y
metodologias esténdares de derechos
humanos y sensibles al género para el
abordaje de la conflictividad agraria.

&a,



| TOTAL

| Q.675472.66 |

N/A |

Proyeccion de ejecucion por cuatrimestre 2026 en Quetzales. En el marco del
Programa Conjunto PBF Valle del Polochic, implementado por las agencias del
Sistema de Naciones Unidas (FAO-OACNUDH) en coordinaciéon con la
COPADEH, se presenta la proyeccion del presupuesto para su ejecucion,
incluyendo el 7% destinado a costos operativos programados para el 2026.

ler 2do 3er Total 4
Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre frimestres
Enero-abril Mayo-agosto
Monto N/A N/A N/A N/A
Contrapartida
Monto Q.405,283.60 Q. 270,189.07
Cooperacion
Ejecucion 9.07% 5.00%
fisica
Total Q.405,283.60 Q. 270,189.07

$1



VI.  AVANCE FiSICO

6.1 Componente/indicador /Resultado/ Meta del j
Programa o Proyecto

Resultado 1. La institucionalidad publica incrementa

sus capacidades para la gestion de la conflictividad

agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle | Avance Total

del Polochic. Yo

P1 |Producto 1. Las instituciones publicas en el 2%
drea de intervencidon adquieren
conocimientos y habilidades para mejorar
la prevencion y gestion de la conflictividad
agraria con enfoque de SAN.

P2 |Producto 2. Las instituciones publicas 1%
incorporan en el uso de las herramientas y
metodologias estandares de derechos
humanos y sensibles al género para el
abordaje de la conflictividad agraria.

*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos:
Componentes/Indicadores/Resultado o Meta)

CORERTURA TERRITORIAL
7.1 Sector que o
be:neficia :l.c?cioncl co:l:::::g Depqr’r‘am.enio Monto ejecutado ejz;:;én
(ejempl?’: salud, vincula (Katun 2032) [territorio] por Depto. (Q) Deplo.
educacion)
Derechos Q. 0.00 0%
HUMENGS; Alta Verapaz
Reduccién de la | Meta 1, Resultado Q. 0.00 0%
conflictividad | 1.1, lineamiento c). e =
agraria, Meta 4, Resultado
Seguridad 4.1, lineamiento a).
Alimentaria y
Nutricional lzabal
Total Q. 0.00 0%

Cobertura geogrdfica: Las acciones del proyecto se han desarrollado en Ciudad de
Guatemala, Alta Verapaz e lzabal, donde se llevaron a cabo procesos de coordinacion,
acompanamiento técnico y fortalecimiento institucional.

¢0
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RESUMEN DE EJECUCION:

Durante el bimestre enero—-febrero de 2026, el Programa Conjunto PBF Valle del
Polochic dio continuidad al proceso de formacién e intercambio técnico
multisectorial  (“Clinicas  de didlogo”) vy fortalecid la  coordinacion
interinstitucional con COPADEH, orientando las jornadas al  disefio,
presentacién y seguimiento de una propuesta de estrategia de articulacion
interinstifucional para el aborddje holistico de la conflictividad agraria, con
énfasis en la prevencién, didlogo, coordinacion multisectorial y enfoque de
derechos humanos.

Actividades desarroliadas
1) Ciudad de Guatemala: Clinica 3 (14 de enero de 2026, Hotel Adrigtical)

« Se desarrolld la Clinica 3: “Disefio de rutas analiticas para el abordaje de
conflictos socioambientales”, con un ejercicio prdctico cenfrado en el caso
de desalojo 2011-2012 (Panzds/Valle del Polochic).

. A través de trabajo grupal, las y los participantes deconstruyeron
participativamente una ruta andlitica, definieron roles insfitucionales de
infermediacién vy apoyo, y avanzaron en la construccion vy
retroalimentacion de una estrategia de articulacién  interinstitucional,
dejondo ademdés tareas grupales para su presentacion en la sesion de
cierre.

2) El Estor, lzabal: Sesién 3 “Estrategias de didlogo y prevencion” (28 de enero
de 2026, Centro Intercultural Municipal)

e La sesién integré un foro de experiencias y reflexiones institucionales
(incluyendo aportes de PDH/COPRECON, sociedad civil y actores locales},
seguido de orientaciones técnicas para el disefio de rutas analificas.

¢ Posteriormente, se replicé el ejercicio aplicado en la clinica: andlisis del
caso Panzds, construccidn de la ruta analitica, definicion de roles y
elaboracion de una estrategia interinstitucional  con  espacio  de
presentacion y refroalimentacion, culminando con la clausura de la
jornada.

3} Puerto Barrios, lzabal: Tercera sesion formativa especializada (292 de enero
de 2026, Hotel Puerto Libre)

Se desarrollo la tercera sesién formativa en materia de Didlogo con Enfoque
de Derechos Humanos, en el marco del proyecto implementado por
OACNUDH y FAO {agencia lider), en coordinacién con COPADEH.

10
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El taller destacd la relevancia del espacio para el fortalecimiento institucional
en prevencion, datencion y gestion de la conflictividad agraria a nivel
departamental, solicitando la designacion de dos personds por instifucion.

4} Ciudad de Guatemala: Clausura del proceso formativo {05 de febrero de
2026, Hotel Adrigtica — modalidad hibrida)

e En el acto de clausura se presentaron los resultados del proceso formativo,
reflejados en una propuesta de estrategia de arficulacion interinstitucional
para el abordaje de la conflictividad agraria.

e La agenda contempld la presentacién de la estrategia por niveles de
gestion {con base en el “Caso Panzds"), un espacio de didlogo con
participantes, y aportes institucionales de COPADEH, COPRECON, MINGOB,
RIC, FONTIERRAS, PGN, SECONRED, SEGEPLAN e INFOM; ademds, se
contempld la participacién hibrida de funcionariado de lzabal.

Coordinacién y acuerdos con COPADEH
Reunion de seguimiento y ruta de trabajo (30 de enero de 2026}

e COPADEH, OACNUDH y FAQ sostuvieron una reunion para dar continvidad
a temas de interés comun y definir una ruta de trabajo para el periodo
febrero—agosto 2026.

« Se acordaron acciones inmediatas: por parte de OACNUDH, el fraslado del
proceso de formacion sobre fierra vy terriforios a DIFOPAZ vy el
acompafiamiento para instifucionalizar herramientas de seguimiento d
cautelares; por parte de FAO, la elaboracion de und propuesta de
estrategia de arficulacién interinstitucional basada en aprendizajes de

mesas de didlogo, v la programacién de una reunion de frabagjo.

Reunion técnica para definir la ruta semestral (24 de febrero de 2026,
COPADEH)

e Se revisé el seguimiento a los acuerdos previos y se compartieron avances
sobre productos y herramientas derivados del proceso formativo (FLACSO)
y del trabajo comunitario (PROPAZ], incluyendo elementos metodologicos
{diagndstico  por  ejes, Open Tenure, normativa comunitaria  con
salvaguardas y planes de uso de la tierra), precisando alcances y limites de
dichas herramientas para su adecuada articulacion institucional.

e Junto con la Direccion, Subdireccion ejecutiva, DIDEH/DISER-COPADEH, se
trazé una ruta de trabajo semestral hasta agosto 2026 y se definieron

11
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compromisos de corto plazo, incluyendo: socializacion de los tres resultados
del proyecto {rango 25-31 de marzo), avance de ld ruta semestral (febrero-
julio), presentacion de IAFF y el POA (rango 01-05 de marzo) y coordinacion
vinculada al Dia Internacionat de la Mujer {11 de marzo).

En conjunto, estas acciones consolidaron el ciclo de formacién v su fase de
cierre, y, simultdneamente, aseguraron el alineamiento operafivo con ld
COPADEH para avanzar hacia una estrategia interinstitucional con pasos,
responsables y tiempos definidos para su implementacién durante el perfodo
febrero—agosto de 2026.

En el Anexo 1 se detallan las actividades comrespondientes ol avance
programatico y financiero del bimestre enero y febrero 2026, asi como las
acciones contempladas en el plan de trabajo del primer semestre del ano

2026.

Datos de las agencias FAO-OACNUDH

Vill.  DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE

SOLUCION.
Dificuliades que inciden en el avance Acciones propuestas para superar la
de la ejecucién fisica y financiera dificultad

9.1 Desembolsos
Es una donacion y ejecutada por el
cooperante Ningung

La ejecucion financiera estuvo a cargo Ningund
de la fuente cooperante
9.3 Ejecucion presupuestaria

I Ninguna

9.4 Ejecuciodn fisica

| Ninguna

12
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Encargado de Cdoperagion Profesional de Divulgacién y Fomento de Derechos Humanosy

Elaborado pFr: J?c eﬁne Cristina Franco Orellana Responsﬁaﬁzﬁ.&rea Té\nica: Zoila Carolina Mijangos Davila
Paliticas Publicas

Z <L X
_Carlos Emanuel Gugman Vhldés —,  Lic. Elvyn Leonﬁia}aﬁchez

Gerente/Director/Goordin d\or \ =3 Maxima autoridad de la institucién
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Fotografias de las actividades desarrolladas durante el bimestre (enero-febrero

2026)

L Ee S & s & K adet N X
Clausura de la formacién dirigidos a funcionarios/as de instituciones guberamentales
v municipalidades vinculadas a la gestién de la conlflictividad en Ciudad Guatemala.

= 9

Proceso de formacion dirigidos a fu s gubernamentales

y municipalidades vinculadas a la gestion de la conflictividad en el municipio
de Puerto Barrios, lzabal.

Publicacién en redes sociales (enero-febrero 2026)

hitps://x.com/faoguatemala/status/201 98040074397000157s=46

26
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Lista de instituciones representadas durante el proceso de formacion.

te

A

U =8

D26

1. ADRI

2. ASOTURE
Asociacién para el Desarrollo
Sostenible de la Cuenca del Lago de

3. lzabal "CODESCLI", "Sa-Komonil”

4. Centro Universitario de lzabal
Comision Presidencial Contra la
Discriminacién y el Racismo Contra

5, los Pueblos Indigenas (CODISRA)

& Comisidn Presidencial de Atencién a
la Conflictividad (COPRECON)

7 Comisién Presidencial por la Paz y los
Derechos Humanos (COPADEH)
Comisiébn Nacional contra la

8. Corrupcién ([CNC)

9. COMUDE I, alcalde Il

10, | Consejo Nacional de Areas
Protegidas (CONAP)

11. | Consultor Independiente

12. Defensoria de la Mujer Indigena
(DEMI)

13. | Fondo de Tierras (FONTIERRAS)
Fundacién Defensores de la

14. | Naturaleza (FDN)

15. Gobernacion Departamental de
lzabal

16 Instituto de Fomento Municipal

© | (INFOM)

17. | Instituto Nacional de Bosques (INAB)

18, | Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales (MARN)

19. | Ministerio de Agricultura Ganaderia y
Alimentaciéon (MAGA)

20. | Ministerio de Desarrollo Social (MIDES

21. | Ministerio de Gobernacién (MINGOB)

22. | Ministerio Publico (MP)

23, Comisidn, Municipalidad de El Estor,
lzabal.

Secretaria DIMUCODE, Municipalidad

24. | de El Estor.

25. | Catastro, Municipalidad de El Estor

26. | Municipalidad de Livingston

27. | Municipalidad de Los Amates

27
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28.

Naturaceites S.A.

29. | Organismo Judicial (CJ)
30. | Policia Nacional Civil (PNC)
31 Procurador de los Derechos Humanos
" | (PDH)
Procuraduria General de la Nacién
32. | (PGN)
33, Registro de Informacién Catastral
(RIC)
Secretaria de Planificacion y
34, | Programacién de la Presidencia
(SEGEPLAN)
Secretaria Ejecutiva de la
35 Coordinadora Nacional para la

Reduccién de Desastres de
Guatemala (SE-CONRED)

' Civdad de Guatemala.

Resumen grdfico de los participantes

Programa Conjunto PBF Valle del Polochic
(COPADEH-FAO-OACNUDH)

Informe de Avance Fisico y Financiero (IAFF-1 enero-febrero 2026
Funcionarlos capacitados desagregados por género.

mHombres (%) = Mujeres (%)

El Estor, Izabal. 77% 3%
N 1 |
Puerto Barrlos, Izabal. 55% 45
| Cludad de Guatemala. 53% 47%

0% 10% 20% 30% 407% 50% 60% 70%

Programa Conjunto PBF Valle del Polochic
(COPADEH-FAO-OACNUDH)

Informe de Avance Fisico y Financiero (IAFF-I enero-febrero 2026
Distribucion de funcionarios capacitados por grupo etario.

u Jévenes 1 Adultos u Adultos
15-2'( 30-64 485

El Estor, l1zabal. 07

Puerto Barrios, lzabal.

| i | i | ‘ I i |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 70% 80% 90% 100%
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Lista de participantes en Ciudad de Guatemala
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Lista de participantes en El Estor, 1zabal
(27 de enero de 2026)
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Lista de participantes en El Estor, Izabal
(28 de enero de 2026)
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Listado de participantes en Puerto Barrios, I1zabal.
(29 de enero de 2026)
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Listado de paiticipantes en Ciudad de Guatemala
(05 de febrero de 2026)
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Resumen de las propuestas de estrategias interinstitucionales presentadas por los
funcionarios durante la clausura de las Clinicas de Didlogo (5 de febrero de 2026)

Estrategia 1. Presentacion de la COPADEH

2Qué son los conflictos sobre la tierra?
etz
o pf—n ? S
Z e —
1 * 2

Transformar el conflicto {Cdmo convertrun
en oportunidad «conflicto en oportunidad?

e .. s ey, >

v L. * 3

Situacién
Medida:
(TR . actual de !
o:H o) las familias
afectadas l
i
14

Elconflicto
coma motor
da cambio

¢Qué pasd en el Valle del Polochic?

4Porqué aumentan
los conflictos?

L2 verdadera

{ranslormacin ocurre |

.| cuando el puebla deja
fe ser espectador para
convertirse en actor e

1 propla camblo.

Qi erigngel [
conflictoenel
Polochic?

Continuamos......

Opciones de ahardaje del conflicto
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Estrategia 2. Presentacién del RIC+FONTIERRAS

MPORTAMIENTO DE TITULARES TRALES CON ENFOQUE DE GENERO
¥ JUVENTUD EN PANZOS Y EL ESTOR

EPARTAMENTO TITULARESMUJERES TITULARES HOMBRES PERSONASIURIDICAS TOTALGENERAL
MUNICIPIO

Opci de abordaje del = = e
pCIOﬂES e abordaaje .eﬁ | e e
1 nflict & .
s f * Ioplca Gkl jones &5 coreoram, A e b b
b, SN0 MRS ° 1 e | B | CED
’ ' s | _—
fw#%%%lw = ===
TRANSFORMACION. |« tom comom g pr s, | Mo’ —
[VALLEDEL s ¥ vomin i || i
POLOTHIC) e + et e ( [ )
169 £3 Sperdan asscuaAmmants, | Do Sandch ==
e B
) LrPla l
| E—Evm.:[
[ . Dot g s ringacn et
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Estrategia 3. Presentacion de la SECONRED

Proceso para transformar el
conflicta en una oportunidad

[
s et

Estrategia de articulacion e

=
Srrany s =i e

interinstitucional para la s sl
transformacian de conflictos
sobre la tierra en el Valle de

Palochic

Proceso para transformar el

Proceso para transformar el
conflicto en una oportunidad

conflicto en una oportunidad

Proceso para transformar el
conflicto en una oportunidad

» Establecer con precisidn las familias que Estudiar el interés del sector empresarial de abrir espacios de ! En *?Nﬂl;mr SEB;:
aiin no han logrado superar la situacién trabajo para fos campesings, potenciar los terdtorlas en los que : s i ey
generada por el despajo da tierra, B estan yblcadas las familias para identificar opclones de ccupacién ejeaucidn ¢ wu statagh

productiva. de desarrilo ecceémico i
s social basada en &l potencial

+La creaclén de las condiciones para el
dislogo como  condiciin para la
transformacidn del conflicto.
sCaracterizacién  de Lo situacin
socloecondmica de las familias para
establecer cudles son las  brechas
exlstentes y expectativas d= vida.

G generen condiclonss de
biensstar gana (s familias
ettads 2 manen
perdurabls,

Proceso para transformar el

Proceso para transformar el
canflicto en una oportunidad

conflicto en una oportunidad

+ Prasentacion de la propuesta a los involucrados en el

Proceso para transformar el
conflicto en una oportunidad

+En caso de haber acuerdo, se diseda

« Disefio de l1a nuta para la implementacida de 1 estrategia de dasarrolla

técnicamente una estrategla especifica cenfiicto, espacialmente a la poblackin afectada, para g e i A
ondmico y soctal que permitisd trar el conflicto i
de desarrollo econémico y scclal para = determinar su grado de aceptacion y los camblos que P e gt o ‘:f’;f:;":d'fﬂ g m'"q’f“:
cada Sermitaria en el que estén'vhicadis % deben Implementarse a afecto de responder a sus presupusstos s s et para poder ejecutar, de acuerde a sus
las familias, que gire entono a las N derechos; 5 g § o
actividades productivas identificadas en r\ competanciss, las acciones definidas en dicha sstrategia,
funcién del potenclal de cada teritorio, + Asignacidn del presupuesto para llevar cabo la propuesta + Finalmante, Las fnstituciones publicas fnvelucradas, de manera articulada,
incluyendo la Infraestructura necesaria y fomulacién de los Lineamientos para las entidades deben ejecutar las acciones de la estrategia aplicada mecanismas de
para garantizar los derechos de vivienda, piblicas scbre la forma en que deben efecutar los moaitareo y rendicidn de cusntas.
salud, educacidn y movilidad de proyectos con la participacidn de las comunidades.
poblacidn.
7 & 9
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Estrategia 4. Presentaciéon de PGN

-CONFLICTO Tenenda da Tiema

SECUENCIA Desabjo de 132 [ams
en el Vale del Pok

endades plbiicas para trasfo
conficlo

DEBEN INVOLUCRASE EN LA
TRASFRNACION DEL CONFLICTO CONSDERANDO SU
“HULTIDIWERSIONALIOAD

ponente de una estalegia especiia
"+ o Meddo, promolor, eeculony gaank:

de oporkunidades de b poblaciin aleclada para
¢l bien comiin

Actfla a través'de sus instituciones

Fasrdassalitersa
g st
redats recxnsrel &2
rydaaacin, edane
aréfnpaslionm

La atiouacin
indermestucond 2
ruardy 4 eniddes
publcas sben 72 o
quicren bogea s

I!‘mﬁuu
Roiry 3T By

iaadonsss Ml nady
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MICIVi

MINECO

Garantizar la dotacién de
vivienda y vias de accesos a
las comunidad.

Impulsar el decarrollo da
nicro. Pequefias medianas
empresas y propiciar su
integracion a cadenas de
velor

Coordinar a las instituciones
piiblicas para monitovear
riesgos, gestionar ayuda
internacional y capacitar a las
comunidades para prevenir,
mitigar, atender y recuperar
situaciones de emergencia.

Estrategia 5. Presentacién de MINGOB

Como vamos entender entonces la diferencia entre
articulacién y coordinacion interinstitucional?

+ (2 Articuhacifa & of proceso da woir o coeachst
Insthucotes para krmar intado Recied.

‘b Gq &5 a gestidn e ey partes
wid pars qua actien Ce forma Seeanind,
efigents y con un chjstve comun.

-umd:r-w_g
%ﬂ ﬁ a mﬂ Em )

+ Sardg ambas interderendeies gan kg
resaitados anmiricos Y ée:!im el w‘-}m
decorficts

v

. ESTRATEGIA OPERATIVA DE
ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
PARA LA TRANSEOMACION DE
CONFLICTOS SOBRE LA TIERRA EN EL
VALLE DE POLOCHIC

§ Como se deberd entender la estrategia de articulacion interinstitucional
parala transformacidn del conflicto de desalojo de las 732 familias
campesinas n el Valle del Polochic ?

+ Como el conunto de mecarismo qué
busean hacer efectiva la coordnacién
de los esfuerios entre lis entidadss
pdblicas para lograr mayores niveles ds
eficiencia y eficacia en I3 trasformacin
ddl confiictos y gamntzar I
sastanibilidad da las intervencianss &
través de la colaboracidn horizontal y
vartical

Marco conceptual de la Estrategia

= )=
1 aiciacia y i3 Coginci atin ninicen) (i
0N P R SN B neTo J'- o
.l’l‘ﬁ‘:l. ; - [ 1 :r

Busando preven B valesca  resther dsputs
PO 10 AN,

éQue es lo que permitird la articulacion
interinstitucional para la trasformacion del conflicto?

Que tedss fas neElCons IiaTEE 70 S pax e wmeseon e

Iaagan um ca

©n) que BdeTas A

* U mareo conrepts comin sobee i tastoeracéa
dd cerficta.

*Ura cea compresifa kg objeth e e
pETRer rr.: Iy tasormacin ¢ W‘:f'ii.ﬂ 7
que puedin plncuies 3 s pollies de rada
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¢Cudl serd el eje alrededor del cual girard la ¢Como debe realizase la articulacion | Niveles de articulacion que deberdn

articulacion instrrinsticional? | interinstitucional? implementarse
{ p o
LT T oo ; 2 3 ; i umtssumum”lummuwmm
l Articulacién Horizontal i
D 1
responsablidad  compremicos o 1] mecoun  REGONYO
entidades, para o sl contard con el apajo de SEGEPLAN l l
LocAL 5 PROVINCIAS, DXSTRITOS Y.O

La articulacion vertical de doble viaD

Articulacion horizontal a nivel central
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Modelo de constancia de participacién otergada a funcionarios como resultado
de su asistencia al proceso formativo a cargo de FAO-FLACSO.

Facultad
Latinoamericana de
Ciencias Sociales

FLACSO Sede Guatemala

GUATEMALA

FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES
COORDINACION ACADEMICA

A QUIEN INTERESE:

Fl infiascate Coordinador Académico de Ia Farultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
FLACS0O- Sede Guatemala, HACE CONSTAR: Que el esmdiante Rolando Choc Chén
quien se identifica con Registro Académico No 2493 07391 1601, participd en el las
clinicas de Promoviendo la gestion del entorno social, politico e institncional para
contribmir a dismimuir 1a conflictividad agrana en el Valle del Polochic impartido en esta
Facultud, del doce de diciembre del afio dos mil veinticinco (12/12/2025) ai veinticcho de
enero del afio dos mil veintiséis {28/01/2026).

Y para los usos que a 1a interesada convengan, firmo y sello la presente CONSTANCIA, en
Ia ciudad de Guatemala a los cinco dias del mes de febrero del afio dos mil veintiséis.

Cu-ordmamon Academ:ca '

3a. Calle 4-44, zona 10, Torre 4-44, ciudad de Guatemala. PBX: 2414-7444 Fax: 2414-7440
] pag. web: wwe.flacso.edu.gt Mflacsogt
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icipacién

Modelo del diploma otorgado a funcionarios como resultado de su part

en el proceso formativo a cargo de FAO-FLACSO.
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Segeplan

RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Legal: Articulo 53 Bis al Decreto Numero 101-97 del Congreso de la Republica, Ley Organica del Presupuesto (adicionado Dacreto Numero 13-2013, Articulo 33)

HINFORMACIONIGENERAL DELREFGRTE | : :

Periodo que reporta:

Ano:

Fecha de impresidn:

1L INFORMACIONIGENERAL DELLFROGRAMAIPROYECTO
DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Cédigo SIGEACI:

Nombre del Programa/Proyecto:

Dependencia:

Institucion:

Objetivo General:

No. de Donacion:

Estado del proyecto:

Fecha de suscripcion:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacién vigente:
Fuente Cooperante:

IIERESUMEN DE'AVANCEEISICO Y FINANCIERS
Monto Suscrito:

Monto total de desembolsos recibidos
(por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrito Aporte Nacional):

Monto total ejecutado:
% Avance Financiero:
% Avance Fisico:

Bimestre: 1
2026
06/03/2026

SIGEACI432
PBF- Reparacion Transformadora para la Consolidacion de la Paz

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -
COPADEH-

Apoyar el nuevo gobierno y las organizaciones de victimas en una nueva etapa
histérica de compromiso con los derechos de las victimas a la reparacion
transformadora, mediante un proceso inclusivo, participativo, y pertinente cultural y
lingiifsticamente que contribuya a reconstruir la confianza entre lasvictimas y el Estado
como elemento fundamental para la consalidacién de la paz.Apoyar el desarrollo de las
capacidades institucionales de la Comisién Presidencial para la Paz y los Derechos
Humanos (COPADEH) en el disefio e impulso del Plan Nacional de Dignificacidn, a fin
de atender el cumplimiento de los compromisos del Estado de Guatemala con el
resarcimiento integral de las victimas del conflicto armado interno, que incluye las
siguientes medidas: dignificacion de la memoria de las victimas, reparacion psicosocial
y rehabilitacién, restitucion material e indemnizacién econdmica.

00141017 PBFIGTMA/A1

Seguimiento

19/6/2024

27/1/2025

27/1/2027

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

Q. 13,657,000.00
Q. 13,657,000.00

Q. 2,690,778.70

Q. 0.00

Q. 2,690,778.70
19.70
15.00

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR

: Geline Cristina Franco Orellana
e Cdoperacion

Elabora
Encargad

Mﬂé F{;yes Pra
Gerente/ Director/C

<,
o
A
©
S
3
s I -
Elvyn Leonéﬁ% \% ‘\q\\
Méxima autoridad de la Institucién “o9o S0
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Segeplan

INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Legal: Artleulo 53 Bis al Decrete Namero 101-37 del Congreso de la Republica, Lay Orgdnica de! Presupuesto (adicionado Decreto Mimaro 13-2013, Arlfoudo 333

. DATOS GENERALES
Periodo que repaorta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucion:

Bimestre: 1
2026
06/03/2026

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y L.OS DERECHOS
HUMANOS -COPADER-

{I. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/DirectoriCoordinador {Tomador de decisiones):

Nombre:

Correo Electrénico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nambre:

Carreo Electrénico:

Hl. INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Cadigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:
No. de Danacidn:

No. de Acuerdo gubarnativa/ ministerial/ resolucion:

Fuente Cooperante:
Direccion Fisica del Proyecto:
Teléfono directo del Proyecto:
Institucidén Ejecutora:

Direccion de la institucidn Ejecutora:

‘ Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Anantonia Reyes Prado
anantonia.reyes@copadeh.gob.gt

Elvyn Leonel Diaz Sanchez
elvyn.diaz@copadeh.gab.gt

SIGEACI432

PBF- Reparacion Transformadara para la Consolidacion de fa Paz
00141017 PBF/IGTMAJAT

Resolucion 074-2024-UPLANI-COPADEH-2024

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

13 calle 15-38, zona 13, ciudad de Guatemala

2318-5500 / 2326 9800

COMISION PRESIDENGCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
HUMANOS -COPADEH-

13 calle 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala

Apoyar el nueve goblemo y las organizaciones de victimas en una nuava
etapa histérica de compromiso con los derechos de las victimas a la
reparacion transformadora, mediante un proceso inclusive, participativo, y
pertinente cultural y linglisticamente que contribuya a reconstruir 1a
confianza entra lasvictimas y el Estado como elemento fundamental para
ta consofidacién de la paz.Apoyar el desarrollo de las capacidades
institucionales de ta Comisién Presidencial para la Paz y los Derechos
Humanos (COPADEH) en et disefio e impulso del Plan Nacional de
Dignificacién, a fin de atender el cumplimiento de los compromisos det
Estado de Guatemala can el resarcimiento integral de fas victimas del
conflicto armado interno, que inciuye las sigulentes medidas: dignificacion
de la memotrla de las victimas, reparacion psicosocial y rehabilitacién,
restitucién material € indemnizacion econdmica.

1, Brindar asistencia técnica para el disefio del Plan Nacional de
Dignificacién acorde a los estandares internacionales de derechos
humanos,2. Disefiar e implementar un Modelo de Gestién Documental del
proceso técnice archivistico de los acervos del Programa Nacional de
Resarcimiento 30, para su digitalizacion y preservacion digital.3. Apoyar el
disefio y la puesta en operacion del Registro Nacional de Victimas (RNV)
del Plan Nacional de Dignificacién acorde a estandares internacionales.4.
Fortalecer las capacidades del personal de |a COPADEH y otras
instituciones del Estado para la adecuada gestién de los documentas,
archivos y comunicacién de derechos humanos y paz.5. Establecer
recanismos de participacion de las victimas y sus organizaciones para el
disefio y seguimiento al Plan Nacional de Dignificacidn de la COPADEH,
promaevidos par organizaciones de viclimas a nivel departamental, regional
vy nacional 6. Desarrollar una estrategia innovadora de Comunicacién para
el Cambie Social y de comportamienta con pertinencia cultural y
lingliistica, con las victimas y sus organizaciones en el seguimiento del
Plan Nacional de Dignificacién de la COPADEH,




Plazos Clave del Programa/Proyecto:

Fecha de suscripcion: 19/6/2024
Fecha de inicio: 277172025
Fecha de aprobacidon {(acuerdo gubernativo/ ministerial/ resolucién}: 27i8i2024
Fecha de finalizacion de Ia fase de ejecucion: 271172027
Fecha de finalizacion original: 271172027
Fecha de finalizacién vigente: 271172027

Tipo de Cooperagién:
Cooperacién Técnica No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucidn

epcion de desembolsos:

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutade por la Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Normas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

e

Monto susarito con |a fuente Délar USA 1,750,000.00 7.80400 13,657,000,00
cooperante

Total: 1,750,000.00 13,657,000.00
Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00
{contrapartida) cuando

aplique

Total: 0.00 i 0.00
Otros aportes 0.00 (.00000 0.00

750,000.00° £857,000.00

Monto:Tota

Monto que ejecutara la Délar USA 1,750,000.00 7.80400 13,657,000.00
fuente cooperante

Total: 1,750,000.00 13,657,000.00
Monto que ejecutara la Dolar USA 0.00 7.80400 0.00
institucidn

0.00 o

Beneficiarios del Programa o Proyect

Rurai Indigena Femenina 16-49 40
Urbara No Indigena Femenino 16-49 16
Urbana No Indigena Masculino 16-49 9

Rural Indigena Masculino mayer 50 60

A5




Instituciones Beneficiarlas del Programa o Proyecto;
COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANQS -COPADEH-

IV. AVANCE FINANCIERO
Detalle de desembolsos reclbidos de la fuente cooperante:

27172025 7.80400

Detalle de ejecucién de los aportes del cooperante (montos en Quetzales):

RESULTADO - Resultado 1. Optimizadas las capacidades 7,676,733.00 7,676,733.00 1,128,038.16
institucionales y archivisticas de la COPADEH para la gestidn
de la dignificacion de las victimas del conflicto armado

interno.

RESULTADO - Resultado 2: Saciedad civil con capacidad de 5,880,267.00 0.00 5,980,267.00 1,562,740.54
agencia para su participacion en el disefio y seguimiento dei

Plan Nacional de Dignificacién (PND) de COPADEH

0 13,657,000.00  2,690,778.70

13657.000.00

tos en Quetzales):

RESULTADC - Resultado 1. Optimizadas las capacidades
institucionales y archivisticas de la CORPADEH para la gestion
de la dignificacion de [as victimas del conflicto armado
interno,

RESULTADO - Resultado 2: Scciedad civil ¢on capacidad de 0.00 0.00 0.00 .00
agencia para su participacion en el disefio y seguimienta del
Plan Nacional de Dignificacion (PND) de COPADEH

‘ jiinie UAHHFTas TR S
Financiero(Fuente Cooperants) 682,647.64 5,627,084.04 $,309,731.68

Avance Fisico 5.00 45.00 30.00

VI. AVANCE FISICO

RESULTADO - Resultado 2: Sociedad civil con 0% 19.00 %
capacidad de agencia para su participacién en el

disefio y seguimiento del Plan Macionat de

Dignificacién (PND) de COPADEH.

RESULTADQ - Resultade 1. Optimizadas [as 0% 11,00 %
capacidades institucionales y archivisticas de la
COPADEH para [a gestién de fa dignificacion de
las victimas del conflicto armado interno.

Total:

Vil. COBERTURA TERRIT!

VIIl. RESUMEN DE EJECUCION
% de Avance Acumulado de Ejecucion




|
|
|

Desemboisos

Es una donacion y ejecutada per el cooperante NIA
Ejecucion Financiera
La ejecucion financiera estd a cargo de [a fuente cooperante N/A

Ejecucion presupuestaria

A la fecha del presente informe, se registra un avance financiero monta En este bimestre se posibilitaron condiciones clave para ta implementacion
Q.274,226.69 v 15.8% del correspondients al periodo enero—febrero 2026, plena del proyecto, por lo cual se espera que la ejecucion financiera
derivado de la puesta en marcha progresiva de las actividades avance de manera sostenida y significativa en los proximos bimastres.
planificadas en los resultados 1y 2,

Ejecucion fisica

El proyecto enfrenta un retraso sustantive en su elecucién fisica debido a Establecer mecanismos de seguimientio y acompafiamiento técnico
la ausencia prolongada de candiciones habifitantes esenciales para su cescanos entre las contraparies y fas agencias para resclver cuellos de
puesta en marcha, especiaimente la demora en la formalizacién del botella de manera oportuna y sostener et ritmo de implementacian,
convenio interinstitucional, indispensable para el acceso y tratamiento

técnico del Archivo Histdrico del PNR, y el avance limitada en Ia

canstruccion del Plan Nacional de Dignificacidn y Reparacién; estas

demoras acortaron significativamente el tiempe disponibie para alcanzar

las metas previsias; sin embargo, durante et bimestre reportade finalmente

se concretaron los acuerdos y avances téenices que permiten iniciar la

implementacién plena del prayecto y recuperar progresivamente el ritmo

programado.
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Plan Operativo Anual del Programa/Proyecto SIGEACI432

2026

PROYECTO: PBF- Reparacién Transformadora para fa Consolidacion de la Paz
INSTITUCION: COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-

Proyeccion anual del proyecto por Componentes/Objetivo/lndicador/Meta

Subdivisdn Monto del Monto de la Total
Cooperante Contrapartida

Resultado 1. Optimizadas las 509,910,107.85 00.00 509910107.85
capacidades institucionales y
archivisticas de la COPADEH parala
gestion de la dignificacidn de las victimas
det conflicto armado interno.
Resultado 2: Sociedad civil con 1,210,623.83 00.00 1210623.83
capacidad de agencia para su
participacian en el disefio y seguimiento
del Plan Nacional de Dignificacion (PND)
de COPADEH.
Proyeccién anual del proyecto por Cuatrimestre

Indicador Primer Segundo Tercer

Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre

Financiero{Fuente Cooperante) 682,647.64 5,627,084.04 6,309,731.68
Avance Fisico 05.00 45.00 30.00

Asignado Inicio Ciclo Fiscai
Monto Asignado: 0.00




1.

HI.

INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO

Proyecto “Reparacién Transformadora para la Consolidacion de la Paz”
DATOS DE ESTE REPORTE

Dependencia: Unidad de Planificacion

Institucién: Comision Presidencial por fa Paz y los Derechos Humanos ~COPADEH-

INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos de la Maxima Autoridad de la institucién:

Nombre: Elvyn Leonel Diaz Sanchez

Correo electrénico: elvyn.diaz@copadeh.gob.gt

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones).

Nombre: Anantonia Reyes Prado

Correo electrénico: anantonia.reyes(@copadeh.gob.gt

Datos del Coordinador responsable del Area Técnica.

Nombre: Anantonia Reyes Prado

Correo electronico: anantonia.reyes@copadeh.gob.gt

Datos de quien elabora el informe:

Nombre Jacqueline Cristina Franco Orellana
Cargo: Encargada de Cooperacién
INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

Reparacion Transformadora para fa Consolidacion de la

31,1 :
Nombre del Programa o Proyecto Paz

312 No. de Donacion 00141017 PBF/GTMA/A1

No. De Acuerdo

>3 | subernativo/ministerial/resolucién Resolucién No. 074-2024-UPLANI-COPADEH-2024
314 Fuente Cooperante Fondo para la Consolidacion de la Paz
315 Direccion fisica del Proyecto I3 calle 15-38, zona 13, ciudad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto 2316-5300 /2326 9800
P . Agencias del Sistema de Naciones Unidas

317 Institucidn Ejecutora PNUD-UNESCO

Y P ! 5a Av. 5-55 Zona 14 Edificio Europlaza, Torve I'V, Nivel
3.1.8 Direccién de la Institucidn Ejecutora 10, Ciudad de Guatemala, 01014
3.L9 Niimero de teléfono del proyecto 2384 3100

Sectores gue beneficia el
programa/proyecto

Derechos Humanos, Reduccién de la Conflictividad
Agraria, Seguridad Alimentaria y Nutricional

31

Fecha que solicitd opinién del
programa/proyecto a Segeplan:

25 de abril de 2024

Politicas con las que se vincula el programa/proyecto

1

Plan Nacional de Desarrolfo: K atun nuestra Guatemala 2032: Ejes 1 y 5.

2

Objetivos de Desarrollo Sostenible: ODS1 (metal.4), ODS2 (meta 2.3), ODS5 (meta 5a), ODS10

(10.2), ODS16 (16.3,16.6-, 16.10).

3

Politica General de Gobierno 2024-2028: Eje estratégico 7.7: Seguridad Democrética en un pais




para vivir, en sus lineas estratégicas: “Garantizar el respeto, promocién y tutela de la seguridad,
por medio de la creacién de condiciones que le permita a las personas su desarrollo personal,
familiar y social, en paz, libertad y democracia, y el respeto a sus derechos humanos” y
“Garantizar la no agresién y criminalizacién de las organizaciones y/o liderazgos indigenas en la
defensa de los recursos naturales y derechos colectivos”,

Metas estratégicas de desarrollo: Reduccién de la pobreza y proteccion social. Crear instituciones
eficaces, responsabilidad y transparencia a todos los niveles.

wn

Plan Estratégico Institucional 2021-2031, Plan Operativo Multianual 2024-2028 y Plan Operativo
Anual 2024 de la COPADEH. OE4.13. OE42.3

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

321 Fecha de suscripcion 19 Junio 2024
322 Fecha de inicio 27 Enero 2025
323 Fecha de aprobacion (acuerdo

gubernativo/ministerial/resolucion) 27 Agosto 2024
324 Fecha de finalizacion de la fase de

ejecucién 27 Enero 2027
325 Fecha de finalizacién original 27 Enero 2027
326 Fecha de finalizacién vigente 27 Enero 2027

*

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacidén)

No. Nombre Documento Fecha Cambio Realizado:
3.4 Tipo de Cooperacion
3.4.1 Cooperacion financiera no reembolsable CTNR v
34.2 Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR
343 Cooperacion en especie no reembolsable CENR
3.4.4 Cooperacion financiera reembolsable CFR

3.5 Estado del proyecto

35.1 En ejecucion (fase de cumplimiento de condiciones previas)

352 En ejecucién plena v
353 En liquidacion (finalizada la fase de ejecucion)

354 Suspendido

355 Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcion de desembolsos:

361 ¢, Los desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicion contractual?
SIv' NO

36.2. Desembolsos SI/NO 363 | Condicion

3.6.2.1 Primer Desembolso SI N/A

3.62.2 Desembolsos intermedios No N/A

362.3 Desembolso Final No N/A

3624 Fecha limite para requerir desembolsos N/A

3.7 Modalidad de Ejecucién SINO |

(51



371 Directa

372 Ejecutado por Ia Fuente Cooperante S1

373 | Ejecutado por un Tercero -

3.8 Mecanismos de Ejecucion

3& Se encuentra registrado en SICOIN [s1] | NoO
382 Que normas aplica para los procesos de adquisicion/contratacion [margue con X]
3821 Normas o gufas del Cooperante: X
3822 Ley de Contrataciones del Estado:
3823 Otro (especifique)
3.8.1/ Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Organismo/Fuente
38.0.1 Institucion 38.14 | Cooperante
Correlativo/programa-
3852 Institucion Ejecutora 3815 | proyecto
38.13 Fuente de financiamiento
. s ) Monto Tipo de !

3.9 Datos Financieros Moneda moneda original cambio Monto en Quetzales
39.1 Monto suscrito con la fuente

cooperante Dalar USA $ 1,750,000 7.804! Q 13,657,000
+/- Enmiendas
- Monto fotal Dotar USA | $1,750,000 | 7.804 | Q 13,657,000
3.10 Distribucion por Fuente Moneda Monm_ . Tipo qe Monto en Quetzales

moneda original cambio

3.10.1 | Monto que ejecutard la fuente

cooperante Délar USA $ 1,750,000 7.804 Q 13,657,000
3.10.2 | Monto que ejecutard la institucion - - - -
3.10.3 | Aporte nacional (contrapartida)

cuando aplique - - “ -
3104
3.10.5

Montoe total Délar USA 3 1,750,600 7.804 Q 13,657,000
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %o

s.11.1 | Fuente cooperante

3112 | Aporte nacional (contrapartiday | | e ] e

3.12 | Objetivos del Programa o Proyecto*

3121 | Objetivo general

El proyecto Reparacion transformadora para la consolidacidn de la paz, en alianza
con la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos (COPADEH}),
tiene el objetivo principal de apoyar el nuevo gobierno y las organizaciones de
victimas en una nueva etapa historica de compromise con los derechos de las
victimas a la reparacién transformadora, apoyando un proceso inclusivo,
participativo, y pertinente cultural y lingtifsticamente que contribuya a reconstruir la
confianza entre las victimas y el Estado como elemento fundamental para la
consolidacion de la paz.

! Tipo de cambio de Naciones Unidas 7.804 al 22 de marzo de 2024

[

o

}/




3.1221 Objetivo especitico |

Brindar asistencia técnica para el disefio del Ptan Nacional de Dignificacién acorde a
los estandares internacionales de derechos humanos.

3.123 | Objetivo especifico 2

Disefiar e implementar un Modelo de Gestién Documental del proceso técnico
archivistico de los acervos del Programa Nacional de Resarcimienio, para su
digitalizacion y preservacion digital,

3.124 | Objetivo especitico 3

Apoyar el disefio y [a puesta en operacién del Registro Nacionai de Victimas (RNV)
del Plan Nacional de Dignificacion acorde a estdndares internacionales.

3.125| Objetivo especifico 4

Fortalecer las capacidades del personal de la COPADEH y otras instituciones del
Estado para la adecuada gestion de los documentos, archivos y comunicacion de
derechos humanos y paz.

3.12.6 } Objetivo especifico 3

Establecer mecanismos de participacién de las victimas y sus organizaciones para el
disefio v seguimiento al Plan Nacional de Dignificacion de la COPADEH,
promovidos por organizaciones de victimas a nivel departamental, regional y
nacional,

3.12.7| Objetivo especitico 6

Desarrollar una estrategia innovadora de Comunicacién para el Cambio Social y de
comportamiento con pertinencia culturai y lingiifstica, con las victimas y sus
organizaciones en el seguimiento del Plan Nacional de Dignificacion de la
COPADEH.

3.13 | Beneficiarios del Programa o Proyecto
Instituciones Ejecutor I . )
(Beneficiado SUYNO Principal Instituciones Co-gjecutores
3.13.1 | directo?)
COPADEH SI PNUD UNESCO
Localidad SI/NO Hombres Mujeres
b Urbana g4 '
ersonas .
3.13.2 | (Beneficiados Si g?.fndzgena
indirectos®) it
[ndigeng
TOTAL

IV.  AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembolsos por pagos directos)

No. Fecha Monto M [original] Tipo de Cambio Monto en Q.
1. $ 1,750,000 7.804 Q 13,657,000
2.

Monto Total $ 1,750,000 7.804 Q 13,657,000

*Ampliar niimero de lineas para el detalle de los desembolsos.

EJECUCION FINANCIERA

dignificacién de las victimas del conflicto armado

No.| * Componentefindicador /Resultado/ Meta del Programa o Proyecto *Monto suscrito Monte Ejecutado
£nero - Febrero
2026
Resultado 1. Optimizadas las capacidades institucionales
1 |y archivisticas de la COPADEH para la gestién de la Q 767673300 (.271,503.28

* Beneficiario directo y socio principal en la articulacion ¢ implementacion del proyecto serd la COPADEH.

3 Las personas beneficiarias indirectas son funcionarios y funcionarias de instituciones u organizaciones que requieren informacion sobre casos de
resarcimiento; mujeres, hombres y jovenes de pueblos indigenas, sobrevivientes y familiares de las victimas del CAl, que participan en encuentros
intergeneracionales, que personas conccen las campafias de comunicacion nacional del PND y la COPADEH. Mujeres, hombres y jovenes de pueblos
indigenas, sobrevivientes y familiares de las victimas del CAl, que tienen acceso & la informacion y consulta de expedientes. Otras organizaciones de
victimas y de sociedad civil.

e



interno.

Resultado 2: Sociedad civil con capacidad de agencia
2 | para su participacién en el disefio y seguimiento del Plan
Nacional de Dignificacion (PND) de COPADEH.

Q. 5,980,267.00

Q.2,7123.41

Monto total

Q. 13,657,000.00

Q.274,226.69

*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado o

Meta)

*a distribucion, debe ser igual al monto suscrito total de la fuente cooperante.

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA no aplica

5.2 Ejecucién Presupuestaria del Afio :
Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado* Yo

Enero N/A N/A N/A N/A N/A
Febrero N/A N/A N/A N/A N/A
Marzo N/A N/A N/A N/A N/A
Abril N/A N/A N/A N/A N/A
Mayo N/A N/A N/A N/A N/A
Junio N/A N/A N/A N/A N/A
Julio N/A N/A N/A N/A N/A
Agosto N/A N/A N/A N/A N/A
Septiembre N/A N/A N/A N/A N/A
Octubre N/A N/A N/A N/A N/A
Noviembre N/A N/A N/A N/A N/A
Diciembre N/A N/A N/A N/A N/A

*Corresponde al monto de la columna “Devengado”, en el reporte de ejecucion de gastos del SICOIN.

Justificacién:
Modificaciones
(Aumentos y
disminuciones)

Mes: N/A
Mes: N/A
Mes: N/A
Mes: N/A
Mes: N/A

POA o programacion aprobada para el afio 2026 en Quetzales

Nombre del Componente/meta/indicador

Monto asignado, de monto de

Monto asignado, de

institucionales y archivisticas de la COPADEH
para la gestion de la dignificacion de las
victimas del conflicto armado interno.

Q 3,099,107.85

Cooperante monto de Contrapartida
(aiio 2026) (afic 2026)
Resultado 1. Optimizadas las capacidades N/A

oS




Resultado 2: Sociedad civil con capacidad de N/A
agencia para su participacion en el disefio y Q 1210.623.83

seguimiento del Plan Nacional de Dignificacién T

(PND) de COPADEH.

Monto total Q. 6,309,731.68 N/A

Proyeccion de ejecucion por cuatrimestre 2026 en Quetzales
Las agencias del Programa Conjunto PBF REPARACION TRANSFORMADORA PARA LA

CONSOLIDACION DE LA PAZ (PNUD-UNESCO).

ler Cuatrimestre | 2do cuatrimestre 3er Cuatrimestre Total 4 trimestres
Monto Contrapartida N/A N/A N/A N/A
Monto Cooperacidn Q. 682,647.04 Q. 2.488,523.14 Q.3.138,560.90 Q. 6.309,731.68
Ejecucion fisica 5 % 20% 25% 30%
Total Q. 682,647.04 Q.2.488,523.14 Q. 3.138,560.90 Q. 6.309,731.68

AVANCE FiSICO

*En los convenios algunos programas y proyectos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado o
Meta)

5.1 Componente/indicador /Resultado/ Meta del Programa o

Proyecto
Avance Total %

Resultado 1. Optimizadas las capacidades institucionales y archivisticas
de la COPADEH para la gestion de la dignificacién de las victimas del 0%
conflicto armado interno.

Resultado 2: Sociedad civil con capacidad de agencia para su
participacién en el disefio y seguimiento del Plan Nacional de 0%
Dignificacion (PND) de COPADEH,

VI. COBERTURA TERRITORIAL

T)-leneﬁcgeCtO{ejem[?ll:)f Zozn P:zzldz(i niiclizi:?; Depart.am_ento Mento ejecutade | % de ejecucion
salud, educacion) (Katun 2032) |territorio] por Depto. (Q) Depto.
Derechos Humanos, | Quinto eje, referido al Q.0 0%
Reduccion de la "Estado como garante Alta Verapaz
conflictividad agraria, de los derechos Q.0 0%
Seguridad humanos y conductor ’
Alimentaria y del desarrolio", Baja Verapaz
Nutricional gspecialmente a fa




prioridad “Generar las Q.0 0%
capacidades politicas,
legales, técnicas,
administrativas y

Chimaltenango

financieras de fa Escuintia Q.0 0%
institucionalidad
pliblica, para poner al Chiquimula Q.0 0%

Estado en condiciones
de conducir un proceso Q.0 0%
de desarrolio sostenible
con un enfoque de
derechos en ¢l marco de
la gobernabilidad
democrética” y con las
prioridades
“Fortalecimiento de las
capacidades del Estado | Huehuetenango
para responder a los
desafios del desarrollo,
gobernabilidad
democratica y
seguridad y justicia con
equidad, pertinencia
social, cultural,
gendrica y etaria”,

Total Q.0 0%

VIL

RESUMEN DE EJECUCION

Se completd ef proceso de revision y validacién del Plan de Dignificacion y Reparacidn (PDR),
fortaleciendo la apropiacion del instrumento mediante la participacion activa de la Plataforma Nacional de
Victimas. Fste proceso garantizé que las voces de las victimas y sus organizaciones incidieran
sustantivamente en el disefio y en el futuro seguimiento del PDR.

El Plan de Dignificacién y Reparacién fue firmado y presentado piblicamente por el Presidente de la
Republica, Bernardo Arévalo Bermejo. En el acto estuvieron presentes el director de COPADEH, Elvyn
Diaz, y representantes de la Plataforma Nacional de Victimas. Este acto politico de alto nivel consolidé el
respaldo institucional necesario para su implementacién e incrementé la visibilidad piblica del
compromiso estatal con la reparacién transformadora, quedando pendiente fa suscripeién del acuerdo
gubernativo correspondiente.

Se firmé e inicié la vigencia del Convenio Interinstitucional para el acceso, resguardo y conservacion del
Archivo Histérico de las Victimas del Conflicto Armado Interno entre MIDES y COPADEH, habilitando
legal y operativamente el inicio del trabajo archivistico en el acervo del extinto Programa Nacional de
Resarcimiento (PNR). Este convenio constituye un hito fundamental para garantizar los resultados del
proyecto.

Inicié el proceso de restauracién, organizacién y conservacién del Archivo Historico de las Victimas, con
un equipo de 2 archivistas y una especialista en archivos que lidera la implementacion de los protocolos
técnicos, bajo estindares internacionales en la materia. Este avance marca el arranque formal del
componente archivistico, indispensable para el futuro funcionamiento del Registro Nacional de Victimas
y para asegurar el derecho de acceso a la informacion de las victimas.

Se brindé acompafiamiento técnico al espacio de didlogo entre la Plataforma Nacional de Victimas y la
COPADEH, fortaleciendo la participacion informada de las organizaciones en los mecanismos conjuntos
de disefio y seguimiento del PDR. Este acompaflamiento contribuye al fortalecimiento de la confianza
entre Tstado y victimas, uno de los resultados estratégicos del proyecto.




e Se otorgd una subvencién a la Plataforma Nacional de Victimas, implementada a través de la organizacion
designada (CONAVIGUA), para la ejecucion de fa propuesta “Fortalecimiento de las Capacidades
Organizativas y Politicas de las Organizaciones Integrantes de la Plataforma Nacional de Victimas del
CAJ”. Esta accion potencia la capacidad de agencia de las organizaciones y su articulacion en los procesos
de diglogo y seguimiento del PDR.

e La consultoria “Asistencia Técnica para Apoyar el Disefio del Plan Nacional de Dignificacion e
Intercambio de Experiencias el disefio del Plan Nacional de Dignificacion” avanzé en la entrega del
informe técnico de avances, detallando los preparativos metodol6gicos y operativos necesarios para la
futura implementacién y socializacién del PDR ante la imposibilidad de informar sobre la
operacionalizacién y socializacion del plan, recién aprobado.

VIII. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE
SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la| Acciones propuestas parasuperar la dificultad
ejecucion fisica y financiera

9.1 Desembolsos

Es una donacién y ejecutada por el cooperante N/A

N/A
La ejecucion financiera estd a cargo de la fuente
cooperante

9.3 Ejecucién presupuestaria

A la fecha del presente informe, se registra un
avance financiero monto Q.274,226.6% y 15.6% del
correspondiente al periodo enero-febrero 2026,
derivado de la puesta en marcha progresiva de las
actividades planificadas en los resultades 1 y 2.

En estc bimestre se posibilitaron condiciones clave
para la implementacién plena del proyecto, por lo
cuai se espera que la ejecucion financiera avance de
manera sostenida y significativa en los proximos
bimestres.

9.4 Ejecucidn fisica

El proyecto enfrenta un retraso sustantivo en su
ejecucién fisica debido a la ausencia prolongada de
condiciones habilitantes esenciales para su puesta en
marcha, especialmente la  demora en la
formalizacion del convenio  interinstitucional,
indispensable para el acceso y tratamiento técnico
del Archivo Historico del PNR, y el avance limitado
en la construccién del Plan Nacional de
Dignificacién y Reparacion; estas demoras acortaron
significativamente el tiempo disponible para
alcanzar las metas previstas; sin embargo, durante el
bimestre reportado finalmente se concretaron los
acuerdos y avances técnicos que permiten iniciar la
implementacién plena del proyecto y recuperar
progresivamente el ritmo programado.

Fstablecer mecanismos de  seguimiento y
acompafiamiento  técnico cercanos entre las
contrapartes y las agencias para resolver cuellos de
botella de manera oportuna y sostener el ritmo de
implementacion.
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