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Durante el mes de marzo de 2026, la Direccidon de Sedes Regionales de la Comision Presidencial por la Paz y
los Derechos Humanos (COPADEH), en cumplimiento de su mandato de articulacion territorial y
acompafiamiento a las Direcciones Sustantivas, desarrollé acciones orientadas al fortalecimiento de la
presencia institucional y la promocidn del enfoque de derechos humanos a nivel local.

En materia de mesas interinstitucionales, se participé en 54 espacios de coordinacion, principalmente en el
marco de los Consejos Departamentales y Municipales de Desarrollo, brindando asesoramiento técnico para la
incorporacion del enfoque de derechos humanos en la planificacion y ejecucion de iniciativas.

En relacion con desalojos, se participd en 11 sesiones interinstitucionales en el marco del Protocolo de
Actuacion, atendiendo procesos de andlisis y verificacion para asegurar la observancia de estandares de

derechos humanos.

Respecto a los espacios de dialogo, se facilité la participacién en 26 procesos comunitarios, promoviendo la
interlocucion entre actores comunitarios e instituciones del Estado para la atenciéon de demandas sociales
mediante mecanismos de concertacion.

En cuanto a incidencia institucional, se documentaron 52 acciones orientadas al fortalecimiento de la
coordinacion interinstitucional, la verificacion de situaciones relacionadas con derechos humanos y el
posicionamiento institucional en el territorio.

Finalmente, en el ambito de medidas cautelares, se brindé acompanamiento y monitoreo a 23 casos, en
coordinacion con la Direccion de Vigilancia en Derechos Humanos, mediante acciones de seguimiento y
articulacion interinstitucional.

Las acciones desarrolladas evidencian el compromiso sostenido de la Direccion de Sedes Regionales en la
consolidacién de la presencia institucional en el territorio, a través de la articulacidn efectiva con actores clave
y la implementacion de intervenciones con enfoque de derechos humanos.

La participacion en espacios de coordinacion, el impulso de procesos de dialogo, la incidencia territorial y el
seguimiento a medidas de proteccidon reflejan una gestion orientada a la prevencion de la conflictividad social,
la proteccion de derechos fundamentales y la promocion de una cultura de paz.

En ese sentido, la Direccion reafirma su compromiso de continuar fortaleciendo los mecanismos de
coordinacién, seguimiento y respuesta institucional, contribuyendo estratégicamente al cumplimiento del
mandato de la COPADEH y a la construccion de un Estado mas inclusivo, garante de derechos y cercano a la
poblacién.

En consecuencia, la Direccién reafirma su compromiso de continuar fortaleciendo los mecanismos de
coordinacion, seguimiento y respuesta institucional, contribuyendo de manera estratégica al cumplimiento del
mandato de la COPADEH y a la construccion de un Estado mas inclusivo, garante de derechos y cercano a las
necesidades de la poblacion.



DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

MESAS INSTITUCIONALES

“Autoestima y Plan de Vida
para Jovenes”.

COPADEH, PNC,
organizacion de
padres de familia.

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Recopilar insumos, Se sistematizaron insumos
experiencias y propuestas o X
experiencias y propuestas de
de actores clave para la t | identificand
construccién ~ de  la | COPADEH, LAMBDA, ig:;:za dgsa"e' ' E:c:r:;:;r?aso
; Estrategia Nacional para el | CREAR, : !
1 Sede Central Escuintla 19/03/2026 GBITET [y Ios (obroaroe: | DA Er:cdess ydreconrednc:lar,;;onesi _enn
humanos de la poblacién | TRANSFORMACION. traba.lo S: Us‘r?dg 4 ceonl'Jlgag:sé
U, e ekl b ot b ormutaciin . de. e
salud, educacion, trabajo y P : .
. estrategia nacional.
seguridad.
Se conocieron los avances en la
Participacion en la Reunion MINGOB. SEPREM agenda departamental, la
Ordinaria  del  Consejo MSPAS !'VIAGA ’ inversion publica y la
Departamental de MIDES ’MINEDUC reprogramacion de proyectos
Desarrollo (CODEDE) de COPAD,EH CONREED 2026, identificando su estado y
2 Sede Central Jalapa 17/03/2026 | Jalapa, para el seguimiento UPCY MIdES ' | prioridades para la continuidad
a la agenda departamental, ' x de su ejecucion. Asimismo, se
inversion publica y gggﬁﬁig CR?AN;;NE’ fortalecio la coordinacion
reprogramacion de USAb ’ ' interinstitucional para el
proyectos 2026. : seguimiento de los temas
abordados.
HBEAS, porfuedio de Se desarrollo  capacitacion
Participacion en espacio de | Centro de Salud de las difidida & levanes adoﬁescentes
e DDRISS en zona 18, parael | zonas 6y 18, UPCY, | 09712 BIOVEA=2Y &0 0= oen =
3 Sede Central 17/03/2026 | desarrollo del tema | MINEDUC, 3 ¥ el ;
Guatemala incorporando el abordaje de su

situacién laboral como parte del
proceso formativo.




Conflictividad.

No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en
coordinacion con la
Organizacion de las Se elabord la ruta de abordaje
Naciones Unidas para la | Diferentes direcciones | del caso Valle del Polochic, Alta
Ciudad de Alimentacién y la Agricultura | de COPADEH: DIDEH, | Verapaz, como instrumento
. Sede Central Guatemala 19/03/2026 (FAO), para la elaboracién | DISER y Direccién técnico para la atencion de la
de la ruta de abordaje de la | Ejecutiva y FAO. conflictividad agraria en el marco
conflictividad agraria en el de la Medida Cautelar.
municipio de Panzos, Alta
Verapaz.
Se conocieron y trasladaron
Participacion en la reunion | Municipalidad de peticiones ante el alcalde
del Consejo Municipal de | |ztapa y de Puerto San | municipal sobre la problematica
3 Desarrollo (COMUDE) de | Joseé, del del agua potable y el incremento
5 Sede Lentral Escuinta AABIE0RE |ztapa, para el seguimiento | departamento de del costo de Ila gasolina,
a problematicas | Escuintlay quedando planteadas para su
municipales. COPADEH. analisis y atencion en el ambito
municipal.
Participacion en reunion de
trabajo de la Mesa de . "o B
Atencicn a la Conflichvidad Se realizo la revision final de la
. . MINGOB, COPADEH, | EDAC, contando con una
Sede Regional Social (MEDESACH), para : ,
Ay COPRECOM, Brigada | propuesta consolidada y con
6 de Huehuetenango. 03/03/2026 | la revision Y | wmili UPCV. PDH on d ey
Huehuetenango complementaciéon de la B, ; * BIE I SDAIaT: He giel = Shans 1
. SIE. Politica de Atencion a la
Estrategia Departamental K
b Conflictividad.
de Atencién a la




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en la tercera
reunién 2025 de lg | WUNGOB, COPADER, | o 1408 1o Implementacién del
Cotisié PNC, BRIGADA !
: omisién Departamental de Plan Operativo 2026 y se
Sede Regional 7 5 ; MILITAR, MINEDUC, g
tencién al Migrante socializo el protocolo
i de Huehuetenango. 10/03/2026 MSPAS, POP NOJ, 2 e
(CODAMIR), para el : e institucional de la PNC para la
Huehuetenango e Oficinas municipales 2 ’
seguimiento a las q atencion de migrantes ante los
e e CONAMIGUA, PDH | . g
actividades del Plan COPADEH integrantes de la comision.
Operativo 2026. y ’
Participacion en reunion de Se consolidd una propuesta de
SEds Rotiana] (MEDESACH), para aportar | MINGOB, COPADEH, | Politica Publica de Atencién a la
8 q 9 T 11/03/2026 en la construccion de la | Brigada Militar, PNC, Conflictividad, lista para su
Hiehuetenan i ga. propuesta de Politica | COPRECOM, SIE, presentacion ante las instancias
g Publica de Atencién a la | UPCV. correspondientes para su
Conflictividad. revision y validacion.
Se presentd y analizo
e L MINGOB, COPADEH, | informacion por parte de SESAN
Partcipacion) en  make 08l i s n IMARN, y el MSPAS sobre los indices de
, trabajo de CODESAN de T A=
9 Sede Regional Izabal 11/03/2026 | Izabal, para el andlisis de la CONADI SOSEP, desnutricion en los municipios de
de |zabal : Ny MINEDUC, MINEDUC, | lzabal, identificando la situacion
situacion nutricional MAGA CON GU e .
departamental. A, AMIGUA, | de malnutricidon como  insumo
SESAN. para la toma de decisiones a
nivel departamental.
- Se conocid la presentacion
Participacion en reunion de [Peliesaripen 00T Bure el
TN e S Rt i MINGOB, avance en el cumplimiento de la
para la Atencion de la COPRECON, CONAP, | sentencia relacionada con la
Sede Regional e OCRET, PGN, MARN, | Finca 196, que establece su
10| de Izabal e paal mgx;“"dad de lzaba| ppH, FUNDAECO, | recuperacion y asigna a dicha
i uimfento ap P T COPADEH, RIC, institucion la responsabilidad de
9 MAGA, FAO. su proteccion y regularizacion de

conflictividad agraria.

las comunidades aseniadas en
el area.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se sistematizaron aportes de
actores clave, identificando
Basasiae T Representantes de la demandas orientadas al respeto
P . ¥| Comunidad LGBTIQ+ | de los derechos humanos yala
propuestas de la comunidad de Zacapay formulacién de una estrategia y
Sede Regional e LGBTIQ+ para la B 521 S : :
1 de lzabal Ghilguimula 21/03/2026 formulacion de la estrategia gzlqrzlsn;%gntes de izli'ri?smo publslga Igr?;ur?:oan'
nacional con enfoque de S p dad Civil : L g | disef
R ¥ ociedad Civil y insumos técnicos para el disefo
' COPADEH. de instrumentos que reconozcan
y garanticen los derechos de la
poblacion LGBTIQ+.
Se consolidd un espacio de
consulta directa con actores
Recopilar insumos y Representantes de la ﬁf::éi Jades riofilg[ s;at;z:nlgg
demandas de la comunidad | Comunidad LGBTIQ+ ejes de salud Zducacién trabajo
12 Sede Regional 2ibal 25/03/2026 LGBTIQ-{-.de Izaba! parala | de Izapal. 3 y seguridad. Asimismo, se
de Izabal formulacién de acciones Organizacion de la : S
: = generaron insumos  técnicos
con enfoque de derechos sociedad Civil y e ;
para la formulacion de acciones
humanos. COPADEH. S :
institucionales orientadas a la
garantia de derechos de la
poblacion LGBTIQ+.
Se presento la programacion de
oo e i la entrega de alimentos,
e i bl incluyendo la nueva ubicacion de
la Mesa de Apoyo MINGOB, COPADEH, Ia Zomunidad s Fashe
Sede Regional VIkinen) alio; eokenla COPRECON, SOSEP, | Jpidiin ™ acimismo,  se
13 g Izabal 20/02/2026 | coordinacion de la entrega VISAN MAGA, e 2 o]
de |zabal : coordind la logistica
de alimentos a la

comunidad Buena Vista, El
Estor, Izabal.

SESAN, Municipalidad
del Estor.

interinstitucional, definiendo la
participacion de personal y los
medios de transporte requeridos
para la ejecucion de la actividad.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en reunion de : 2 2
A iy coordinacion de la actividad | MINGOB, SEPREM, §§u pergouls rf?"zi‘zonmiﬁzf
14 |de Suchitepéquez osfeajzoge [CONISEIENE, el i jeEG e A A, e hnienia 1o ariciaclen. da
Suchitepéoiiez Internacional de la Mu;e.r,_en PDH, CONJUVE, S0 e o del
el marco de la Comisién | DEMIMP y COPADEH. d ! . ¢
Departamental de la Mujer. SREL= ehlocamo Ponienias:
Se conformod la Junta Directiva
Participacion en reunién de MINGOB. CONAD] para el periodo 2026-2028 y se
la Comision de Personas SEPREM’ ' conocieron las acciones
Sede Regional con Discapacidad, para el SEGEPLAN PDH desarrolladas por MSPAS vy
15 | de Suchitepéquez 05/03/2026 | seguimiento a acciones MINEDUC r(/ISPA’S DIDEDUC, estableciendo la
Suchitepéquez institucionales y la eleccién CONJUVE’ ’ base para la formulacion de un
de la Junta Directiva 2026— COPADEHy programa de acciones
2028. ’ interinstitucionales a nivel
departamental.
DIDEDUC, DDRISS,
CAMINOS, MAGA,
Participacion en reunion de gé)DSI?ESp Ilr:;;\:%,NITNC. Se realizaron aportes técnicos
la Unidad Técnica MICUD;E MARI\E para la posible creacion de un
Sede Regional Departamental, para el MINTRAE ’ Centro de Recuperacion
16 | de Suchitepéquez 06/03/2026 | analisis de los puntos FONTIERhAS Nutricional en Suchitepéquez,
Suchitepéquez resolutivos del CONADUR CONRED SEF"REIVI como medida para fortalecer la
relacionados con nutricion y SBS DEr\}II ' atencion a la desnutricion en el
asignacion presupuestaria. COP’ADEH,’CONADI departamento.
CONJUVE, CODEDE,
MINDEF.
gzg;:;t%anggﬂalen e Me;; Se conocieron los avances del
Sede Regional Programa de Alimentacion MINGOB, SESAN, programa a nivel departamental
17 |de Suchitepéquez 10/03/2026 | Escolar (PAE), para e | geotuVarAs, | losresullados de los procesos
Suchitepéquez analisis de la ejecucion del COPADEH. SuniEas implementados

programa y acciones de
fortalecimiento.

durante el presente afic.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en reunion Se brindd informacicn a la
con integrantes de Ia comunidad sobre la obligacion

Sede Regional comunidad La Ladrillera, a de las fuerzas de seguridad de

18 | de 4 Suchitepéquez 12/03/2026 | solicitud de la Gobernadora MICNSI%%EPHNC’ Lpev garantizar vy respetar los

Suchitepéquez Departamental, para el Y g derechos humanos, en el marco
abordaje de temas de del fortalecimiento de |Ia
seguridad ciudadana. seguridad ciudadana.

e N SEGEPLAN, SCEP, Se degtagc") la importancia de la
Participacion en reunion del SEPREM. MAGA capacitacion para el
Instituto Nacional de MlNEDUé MSPAS fortalecimiento de competencias
Bl ReHERa] Administracion Publica MINGOB éESAN ’ del. personal,_ o_rien_tad.as a
19 Elors P%te’n Petén 11/03/2026 | (INAP), para la COPADE'H ’ mejorar la gestion institucional y
: presentacion del proceso de CONJUVE, MINECO el desempeno en la
fortalecimiento de los INGUAT Ir\,IFOM ’ implementacion  de  politicas
gobiernos departamentales. MARN I'VIINTRAIIB publicas y la prestacion de

! ' servicios a la ciudadania.
Participacién en reunién de MINGOB, CONAP, Se copocieron Iinegmientos 1%
Gabinete Departamental MSPAS, INFOM, herra_mlentas operat.[vas_ pgra el
O para i ar‘ticu!acién’ CONJUVE, MINTRAB, | trabajo interinstitucional,
20 Flores Pgetén Petén 12/02/2026 intarinstiisional y TSE, INGUAT, SOSEP, | orientadas a fortalecer la gestion
J fortalecimiento de la gestion SESAN, MINEDUC, administrativa, la toma de
iblica PNC, CUDEP, SBS, decisiones y la implementacion

RURlEa; COPADEH. de programas integrados.
Participacion en reunion de Se SOC]E’.'EZG la_ agenda de
5 Cosrdinadiis MINGOB, PGN, inauguracion de SINAERESE
Depaitamental  para  Ia gésrsEmgggAsPVET ﬁOZB,_ definiendo glﬁgwgadels,
Sede Regional : b3 3 orarios y responsabilidades, lo
21 | Fores, poten | Fetén LU I(:E:egll_lD(;:!l_:oS)’ e p[a);sas’tr?: MINDEF, MINECO, | que permiti6 fortalecer la

socializacion de la agenda
de SINAPRESE 2026.

INGUAT, MINEDUC,
SALUD, COPADEH.

coordinacion  interinstitucional
para el desarrollo ordenado del
evento.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Participacion en  mesa Se recopilaron insumos
técnica ENACE Guatemala, | SEPREM, MAGA, interinstitucionales para la

Sede Regional para el desarrollc_a del | MINEDUC, MINGOB, formulacion de la Estrategia

22 ; Petén 18/03/2026 | proceso de formulacion de | MSPAS, COPADEH, Nacional de Accién para el

Flores, Peten la Estrategia Nacional de | CONJUVE, MINECO, Empoderamiento Climatico,
Accion para el | INGUAT. alineada a las necesidades del
Empoderamiento Climatico. pais frente al cambio climatico.
Participacion en reunion | Oficina de Se incidi6 en la priorizacién del
ordinaria de la Comision de | ordenamiento plan de trabajo anual de la
Sede Regional, Prevenciéon y Derechos | territorial, Oficina de la i ] fone |
23 | Nebaj, El Quiché 06/03/2026 | Humanos en Uspantan, | Juventud, Direccion =oAL Lo DemiElls 8
ek o b . solicitud de capacitacion en
Quiché para el fortalecimiento de su | Municipal de la Mujer, = e s SR R s ol
funcionamiento COPADEH, PMT, : P
institucional. MIDES. e L
Se defini6 el estado de los
Participacion en reunion de (;?Sr:lilc(:igja?les icordan?j\cf)ancﬁz
Sede Regional, Igrdenamci:eonrgs':'c;rljritorial gg g?gr,}g:do;wmecow, formalizaciéln de una mesa de
24 Nel.:)aj,‘El Quiché 09/03/2026 al fraren del COMUDE' de | Ordansmisnic diélogo- para Lajbuta 'l .el
Quiché : I e abordaje del caso Visan
Nebaj, para el analisis de | Territorial, MP. dianit stanci
conflictos territoriales. HE-Qlallie MEeEias
ministeriales.
Integrantes de la
Comision Se desarrollé la conmemoracién
Participacion en la | Departamental de la del Dia Internacional de la Mujer,
Sede Regional, Comision Departamental de | Mujer, MINGOB, incorporando espacios de
25 | Nebaj, El Quiché 12/03/2026 | la Mujer, en el marco de la | DEMI, SEPREM, reflexion y la participacion de
Quiche conmemoracién del Dia | MSPAS, Asociacion mujeres con trayectoria en la

Internacional de la Mujer.

Ixmucané, Plan
Internacional, SVET,
UPCV.

promocién y defensa de los
derechos humanos.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Juzgado de Asurtos | 8¢ ealiron pores paa o
Participacion en reunir_:')n de | Municipales, Defensa edmrs s orilBeise dé
Sade Regional trabajo qgn la Comife.ion qe Publica Penal, Oficina propuestas orientadas a |la
26 | Nebaj, El | Quiché JibEnes | Fieyention deila Vislencia |osla uventid, prevencién de la violencia y la
=l en Sacapulas, Quiche, para | Direccion Municipal de s
Quiche el fortalecimiento de su | la Mujer, EDAP, PNC, Eromocnon de los r_jerechos
funcionamiento. Juzgado de Paz, fumangs de la Juyentuq,
UPCY. avo_rgmendo la convivencia
pacifica.
Se establecid la realizacion de
Participacion en reunion de una reuniéon urgente con
mesa técnica Ixchiguan— | MINGOB, RIC, IGN, autoridades municipales para
Tajumulco, para el abordaje | PDH, PNC, SESAN, abordar las dificultades en el
Sede Regional de la conflictividad limitrofe | MAGA, MIDES, INAB, | proceso del Registro Social de
27 | o San Marcgs | 53N Marcos 02/03/2026 | o " o] marco de Ia | INFOM, DIDEDUC, | Hogares (RSH), orientada a
implementacion del | MSPAS, MINTRAB, generar acuerdos para el ingreso
Programa Mano a Mano del | BOPM, y COPADEH. a las comunidades y garantizar
MIDES. la seguridad del personal del
MIDES.
MINEORB, SESAN, Se conocié la estrategia y ruta de
Participacion en reunion de | MAGA, MIDES, ST PSR - M e
Gabinete Departamental, | MINECO, SOSEP, b i
s departamento de San Marcos,
para la presentacion de la INAB, INFOM, 1 Uiy e TS v
28 S:%ea?:ﬂg;?é‘:é San Marcos 09/03/2026 gzg;adtﬁ%iigr? Inlervengion y [E\)Agf P[\DSL,J%ESGEEPPTEX% departamentos prigrizadgs,
estableciendo la articulacion

interinstitucional en el
departamento de San
Marcos.

DIACO, MINTRAB,
INSIVUNEH, IPDH,
SCEP, CONAP, SVET,

MICUDE y COPADEH.

interinstitucional para la atencion
a la poblacion, sin sustituir las
funciones del CODEDE.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO

Se conocieron los informes de
MINGOB. SESAN actividades del Gobernador
MAGA NiIDES : Departamental % de |las
Participacion en la Tercera | MINECO, SOSEP, neiticiones " partmmanteg.,
y cuarta ronda INAB, INFOM, destacand.o acciones en ma'telna
,o | SedeRegional | o 11y25de | Departamental, para el DIDEDUC, SEPREM, gf’in dsae(?&f'dador y i;"%;ﬁ;}”"'gi

de San Marcos marzo 2026 | seguimiento a las acciones | MSPAS, SEGEPLAN, o g mF . ial
institucionales a nivel DIACO, MINTRAB, 0 R e e b
departamental. CODEDE, SBS psicologicn & muleres Indigenas.
CONALFA CONRED Asimismo, se identificaron
DEMI COI|3ADEH ' | avances en la gestion
' ’ institucional durante el inicio del

afno.

Participacion en la Mesa Se identificaron acciones
Regional LGBTIQ+, para el SET_AN\I/TC['?I%HTSEJ—S institucionales para la atencion a
30 Sede Regional Quetzaltenango 19/03/2026 |ntercamb]o de informacion IGM, COPADEH. la .polbllamon LGBT‘I_Q+ y se
de San Marcos sobre acciones REPRESENTANTES socializé la elaboracién de una
institucionales dirigidas a LGRTIQ+ estrategia orientada al
esta poblacion. fortalecimiento de sus derechos.
Participacion en reunién MINGOB, SESAN, Se priorizaron acciones
mensual de la Comision MAGA, MIDES, interinstitucionales para la
Departamental de MINECO, SOSEP, atencion de la desnutricion, con
Sede Regional Seguridad Alimentaria y INAB, INFOM, énfasis en el municipio de
81 de San Marcos san Mareos 20/03/2026 Nutricional (CODESAN), DIDEDUC, Malacatan, y se presentaron las

para el analisis de la
situacion nutricional
departamental.

SEGEPLAN, DIACO,
MINTRAB, CODEDE,
SBS, COPADEH.

intervenciones institucionales en
territorio  orientadas a su
reduccion.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se desarrollaron grupos focales
BafticipaciBnieniaiorpara LAMBDA, que Qe_rmitieron ide:ntificar
, a oo cion dolia COMUNIDAD = | problematicas en los ejes de
Sede Regiona . : Hes ; , | seguridad, educacion, salud y
82 de San I\flgarcos Quistzaitonange 2108028 Eé?;?gf Namlonal d VIDAS PARALELAS, trabajo, generando insumos para
o proces’oegois?lz\rf? 2 IGLESIA CATOLICAY | la formulacion de la estrategia y
3 COPADEH. visibilizando las necesidades de
la poblacién LGBTIQ+.
Se socializo la Politica Nacional
MO8, DIOEUC | de la Juventud 2025-2040,
Participacion en la EGEPL ; N. DIA / estructurada en siete ejes
Sede Regional socializacion regional de la e LDy estratégicos, promoviendo el
43 de San Marcos GEN M e 22/l 2020 Politica Nacional de la e e L GBEDE, conocimiento de sus alcances y
Juventud Mo la articulacion institucional para
: CONRED, DEMI, - N
COPADEH. su mp]ementacnon enlos
territorios.
MINGOB, DIDEDUC, Se establecieron lineas de
Participacion en reunion de | SEPREM, MSPAS, accion para la atencicn de la
la Mesa Departamental de MINTRAB, DEMI, poblacién migrante y se
Sede Redgional Migracion y Seguridad PDH, CONJUVE, promovio el compromiso
34 g San Marcos 26/03/2026 | Humana, para la MAGA, , CAIMUS, interinstitucional para la

de San Marcos

coordinacion de acciones
en atencion a la poblacion
migrante.

RED DE JOVENES,
MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS,
COPADEH.

gjecucion de acciones en
territorio, orientadas a la
proteccién de personas
migrantes y retornadas.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
MINGOB, INACIF, Se reafirm¢ el compromiso
Participacién en  reunién SOSEP, SBS, SVET, inteufir?stitq{:ional _ para la
EnaTial des 15 CormiiEs DIDEDUC, SEPREM, par’qmpacnon y ejecucion de
Sads Resishal Daartamental de | Redas MSPAS, MINTRAB, acciones programadas,
35 | S8Ce negional 1 gan Marcos 27/03/2026 fral el > | DEMI, UPCV, PGN, definiendo la coordinacién de
de San Marcos (CO[S.ER -D), P 2 | PDH, CONJUVE, actividades y la designacién de
ﬁzg:ir:g’fi]ti:gi:mafas ACCIoNES RENAP, resp9n§ables para su
’ CONAMIGUA, seguimiento, en el marco de los

COPADEH. ejes establecidos.
Se consolidé la planificacion y
Participacion en reunién de gjecucian 'de & ggEnda
la Mesa Red Nifez vy conmemorativa del 13 d_e marzo,
: . MINGOB, PNC, PDH, logrando una articulacion
Sede Regional . . Adole?.cer)?la, d para' la PGN, COPADEH, interinstitucional efectiva para la
36 | de Totonicapan 04/03/2026 Coordmac:lon_ & acciones | et Py, MSPAS, promocion de [a prevencish v
Quetzaltenango conmemorativas del Dia | \iaca "CONAMIGUA | proteccion de los derechos
Nacional de‘aula No Violencia humanos de ld  hifiez v
canira lalinez. adolescencia en el
departamento.

Se desarrolld un foro de
sensibilizacion dirigido a
docentes de nivel primario,
Participacion en la Mesa fortaleciendo sus capacidades
Red Nifez y Adolescencia, para la deteccion temprana y
Sede Regional en el marco del Dia atencion de casos de violencia
37 | de Totonicapan 19/03/2026 | Nacional de la No Violencia COPADEH, MSPAS, contra la nifiez. Asimismo, se

Quetzaltenango

contra la Nifez, para el
abordaje de acciones de
prevencion y proteccion.

MINEDUC.

abordaron enfoques médicos,

social y de seguridad
alimentaria, promoviendo un
abordaje  integral para la

proteccion de los derechos de la
ninez.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Partipackn en reuicn de e
ig ‘Comision: Departamental cc?nsenso interinstitucional

Sede Regional de Seguridad Alimentaria y | COPADEH, MAGA, arlculands apoHes onetatives ’
38 | de Quetzaltenango 25/03/2026 | Nutricional (CODESAN), MPSAS, SBS, SOSEP, Tneas de aecion par: fortaleceyr
Quetzaltenango para 'Ia valldac:|o.n de | CONAMIGUA, DEMI. la coordinacién y la incidencla en
[mecanBmos: opsatives 1y la reduccién de la desnutricion
planificacion estratégica. e
crénica en el departamento.
Coordinar y  establecer
estrategias intersectoriales | MINGOB, PNC, PDH, Se consoliddé la hoja de ruta
para la prevencion de los | PGN, COPADEH, intersectorial 2026, alineando los
delitos de Violencia Sexual, | SVET, UPCV, MSPAS, | instrumentos de planificacion
Explotacion y Trata de | MAGA, CONAMIGUA, | CODEVET y PLANEA.
Sede Regional Personas (VET), mediante | CONAP, MP, Asimismo, se establecieron
39 de Totonicapan 10/03/2026 | el seguimiento técnico del | SEPREM, DIDEDUC, compromisos institucionales vy
Quetzaltenango POA 2026 y el Plan | SESAN, MIDES, mecanismos de seguimiento
Nacional PLANEA, | DEMI, CDRO, para la ejecucion de acciones
garantizando la proteccion | FODIGUA, CONJUVE, | preventivas, fortaleciendo la red
integral de la nifez, | UNICEG, MSPAS, de proteccion y la respuesta
adolescencia y juventud en | SEGEPLAN. estatal en el territorio.
Totonicapan.
POS.'C'O.nar el mangaro INAB, MINISTERIO Se fortalecio el relacionamiento
nEilcionsl CeGOEARBE Y | Be Al comunitario identificando
40 Sede Regional Baja Verapaz 03/03/2026 chserver Ja paricpacion CONJUVE' mecanismoé de participacion vy
de Baja Verapaz golrnumtarl'a.ep el %OMUSDE CONADUR y seguimiento a demandas en el
e e o0 PAN | GOPADEH. COMUDE.
eronimo.
Fortalecer la articulacion Se ejecutaron acciones de
interinstitucional para la | DEMI, SEPREM, sensibilizacion  mediante la
prevencion de la violencia | SVET, IV, MINTRAB, difusion de material informativo
Sede Regional . contra la mujer y la atencion | MSPAS, RDN, sobre derechos de las mujeres,

41 de Baja Verapaz Baja Verapaz Deei0a/2020 integral a victimas en el | Municipalidad de fortaleciendo el acceso a
marco de la Red | Salama, DDM y informacién y la articulacion
Departamental de | COPADEH. interinstitucional para la atencion
Derivacion. integral de victimas de violencia.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Posicionar el mandato Se socializé el mandato
institucional de COPADEH | SOCOPES, Juzgado | 1o ional y se identificaron

Sede Regional fortalecer el acercamiento de fez 0o Salsis, demandas en salud
Ap | SEdE RS Baja Verapaz 05/03/2026 | Y MSPAS, INAB, SBS, e S
de Baja Verapaz con representantes de COREDUR y evidenciando incidencia
pueblos indigenas en el COPADEH ciudadana y seguimiento
municipio de Cubulco. g institucional en el territorio.
Dar seguimiento a los Se saocializaron instrumentos y
procesos de gestion en Municipalidad de avances en seguridad
Sisdis Rasiaial seggr}dad alimgntaria y Purulha, SESAN, alimeptaria, fortaleciendo la
43 de Bai \? o Baja Verapaz 11/03/2026 | nutricional mediante la MAGA, CAP, MIDES, coordinacién interinstitucional y
e:Baja valdhd articulacion COPADEH y la articulacién con cooperacion
interinstitucional en el COMUSAN. para la implementacion de
marco del COMUSAN. acciones sostenibles.
Municipalidad de
Fortalecer el Salama, COCODE, Se fortalecid la articulacion
relacionamiento y la MINEDUC, Séptima interinstitucional y se definieron
Sede Regional grticylagién. Brigada de Infanteria, lineas dfa intewencién en areas

44 de Baja Verapaz Baja Verapaz 10/03/2026 | interinstitucional en el INAB, CONAMIGUA, estratégicas, mejorando la
marco del COMUDE, para PNC, CONAP, MAGA, | coordinacion para la
el cumplimiento efectivo del | MINTRAB, MARN, implementacion de acciones
mandato institucional. MSPAS, CONRED, sectoriales.

PDH y COPADEH.
SEPREN, 6
Brindar acompanamiento Municipalidades de
institucional a SEPREM en | Baja Verapaz, Se foruicsd o wHisulseidn
procesos formativos, CODEDE, Unidad ; O S0 d
; fortaleciendo la articulacion | Técnica nterpeftucional; posicionsiao
Sede Regional ; . 3 el mandato de COPADEH vy la

45 de Baja Verapaz Baja Verapaz 17/03/2026 | con gﬂreccmngs departamental, coordinacién para la atencién de
municipales vinculadas a la | MIDES, MARN. it el uvende
atencion de mujer, nifiez, CONALFA, GLEpas | pioHLa ‘tos’ ' I\XIDES
adolescencia y adulto CONJUVE, detiblies Loithins £O0

mayor.

CONALFA, RDN y
COPADEH.

para el adulto mayor.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Iy Representante de Se  socializo el mandato
?}Zﬁﬁgg}:;] ;;agdoa;zDEH autoridades institucional, identificando
y fortalecer el ancestrales, actores clave y la asignacion de
Sede Regional ; : : COCODES de recursos para proyectos
8 de Baja Verapaz Bajpvigrapas 19/03/2026 ;?}?ocrli(c)ig(aj?sle;rt;g;?ales Segundo Nivel, USAC, | educativos, evidenciando
actoras teritoilales it ely RENAP, MINEDUC, brechas en acceso a agua y la
marco del COMUDE MINGOB, MSPAS vy necesidad de fortalecer Ila
’ COPADEH. equidad territorial.
Verificar la participacion o8 eudened barlcipgoien
didadana vladistibaaidn COCODES de comunitaria en la asignacion de
Ao presupt}’esto municipal segundo y primer recursos para proyectos
Sede Regional : : : ' nivel, ASECSA, ADP, estratégicos, identificando
4T | de Baja Verapaz | D88 Verapaz 2RltRE020 g‘i’rm‘;‘:;?ggoéﬁfa“'dfn%” MINTRAB, MSPAS, | brechas de participacion  y
R Fc)ie dereghos CONALFA Yy manteniendo criterios de
cemimitarios COPADEH. inclusion en la  inversion
’ municipal.

Fortalecer la articulacion DEM.I’ ADF, Bufgle s - . d
interinstitucional para la Juridico Popular, e so‘glallzartor? mstrumentos”e
Hads B B S et MSPAS, Juzgado de atencién a victimas y proteccion
4g | 2CCU€ ~egonal | gaia Verapaz 24/03/2026 | P la Nifiez y de nifiez, fortaleciendo la

de Baja Verapaz

contra la mujer y la
atencion integral a
victimas.

Adolescencia de
Rabinal, MP, CAIMUS,
RDN, COPADEH.

sensibilizacion y la articulacion
interinstitucional.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Se fortalecieron capacidades
Fortalecer las capacidades | DEMI, SEPREM, técnicas en materia de derechos
institucionales en materia SVET, IV, MINTRAB, de las mujeres mediante la
Sede Regional ; de derechos de las MSPAS, RDN, participacion en el proceso
a8 de Baja Verapaz Rajervetapaz tiRslenze mujeres, en el marco de la | Municipalidad de formativo,  consolidando la
Red Departamental de Salama, DDM, articulacion interinstitucional
Derivacion. COPADEH. para la atenciéon y proteccion de
victimas.
MINGOB, 21
Municipalidades del
Dar seguimiento a la departamento de Se analizd la ejecucion
ejecucion presupuestaria Quicheé, SEPREM, presupuestaria 2025,
Sede Santa del ejercicio fiscal 2025 y MINECO, MINUGUA, evidenciando brechas en la
50 | Cruz del El Quiché 6/03/2026 fortalecer la incidencia y PNC, MINTRAB, , capacidad de ejecucion
Quiche, Quiché coordinacion DRISS, USAC, municipal y generando insumos
interinstitucional en el Asociacion AJKEMAB, | para fortalecer la gestion de la
marco del CODEDE. representantes de inversion publica.
Pueblo Uspanteco,
COPADEH.
Coordinar la SVET, UPCYV,
implementacion del Plan SE REN, MINEQO, i T
; ; MINUGUA, PNC, Se fortalecid la coordinacion
Cperatiye Anud] enimatenn. | cARITAS interinstitucional a |
de prevencion de la : : o pela 2
. ienela metlantals CIPREVICA, |mplementac_|on de los ejes del
15 S - COPADEH, POA, definiendo acciones
oA erz d.EI e Bl Qe £H0sep20 difichideion MINTRAB, INAB, articuladas e incorporando el
Quiché, Quiché interinstitucional en el SESAN, MAGA. enfoque de derechos humanos
nteoide laiRed VET DRISS-Quiche, en la prevencion de la violencia.

CODEPRE, con énfasis en
la proteccion de derechos
humanos.

ANOAM, MINGOB,
SERJUS, DIPLAN,
COPADEH.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCION PARTICIPANTES RESULTADO
Dar seguimiento y verificar lugiesitamunignios
o5 acugerdos estayblecidos de la comunidad San Se validaron acuerdos y se
B T P g | SImcsnde | R EiinTte | defiendom it dassauimionts
: Verapaz g e P A Defensores de la técnico y la verificacion de
una ruta técnica para el N ;
: sy aturaleza, linderos en campo.
abordaje de la problematica COPRECON y
territorial. COPADEH.
lCoordmgar s e Se registro la inasistencia de
interinstitucionales para la Juez de Paz de G e |
verificacién y proteccion de | Cahabén, MP, MAGA, IBSHMCARSE i | tpaye,
53 | SededeAlta | \ua verapaz 18/03/2026 | derechos humanos enel | COPRECON, SESAN, | fePregramando la mesa tecnica
Verapaz a ! para el 07/04/2026 a fin de
marco de diligencias de MSPAS, PNC y : ; L
: L garantizar la articulacion
desalojo en la finca COPADEH. Eom e
' interinstitucional.
Corozal, Cahabon.
Brindar acompanamiento Lideres comunitarios Se brindé acompanamiento
institucional en la de San Marcos técnico en la verificacion
verificacion de linderos y Panzos, territorial, fortaleciendo la
Sede de Alta medicion de monjones, en Representante de coordinacion interinstitucional y
i Verapaz Aita Verapaz A3i03=026 el marco del proceso de Defensores de la el proceso de negociacion de

negociacion de tierras en la
comunidad San Marcos,
Panzos.

Naturaleza,
COPRECON y
COPADEH.

tierras.




DESALOJO

No.

Sede

DEPARTAMENTO

Municipio

LUGAR

FECHA

Nombre de

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

comunidad
Participacion y observacion institucional en la
diligencia de desalojo (carpeta judicial 09010-
: 2023-00174) ejecutada en el inmueble ubicado
SepeRegiore! : : entre los kilometros 224 y 225 de la Finca
de Finca Finca o : o :
1 W Quetzaltenango Coatepeque AsthciEn 11/03/2026 Asuticién Asuncion, Coatepeque. La intervencion asegurd
Suchitepequez el cumplimiento de los protocolos de derechos
humanos durante el desalojo de 6 familias,
atendiendo al requerimiento del Juez de Paz
local.
Acompahnamiento y observacion institucional en
Inmueble ¥ ; ) L .
3 la diligencia de desalojo por orden judicial, bajo
ubicado en ey e : ) .
i la coordinacion de la Fiscalia Contra Delitos de
Sede Regional b e Barrio El Usurpacién. La intervencién se oriento a verificar
2 gio Petén San Benito | Mangal al 06/03/2026 5 e
Flores, Petén Mangal el cumplimiento de los protocolos legales y la
fondo del ;
piienin observancia de los derechos fundamentales de
Barrio Tikal i
e las personas involucradas durante el desarrollo
del Municipio. T,
del procedimiento.
Finca ubicada Acompanamiento y observacion institucional en
en el parque la diligencia de desalojo por orden judicial, bajo
nacional la coordinacion de la Jueza de Paz del municipio
Sede Regional ; Yaxha Nakun- Comunidad de Flores, Petén. La intervencion se orientd a
g Flores, Petén Fetgn Elges Naranjo y 2l ele Las Vinas verificar el cumplimiento de los protocolos de
zona de usos actuacion y la observancia de las garantias
multiples de fundamentales de las personas involucradas
la RBM. durante el desarrollo del procedimiento legal.




No.

Sede

DEPARTAMENTO

Municipio

LUGAR

FECHA

Nombre de
comunidad

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

Sede Regional
de
Quetzaltenango

Quetzaltenango

Coatepeque

Finca la
Asuncion

11/03/2026

Finca la
Asuncion

Acompanamiento y observacioén institucional en
la diligencia de desalojo bajo la carpeta judicial
No. 09010-2023-00174 SALA 'B' (MP132-2021-
4651). La intervencion de COPADEH aseguré
que el procedimiento se ejecutara en estricto
cumplimiento del Estado de Derecho,
garantizando el respeto a las garantias
fundamentales y los derechos humanos de las
partes involucradas.

Sede Regional
Alta Verapaz

Alta Verapaz

Chahal

Finca Setutz

04/03/2026

Setutz

Se inicidé la diligencia de desalojo en la Finca
Setutz; sin embargo, no pudo ejecutarse debido
a la destruccion del puente de acceso, lo que
impidié el ingreso al area. Posteriormente, con
fecha 31/03/2026, se notificdé su reprogramacion
para el 22/04/2026, ordenando el érgano
jurisdiccional al Ministerio Publico gestionar con
la municipalidad y los querellantes la viabilidad
del acceso para garantizar la ejecucion de la
diligencia.

Sede Regional
de Izabal

1zabal

Morales
lzabal

06/03/2026

06/03/2026

Chaab’ilch’och

Participacion en espacio de coordinacién
interinstitucional orientado al analisis del riesgo
de desalojo extrajudicial en la comunidad
Chaab’ilch’och’, municipio de Livingston, 1zabal,
promoviendo acciones preventivas con enfoque
de derechos humanos y la articulacion de

mecanismos de abordaje institucional.




No.

Sede

DEPARTAMENTO

Municipio

LUGAR

FECHA

Nombre de
comunidad

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

Sede Regional
de Izabal

Izabal

Morales
|zabal

17/03/2026

17/03/2026

Aldea La 52
Morales |zabal

Participacién en la segunda reunion de la mesa
técnica convocada por la Jueza de Paz de
Morales, izabal, para dar seguimiento al proceso
de desalojo en la aldea La 52, promoviendo el
abordaje del caso con enfoque de derechos
humanos y coordinacién interinstitucional.

Sede Regional
de |zabal

Izabal

Los Amates
1zabal

Los Amates

17/03/2025

Playa Dorada
Hill

Participacién en Mesa Técnica convocada por la
Juez de Paz de Los amates |zabal. para realizar
el andlisis del proceso de desalojo de vecinos
que posesionan la finca privada en la comunidad
Playa Dorada Hill, Los Amates Izabal.
Como resultado de la reunién se dio el acuerdo
de establecer la posibilidad de negociacion entre
propietarios (Banco de Guatemala) y las familias
que se encuentran posesionando la propiedad.

Sede Regional
de San Marcos

San Marcos

San Marcos

Ayutla San
Marcos

23/03/2025

Aldea Santa
Marta
Melendrez

Atencién a solicitud por parte de PNC en traslado
de PRONUNCIAMIENTO en DILIGENCIA DE
LANZAMIENTO.




Nombre de

No. Sede DEPARTAMENTO | Municipio LUGAR FECHA comunidad DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
En atencién a solicitud del Juzgado de Paz, se
inicié la diligencia de desalojo (Ref. C-01077-
2024-00346); sin embargo, la misma no pudo
ejecutarse debido a inconsistencias en la
Los procesos identificacion del inmueble.

de desalojos

se realizaron Tres domicilios | Al constituirse en el lugar, se constatdé que la
10 | Sede Central Guatemala Mixco en3 19/02/2026 | ubicados en nomenclatura consignada en la orden judicial no
localidades San Cristobal | correspondia con la ubicacién real. Asimismo, se
de San estableci6 que las direcciones indicadas
Cristobal. presentaban  errores de redaccion y
correspondian a una misma propietaria, situaciéon
que fue informada por el mandatario, lo que
imposibilité la realizacion de la diligencia

conforme a los protocolos establecidos.
Elaboraciéon de respuestas a solicitudes de
participacién en procesos de desalojo. En ese
marco, se ha programado una mesa de didlogo
. para el 17 de julio de 2026, con participacion de
11 | Sede Central Guatemala Villa Nueva | Guatemala fggggggs 5'33;';0 de COPADEH, orientada al abordaje del proceso de

desalojo de 262 familias en la Finca Lo de
Urruela, ubicada en Barcenas, Villa Nueva,
mediante mecanismos de coordinacion
interinstitucional.




ESPACIOS DE DIALOGO

No.

Sede

DEPARTAMENTO

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

Sede Central

Guatemala

04/03/2026

Fortalecer la coordinacion
interinstitucional en el
marco de la mesa técnica,
para impulsar acciones de
verificacion, analisis vy
atencion integral del
acceso al agua potable en
Santa Cruz Chinautla, en
cumplimiento de la
resolucion judicial vigente.

Desarrollo de mesa técnica
para el abordaje de la
prestacion del servicio de agua
potable en Santa Cruz
Chinautla, mediante
coordinacion interinstitucional.

PDH, INFOM, CODISRA,
COPADEH, Comunidad
Santa Cruz Chinautla,
MINGOB, Municipalidad de
Chinautla.

Sede Central

Escuintla

05/03/2026

Verificar el cumplimiento de
la entrega programada de
agua a la comunidad
Nueva Jerusalén por parte
de la Municipalidad de
|ztapa.

Desarrollo de visita de campo
para la verificacion de la
entrega de agua en |la
comunidad Nueva Jerusalén,
Iztapa, en coordinacion con la
Municipalidad de Iztapa vy
COPADEH.

Municipalidad de lztapa y
COPADEH.

Sede Central

Escuintla

05/03/2026

Coordinar acciones
interinstitucionales con
CONRED para la gestion
de asistencia humanitaria
en beneficio de las familias
de la comunidad.

Participacion reunion
interinstitucional con
CONRED, para el analisis de
la situaciéon de las familias de
la comunidad Nueva Jerusalén
% la identificacion de
alternativas de  asistencia
humanitaria.

en

CONRED y
COPADEH.

Sede Central

Guatemala

18/03/2026

Dar seguimiento a las
acciones técnicas e
interinstitucionales para la
verificacion de la dotacion
de agua potable en Santa
Cruz Chinautla, mediante
la articulacion institucional
y la definicion de medidas
de corto plazo.

Desarrollo de mesa técnica
para el seguimiento a la
prestacion del servicio de agua
potable en Santa Cruz
Chinautla, con participacion
interinstitucional, orientada a la
programacion de muestreos y
coordinacion de acciones
técnicas.

PDH, INFOM, CODISRA,
COPADEH, Comunidad
Santa Cruz Chinautla,
MINGOB.




No.

Sede

DEPARTAMENTO

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

Sede Central

Guatemala

23/03/2026

Elaborar un plan de accion
a corto plazo, en el marco
de la mesa técnica, para
atender la problematica del
acceso al agua en Santa
Cruz Chinautla y garantizar
el derecho al agua de
nifos, nifias y
adolescentes.

Desarrollo de reunién técnica
en el marco de la mesa sobre
la prestacién del servicio de
agua potable en Santa Cruz
Chinautla, con participacion
interinstitucional, orientada a la
formulacién de acciones
administrativas ante la falta de
respuesta municipal.

PDH, INFOM, COPADEH,
Comunidad Santa Cruz
Chinautla, MINGOB,
Municipalidad de
Chinautla.

Sede Regional
de
Huehuetenango

Huehuetenango

04y 17 de
marzo 2026

Coordinar el desarrollo del
trabajo de campo a cargo
del |Instituto Geografico
Nacional (IGN) para Ia
delimitacién de los limites
municipales entre San
Mateo Ixtatan y Santa Cruz
Barillas.

Desarrolloc de reunién de
trabajo interinstitucional para
la formulacién de acuerdos
orientados a la ejecucion del
trabajo de campo del IGN, en
el marco del abordaje de la
conflictividad por limites
municipales.

MINGOB, COPRECOM,
COPADEH, IGN, PNC,
Brigada Militar,
Municipalidad de Santa
Cruz Barillas y San Mateo
Ixtatan.

Sede Regional
de
Huehuetenango

Huehuetenango

16/03/2026

Propiciar un espacio de
dialogo para la busqueda
de una solucion pacifica a
la problematica
relacionada con la venta de
tierras en la finca Cerro
Limonar.

Participacion en mesa de
didlogo con autoridades e
instituciones y lideres
comunitarios de la finca Cerro
Limonar, municipio de San
Pedro Necta, para el abordaje
de la conflictividad interna
derivada de la venta de
terrenos sin consenso.

MINGOB COPADEH, PNC,
COPRECOM, SIE y lideres
comunitarios de la finca
Cerro Limonar del
municipio de San Pedro
Necta.




No.

Sede

DEPARTAMENTO

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

Sede Regional
de
Huehuetenango

Huehuetenango

24/03/2026

Establecer un mecanismo
de solucion viable,
mediante el dialogo, para la
ejecucion del proyecto de
linea de transmisién de
energia eléctrica entre
comunidades del municipio
de Chiantla.

Participacién en mesa de
didlogo con  autoridades
municipales, lideres
comunitarios y actores
institucionales, para el
abordaje de la conflictividad
derivada del proyecto de
lineas de alta tension a cargo
de la empresa RECSA.

MINGOB COPADEH,
COPRECOM,
ENERGUATE, SIE, PNC,
Municipalidad de Chiantla,
Quinta Brigada, Empresa
Eléctrica Municipal de
Huehuetenango, lideres
comunitarios de las
comunidades de Alfalfa, la
cruz Alfalfa y Patio de
Bolas.

Sede Regional
de
Huehuetenango

Huehuetenango

26/03/2026

Dar seguimiento al proceso
de didlogo para informar
avances y definir proximos
pasos en la delimitacion
territorial entre las
comunidades de Chiabal
(Todos Santos) y Chancol
(Chiantla),
Huehuetenango.

Desarrollo de mesa de dialogo
mediante la presentacion de
estudios técnicos y catastrales
elaborados por COPRECOM,
orientados a analizar la
complejidad de la problematica
territorial y socializar
informacion sobre &reas en
condicion de baldio.

Municipalidades de Todos
los Santos y Chiantla,
lideres comunitarias de las
comunidades de Chiabal,
Chemal, Tuisoch, lideres y
autoridades de la aldea
Chancol, MINGOB,
COPRECON, PNC,
COPADEH.

10

Sede Regional
de lzabal

1zabal

12/03/2026

Propiciar un espacio de
didlogo para identificar
alternativas de solucién ala
problematica generada por
el desbordamiento del rio
Cacao en la comunidad
Cacao Fronteras.

Desarrollo de visita de campo
en la comunidad Cacao
Fronteras, Entre Rios, Puerto
Barrios, Izabal, para el
establecimiento de dialogo con
actores comunitarios e
institucionales, orientado al
abordaje de la problematica
derivada del desbordamiento
del rio.

COCODE, MARN,
INSIVUMEH, CAMINOS
COPRECON, COPADEH,
EMPRESA AGRO
CARIBE.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Participacién en proceso de
. capacitaciéon sobre temas de
Sede Redional :gn:rlg%iza?noc"ng?:itg derechos humanos, orientado | DIFOPAZ Y SEDES
1" 9 Izabal 13/03/2026 P PR al fortalecimiento de | REGIONALES DE DISER
de Izabal procesos de capacitacion .
en derechos humanos capacidades del personal de | DE COPADEH.
: DIFOPAZ, DISER y sedes
regionales.
Participacién en mesa técnica
Analizar el proceso de|convocada por la Jueza de |Juez de Paz de Los
desalojo en la comunidad | Paz de Los Amates, lzabal, |amates |zabal
Sede Regional Playa Dorada Hill, |orientada al analisis del | Representante legal de
12 de Izabal Izabal 17/03/2025 promoviendo alternativas | proceso de desalojo de | propietarios, COCODE,
de solucion mediante | familias que ocupan una finca | Representantes de PGN,
mecanismos de dialogo. privada, con enfoque de|PDEH, RIC, COPADEH.
derechos humanos.
Desarrollo de espacio de
Conocer la problematica | didlogo con representantes de
Sede Regional que enfrentan los | pescadores, para el analisis de
13 |de Retalhuleu 25/03/2026 | pescadores de | las dificultades de acceso al MINGOB, COPRECON,
o . : e P e - COPADEH.
Suchitepéquez subsistencia del municipio | area de Cajolon, derivadas de
de Champerico. situaciones de conflictividad
con actores privados.
Desarrollo de espacio de
didlogo con la alcaldesa de
San Andrés Villa Seca,
. Abordar la problematica del | posterior a reunion de R
Sede Regional i Municipalidad de San
14 |de Retalhuleu 26/03/2026 | 26680 peatonal al sector | CODEDE, para el andlisis de Andrés Villa Seca y

Suchitepéquez

Pajales Sis, en el municipio
de San Andrés Villa Seca.

la problematica del acceso a la
comunidad Pajales Sector Sis,
considerando la implicacién
territorial con el municipio de
Cuyotenango.

COPADEH.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Promover la via
ﬁggl'n?;?:t': Ciér:ed:jaenteu;: Desarrollo de mesa técnica de
mesa de didlogo orientada g:llélqgo_ con participacion
15 Sede Regional Petén 10/03/2026 |al analisis integral de la interinstitucional, para el|MP, PGN, PDH, PNC.
Flores, Petén situacion y la construccién abordaije de la conflictividad en | COPADEH, COPRECON.
de acuerdos pacificos, fi: dicig?:éco de  procesos
garantizando el respeto de J ’
los derechos humanos.
Promover la via
ﬁ;gﬁg’t‘:ci ér:ed:ja: teur:g Desarrollo de mesa técnica de
> - dialogo con participacién
16 Sede Regional Petén 10/03/206 ;esai;;iglail:tgzrg?eg;ac:: interinstitucional, para el|MP, PGN, PDH, PNC,
Flores, Petén situacién y la construccion abordaje de la conflictividad en | COPADEH, COPRECON.
de acuerdos pacificos, i: dicig?:gco de  procesos
garantizando el respeto de J )
los derechos humanos.
Promover la via
;ﬁgghn?;on?:ci énr;ned:ia;teur:: Desarrollo de mesa técnica de
P : dialogo con participacion
17 Sede Regional Petén 10/03/2026 ges:]éd“es;lailﬁt%t;r(;?egéac:: interinstitucional, para el |MP, PGN, PDH, PNC,
Flores, Petén situacion v la construccion abordaje de la conflictividad en | COPADEH, COPRECON.
de acueyr dos  pacificos el marco de la situacion
garantizando el respeto de’ juridica de la Finca Joyita.
los derechos humanos.
Fortalecer las alianzas
interinstitucionales con el |Desarrolio de espacio de
Hospital de San Benito, | articulacion interinstitucional . .
18 Sede Regional Petén 27/03/2026 Petén, para la coordinacion | para visibilizar y analizar las ggS:KSIEd:' San Benito y

Flores, Petén

y gestibn de casos
especiales de beneficiarios
de la Medida Cautelar 412-
17 Laguna Larga.

brechas de acceso al derecho
humano a la salud integral de
las mujeres beneficiarias.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Desarrollo de espacio de
Presentar a Gobernacién |didlogo interinstitucional para
el estado actual de la la socializacién del estado
Medida Cautelar Laguna actual de la Medida Cautelar
Sede Regional . Larga y coordinar los Laguna Larga, asi como la
19 Flores, P?atén Peten 27/03/2026 pasos a seguir para su articulacion de acciones para MINGOB, COPADEH.
implementacion y su implementacién, con
seguimiento participaciéon de autoridades
interinstitucional. de Gobernacibn y equipo
técnico de COPADEH.
Desarrollo de reunién de
trabajo con autoridades
Dar seguimiento a la mesa | indigenas del pueblo
Sede Regional de trabajo en el marco de la | Uspanteco, municipalidad e |INDE, COMPRECON,
20 | Nebaj Elg ’ Quiché 05/03/2026 Agenda Presidencial, para | instituciones del Estado, para | COPADEH, MINGOB,
Cob la mejora del servicio de|la socializacién del Proyecto | PDH, Municipalidad de
Quiché energia eléctrica en el|de Mejoras del servicio de |[Uspantan.
municipio de Uspantan. energia por parte del INDE y la
definicion de acciones de
seguimiento.
Desarrollo de espacio
interinstitucional para la
Socializar el Programa de | presentacién de la estrategia
Gobierno Mano a Mano y |de intervencién del Programa glgl&%%g&cériga da de
Sede Regional coordinar acciones con Mano a Mano en las operaciones ;;ara Montafa
21 San Marcos 03/02/2026 | autoridades municipales y |comunidades de aldea Las '

de San Marcos

comunitarias en areas de
conflictividad limitrofe entre
Ixchiguan y Tajumulco.

Brisas (Tajumulco) y caserio
Las Brisas (Ixchiguan), con
participacion de autoridades
municipales, comunitarias e
instituciones del Estado.

RIC, IGN, Municipalidades
de Ixchiguan y Tajumuico,
MIDES Y COPADEH.




No.

Sede

DEPARTAMENTO

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

22

Sede Regional
de
Quetzaltenango

Quetzaltenango

25/03/2026

Ejercer el rol de observador
institucional en la
Asamblea Ordinaria del
Consejo Intercultural vy
Deportivo de
Quetzaltenango (CIDEQ),
para fiscalizar y acompanar
los procesos de
transparencia
administrativa, técnica vy
financiera, vinculados a la
gobernanza local y Ia
memoria histérica.

Participacion en la Asamblea
Ordinaria del CIDEQ, en
calidad de acompafamiento y
observacion institucional, a
requerimiento de la
Gobernacion Departamental.
Durante la sesion  se
abordaron temas
administrativos y financieros,
incluyendo la aprobacién de
actas, presentacion de Ila
memoria de labores 2025 y la
socializacion del cierre fiscal y
proyeccion presupuestaria
2026, en un espacio con
relevancia estratégica para la
preservacién de la memoria
histérica.

COPADEH,
CIDEQ.

MINGOB,

23

Sede Regional
de
Quetzaltenango

Quetzaltenango

11/03/2026

Promover el fortalecimiento
democratico y la cultura de
paz mediante la ejecucion
de un taller sobre Ila
independencia y
autonomia del Tribunal
Supremo Electoral, en
cumplimiento del Acuerdo
de Solucidn  Amistosa
(ASA) ante la CIDH.

Desarrollo de jornada de
formacién técnica y ciudadana
mediante taller dirigido a
sectores académicos,
institucionales y de sociedad
civil, orientado al analisis de
los mecanismos legales vy
politicos que garantizan Ila
autonomia del ente electoral,
en el marco del seguimiento a
la peticion P-1198-23.

COPADEH, TSE, USAC.




No. Sede DEPARTAMENTO FECHA OBJETIVO DESCRIPCION PARTICIPANTES
Desarrollo de reunion
institucional -~ para 18| copapEy, Autoridades | COPADEH, Autoridades
presentacién de la sede y ; , .
Sede Santa la socializacion del trabajo Indigenas (alcalde Indigena |indigenas (alcalde
24 | Cruz del El Quiché 19/03/2026 de COPADEH en el del Municipio de Chinique), | Indigena del Municipio de
Quiché, Quiché T .o ... |MINGOB y presidente de la|Chinique)y presidente de
territorio, con participacion Asociacion de Ajq’ijab’ la Asociacion de Ajquijab’
de autoridades indigenas y ; :
actores institucionales.
Participacibn en taller de
Conocer y analizar los |socializacién de resultados de
resultados de la | investigacion desarrollada por
investigaciéon realizada por | UNESCO, orientado al analisis
Sede Alta UNESCO en materia de |de propuestas de intervencién
25 Verapaz Alta Verapaz 03/03/2026 | memoria histérica y | en los municipios de Panzds, | UNESCO y COPADEH.
reparacién digna, | San Cristébal, Tactic y Coban,
evaluando la viabilidad de | mediante un proceso
las acciones propuestas en | participativo de intercambio
el territorio. técnico con direcciones
institucionales.
Desarrollo de visita a la
comunidad Aurora 08 de
octubre, orientada a |la
Dar seguimiento y socializacion de avances por
socializar los avances parte del Ministerio de Salud y COPADEH MSPAS
Sede Alta institucionales en el el Ministerio de
26 Verapaz Alta Verapaz 17/03/2026 cumplimiento de la Comunicaciones, LIDERES

sentencia Coc Macz vs.
Guatemala, en el territorio.

Infraestructura y Vivienda, en
relacion con la construccion
del centro de salud y la
carretera establecidos en la
sentencia.

COMUNITARIOS




INCIDENCIA

No. Sede FECHA OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Fortalecer la articulacion interinstitucional Desarrollo de visita de presentacion institucional ante el
y Sede Regional de 5/03/2026 mediante la socializacion del mandato y Gobernador Departamental, orientada a la exposicion del
Huehuetenango funciones institucionales ante la autoridad mandato institucional y el establecimiento de mecanismos
departamental. de coordinacion interinstitucional.
Coordinar acciones interinstitucionales para el | Desarrollo de reunion interinstitucional para el abordaje de
5 Sede Regional de 0/03/2026 fortalecimiento de los derechos de grupos necesidades formativas de un grupo de mujeres del
Huehuetenango especificos de mujeres en municipios del area | municipio de Jacaltenango, orientada al fortalecimiento de
sur de Huehuetenango. capacidades en derechos humanos.
Fortalecer la articulaciéon y coordinacion | Desarrollo de visita de acercamiento y coordinacion con
3 Sede Regional de 11/03/2026 interinstitucional para la planificacion de | autoridades indigenas del municipio de Santa Barbara,
Huehuetenango actividades con pueblos indigenas en el |orientada al establecimiento de mecanismos de trabajo
departamento de Huehuetenango. conjunto.
Sede Regional de Fortalecer las capacidades institucionales en Pe_urtlmpac:on . ta!ltj:-r.formatlvo sobre ios'Acuerdos de Paz,
4 Huehuetenango 181082020 materia de los Acuerdos de Paz en Guatemala. onentadq ;! anal.'S'S = | STisein, Jcieanies; Y
compromisos asumidos por el Estado de Guatemala.
Fortalecer la presencia institucional y la|Desarrollo de acto oficial de reapertura de la sede de
5 Sede Regional de 20/03/2026 articulacion  interinstitucional mediante la| COPADEH en Huehuetenango, con participacion de
Huehuetenango reapertura de la sede de COPADEH en |autoridades institucionales, locales y actores estratégicos,
Huehuetenango. orientado a la reactivacion de funciones en el territorio.
Participacion en evento conmemorativo del 08 de marzo,
Promover espacios de didlogo y participacion | coordinado por SEPREM, mediante el desarrollo de un
6 Sede Regional de 55/03/2026 |Para el fortalecimiento de los derechos, la |dialogo participativo con mujeres lideresas y representantes
Huehuetenango dignidad y la participacion de las mujeres, en el | de la Comision Departamental de la Mujer, orientado al
marco del Dia Internacional de la Mujer. analisis de la discriminacion y la promocion de una vida libre
de violencia.
Promover la participacion en espacios de | Participacion en espacio de diadlogo dirigido a grupos
7 Sede Regional de 27/03/2026 didlogo para la construccion de acciones | LGBTIQ+ en Huehuetenango, orientado a la construccion

Huehuetenango

colectivas y bilaterales en favor de la poblacion
LGBTIQ+.

de acciones colectivas y articulacion interinstitucional en
favor de sus derechos.




No.

Sede

FECHA

OBJETIVO

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

Sede Regional de
Izabal

04/03/2026

Fortalecer la coordinacion interinstitucional con
la Gobernacion Departamental de Zacapa para
la atencién de procesos con enfoque de
derechos humanos.

Participacion en reunién con el Gobernador Departamental
de Zacapa, orientada al establecimiento de mecanismos de
articulacion interinstitucional para la atencién de procesos
en materia de derechos humanos.

Sede Regional de
Izabal

04/03/2026

Fortalecer la articulacién interinstitucional con
la Gobernacion Departamental de Chiquimula y
SEGEPLAN para la implementacion de
acciones con enfoque de derechos humanos.

Desarrollo de visitas de acercamiento institucional con
autoridades de la Gobernacién Departamental de
Chiquimula y SEGEPLAN, orientadas a la socializacién del
mandato de COPADEH y al establecimiento de
mecanismos de coordinacion interinstitucional.

10

Sede Regional de
1zabal

10/03/2026

Posicionar el mandato institucional de
COPADEH y fortalecer la coordinacion
interinstitucional en el marco de la Unidad
Técnica Departamental de Chiquimula.

Participacion en reunion ordinaria de la Unidad Técnica
Departamental de Chiquimula, orientada a la socializacion
del mandato institucional y la articulacién de acciones con
instituciones del Organismo Ejecutivo, bajo el enfoque de
derechos humanos.

11

Sede Regional de
1zabal

11/03/2026

Dar seguimiento a la gestién de proyectos y la
asignacion presupuestaria a nivel
departamental, promoviendo su orientacién
hacia el desarrollo comunitario con enfoque de
derechos humanos.

Participacion en reunion de la Unidad Técnica
Departamental de Izabal, orientada al analisis del
presupuesto de proyectos, asignaciones municipales y
avances en la gestion a nivel departamental.

12

Sede Regional de
Izabal

18/03/2026

Coordinar acciones interinstitucionales para la
entrega de asistencia alimentaria a la
comunidad Buena Vista, El Estor, Izabal.

Participacion en reuniéon interinstitucional orientada a la
planificacion y coordinacion de la entrega de alimentos a la
comunidad Buena Vista, programada para el 26 de marzo
de 2026, con la participacion de instituciones del Organismo
Ejecutivo.

13

Sede Regional de
Izabal

26/03/2026

Fortalecer la articulacion interinstitucional
mediante la integracion del equipo de trabajo de
la Red VET en el departamento de 1zabal.

Participacion en reunion ordinaria de la Red VET, orientada
a la definicion de mecanismos de coordinacion,
planificacion de actividades y establecimiento de
propuestas institucionales para el trabajo conjunto.

14

Sede Regional de
Suchitepéquez

5/03/2026

Informar y sensibilizar a la comunidad educativa
sobre los antecedentes y efectos del Conflicto
Armado Interno, en el marco de la memoria
histérica y la cultura de paz.

Desarrollo de jornada formativa en coordinacién con PDH,
dirigida a estudiantes de centro educativo, orientada al
andlisis de los antecedentes del Conflicto Armado Interno y
su vinculacién con la firma de los Acuerdos de Paz.




No. Sede FECHA OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Abordar de manera integral la problemaética del | Desarrollo de reunién de coordinacién con el Gobernador
15 Sede Regional de 16/03/2026 municipio de Santiago Atitldn, mediante la |Departamental de Solola, orientada al analisis de la
Suchitepéquez articulacion interinstitucional con enfoque de | problemética territorial y la identificacion de posibles lineas
derechos humanos. de intervencion institucional.
Participacioén en reunidn interinstitucional en el municipio de
Sede Regional de Socializar el mandato y el accionar institucional | Patulul, donde se abordaron temas de planificacion
16 Suchit g ez 17/03/2026 |(de COPADEH, fortaleciendo su | territorial, proyectos priorizados por COCODES, situacién
chitepeq posicionamiento en el ambito territorial. de salud y coordinacién en el marco del Sistema Nacional
de Prevencién de Semana Santa.
Participacién en reunién del COMUDE de Mazatenango,
Sede Regional de Incidir en espacios de toma de decisiones para |donde se abord6 la reprogramacién de proyectos del
17 Suchite g uez 18/03/2026 |el fortalecimiento y garantia de los derechos | ejercicio fiscal en curso, asi como la presentacion de
peq humanos a nivel municipal y comunitario. demandas comunitarias por parte de representantes de
COCODES ante autoridades municipales.
. e e Participacién en proceso formativo interinstitucional,
Sede Regional de Fortalecer.las capacndad_es mstltumonalgg, Para | ,rientado al analisis de los procedimientos y mecanismos
18 Suchitepéquez 19/03/2026 | el abordaje de desalojos y la atencion de de intervencion de COPADEH en contextos de desalojos y
medidas cautelares, en coordinacion con FAO. medidas cautelares.
. - . Desarrollo de reunidon de trabajo con integrantes del
1o |SedeRegional, |, 00000 Pnalzar 2 Problemete, algs _sequridad| COCODE y Alcaldia Comunitaria, orientada a Ia
Nebaj, El Quiché dialogo con liderazgos comunitario's identificacion de problematicas relacionadas con robos y
9 9 ) hechos de violencia en la comunidad.
Fortalecer la coordinacion interinstitucional con | Desarrollo de reunion de acercamiento con el presidente del
20 Sede Regional, 6/03/2026 autoridades del Pueblo Uspanteco para la|Consejo del Pueblo Uspanteco, orientada a la socializacién
Nebaj, El Quicheé atencion de casos de conflictividad con enfoque | del mandato institucional y la identificacion de puntos de
de derechos humanos. coordinacion en el territorio.
Fortalecer la coordinacién interinstitucional | Desarrollo de reunion de trabajo en el marco de la
21 Sede Regional, 6/03/2026 |Par@ la mejora de la calidad de los servicios de | Comision de Derechos Humanos de Uspantan, orientada a
Nebaj, El Quiché salud en el municipio de Uspantan, con enfoque | la articulacién de acciones para la mejora en la prestacion
de derechos humanos. de servicios hospitalarios a la poblacion.




No. Sede FECHA OBJETIVO DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
Establecer coordinacion interinstitucional para s - 1z TS
; L A : Desarrollo de reunién de trabajo con actores institucionales
22 Sede‘Reglon.aI,' 11/03/2026 = ateljcpn d_e problematicas de seguridad y comunitarios, orientada al fortalecimiento de Ia
Nebaj, El Quiché comunitaria, incluyendo robo de ganado, i Hara v i defniai ?
violencia intrafamiliar y seguridad vial. OIIAIZALON COMUN.tatia y 'a-ve ’“‘C'O’Ide gociones parala
prevencion de la violencia y la proteccion de derechos.
: ‘ e Desarrollo de reunion de trabajo para el establecimiento de
ional Fortalecer e relacionamisnte institucions| con didlogo regional entre autoridades indigenas, lideraz
SedelReglon.a,' 12/03/2026 | CODISRA y autoridades indigenas, g. .g d e 8 g ' ,QD.S
Nebaj, El Quiche ; y 3 ; .. | comunitarios y actores institucionales, orientado al analisis
23 promoviendo espacios de didlogo y articulacion S S i
S de las dinamicas territoriales y el fortalecimiento de la
en el territorio. P S Lol Y
coordinacion interinstitucional.
. ional Establecer mecanismos de coordinacion | Desarrollo de reunion de trabajo con representantes de
Nebe.R;g(l;n-ar.}’ 16/03/2026 |interinstitucional para la implementacion de | SESAN, MAGA y UPCV en el municipic de Sacapulas,
24 ebaj, El Quiche acciones territoriales en materia de prevencion | orientada a la coordinacion de acciones interinstitucionales
de la violencia y garantia de derechos. en el territorio
s REA Fortalecer la coordinacion a nivel | Desarrollo de reunién de trabajo con Gobernaciéon
Ne e‘ ;Iglonlar,}' 19/03/2026 |departamental para la implementacion del | Departamental, Comisionado y Direccion de Sedes
25 ebaj, El Quiche mandato  institucional conforme a las|Regionales, orientada a la socializacion de directrices
prioridades estratégicas. institucionales y alineacion de acciones en territorio.
Desarrollo de reunion de trabajo con actores institucionales,
Sede Regional, 20/03/2026 Fortalecer la coordinacion interinstitucional | orientada al intercambio de informacion y la coordinacion de
26 Nebaj, El Quiché para el seguimiento de casos en el marco del | propuestas relacionadas con la mejora en la atencion a
Comité de Atencién a la Victima (CAVI). victimas, incluyendo horarios de servicio y fortalecimiento
de personal.
Coordinar institucionalmente con las | Reunion de trabajo con los tres Cargadores de la Alcaldia
Sadd Badianil autoridades ancestrales de Nebaj el abordaje | Indigena de Nebaj para socializar el mandato de la
el .| 23/03/2026 |de la conflictividad que afecta la gobernabilidad | COPADEH e intercambiar informacion técnica sobre la
o7 | Nebaj, El Quiché g ; LE A (X
conflictividad derivada de deficiencias en los servicios de

y los derechos de los pueblos indigenas en la
region Ixil.

energia eléctrica y salud.




